ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tol: (004) 0232 — 294755;  Tel, / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

Dispozitia nr. 9 19 / |3 112025
Privind incetarea acordarii indemnizatiei funare de handicap grav cu asistent personal pentru
d-na STAN Catinca

Avind In vedere: 3
1. Cererca nr 2187/SPAS/23.09.2025 a d-nei BUZILA Elena  cnp(iiii . prin care solicitd
acordarea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru ( mama ei) STAN Catinca cnp

2. Certificatul de incadrare in grad de handicap grav cu asistent personal 7714/16.09.2025/30618 , valabil 12
luni ; Acordul privind plata indemnizatiei nr 20/2939/24.09.2025;
3. Dispoziti - 292/23.09.2025 privind acordarea indemnizatiei ptr d-na STAN Catinca  cnp

4. Certificatul de deces seria 1SD nr 2534760 al d-nei STAN Catinca cnp~ decedata in data
de 12.11.2025;

5. Prevederile art.43 alin. 2 din Legea 448/2006 privind protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata;

6. In baza Ordinutui 794/2002 privind aprobarea modalitifii de plati a indemnizatiei cuvenite parinilor sau
reprezentanilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sdu legal;

fn temeiul prevederilor art. 134 alin, (1) Iit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din QUG nr 57/2019
privind Codul Adminjstrativ ;
DISPUN:

Art.1 Incepind cu data de 13.11.2025  se inceteaza plata indemnizatiei de  handicap grav cu asistent

personal , pentru d-na STAN Catinca cny

Art2 La data intrarii in vigoare a prezentului document , dispozitia cu numarud 292/23.09.2025 nu mai produce

efecte.

Art 3 Motivul incetarii acordarii indemnizatici ~ decesul persoanei incadrate in grad de handicap grav cu asistent

personal , in speta, d-na STAN Catinca cnp

Art4 Persoana desemnata de familie nemultumita de preznta dispozitic se poate adresa autorité@tii publice

emitente Tn termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte

a acestuia.

Art.5 in cazul in care persoana desemnata de familie  este nemulfumitd de modul de solufionare a contestatiei,

dispozitia poate {i atacati la Tribunalu! lasi — Sectia 1I-a Civild de Contencios Administrativ i Fiscal, conform

prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.6 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineazd compartimentul financiar contabil,

compartimentul de asistenta sociala si compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Voinegti.

Art.7 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupi prezenta Institutiei Prefectului Judetului lasi, pentru

verificarea legalitiitii, reprezentatului familiei , primarului comunei Voinegti, compartimentului financiar

contabil , compartimentului de asisten{d sociald si compartimentului resurse umane.

Primarul Comunei Voinesti , Semneazd de legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar
Emanuel Dgru ARVINTE
Petre BATOAIA

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentacea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232~ 294755; Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Email- contact@primariauoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 359/14.11.2025
privind delq,aica de atributii doamnei LEONTE MIHAELA in cadrul compartimentului
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu pe perioada
14.11.2025-14.05.2026

Primarul Comunei Voinesti, judeful Iasi, ing. Gheorghe DOBREANU,

Avind in vedere:

Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 16246/14.11.2025;

Prevederile articolelor 43 si 44 alin. (1) din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificirile
si completirile ulterioare;

Prevederile art. 438 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 puvmd Codul Administrativ;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform caruia Actele normative adoptate, in condiiile
legii, de autoritdfile si institufiile administrafiei publice locale se aplicd numai in raza lor de
competentd teritoriald.;

in temeiul prevederilor art. 155, art. 156 gi art. 196 alin. (1) {it. b) din O.U.Gxnr. 57/2019 privind
Codul Administrativ %

R DISPUNE:

ART. 1 Incepand cu data de 14.11.2025 i pana pe 14.05.2026 se deleagd doamnei Leonte Mihaela
unele, atribufii aferente compammemulm Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Eviden{d
Patrimoniu, atributii ce se vor regisi si Tn fisa postului.
ART. 2 Atributiile persoanei nominalizate la art. 1 sunt urmétoarele:
> Inregistrarea in programul ALPxPert a proceselor verbale de constatare a contraventiilor i
intocmirea adreselor de confirmare;
> Asigurarea corespondentei;
> Indosarierea (PF/PJ) deciziilor de impunere, notiticiri de platd, notificari privind obligatiile
de platd ale succesorului, somatii si titluri executorii, adrese de infiintare a popririi, adrese de
ingtiintare a popririi, adrese de sistare a popririi, procese verbale de sechestru asupra bunurilor
mobile si immobile, decizii de ridicare a masurilor de sechestru, confirmiri de primire.
> Asigurarea procedurii de comunicare prin publicitate;
ART. 3 Pe durata delegarii, salariatul fsi pastreazd functia si toate celelalte drepturi previzute in
contractul individual de munca, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineazd compartimentul Resurse
Umane §i compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. 5 (1) Persoana nemultumita de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autoritatii
publice emitente 1n termen de 30 zile de la data comunicérii actului administrativ, in vederea revocirii
n tot sau in parte a acestuia.

) In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitdi de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lasi- Sectia a II-a Civild de Contencios
Administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ART. 6 Secretarul general al comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institutiei Prefectului
judetului lasi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane si doamnei LEONTE
MIHAELA.

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar General UAT Voinesti,
Doru-Emanuel ARVH)G IE 7

i

Primarul comunei Voine
Ing. DOBREANU GHEORGHE



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

NR. 16246/14.11.2025

SE APROBA, , /
Persoanad responsabild delegata ‘ Gh. {; A% /\?<

REFERAT DE SPECIALITATE

Avand in vedere:

Dispozitia de suspendare nr. 127/30.04.2025 a salariatei Pantescu Carmen de la compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu pe o perioadd de 2 ani
pentru concediu de crestere copil ;

Fluxul insemnat de procese verbale de contraventie, notificdri de platd, somatii si titluri
executorii;

Prevederile art. 43 si ale art. 44 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Prevederile art. 438 din QUG nr. 57/2019 privind Codul Admnistrativ, modificat;

Rog prin prezenta s& binevoiti a delega o persoana responsabild din cadrul institutiei cu atributii
aferente compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu

Tntocmit,
Insp. Resurse umane
Alexandra VAFAMANU



ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, R0 - 707600, Judetul Iasi, ROMANILA;
el (004) 0232 —294755; Tgel / Fax : (004] 0232~ 294755;
COD FISCAL 4540208, Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

Dispozitia nr. 360 /14.11.2025
Privind constituirea comisiei de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractului »Delegarea de gestiune prin
concesiune a Serviciului pentru gestionarea cdinilor frd stapan al Comunei Voinesti, Judetul lagi”

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

Avand in vedere prevederile OUG nr.155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor
fard stapén cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile HG nr.1059/2013 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cainilor fard
stapin;

Avand in vedere prevederile Legii nr.100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile ar(.80 alin.(1) - (4) din HG nr.867/2016 privind aprobarca Normelor
metodologice de aplicare a prevederifor referitoare fa atribuirea contractelor de concesiune de Jucrari si
concesiune de servicii din Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii:

Luind act de:

a) referatul nr. 16135 /7 12.11.2025 intocmit de dna Dumitru Steliana, consilier in cadrul UAT COMUNA
VOINESTI prin care solicita emiterea unei dispozitii Privind constituirea comisiei de evaluare a
ofertelor pentru atribuirea contractului ., Delegarea de gestivne prin concesiune a Serviciului peniru
gestionarea cainilor fard stapdn al Comunei Voinegti, Judetul Jasi”';

b) HCL nr.105/09.10.2025 privind delegarea Serviciului public pentru gestionarea cainilor fird stdpan din
Comuna Voinesti, Judetul lagi - gestiune delegata

¢) Dispozitia nr. 311 /03.10.2025 privind modificarea comisiei de coordonare i supervizare pentru
pregatirea si planificarea contractului Delegarea de gestiune prin concesiune a Serviciului pentru
gestionareq cdinilor fard stapdn al Comunei Voinesti, Judetu lasi

In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1),1lit.h din QUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmitoarea dispozitie:

Art.1. - Se constituie comisia de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractului «Delegarea de gestiune prin
concesiune a Serviciului pentru gestionarea cdinilor fard stipdn al Conumei Voinesti, Judetul lasi’™ in
wrmatoarea componenta:

-Presedinte: - Teodorescu Liviu Petronel - viceprimar COMUNA VOINESTI:

-Membri: - Arvinte Doru — inspector principal COMUNA VOINESTI;

- Dumitru Steliana — inspector superior COMUNA VOINESTI;
-Membri supleanti: - ing. Rusu Cristian - inspector superior COMUNA VOINESTI;
- Dobreanu Vasile — sef SVSU COMUNA VOINESTI;

Art.2. - Prevederile prezentel dispozitii vor fi duse la indeplinire de citre membrii comisici menfionate la art.1.
Art.3. - Prezenta dispozitie se comunici:

-Institugiei Prefectului Judefului Yagi,pentra controlul Jegalitatii.

-Celor viza(i Tn actul administrativ.

Primarul comu

e Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBRE

Secretarul general al comunei
Doru AR‘F’}INTE
/
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel; (004) 0232 — 294755;  Tel / Tax.: (004)0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Tmail: contact@primariavornesti-iasi ro

Nr.16135/12.11.2025
REFERAT

Avand in vedere prevederile OUG nr.155/2001 privind aprobarea programului de
gestionare a cinilor fard stdpan cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in  vedere prevederile HG nr.1059/2013  privind  aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentid a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea
programului de gestionare a cdinilor fird stipan

Avand in vedere prevederile Legii nr.100/2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servicii cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art.80 alin.(1) - (4) din HG nr.867/2016 privind aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii din Legea nr.100/2016 privind concesiunile de
lucrari si concesiunile de servicii;

- Art.80 (I)Entitatea contractantd are obligafia de a desemna, pentru atribuirea Jfiecarui
contract de concesiune de lucrari/servicii, persoanele responsabile pentru evaluarea ofertelor,
care se constituie intr-o comisie de evaluare.

(2)Membrii comisiei de evaluare trebuie sd fie in numdr impar si se nominalizeazd, de reguld,
din cadrul comisiei de coordonare §i supervizare previzute la art. 2,

(3)Entitatea contractantd desemmeazd, prin hotdrdre, ordin sau decizie, presedintele comisiei de
evaluare dintre membrii acesieia.

(4 ntitatea contractantd are obligafia de a nominaliza membri de rezervd pentru membrii
comisiel de evaluare.

(5)Entitatea contractantd are dreptul de a inlocui un membru al comisiei de evaluare cu un
membru de rezervd numai dacd persoana care urmeazd sd fie inlocuitd nu are posibilitatea, din
molive obiective, de a-si indeplini atributiile care rezultd din calitatea de membru al comisiei de
evaluare.”

Propun constituirea comisiei de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractului
» Delegarea de gestiune prin concesiune a Serviciului pentru gestionarea cdinilor fird stapdn al
Comunei Voinegti, Juderul Jagi” in urmatoarea componenta:

-Presedinte: - Teodorescu Liviu Petronel — viceprimar COMUNA VOINESTI;

-Membri: - Arvinte Doru — inspector principal COMUNA VOINESTI;

- Dumitru Steliana — inspector superior COMUNA VOINESTI;
-Membri supleanti: - ing. Rusu Cristian - inspector superior COMUNA VOINESTI:
- Dobreanu Vasile — sef SVSU COMUNA VOINESTI:

Consilier,
Dumitru Steljana

s
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ROMANIA

COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO ~ 707600, Judegul Tasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294.755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294.755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primartavoinesti-iasi,ro

DISPOZITIA NR. 361/14.11.2025

Privind suspendarea {a cerere a contractului individual de munca al salariatului
LUNGU GHEORGHE pentru concediu de crestere a copilului in varstd de pana la 2 ani

Avand in vedere:

4 Cererea domnului Lungu Gheorghe inregistratd cu nr. 15381/03.11.2025 la
Primdria Voinesti, prin care solicitd acordarea concediului de crestere a
copilului pana la 2 ani;

# Certificatul de nastere a1 ropilului Lungu Nicolae nascut in data de 22.10.2025,
certificat avand seria r. si CNP 5.

~ Contractul individual de munca al domnului Lungu Gheorghe cu
nr.27128/08.12.2022 pe perioadd nedeterminatd, avand functia de
administrator baze sportive, asociat cu cod cor 143115;

# Concediul paternal acordat domnului Lungu Gheorghe in perioada
19.11.2025-03.12.2025 in baza Legii nr. 210/1999 completat prin HG nr.
1.577 din 28 decembrie 2022 pentru modificarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii concediului paternal nr. 210/1999, aprobate prin Hotdrarea
Guvernului nr. 244/2000;

<& Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 16213/13.11.2025;

4 Tinand cont de cadrul legal:

# Prevederile art. 51 alin. (1) litera a), ale art. 60 alin. (1) litera €) din Legea nr.
53/2003 Codul Muncii, cu completdrile si modificarile ulterioare;

« Prevederile art. 2 alin. (1), art. 22, art. 25 alin. (2) litera a) din Ordonania de
Urgenta Nr. 111 din 8 decembrie 2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare;

«+ Prevederile art. 27 din Legea cadru nr. 153/2017 privind privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

4 Hotdrarea Consiliului Local Voinesti nr. 98/06.11.2023 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Voinesti incepand cu data de
01.01.2024;

~ Prevederile QUG nr. 53/23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetard precum si
reglementarea unor aspect organizatorice;

4 Hotdrarea Consiliului Local Voinesti nr. 6/31.01.2025 privind aprobarea
Organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Voinesti;

In temeiul prevederilor art. 134, alin.(1), lit.b), art. 155, art. 156 si art. 196
alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ




ROMANIA

COMUNA VOINESTI
JUDETUL TASL
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Tasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294.755; Tel. / Fax : (004) 0232 - 294.755;
COD FISCAL 4540208; Email; contact@primariavoinesti-iasi.ro

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI EMITE URMATOAREA DISPOZITIE:

Art.1 incepénd cu data de 04.12.2025 se suspenda contractul individual de

muncd cu nr. 27128/08.12.2022 al domnului Lungu Gheorghe, identificat cu CNP

. avand domiciliul in din sat Voinesti, comuna

Voinesti, judetul lasi, la initiativa sa, pentru concediu de crestere a copilului Lungu

Nicolae pand la implinirea varstei de 2 ani conform art. 51 alin.(1) litera a din Legea
nr. 53/2003 Codul Muncii.

Art.2 Pe pericada suspenddrii contractului individual de munca postul
domnului Lungu Gheorghe se rezerva iar ocuparea acestuia pand la revenirea din
suspendare se face doar pe pericada determinata.

Art.3 Perioada in care salariatului i este suspendat contractul individual de
munca pentru concediu de crestere copil constituie vechime in munca si in serviciu,
precum si in specialitate.

Art.4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Tmputerniceste
Primarul Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite, Executari Silite si Evidentd Patrimoniu, secretarul general al comunei si
compartimentul Resurse Umane din cadrul institutiei.

Art.5 Prezenta dispozitie poate fi contestata la primarul comunei in conditiile
art. 37 din Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, in termen de 20 zile calendaristice de la luarea la cunostinta.

Art.6 Contestatia la prezenta dispozitie se solutioneaza de primar in termen
de 20 zile calendaristice.

Art.7 Impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemultumitd se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecdtoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data comunicdrii solutionrii
contestatiei,

Art.8 Secretarul general al Comunei Voinesti va comunica obligatoriu o copie
a prezentei dispozitii Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului Judetului
Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite
si Evidenta Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului LUNGU
GHEORGHE.

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General,
Doru-Emanuel ARVINTE

Primarul comunei Voin
Ing. Gheorghe DOBREAI



ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL 1ASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANILA;
Tel: (004)0232 — 294755;  Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208, Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

Dispozitia nr. %< 1 7%. 11.2025
Privind acordrea indemnizatiei lunare de handicap grav cu as:stcm personal pentru d-l Tibuleac Dumitru

Avind In vedere:

1. Prevederile art.43 alin. 2 din Legea 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd;

2. 1n baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitatii de plati a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum §i a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal;

3. Cererca 2504/SPAS/18.11.2025 a doamnei Tibuleac Valentina cop i NTNENNED . prin care solicita
acordarea indemnizatiei pentru persoana cu handicap grav cu asistent personal pentru Tibuleac Dumitru cnp

4. Certificatul de incadrare in grad de handicap grav cu asistent personal Nr 9001/28.10.2025/68373 , valabil
permanent ; acordul privind plata indemnizatiei nr 20/3276/05.11.2025;
in temeiul prevederilor art. 134 atin, (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din QUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUN:

Art.1 fncepind cu data de 01.12.2025 se¢ acordd indemnizafia lunard pentru persoand incadratd in grad de

handicap grav cu asistent personal , in valoare de 2574 lei /lupar, pentru d-!  Tibuleac Dumitru cnp
%c perioada valabilitatii certificatutui de incadrare nr 9001/28.10.2025/68373 , avand persoand

desemnatd in caz de urgen{d pe d-na Tibuleac Valentina enpigiNNGNG_

Art2 Persoana nemulfumitd se poate adresa autorititii pubhce emitente in termen de 30 zile de la data

comunicarii actului administrativ, in vederea revociirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art.3 In cazul n care persoana in cauzi este nemulfumiti de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate

fi atacatd la Tribunalul lasi — Sectia II-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii

nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile $i completérile ulterioare.

Artd4 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se Inséircineazdi compartimentul financiar contabil,

compartimentul de asistenta sociala si compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Voinesgti.

Art.5 Scerctarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judefului lagi, pentru

verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti, compartimentutui financiar

contabil , compartimentului de asistentd sociald i compartimentului resurse umane.

Contrasemneazd de legalitate,
Secretar §
Doru Emanuel ARVINT / ;

Petre BA}OAIA

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui insctis oficial

]



ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Tagi, ROMANILA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel / Fax: (004) 0232 — 294755;
Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA nr. 363/14.11.2025
privind incetarea masurii de frecventare a Centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip After School
(Centru de Zi) Voinesti si a Planurilor de servicii, pentrul minorii care au freeventat Centrul de
zi la inceputul anului scolar 2025

Primarul Comunei Voinesti, Judetul lasi, Ing. Gheorghe DOBREANU,
avand In vedere prevederile:
- Art. 121 alin. (1) si alin.(2) din Constituia Romaniei, republicatai;
- Art. 7 alin. (2) din Codul Civil- adoptat prin Legea nr. 287/2009;
- Prevederile Legii Nr. 272/2024 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
- Prevederile Ordinului Nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea planului de servicii §i Normele metodologice privind intocmirea planului
individualizat de protectie;
-~ HG nr. 1438 din 2004 pentru aprobarca regulamentelor-cadru de organizare s1 funcfionare a
serviciilor de prevenire a separérii copilului de familia sa, precum si a celor de protectie speciala
a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai;
- Ordin Nr. 27 din 3 lanuarie 2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor;
~ Regulamentului de organizare si functionare a Centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip After
School ( Centru de Zi) Voinesti, Art.6 alin.(3);
- Referatul de inchidere cazuri, intocmit de coordonatorul Centrului de 71,
- In temeiul prevedertlor Art. 134 alin. (1) lit. (b), Art 155 si Art 196 alin.(1), lit (b) din OUG NR.

5772019 privind Codul Administrativ.




ROMANIA
PRIMARIA COMUNE! VOINESTI
JUDETUL 1ASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judepul Iagi, ROMANLA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
Email: contact@primariavoinesti-iasi, 1o

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu data de 18.11.2025 sc aprobi incetarea misurii de frecventare a

Centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip After School (Centru de Zi) Voinesti si a Planurilor de
servicil pentru minorii:

1. Chiriac Flena Madalina, nascutd la data de 18.05.2014, cu domiciliul legal gi efectiv In sat. Lungani,
com. Voinesti, jud. lasi;

2. Chiriac Rebeca Joana, nascuta la data de 12.05.2019, cu domiciliul legal si efectiv In sat.
L.ungani, com. Voinesti, jud. lasi;

Art. 2. Prezenta dispozifie este gratuitd, orice taxa perceputd este nelegald gi abuziva;

Art. 3. Secretarul General al comunei Voinesti, jud. lasi, va comunica dispozifia Institufiei
Prefectului Judetului Tasi, pentru controlul legalitatii, Primarului comunei Voinesti, jud lasi,
Centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip After School (Centru de ZI) Voinesti si celor vizati in

actul administrativ.

Primarul comunei Voinesti Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU.

Secretarul General al
Comunei Voinesti

Doru Emanuel ARVINT
f /i



Centrul de Ingrijire a Copiilor de Tip After School (Centru de Zi) Voinesti

Str. Poligonului, Nr. 3, com. Voinesti, jud. lagi

Referat inchidere cazuri

Centrul de ingrijire a Copiilor de Tip After School (Centru de Zi) Voinesti

Subsemnata Tataru Claudia Liliana, in calitate de coordonator al
Centrul de Ingrijire a Copiilor de Tip After School (Centru de Zi) Voinesti, propun inchiderea

dosarelor, conform Regulamentului de organizare si functionare a centrului, pentru beneficiarii:

1. Chiriac Elena Madalina, néscuté la data de cu domiciliul legal §i efectiv in sat. Lungani,
com. Voinesti, jud. lasi;
2. Chiriac Rebeca Ioana, niscuta la data de cu domiciliul legal si efectiv in sat.

Lungani, com. Voinesti, jud. Iasi;

in perioada in care beneficiarii au frecventat Centrul de Ingrijire a Copiilor de Tip
After School (Centru de Zi) Voinesti au beneficiat de urmatoarele servicii:
1. Ingrijirea si supravegherea in timpul programului Centrului;
2. Acordarea unei mese calde pe zi (pranz);
3. Suport la efectuarea temelor;
4. Activitati de invatare in vederea aprofundarii cunogtintelor dobandite in cadrul orelor de curs;
5. Activitati de socializare si recreere desfasurate in cadrul Centrului sau in diferite locafii in
afara Centrului;
6.Activititi care au ca scop deprinderea abilitafilor de viafd independentd, cultivarea relatiilor
sociale si invatarea exprimarii emotiilor.

Data inchiderii cazurilor: 18.11.2025

intocmit,
Coordonator Centru de Zi,

Claudia-Liliana Tataru

&



) ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lasi, ROMANIA;

Tel.: (004) 0232 — 294755, Tel. / Fax : (004) 0232 - 294755;
COD FISCAL 4540208 Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. ¢ . 11,2025

Privind acordarea tichetului social de gradinifd an scolar 2025-2026

Avénd In vedere

1- Prevederile Legii 248/2015 privind stimularea participdrii 1o fnvitdméntul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate ;
2- Hotararea de Guvern 15/2016 privind aprobarea Normelor Metodologice privind aplicarea prevederilor Legii 248/2015
privind stimularea participdrii in fnvi{dmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate §i a procedurii de acordare
a tichetelor sociale pentru gradinité ;
3- Hotdrarea de Guvern 626/2016 pentru modificarea i completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.248/2015, privind stimularea participéirii in nvatamantul pregeolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii
de acordare a tichetelor sociale pentru gradini{d, aprobate prin H.G. nr.15/2016.
4- Hotarirea de Consiliu Local 20 /26.02.2016 privind stimularca palilclpam n Invi@méntul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate legea nr 248/2015;
5- Legea.49/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.248/2015;
6~ Hotardrea de Guvern nr.391/2021 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
248/2015;
7. Legea 196/2016 privind venitul minim garantat ;

in temeiul prevederilor art. 134 alin, (1) Bit. (b) , arl 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ;

DISPUN:

Art.1  Tncepand cu data de 01.12.2025 se inceteaza acordarea tichetului social de gradinifd  pentru minora
MANIA Stefania Alexandra canvand reprezentant legal pe d-na MANIA Ionela Lenuta  cnp

Art.2 Motivul incetarii acordarii ~ familia nu mai este eligibila VMI

Art.3. Prezenta dispozitie se inscrie In Borderoul dispozitii acordare drept, avand specificatia potrivit anexei nr 6 la
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 248/2015, privind stimularea participdrii in nvéittmantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate ;

Art.4  Persoana nemultumité se poate adresa autoritfitii publice emitente , In termen de 30 de zile , de la data
comunicdrii actului administrativ, in vederea revoctirii, in tot , sau In parte a acestuia.

Art.5 in cazul in care persoana in cauza este nemultumitd de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatdl la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ , cu
modificéivile $i completéirile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunici:- primarului comunei Vomegtl Institugiei Prefectului Judefului fasi, pentru
controlul legalitifii ,compartimentului de asisten{d sociald §i reprezentantujui legal

Primar, Semneazd pentru legalitate
Secretar
ing. Gheorghe DOBREANU Doru E?’!anuel ARVINTE
""" Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
;o fundamentarea verificarii , corectitudinit

! si Jegalitatii acestui inscris official
i




_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Jagi, ROMANIA;

Tel.: (004) 0232 — 294755, Tel. / Fax : (004) 0232 --294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-i

Privind acordarea tichetului social de gradinifd an scolar 2025-2026

Avind in vedere

.....

defavorizate ;
2- Hotarfrea de Guvern 15/2016 privind aprobarca Normelor Metodologice privind aplicarea prevederilor Legii 248/2015
privind stimujarea participéirii in Invé@mantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii de acordare
a lichetelor sociale pentru gradinitd ;
3- Hotardrea de Guvern 626/2016 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
n1,248/2015, privind stimularea participdrii in fnvataméntu} prescolar a copiitor provenind din familii defavorizate §i a procedurii
de acordare a tichetelor sociale pentru gradini{a, aprobate prin H.G. nr.15/2¢16.
4- Hotarirea de Consiliu Local 20 /26.02.2016 privind stimularea participdrii in invat@mantul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate legea nr 248/2015;
5- Legea.49/2020 pentru modificarca §i completarea Legii nr.248/2015;
6- Hotararea de Guvern nr.391/2021 pentru modificarca si completarca Normelor metodologice de aplicare a prevederitor Legii
248/2015;
7. Legea 196/2016 privind venitul minim garantat ;

_ In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din QUG nr §7/2019
privind Codul Administrativ;

DISPUN:

Art.]  Incepand cu data de 01.12.2025 se inceteaza acordarea tichetului  social de gradinifi  pentru minorul
SANDU Mihaita cnp QR0 o vand reprezentant legal pe d-1 SANDU Nicolae  cnygiinimiiinhiig
Art.2 Motivul incetarii acordarii — familia nu mai este beneficiara VMI — absente scolare ;
Art.3. Prezenta dispozitie se fnscrie in Borderoul dispozitii acordare drept, avand specificatia potrivit anexei nr 6 la
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 248/2015, privind stimularea participdrii in invaitdmantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate ;
Art.d4 Persoana nemultumitd se poate adresa autoritftii publice emitente , In termen de 30 de zile , de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot , sau in parte a acestuia.
Art.5 In cazul in care persoana in cauza este nemultumitd de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ , cu
modificdrile si completdrile ulterioare.
Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd:- primarului comunei Voinesti; Institutiei Prefectului Judetului lasi, pentru
controlul legalitifii ,compartimentului de asistend sociald si reprezentantului legal

Primar, Semneaza pentru legalitate
Secretar
Ing. Gheorghe DOBREANU Doru Emanuel ARVINTE
Petre BATOAIA
. ~;  Imiasum responsabilitatea pentru
) 1] ‘['indamcntm'ca verificarii , corectitudinii

; si legalitatii acestui inscris official




_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Tagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 - 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NRAGS / /4 11.2025

Privind acordarea tichetului social de gradini{a an scolar 2025-2026

Avind in vedere

1- Prevederile  Legii 248/2015 privind stimularea participdrii in nv@tdmantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate ;
2- Hotérdrea de Guvern 15/2016 privind aprobarea Normelor Metodologice privind aplicarea prevederilor Legii 248/2015
privind stimularea participdrii in InvéitGmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii de acordare
a tichetelor sociale pentru gradinitd ;
3- Hotérdrea de Guvern 626/2016 pentru modificarea si completarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.248/2015, privind stimularea participdrii in invataméntul pregcolar a copiilor provenind din familii defavorizate gi a procedurii
de acordare a tichetelor sociale pentru gradinitd, aprobate prin H.G. nr.15/2016,
4- Hotardrea de Consiliu Local 20 /26.02.2016 privind stimularca participdrii In Inva{dméantul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate legea nr 248/2015;
5- Legea, 49/2020 pentru modificarea si completarca Legii nr.248/2015;
6- Hotérdrea de Guvern nr.391/2021 pentru modificarca i completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
248/2015; :
7. Legea 196/2016 privind venitul minim garantat ; .

fn temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) Lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ;

DISPUN:

Art.1 Tneepand cu data de 01.12.2025 se acord tichetul social de gradinifd in valoare nominald de 132 lei / lunar,
pentru minora VISAN Alesia Stefania  cnp (il .vand reprezentant legal pe d-na  VISAN Dorina
cn
Art.2 Reprezentantul legal al copilului provenit din familia defavorizatdl are urmdtoarele obligatii:- s& comunice
primarului in scris, orice modificare intervenitd cu privire la domiciliu, veniturile si la numdrul membrilor familiei,
in termen de 15 zile de la data la care au intevenit aceastea;
Art.3. Prezenta dispozitie se inscrie in Borderoul dispozitii acordare drept, avénd specificatia potrivit anexei nr 6 la
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 248/2015, privind stimularea participfirii in fnvétémantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate ;
Art.4 Persoana nemultumitd se poate adresa autoritdifii publice emitente , in termen de 30 de zile , de la data
comunic@rii actului administrativ, In vederea revocdrii, n tot , sau in parte a acestuia.
Art.5 in cazul in care persoana in cauza este nemulumitd de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacat@ la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ , cu
modificdrile si completdrile ulterioare.
Art. 6 Prezenta dispozitie se comunici:- primarului comunei Veinesti; Institutiei Prefectului Judefului lasi, pentru
controlul legaliti{ii ,compartimentului de asistenif sociald $i reprezentantului legal

Primar, Semneazd pentru legalitate
Secretar
ing. Gheorghe DOBREANU Doru Emanuel ARVINTE

Petre BATOAIA
J:E Imi asum responsabilitatea pentru
fgfndamcn{area verificarii , corectitudinii

si legatitatii acestui inscris officiat




_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful Tasi, ROMANIA;

Tel.: (004) 0232 ~ 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208, Emall contact@pr;mar;avomestx 1as1 o

11 202%

Privind acordarea ncheluiul socml de gradinitd an scolar 2025-2026

Avand In vedere

1- Prevederile Legii 248/2015 privind stimularea participdrii in invéitdméntul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate |
2- Hotdrfrea de Guvern 15/2016 privind aprobarea Normelor Metodologice privind aplicarea ptevedc:ilor Legii 248/2015
privind stimularea participdrii in inv@itdmantul prescolar a copiilor pxovenmd din familii defavorizate si a procedurii de acordare
a tichetelor sociale pentru gradini{d ;
3- Hotirdrea de Guvern 626/2016 pentru modificarea §i completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.248/2015, privind stimularea participarii fn invataméntul pregeolar a copiilor provenind din familii defavorizate i a procedurii
de acordare a tichetelor sociale pentru gradinitd, aprobate prin H.G. nr.15/2016.
4- Hotérdrea de Consiliu Local 20 /26.02.2016 privind stimularea particip@rii in invéitdmantul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate legea nr 248/2015,
8- Legea.49/2020 pentru modificarea §i completarea Legii nr.248/2015;
6- Hotararea de Guvern nr.391/2021 pentru modificarea §i completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
248/2015;
7. Legea 196/2016 privind venitul minim garantat ;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din QUG or 57/2019
privind Codul Administrativ;

DISPUN:

Art.1 Tncepand cu data de 01.12.2025 s¢ acordd tichetul social de gradinitd in valoare nominald de 132 lei / lunar,
pentru minora MARCU Maya Crina Melania conp (NG, avand reprezentant legal pe d-na MARCU
Crina Elena cnp
Art.2 Reprezentantul legal al copxlulm provenit din familia defavorizatd are urmdtoarele obligatii:- si comunice
primarului in scris, orice modificare intervenitd cu privire la domiciliu, veniturile si la numérul membrilor familiet,
in termen de 15 Zile de la data la care au infevenit aceastea;
Art.3. Prezenta dispozitie se inscrie in Borderoul dispozitii acordare drept, avand specificatia potrivit anexei nr 6 la
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 248/2015, privind stimularea participérii in fnvitGmantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate ;
Artd4 Persoana nemultumitd se poate adresa autoritditii publice emitente , fn termen de 30 de zile , de la data
comunicdrii actului administrativ, In vederea revocdrii, in tot , sau in parte a acestuia.
Art.5 In cazul in care persoana in cauza este nemultumits de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ , cu
modificdrile si completdrile ulterioare,
Art. 6 Prezenta dispozitie se comunici:- primarului comunei Voinesti; Institutiei Prefectului Judetului lagi, pentru
controlul legalitaii ,compartimentului de asistentd sociald si reprezentantului legal nominalizat in anexa

Primar, Semneazd pentru legalitate
Secretar
Ing. Gheorghe DOBREANU Doru Emaglnue! AR{}IINTE
H §

Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
wunuamentarea verificarii , corectitudinii
si legatitatii acestui inseris official




ROMANIA

COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASY .
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful lasi, ROMANIA;
Tel.; (004) 0232 - 294.755; Tel, / Fax : (004) 0232 - 294.755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 368/14.11.2025
Privind transferul la cerere al salariatei ROMAN MADALINA de pe functia de
coordonator centru la centrul de ingrijire al copiilor de tip afterschool Voinesti pe
functia de coordonator cresd in cadrul Cresei Municipiului Tasi “SFANTA MARIA”
incepand cu data de 01.12.2025

Avand in vedere:

4 Cererea de transfer a doamnei Roman Mddélina cu nr. 3447/28.10.2025 fin
cadrul Cresel Municipiului Tasi “SFANTA MARIA” pe functia contractuald de
coordonator cresd;

< Adresa cu nr. 352/04.11.2025 emisd de Cresa Municipiului lasi “SFANTA
MARIA” si inregistratd la Primdria Voinesti cu nr. 15592/04.11.2025 prin care
se solicitd transferul la cerere al doamnei Roman Maddlina pe functia de
coordonator cresa;

#4 Acordul semnat de angajator inregistrat cu nr. 15663/05.11.2025 la Primaria
Voinesti privind transferul doamnei Roman Mdddlina in cadrul Cresei
Municipiului Tasi “SFANTA MARIA";

«#= Contractul individual de muncd al doamnei Roman Maddlina cu nr.

10489/30.09.2015 pe pericadd nedeterminatd, avand functia de coordonator

centru, cod cor 242203;

Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 15656/05.11.2025 prin care se

solicitd aprobarea transferului si data efectudrii acestuia;

Tinand cont de cadrul legal:

Prevederile art. 32 alin.(1) si alin. (2) litera b) din Legea cadru nr. 153/2017

privind privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Prevederile art. 502 alin. (1) litera ¢} , art. 506 alin. (1) litera b), art. 538, art.

551 alin. (3) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019, cu modificdrile si

completdrile ulterioare;

# Prevederile OUG nr. 53/23.05.2024 privind mdsuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetara precum si
reglementarea unor aspect organizatorice;

+4 Hotdrarea Consiliului Local Voinesti nr. 6/31.01.2025 privind aprobarea
Organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunel Voinesti;

In temeiul prevederilor art. 134, alin.(1), lit.b), art. 155, art. 156 si art. 196
alin.(1) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ




ROMANIA

COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Tasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294.755; Tel. / Fax : (004) 0232 - 294.755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primatiavoinesti-iasi.to

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI EMITE URMATOAREA DISPOZITIE:

Art.1 Incepénd cu data de 01.12.2025 se modifici raportul de muncd al
salariatel ROMAN MADALINA, identificata cu CNP , avand domiciliut in
] , L din Municipiul Iasi, judetul
Tasi, la cererea sa, in vederea transferului in cadrul Cresei Municipiului Iasi "SEANTA
MARIA” conform art. 32 alin. (2) litera b) din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.2 Inainte de data transferului, doamna Roman Maddlina va proceda la
predarea tuturor documentelor si bunurilor din gestiunea sa, pe bazd de proces-
verbal de predare-primire.

Art. 3 fncepénd cu data de 01.12.2025 se declara vacant postul de
coordonator la Centrul de ingrijire al copiilor de tip afterschool din Voinesti.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste
Primarul Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite, Executari Silite si Evidentd Patrimoniu, secretarul general al comunei si
compartimentul Resurse Umane din cadrui institutiei.

Art.5 Prezenta dispozitie poate fi contestatd la primarul comunei In conditiile
art. 37 din Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, in termen de 20 zile calendaristice de Ia luarea la cunostintd.

Art.6 Contestatia la prezenta dispozitie se solutioneaza de primar in termen
de 20 zile calendaristice.

Art.7 Impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemultumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecdtoresti
competente potrivit legii, In termen de 30 de zile de la data comunicarii solutiondrii
contestatiei.

Art.8 Secretarul general al Comunei Voinesti va comunica obligatoriu 0 copie
a prezentei dispozitii Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului Judetului
Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite
si Evidentda Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane, Cresei Municipiului Iasi
Sfanta Maria si doamnei ROMAN MADALINA.

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General,
Doru-Emanuel ARVINTE

Primarul comtf:ﬁ‘ﬂ
Ing. Gheorghe [



ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASH
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 ~ 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

R id
Dispozitianr 21 /1, 11.2025

Privind modificarca acordarii VMI pentru familia d-nei Mariana ODOBASA

Avind n vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 altin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) §i art. 121 alin. (1) si (2) din Constitujia Romaniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeand a autonomicet locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin, (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) arl. 5 lit. t), art. 154 alin, (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), arl, 197 alin. (1), (3) — (5), arl. 199 si art. 240 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulierioare, coroborate
cu cele ale art. 1 alin. (1) i (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

¢} art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) $i (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completdrite ulterioare,

) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitu] minim de incluziune, cu modificirile si
completarife ulterioare;

g) ari. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr, 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile $i completirile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernubui nr. 27/2002 privind reglementarca activitifii de solujionare a petijiilor, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea awr. 2472000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicaty, cu modificarile si completirile ulterioare, precum i de cele ale Regulamentului
cuprinzdnd mdsurile metodologice, organizatorice, termenele si circulafia proiectelor de dispozitii ale primarului .

Analizéind cererca i declarafia pe propria rispundere inregistrate la nr. 254/VMI/01.07.2025, prin care solicita
acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente prin care se solicita modificarea veniturilor ;

Constatéand ci sunt indeplinite condifiile fegale privind aprobarea $i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-na Mariana ODOBASA.

in temeiul prevedetilor art. 196 alin. (1) ht. b) din Ordonanfa de urgenyi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.

PRIMARUL Comunei Voinesti entite prezenta dispozitie.

Art. 1. -~ Se mentine acordarea venifului  minim de incluziune pentru d-na Mariana ODOBASA cnp

] in calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Lungani, , com Voinesti , judet Jasi .

Motivul modificarii — adeverinta de salariat 2739 lei/ Junar / net

Art. 2. — (1) Cuantumu] venitului minim de incluziune se stabileste fa 228 lei/lund, pentru un numir de 5 persoanc
membra a familiei, flind format din urmétoarcle componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 228 lei/lung,

b) ajutor de incluziune in cuantum de 0 lei/fund;

(2) Dreptul fa venitul minim de incluziune se modifica incepénd cu data de 01.12.2025;

Art. 3.~ (1) In situaia fo care sc produc modificari in componenta familici gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are
obligatia sk depund la Primarie, Serviciul public de asistenyd sociald, o declaratic pe propria raspundere privind modificirile
intervenite, Inso{itd, dupa caz, de documente doveditoare, I termen de maxim 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit
modificarca.

(2) In fiecare lund, una dintre persoancle majore apte de muncd din familie, pentru care se acordd venitul minim de
incluziune ~ componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitifi sav lucras de
interes Jocal pentru un numir de 0 ore.

Art. 4. — Cu ducerca ta Indeplinire a prezentei dispozitii se obligh compartimentele de resort din aparatul de
specialitate cu atributii In acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. - Prezenta dispozific, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare.

Arl. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din
cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, In termenul prevazut de lege:

a) se Tnregistreazd in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autorititii executive;



b) se comunici prefectului judefului Tasi
¢) secomunica titularului previzut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale cétre prefect;
d) seaduce la cunosting@ publici prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Primar, Semneaza pentru legalitate,
ing. Gheorghe DOBREANU Secretar,
Doru/Emanuel ARVINTE .
) ) Petre BATOAIA

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestul inscris official




ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANLA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

Dispozitia nr (Hv} / Lf“p 11.2025
Privind modificarea acordarii VMI pentru familia d-nei Augustina PALAGIIA

Avand Tn vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. ! alin. (5), art. 31 alin, (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) 5i (2) din Constitufia Romaniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carta curopeani a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombric 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢} art, 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

d} art. 5 lit. 1), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) §i ¢), art. 197 alin. (1), (3) - (5), art, 199 si art. 240 din
Ordonanga de urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate
cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta; '

¢} art. 1 alin, (1)~ (6), art. 2 alin. (1) lit. a) - c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) §i art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nt. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile §i
completirile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotérfirea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completirile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitdfii de solufionare a petifiilor, aprobata cu
modificiiri §i completiri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea ar. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificrile §i completdrile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului
cuprinzdnd mdsurile metodologice, organizatorice, termenele §i circulafia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analiznd cererea i declarafia pe propria raspundere fnregistrate la nmr. 41/VMI/20.11.2023, prin care solicitd
acordarea venitului minim de incluziune, precum i alte documente prin care se solicita modificarea veniturilor ;

Constatind ci sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarca si respectiv stabilirea drepului la venitul minim de
incluziune pentru d-na Augustina PALAGHIA .

n temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernuhui nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.

Art, 1. ~ Se meniine acordarea venitului minim de incluziune pentru d-na Augustina PALAGHIA cnp
TR ;i calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Slobozia , com Voinesti . iudet Iasi .

Motivul modificarii — familia a declarat un nou membru — respectiv Andrei PALAGHIA (dn o

Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune se stabileste la 1709 lei/lund, pentru un numidr de 6
persoane membra a familiei, fiind format din urmatoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 428 lei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 1281 lei/lund;

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se modifica incepand cu data de 01.12.2025;

Art 3 La data intrarii vi vigoare a prezentului document disp cu numarul 342/31.10.2025 se revoca ;

Art. 4. - () In situatia in care se produc modificiiri in componenta familiei gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are
obligatia s& depund la Primarie, Serviciul public de asistentd sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificarile
intervenite, insofitd, dupi caz, de documente doveditoare, tn termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit
modificarea.

(2) in ficcare lund, una dintre persoancle majore apte de munci din familie, pentru care sc acorda venitul minim de
incluziune ~ componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta [unar, la solicitarea primarului, activitati sau lucriri de
interes local pentru un numdr de 52 ore.

Art. 5. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd compartimentele de resort din aparatul de
speciatitate cu atvibutii In acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 6. ~ Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatd poftrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completirile ulterioare.

Arl. 7. - Prezenta dispozitie, prin grija secretarufui general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din
cadrul compartimentului pentra monitorizarea procedurilor administrative, In termenul previizut de lege:

a) se inregistreazd in Registrul pentru evidenja dispozifiilor autoritdyii executive,



b) se comunici prefectului judetului Tasi
¢) se comunicd titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;
d) scaduce la cunostinti publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar,
Dofh Emanuel ARVINTE 5
Petre BATOAIA
imi asum responsabilitatea pentru
- fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris officiat

»




‘ Anexa nr, 10
la_Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA
Judetul 1ASI
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI!
pIsPozITIA B} / Jh, 11 .205
privind revocarea Incetarii acordirii venitului minim de incluzinne pentru titular Dorel CRIVOI conf disp
343/31.10.2025

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitufia Roméniei,
republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carta curopeand a autonomiei locale, adoptatit la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile $i completirile
ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) 5i ), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. I alin. (1)~ (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) —(3), art. 7 alin. (1) si (3) gi art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completérile ulterioare;

f) art. 13 alin, (6), art. 27° alin. (5), art. 27'" alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 alin. (5), art. 69 si
art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completirile ulterioare;

g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotdrérea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificgrile i completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitétii de solutionare a petitiitor, aprobatd cu
modificéri §i completéri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tinand seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare, precum si de cele ale
Regulamentului cuprinzdnd mdsurile metodologice, organizatorice, termenele i circulafia proiectelor de dispozifii ale
primarului

Cererea nr 182/vmi/09.09.2024 a d-lui  Dorel CRIVOI prin care solicitd acordarea VMI , si completarea
dosarului cu documentele obligatorii

Constatand ci sunt Indeplinite conditiile legale pentru incetarea acordirii venitului minim de incluziune,;

-in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile §i completérile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.

Arxt. 1. ~Se revoca incetarea dreptului la venitul minim de incluziune conf disp 343/31.10.2025 , si se mentine
acavdaran umi - nentr) d-} Dorel CRIVOI cnpi D . in calitate de titular, cu domiciliul la adresa str
sat Voinesti , com Voinesti , judet Jasi .

Art. 2. — Motivul revocarii incetarii este urmétorul: d-1 Dorel CRIVOI a completat dosarul cu documentele solicitate ;
Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate
cu atributii in acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacati potrivit prevederilor Legii contenciosului
adminisfrativ nr. 554/2004, cu modificirile i completarile ulterioare.
Art. 5. ~ Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Voinesti sau al persoanci/persoanelor din cadrul
compartimentului penfru monitorizarea procedurilor administrative, In termenul previzut de lege:

a. se mxeglsncaza in Registrul pentru evidenta dispozifiilor autoritdfii executive;

b.  se comunicd prefectului judefului lasi

C. se comunica reprezentantului familiei Tn termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale ciitre
prefect;
d.  seaduce la cunogtintd publici prin Monitorul oficial local Ia adresa de internet .
PRIMARUL Comunei Voinesti Semneazi pentru legalitate :
ing (.hem ghc DOBRFANIJ SECRETARUL Comunei Voinesti

Bmanuel Doyu ARVINTE

Petre BATOAIA
’:,’v Wy Imi asum responsabilitatea pentru
SJundamentarea verificarii, corectitudinii
_si legalitatii acestui inscris oi‘ﬁc}ai




Anexanr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judeful 1ASI
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de inregistrare fiscald: 4540208

40 ‘
DISPOZITIA o 3]jb11.2025
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune péntru d-1 Vasile NECHITA

Aviénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. | alin, (5}, art. 31 alin, (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 -alin. (1) i (2) din Constitutia Roméniei, republicats;

b) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd Ia Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificati prin Legea nr, 199/1997,

¢} arl. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificirile i completirile ulterioare;

d) art. 5lit. ), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si ¢), art. 197 atin. (1), (3}~ (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanja
de urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art,
1 alin. (1) 51 (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art, I alin. (I} — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) —¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) 5i (3) si art. 11 alin. (1) i (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluzivne, cu modificirile si completirile
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotérrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile §i completirile ulterioare;

h) Ordonaniei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activiti{ii de solufionare a petitiilor, aprobatd cu modificari
i completiri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzind mdésurile
metodologice, organizatorice, termencle si circulatia proiectelor de dispozitii ale primavului .

Analizind cererea §i declarafia pe propria rispundere inregistrate la nr. 279/vmni/10.11.2025, prin care solicitd acordarca
venitului minim de incluziune, precum i alte documente relevante.

Ludnd act de faptul ¢z proiectul acestei dispozitii a fost Tnregistrat in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive

Constatand ci sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea §i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-1 - Vasile NECHITA.

in temeiul prevederilor art, 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile i completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. 1. - Se aprobi cererea fnregistratd la m279/vmi/10.11.2025 si se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru
d-1 Vasile NECHITA QNN i calitatc de titular, cu domiciliul la adresa: sat Lungani |, st
com Voinesti , judet lasi .
Art. 2. — (1) Coantumul venitului minim de incluziune este de 549 lei/lund, pentru un numiir de 2 persoanc membre ale familied,
fiind format din unmatoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 549 lei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 0 lci/tuni;

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordd incepénd cu d‘ata de 01.12.2025;

Ari. 3. — (1} In situatia in care se produc modificiri fn componenia familiei si/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia s3
depund la Primarie, Servicitd public de asistenid sociald, o declaratic pe propria rispundere privind modificarile intervenite, insotitd,
dupi caz, de documente doveditoare, In termen de maxim 10 zile lucrtoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acordd venitul minim de
incluziune - componenta ajutor de incluziune are obligafia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitafi sau lucrivi de interes
local pentru un numir de 22 ore.

Att. 4.~ Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii tn
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispom,ie cu caracter individual, poate fi atacata potri\'ii prevederilor Legii contenciosutui administrativ or.
554/2004, cu modificirile si complel’mlc ulterioare,

Art. 6. — Prezenta dispozitie, ptm grija sccretarului general al Comunei Voinesti  sau al persoanci/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, n termenul prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenya dispozifiilor autoritdfii executive,

b) se comunici prefectului judetului lasi

¢) sc comunicd titularului prevazut la arl. 1 i termen de cel mult 5 zile de ta data comunicirii oficiale ciitre prefect;

d) se aduce la cunogtingd publica prin Monitorul oficial local Ja adresa de internet

Semneazd:
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL Comunci Voinesti
ing Gheorghe DOBREANU Emanuel Doru ARVINTE
LS. l Q Petre BATOAIA
/ﬁ.M i asum responsabilitatea pentru

,@ O Rg ey, /" A / VMM fundamentarea verificarii , corectitudinii )
4 ! :

si legalitatii acestui inscris official

I3



Anexa nr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidarititii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul IASI
PRIMARUL COMUNE] VOINEST!
Codul de inregistrare fiscala: 4540208

DISPOZITI A(:A\ nr, j ('1 11.2025

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-1  D-tru CIOBANU

Avind 1n vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin, (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) gi art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeani a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificirile si complegirile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art, 155 alin. (1) lit. d) si €), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonan{a
de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
I alin. (1) s (2) lit. b) 57 d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) arl. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) i (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile §i completirile ulterioare;

f) art. 36 si art, 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind-venitul minim de incluziune, cu modificiirile i completérile
ulterioare; ]

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotitrdrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile $i completirile ulterioare;

1) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petifiilor, aprobats cu modificiri
si completiini prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea ar. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd méisurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulafia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizind cererea i declaratia pe propria raspundere inregistrate la ar. 278 /vmi /10.11.2025, prin care solicitd acordarca
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Lufind act de faptul ¢ proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale
auiforitdfii executive .

Constatdnd ca sunt indeplinite conditiile Jegale privind aprobarca si respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-I D-tru CIOBANU.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanfa de wrgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
ArL. 1. - Se aprobi cererea inregistratit fa nr 278/vini/10.11.20254i se stabileste dreptul Ja venitul minim de incluziune pentrn
d-I  D-tru CIOBANU cnp RN i calitate de titular, cu domiciliul 1a adresa: sat Lungani | str
com Voinesti , judet lasi .
Art. 2, ~ (1} Cuantumul venitului minim de incluziunc este de 549 leiftund, pentru un numir de 2 persoane membre ale familiei,
flind format din urmitoarcle componente: :

a) ajutor peniru familia cu copii in cuantumde 0 lei/lung;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 549 lei/tuna;

(Zi) Dreptul la venitul minim de incluziune se acord? incepéind cu data de 61.12.2025;

Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificari in componen{a familici §i/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia s
depund la Primdrie, Serviciul public de asistentd sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificirile intervenite, insotits,
dupi caz, de documente doveditoare, it termen de maxim 10 zile tucréitoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) in fiecare Tuna, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acorda venitul minim de
incluziune - componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitiii sau lucrari de interes
local pentru un numar de 22 ore. .

Att. 4, — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ ny.
554/2004, cu modificirile si completarile ultericare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti  sau al persoanci/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:

a) se fnregistreaza in Registrul peniru evidenfa dispozitiilor autoritiii executive;

b} se comunici prefectului judefului lasi

¢) secomunicd titularului prevazut Ja art. 1 in termen de cel mult 5 zile de a data comunicirii oficiale ciitre prefect;

d) se aduce la cunogtintd publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
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Anexanr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritdtii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul TASI
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de inregistrare fiscala: 4540208

Q7 .
DISPOZITIA nr;s’l"é’);ﬁtl\ll.2025

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune peatru d-1 - Gheorghe NICHITEL

Aviénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), arl. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) 5i (2) din Constitutia Romaniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeand a autonomiei locale, adoptatid la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificati prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin, (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificirile si completérile ulterioare;

d) art. §1it. t), art. 154 alin, (1), art. 155 alin. (1) lit. d) §i e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonan{a
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile 5i completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art,
1 alin. (1) §i (2) lit. b) si d) din anexa ar. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 atin, (1) lit. a) ~ ¢), art. 4 alin. (1)} - (3), art. 7 alin. (3) §i (3) si art, 11 alin. (1) i (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterjoare;

f) art. 36 si arl. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile i completirile
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr, 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotirdrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile si completarile ulterioarc;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solufionare a petitiilor, aprobata cu modificart
si completiiri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea
actelor normative, vepublicatd, cu modificarile i completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulagia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizind cercrea gi declarafia pe propria raspundere foregistrate fa nr. 277/vmi/10.11.2025, prin care solicit acordarea
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Luénd act de faptul ¢ proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat tn Registrul pentru evidenja proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive .

Constatind cii sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea §i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-1 Gheorghe NICHITEL.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. $7/2019 privind Codul
administrativ, cu modificiirite si completirile ulterioare,

PRIMARUL Comunci Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. 1. - Se aprobi cererea Inregistratdl la nr 277/vini/10.11.20255i se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru
d-1 Gheorghe NICHITEL  cnp GENRNNMEEND in calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Slobozia , str
, com Voinesti , judet lasi .
Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 1851  lei/luna, pentru un numar de 7 persoane membre ale
familiei, fiind format din urmétoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantumde 570 lei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 1281 lei/lung;

{2) Dreptul fa venitul minim de incluziune se acordd incepind cu data de 01.12.2025;

Art. 3. — (1) In situafia in care se produc modificiri in componenta familiei sifsau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia s
depuni la Primdrie, Serviciul public de asistenfa sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificirile intervenite, Tnsofita,
dupi caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucrdtoare de la data la care a intervenit modificarea,

(2) In fiecare luna, una dintre persoancle majore apie de munci din familie, pentru care se acordd venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune arc obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrdri de interes
local pentru un numér de 52 ore.

Atrt. 4. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr,
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:

a) seinregistreaza o Registrul pentru evidenfa dispozifiilor autoritipii executive;

b) se comunicd prefectului judetului lasi

¢) se comunicd titularului previizut 1z art. 1 in termen de cel mult 5 zile de 12 data comuniciirii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunostinga publici prin Monitorul oficial local la adresa de internet
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Anexa nr. 2
fa Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul IASI
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de inregistrare fiscala: 4540208

DISPOZITIA nr. %@ﬂi‘m.zms

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentiu d-1 Florin C-tin PANAINTE

Avéand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (§), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicatii;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) art. S lit. t), art. 154 alin, (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si arf. 240 din Ordonanta
de urgengd a Guvernului nr. $7/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e} art. 1 atin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a} - ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) g1 (3) §i art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nt. 554/2004, cu modificirile i completirile ulierioare;

) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile §i completarile
ulterioarc;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare d prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotiirfrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

h} Ordonantei Guvernului nr, 27/2002 privind reglementarea activitagii de solutionare a petifiilor, aprobati cu modificiri
si completiir prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile ulterioarc;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea ar. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatdt, cu modificiirile §i completirile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele gi circulafia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizdnd cererea §i declarafia pe propria rispundere inregistrate la nr. 276/vimi/10.11.2025, prin care solicita acordarea
venitului minim de incluziune, precum §i alte documente relevante.

Ludind act de faptul ¢i proiectul acestei dispoziii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenfa proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive .

Constatind ci sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea $i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-1 - Florin C-tin PANAINTE.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanja de urgentd a Guvernului ar. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. 1.~ Se aprobi cererea fnregistratd la nr276/vmi/16.11.2025 si se stabilegte dreptul Ja venitul minim de incluziune pentru
d-1 Florin C-tin PANAINTE cnp ST in calitaic de titufar, cu domiciliul la adresa: sat Voinest |, str
, com Voinesti , judet lasi .
Art. 2, (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 341 lei/tund, pentru un numiir de 5 persoane membre ale familiei,
fiind format din urmétoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii i cuantum de 341 lei/lung;

b) ajutor de incluzivne in cvanfumde 0 lei/tung; )

(?.i) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepédnd cu data de 01.12.2025;

Art, 3. ~ (1) In situatia n care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor, titularuf dreptului are obligatia sé
depun la Primérie, Servicitd public de asistentd sociald, o declavatie pe propria rispundere privind modificarile intervenite, Insotita,
dupi caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data 1a care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare lung, una dintre persoanele majore apte de muncit din familie, penfru care se acorda venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activititi sau lucriri de interes
local pentru un numér de ¢ ore.

Art. 4, ~ Cu ducerea la indeplinire a prezentet dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija sccretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se inregistreaz in Registrul pentru evidenfa dispozifitlor autoritdfii executive;

b) se comunica prefectului judefului lasi

¢) se comunici titularului previizut fa art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunostinta publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet
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) . Anexa nr, 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul TASI
PRIMARUL COMUNE! VOINESTI
Codul de inregistrare fiscald: 4540208

BTy o
DISPOZITIA ard 316, 11,2025
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru'd-na  Dorina VISAN

Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art, 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) 51 (2) din Constitutia Romdniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomici locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombric 1985,
ratificats prin Legea ar. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificirile i completirile ulterioare;

d) art. S1it. £), art, 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si ), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonan(a
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) i (2) lit. b) 5i d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e} art. 1 alin. (1) - (6), art, 2 atin. (1} lit. a) - ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1} i (3) §i art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile §i completarile ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile 5i completarile
ulterioare;

g) atl. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr, 1154/2022, cu modificarile §i completirile ulterioare;

I} Ordonaniei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitétii de solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificiri
si completiiri prin Legea nr. 233/2002, cu modificivile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 ~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativé pentru elaborarea
actelor normative, republicati, cu modificarile gi completirile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele i circulagia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizdnd cererea si declarafia pe propria raspundere fnregistrate la nr, 275/vmi/10.11.2025, prin care solicitd acordarca
venitului minim de incluziune, precum §i alte documente relevante,

Ludnd act de faptul ¢t proiectul acestei dispozitii a fost invegistrat in Registrul pentru evidenfa proiectelor de dispozifii ale
autoritdyii executive .

Constatind ci sunt ndeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-na  Dorina VISAN

fn temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) Ilit. b) din Ordonanta de wrgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile §i completiirile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. 1. — Se aprobi cercrea fnregistratél la 275/vmi/10.11.2025 i se stabileste dreptul la venital minim de incluziune pentru
d-na  Dorina VISAN cnp SN i calitate de titular, cu domiciliul in fapt la adresa: sat Lungani |, str
com Voinesti , judet lasi .
Att. 2.~ (1) Cuantwmul venitului minim de incluziune este de 902 lei/lun, pentru un numér de 3 persoane membre ale familiei,
fiind format din urmitoarcle componente:

a) ajutor pentru familia cu copii In cuantum de 320 lei/luni;

b) ajutor de incluziune tn cuantum de 582 lei/luni;

(2% Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepénd cu data de 01.12.2025;

Art. 3. — (1) In situatia In care se produc modificdiri n componenta familiei gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia sit
depund la Primirie, Serviciul public de asistenyd sociald, o declaratie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, fnsotiis,
dupa caz, de documente doveditoare, in termen de maxiin 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea,

(@) In ficcare luni, una dintre persoancle majore apte de munca din familie, pentru care se acordd venitul minim de
mcluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitdfi sau Jucrdri de interes
local pentru un numér de €3 ore.

Art. 4. - Cu ducerea la ndeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dlSpOLl‘lC cu caracter individual, poate fi atacatd poluv:( prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si complual ile ulterioare.

Art. 6. —~ Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din cadrul
compartimentului pen{ru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:

a) se inregistreazd in Registrul pentru evidenja dispozifiilor autoritdfii executive;

b) se comunicd prefectului judefului Iasi

¢) se comunicd titularului prevazut la art. 1 n termen de cel mult S zile de la data comunicarii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunogtintd publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet
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ROMANIA
U.A.T. COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI ) <
Comuna Voinesti, RO ~ 707600, Judetul Tagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 ~ 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208;Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro.

DISPOZITIA NR. 377/14.11.2025
Privind modificarea dispozitiei nr. 15/15.01.2025 de constituire a comisiei de discipling mputernicits s3
realizeze cercetarea disciplinard prealabild, in cazul savarsirii abaterilor disciplinare de citre functionarii
publici din cadrut unitétii administrativ teritoariale a Primdriei Comunei Voinesti

Avand in vedere:

- Art. 120 alin. (1), art. (121) alin. (1) si alin. (2) din Cosntitutia Romaniei republicatd, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

- Art. 3, art. 4 din Carta Europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- Art.7 alin. (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009 republicats, cu modificrile si
completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 60072018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor publice;

- Legea nr. 78/2000 privind prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificiile Si
completarile ulterioare;

- Art. 494 alin. (1) - (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile
uiterioare;

= ANEXA nr. 7 — Norme privind modul de constituire, organizare si functionare a comisiilor de discipling,
precum si componenta, atributiile, modul de sesizare si procedura disciplinaré (anexd introdus# prin art.
Unic pct. 8 din OUG nr. 63/2019, astfel cum a fost modificata prin art. I pct. 3 din Legea nr. 153/2021, in
vigoare de la 11 iunie 2021;

- Referatul cu nr. 16062/11.11.2025 initiat de inspectorul de resurse umane de la nivelul Prim3riei
Voinesti;

In temeiul prevederilor art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. ,e” si art. 196 afin. (1) lit. ,, b” din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI EMITE URMATOAREA DISPOZITIE:

Art. 1 Comisia de disciplind este o structurd deliberativd, f&rd personalitate juridics,
independenta in exercitarea atributiilor ce fi revin, care are competenta de a analiza faptele functionaritor
publici sesizate ca abateri disciplinare si de a propune modul de solutionare, prin individualizarea
sanctiunii disciplinare aplicabile sau clasarea sesizérii dupa caz.

Art. 2. Se modifica componenta comisiei de disciplind in cadrul UAT comuna Voinesti, avand
urmatoarea structura:

Membrii titulari:

Presedinte: Bétoaia Petre—inspector, clasa 1- UAT Voinesti;

Membru titular: Rusu Cristian-Liviu — inspector, clasa 1- UAT Voinesti;

Membru titular: Marcoci Irina-Elena- inspector, clasa 1- UAT Voinesti;

Secretar titular: Arvinte Doru-Emanuel, secretar general UAT Voinesti;
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Membrii supleanti:

Presedinte supleant: Batoaia Cristina — Inspector , clasa 1 — UAT Voinesti;

Membru supleant: Iacomi Veronica, Inspector, clasa I - UAT Voinesti;

Membru supleant: Cozma Mihaela-Daniela, clasa I, - UAT Voinesti;

Secretar supleant: Rusu Silviu - Inspector, clasa I - UAT Voinesti;

Art.3. Se stabileste locul de desfasurare a activitdtii comisiei de disciplind ca fiind sala de
sedinte a Primariei Comunei Voinesti, judetul Iasi.

Art.4. Persoanele desemnate la art. 2 au competentele, atributiile si Tsi desfdsoard activitatea
potrivit prevederilor prevazute in Anexa nr. 7 din Legea nr. 153/04.06.2021 privind Aprobarea 0.U.G
nr. 63/2019 pentru completarea art. 61, alin. (2) din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Art.5. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre membrii comisiei de
disciplind, numiti potrivit art. 2 din prezenta dispozitie.

Art.6. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a comisiei de discipling, prevazut
in anexa la prezenta dispozitie.

Art. 7 Secretarul general al UAT Voinesti va comunica obligatoriu prezenta dispozitie Primarului
Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului Iasi, persoanelor nominalizate la art. 2 si afisare pe site-ul
institutief,

PRIMARUL COMUNEI VOINEST]I, AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE,
ING. GHEORGHE DOBREANU SECRETAR GENERAL UAT VOINESTI,
DORU-EMANUEL ARVINTE
of / ;




U.A.T. COMUNA VOINESTI
JUDETUL 1ASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208;Email; contact@primariavoinesti-iasi.ro

ANEXA LA DISPOZITIA NR. 377/14.11.2025

Regulament de organizare si functionare a Comisiei de disciplina din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei VOINESTI, judetul Iasi

Cap 1 Principii generale

Art. 1 Comisia de disciplina este o structurd deliberativd, fara personalitate juridica, independent in
exercitarea atributiilor ce-i revin, care are competenta de a analiza faptelor functionarilor publici sesizate
ca abateri disciplinare si de a propune modul de solutionare, prin individualizarea sanctiunii disciplinare
aplicabile sau clasarea sesizarii dupa caz.

Art. 2. - (1) Activitatea comisiei de disciplina are [a baza urmatoarele principii:

a) prezumtia de nevinovdtie, conform caruia functionarul public este considerat nevinovat pentru fapta
sesizata ca abatere disciplinard comisiei de discipling atat timp cat vinovatia sa nu a fost doveditd;

b) garantarea dreptului la apérare, conform céruia functionarul public are dreptul de a avea acces la
toate actele existente in dosarul cauzei, de a fi audiat, de a prezenta dovezi in apdrarea sa si de a fi
asistat sau reprezentat pe parcursul procedurii de cercetare administrativa;

c) contradictorialitatea, conform caruia comisia de discipling are obligatia de a asigura persoanelor aflate
pe pozitii divergente posibilitatea de a se exprima cu privire la orice act sau fapt care are legaturad cu
abaterea disciplinara pentru care a fost sesizati comisia de discipling;

d) proportionalitatea, conform caruia trebuie respectat un raport corect ntre gravitatea abaterii
disciplinare, circumstantele savarsirii acesteia si sanctiunea disciplinaré propusa sa fie aplicatd;

e) legalitatea angajarii raspunderii administrativ - disciplinare, conform caruia raspunderea administrativ -
disciplinard nu poate opera decat in conditiile sau in cazurile prevazute de lege, in limitele stabilite de
aceasta;

f) legalitatea sanctiunii, conform cdruia pentru savarsirea de catre functionarul public a unei/unor abateri
disciplinare nu se pot propune decat sanctiuni disciplinare prevazute de lege.

g) unicitatea sanctiunii, conform caruia pentru o abatere disciplinard nu se poate aplica decat o singura
sanctiune disciplinard;

h) celeritatea procedurii, conform caruia comisia de disciplina are obligatia de a proceda faré intarziere la
solutionarea cauzei, cu respectarea drepturilor persoanelor implicate si a procedurilor prevazute de lege si
de prezenta anexa;

i) obligativitatea opiniei, conform caruia fiecare membru al comisiei de discipling are obligatia de a se
pronunta prin vot, la intocmirea raportului privind solutionarea fiecdrei sesizari aflate pe rolul comisiei de
discipling;

1) securitatea prelucrérii st confidentialitatea datelor cu caracter personal, potrivit caruia activitatea
comisiei de discipling trebuie realizata cu implementarea de masuri tehnice si organizatorice adecvate in
vederea asigurdrii unui nivel de securitate corespunzator al datelor cu caracter personal, respectand
prevederile legislatiei privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personat si libera circulatie a acestor date.

(2) Comisia de disciplina isi desfasoara activitatea numai in baza unei sesizdri, in limitele si raportat la
obiectul acesteia.

(3) Competentele comisiei de discipling se realizeaza prin exercitarea de catre membrii comisiilor a
atributiilor care le revin, cu respectarea principiilor independentei, stabilitdtii in cadrul comisiei, integritatii,
obiectivitatii si impartialitdtii in analizarea faptelor si luarea deciziilor.

(4) Neindeplinirea, in conditiile legii, a atributiilor care le revin membrilor comisiei de discipling, precum si
persoanelor desemnate din cadrul compartimentului de control s& efectueze cercetarea administrativd
constituie abatere disciplinarg, in conditiile legii.



(5) Sesizarea pentru abaterile disciplinare prevazute la alin. (4) se formuleaza de catre persoana care are
competenta legald de numire In functia publica si se transmite la comisia de disciplin.

Cap II A. Constituirea si componenta comisiei de disciplina

Art. 3 (1) Comisia de disciplina poate fi constituitd pentru mai multe autoritati sau institutii publice, in
cazul in care, in cadrul uneia dintre acestea, sunt stabilite, Tn conditiile legii, mai putin de 30 de functii
publice.

(2) Constituirea comisiilor de disciplind potrivit alin. (1) se face cu respectarea principiului vecinatatii
teritoriale, pentru autoritatile administratiei publice locale, respectiv principiului subordonarii ierarhice,
pentru institutiile publice affate in subordinea, n coordonarea sau sub autoritatea unei autoritati ori
institutii publice centrale sau a unei autoritati a administratiei publice locale.

(3) In situatia prevazuta la alin. (1), comisia de disciplind se constituie prin acte administrative ale
fiecaruia dintre conducdtorii autoritatilor sau institutiilor publice, cu aplicarea corespunzatoare a
prevederilor legale.

(4) In actul administrativ de constituire a comisiei de discipling se stabileste si locul de desfasurare a
activitatii acesteia.

Art. 4. - (1) Comisia de disciplina are In componentd trei membri titulari, avand statut de functionari
publici definitivi, numiti In functia publica pe pericadd nedeterminatd. Doi membri sunt desemnati de
catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice, iar al treilea membru este desemnat de cétre
organizatia sindicald reprezentativa.

(2) In cazul in care functionarii publici nu sunt organizati in sindicat sau acesta nu este reprezentativ si
nici afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate, desemnarea celui de-al treilea
membru titular se face de catre majoritatea functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei
publice pentru care este organizata comisia de disciplind. Alegerea reprezentantilor functionarilor publici
se face prin vot secret.

(3) Pentru fiecare membru titular al comisiei de disciplind se desemneaza, n conditiile prevazute la alin,
(1) si (2), cdte un membru supleant. Membrii supleanti au statut de functionari publici definitivi, numiti in
functia publica pe perioada nedeterminata.

(4) Membrul supleant Tsi desfasoard activitatea in absenta membrului titular corespunzator din comisia de
discipling, in cazul suspendarii mandatului membrului titular corespunzator, respectiv in cazul in care
mandatul acestuia a Tncetat inainte de termen, In conditiile prevazute de prezenta anexa.

(5) Membrii titulari st membrii supleanti ai comisiei de disciplind se numesc pe o pericada de 3 ani, cu
posibilitatea reinnoirii mandatului, in conditiile prevazute de prezenta anexa.

(6) In situatia In care unul sau mai multi membri ai comisiei de disciplind se Tnlocuiesc, mandatul fiecaruia
dintre acestia se exercitd pe perioada raimasd pana la incetarea mandatului membrilor comisiei de
disciplindg desemnati in conditiite prevazute la alin. (1) - (3) si alin. (5).

(7) Pentru coordonarea activitatilor administrative necesare indeplinirii atributiilor comisiei de discipling,
prin actul administrativ de constituire a comisiei se desemneazad presedintele comisiei de discipling,
precum si supleantul corespunzator, din randul membrilor titulari, respectiv supleanti ai acesteia. Este
desemnat pregedinte al comisiei de disciplina membrul care are cea mai mare vechime in specialitate
juridica sau administrativa ori, in cazul in care acesta nu existd, membrul care are cea mai mare vechime
in functia publica.

(8) Comisia de disciplinad are un secretar titular si un secretar supleant, numiti de conducatorul autoritatii
sau institutiei publice pe durata mandatului membrilor comisiei de disciplind. Secretarul titufar al comisiei
de disciplind si secretaruf supleant nu sunt membri ai comisiei de disciplind.

B. Competenta comisiei de disciplina

Art. 5. (1) Comisia de disciplind competenta sa desfdsoare procedura angajarii rdspunderii administrativ
- disciplinare este cea constituitd pentru autoritatea sau institutia publica in cadrul cérela este numit
functionarul public a carui faptd a fost sesizata ca abatere disciplinara la data savérsirii faptei sesizate

(2) Comisia de disciplind fnainteaza raportul de propunere a sanctiunii disciplinare aplicabile functionarului
public sau, dupd caz, raportul de clasare a sesizarii, persoanei care are competenta legald de numire n
functia publicd la data inaintarii acestui raport.




C. Conditii de desemnare si mandatul membrilor in comisia de disciplina

Art. 6 (1) Poate fi desemnat membru in comisia de disciplinad functionarul public care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are o buna reputatie profesionald si o conduitd corespunzatoare in exercitarea funcgiei publice;

b) are studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;

c) este functionar public definitiv, numit pe perioadd nedeterminata intr-o functie publica din clasa I, in
cadrul autoritatii sau institutiei publice pentru care se constituie comisia de discipling;

d) exercitd un raport de serviciu cu duratd normald a timpului de muncd;

e) nu are raportul de serviciu suspendat, Tn conditiile legii;

f) nu se afld Intr-unul din cazurile de incompatibilitate prevazute la art. 7 din prezentul regulament.

(2) Cel putin unul dintre membrii comisiei de disciplind are studii universitare de licentd absolvite cu
diploma de licentd sau echivalentd, respectiv studii superioare de lungad duratd absolvite cu diploméa de
licentd sau echivalentd, in domeniul stiinte juridice sau administrative.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), In situatia Tn care nu exista niciun functionar public care sa
aiba studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, respectiv studii
superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de ficenta sau echivalentd, in domeniul stiinte juridice
sau administrative, si care sa Indeplineascd conditiile prevazute de prezentul cod, in comisia de disciplind
pot fi desemnati membri dintre functionarii publici incadrati pe functii publice din clasa 1.

(4) Conditia prevazuta la alin. (1) lit. ¢) este indeplinita si in cazul in care raportul de serviciu al
functionarului public definitiv, numit pe perioada nedeterminata in cadrul autoritatii sau institutiei publice
pentry care se constituie comisia de discipling, este madificat prin una din modalitatile prevazute de lege
in cadrul aceleiasi autoritali sau institutii publice,

Art. 7. - Nu poate fi desemnat membru in comisia de disciplind functionarul public care se afla intr-unul
din urmatoarele cazuri de incompatibilitate:

a) este conducatorul autoritdtii sau institutiei publice pentru care este constituitd comisia de discipling;
b) este sof, ruda sau afin, pana la gradul al IV - lea inclusiv, cu persoana care are competenta legala de
a emite actul administrativ de constituire a comisiei de discipling, cu persoana care are competenta legald
de numire Tn functia publicd sau cu ceilalti functionari publici desemnati membri in comisie;

¢) a fost sanctionat disciplinar, iar sanctiunea disciplinara aplicatd nu a fost radiata conform legii;

d) este desemnat consilier de etics;

e) este membru titular sau membru supleant al comisiei paritare. :

Art. 8. - (1) Membrii comisiei de disciplind sunt in conflict de interese daca se afld in una dintre
urmatoarele situatii:

a) au relatii cu caracter patrimoniat cu functionarul public a carui faptd sesizatd ca abatere disciplinarg
este cercetatd;

b) interesele patrimoniale personale, ale sotului, sotiei sau rudelor de gradul I pot influenta deciziile pe
care trebuie sa le ia In exercitarea atribugiilor corespunzatoare care fi revin potrivit prezentei anexe;

¢) functionarul public a carui faptd sesizatad ca abatere disciplinard este cercetatd are calitatea de
evaluator sau contrasemnatar pentru unut dintre membrii comisiei de discipling;

d) se afla in relatii de prietenie sau dusmanie cu functionarul public a carui faptd este sesizata ca abatere
disciplinarg;

e) ori de cate ori considerd, In mod justificat, ca integritatea, obiectivitatea si impartialitatea procedurii
administrativ - disciplinare pot fi afectate.

(2) Membrii comisiei de disciplind au obligatia de a depune o declaratie pe propria réaspundere ¢ nu se
aftd Tn niciuna dintre situatiile prevazute la alin. (1).

3) in situatia in care conflictul de interese intervine pe parcursul procedurii administrativ - disciplinare,
membrul/membrii comisiei de discipling aflat/aflati intr-una din situatiile prevazute fa alin. (1) are/au
obligatia de a actualiza declaratia pe proprie raspundere prevazuta la alin. (2) si de a solicita suspendarea
mandatului Tn conditiile prevazute la art. 9 alin. (1) lit. f) din prezenta anexa.




(4) Declaratiile completate in conditiile prevazute la alin. (2) si, dupa caz, alin. (3) se pastreaza de catre
secretarul comisiei, incalcarea dispozitiilor alin. (2) si (3} constituie abatere disciplinard, in conditiile
prevazute la art. 492 alin. (2) lit. m) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

Art. 9. - (1) Mandatul de membru al comisiei de disciplind se suspenda in cazul in care:

a) sotul, ruda sau afinul sdu, pana la gradul al 1V - lea inclusiv, exercita cu caracter temporar functia care
implica competenta legala de a desemna membri in comisia de discipling ori de a aplica sanctiunea
disciplinard, pentru perioada numirii temporare in cadrul autoritatii sau institutiei publice in care fsi
desfasoard activitatea functionarul public care are calitatea de membru in comisia de discipling;

b) este in concediu de odihna, concediu pentru incapacitate temporard de munca sau alt concediu,
potrivit legii, este delegat ori detagat in cadrul altei autoritéti sau institutii publice ori este suspendat din
functia publicd, pentru perioada corespunzatoare fiecareia dintre aceste situatii, dar nu mai mult de 6 luni
consecutive;

c) comisia de disciplind a primit o sesizare din partea sau cu privire la un functionar public cu care
membrul comisiei de disciplind este sot, ruda sau afin, pana la gradul al 1V - lea inclusiv, pe parcursul
desfasurérii procedurii administrativ - disciplinare in cauza;

d) s-a pronuntat in orice mod cu privire la fapta sesizata ca abatere disciplinara anterior intocmirii
raportului comisiei de disciplind pentru solutionarea cauzei, pe parcursul desfasurarii proceduri
administrativ - disciplinare in cauza;

e) comisia de disciplind a primit o sesizare indreptata impotriva sa;

) se afld in una dintre situatiile de conflict de interese prevazute la art. 8 din prezentul regulament,
pentru desfagurarea procedurii administrativ - disciplinare in cauza.

(2) In caz de suspendare a mandatului unui membru al comisiei de discipling, sedintele se desfisoard cu
participarea membrului supleant corespunzator.

(3) Membrul comisiei de disciplina care se afid in una dintre situatiile prevazute la afin. (1) are obligagia
de a solicita suspendarea mandatului de indata ce ia cunostintd de existenta vreuneia dintre aceste
situatii. Suspendarea mandatului membrului comisiei de disciplind poate fi solicitata de orice persoana
care sesizeaza existenta uneia dintre situatiile prevazute la alin. (1).

{(4) Cererea de suspendare se face in scris, cu mentionarea perioadei pentru care se solicitd suspendarea
si a sesizarii pentru care se desfasoara procedura administrativ - disciplinara in cazurile prevazute la alin.
(1) lit. ¢), d) si f), si se Inainteaza presedintelui comisiei de discipling, Tmpreund cu probele doveditoare
ale sustinerilor care fac obiectul cererii.

(5) Pregedintele comisiei de disciplind are obligatia de a convoca ceilalti membri ai comisiei de disciplind
pentru intocmirea unui raport. Raportut comisiei de discipling se intocmeste in lipsa membrului care face
obiectul cererii de suspendare, cu mentionarea expresa a perioadei pentru care se suspenda mandatul
acestuia si a sesizarii pentru care se desfagoara procedura administrativ - disciplinaré si se comunica:

a) persoanei prin al cirei act administrativ s-a constituit comisia de discipling;

b) membrului comisiei de disciplina care a formulat cererea de suspendare sau, dupa caz, cu privire la
care a fost solicitatd suspendarea;

) persoanei care a solicitat suspendarea, dacd este alta decat cea prevazutd la lit. b);

d) membrului supleant corespunzator membrului titular al cdrui mandat se suspenda.

(6) in situatia In care mandatul membrului care are calitatea de presedinte al comisiei de disciplina se
suspenda, pentru perioada suspendarii mandatului acestuia, calitatea de presedinte al comisiei de
discipling revine membrului supleant corespunzator.

(7) In situatia In care, in cadrul procedurii administrativ - disciplinare intr-o anumita cauza, in decursul a
doud luni consecutive de fa data primei sedinte a comisiei de discipling, prin suspendarea mandatelor
membrilor titulari si supleanti se ajunge la imposibilitatea desfagurarii activitatii comisiei de discipling,
secretarul comisiei notifica persoana prin al carei act administrativ s-a constituit comisia de discipling, in
vederea demararii procedurii de constituire a unei noi comisii de discipling, in conditiile prezentei anexe.
€)) In cazul previzut fa alin. (7), mandatul tuturor membrilor titulari si supleanti inceteazd in conditiile
art. 11 alin. (1) lit. g) din prezenta anexa.

Art. 10. - (1) Membrii comisiei de discipling Tsi exercitd mandatul de la data emiterii actului administrativ
de constituire a comistei de disciplind pana la data expirdrii duratei acestuia sau inainte de termen, n



conditiile prezentei anexe.

(2) Cu 60 de zite Inainte de data expirdrii duratei mandatului membrilor, autoritdtile si institutiile publice
au obligatia initierii procedurilor de constituire a comisiei de discipling al carei mandat urmeaza a intra in
vigoare, in conditiile prezentei anexe.

Art. 11, - (1) Mandatul de membru al comisiei de discipling inceteaza:

a) la data expirarii perioadei pentru care a fost desemnat in comisia de discipling;

b) la data transferului in cadrul unei alte autoritati sau institutii publice;

c) la data la care a intervenit o situatie de incompatibilitate prevazutd la art. 7 din prezenta anexa;

d) atunci cand se afla in concediu pentru incapacitate temporarad de muncé sau alt concediu, potrivit legii,
este delegat ori detasat in cadrul altei autoritagi sau instituii publice sau n cadrul unei structuri farad
personalitate juridicd a autoritatii sau institutiei publice ori este suspendat din functia publicd, pe o
perioadd mai mare de 6 funi consecutive;

e) la data incetdrii raportului de serviciu;

f) la data solicitatd de functionarul public, prin cerere scrisd motivatd adresatd persoanei prin al carei act
administrativ s-a constituit comisia de discipling, cu privire la renuntarea la calitatea de membru in
comisia de discipling;

g) la data constatarii prin act administrativ al persoanei care are competenta numirii comisiei de disciplind
a imposibilitatii desfasurarii activitatii comisiei de disciplind, ca urmare a notificarii prevazute la art. 9 alin.
(7) din prezenta anexa;

h) la data intrdrii in vigoare a actului normativ sau, dupa caz, a actului administrativ de reorganizare a
activitatii autoritdtii sau institutiei publice, cu sau fara schimbarea denumirii acesteia, prin preluarea de
atributii 5i personal de la o altd autoritate sau institutie publicd.

(2) In caz de Incetare a mandatului unui membru al comisiei de discipling, se numeste ca membru titular
membrul supleant corespunzator si se demareazd procedura pentru desemnarea unui alt membru
supleant.

(3) Membrul comisiei de disciplina care se afla in una dintre situatiile prevazute la alin. (1) lit. b) - f) are
obligatia de a aduce la cunostinta presedintelui comisiei de discipling, Tn scris, existenta cauzei de
incetare a mandatutui inainte de termen.

(4) Incetarea mandatutui membrului comisiei de disciplind poate fi solicitatd de orice persoand care
sesizeaza existenta situatiei prevazute la alin. (1) lit, ¢). Cererea de incetare se face in scris si se
inainteazd presedintelui comisiei de disciplind, impreuna cu orice probe doveditoare ale sustinerilor care
fac obiectul cererii.

(5) Presedintele comisiei de disciplind convoaca ceilalti membri ai comisiei de disciplind pentru intocmirea
unui raport. Raportul comisiei de disciplind se intocmeste in lipsa membrului care face obiectul cererii de
incetare a mandatului de membru al comisiei de disciplind inainte de termen si se comunica:

a) persoanei prin al cdrei act administrativ s-a constituit comisia de discipling;

b) membrului comisiei de discipling care a formulat cererea de incetare a mandatului inainte de termen,
respectiv care a facut obiectul cererii de incetare a mandatului nainte de termen;

¢) persoanei care a solicitat incetarea mandatului de membru al comisiei de discipling inainte de termen,
dac3 este alta decat cea prevazutd la lit. b);

d) membrului supleant corespunzator membrului titular al cdrui mandat inceteazd inainte de termen.

(6) Incetarea inainte de termen a mandatului membrului care are calitatea de presedinte al comisiei de
disciplina se constatd prin raportul prevazut la alin. (5) si se instiinteaza persoana prin al carei act
administrativ s-a constituit comisia de discipling in vederea desemnarii unui nou membru in comisia de
discipling, in conditiile legii si ale prezentei anexe. In acest caz, calitatea de presedinte al comisiei de
disciplind revine membrului supleant corespunzator.

(7) In situatia In care incetarea nainte de termen a mandatelor membrilor titulari si supleanti conduce la
imposibilitatea desfasurarii activitdtii comisiei de discipling, precum si in cazul prevazut la alin. (1) lit. h),
secretarul comisiei notificd persoana prin al cérei act administrativ s-a constituit comisia de discipiing in
vederea demararii procedurii de constituire a unei noi comisii de discipling, In conditiile prezentei anexe.
Art. 12, - (1) Secretarul titular si supleantul acestuia au studii universitare de licentd absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, respectiv studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd, in domeniul stiin{e juridice sau administrative.



(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), Tn situatia In care nu exista niciun functionar public care sa
aibd studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, respectiv studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd, in domeniul stiinte juridice
sau administrative, poate fi desemnat secretar titular, respectiv secretar supleant, cate un functionar
public Incadrat pe functie publica din clasa L

(3) Secretarului titular si secretarului supleant i se aplica In mod corespunzétor prevederile art. 6 - 11 din
prezenta anexa.

(4) In situatia n care secretarul comisiei de discipling se afid in unul dintre cazurile prevazute la art. 9
alin. (1), respectiv art. 11 alin. (1) lit. b} - f) din prezenta anexa, acesta este inlocuit de secretarul
supleant.

(5) In situatia Tn care secretarul supleant se afla in unul dintre cazurile prevazute la art. 9 alin. (1),
respectiv art, 11 alin. (1) lit. b) - f) din prezenta anexa, presedintele comisiei de disciplind notifica
persoana prin al cdrei act administrativ s-a constituit comisia de disciplind in vederea desemnarii
functionarilor publici care s& asigure secretariatul comisiei de disciplind pe durata rémasa a mandatului
membrilor comisiei de discipling, n conditiile prevézute de prezenta anexa.

Art. 13. - Orice persoana care constata desemnarea unui membru al comisiei de discipling sau a
secretarului acesteia fara respectarea procedurii prevdzute in prezenta anexad se poate adresa instantei de
contencios administrativ competente, in conditiile prevazute de lege.

Cap. III Organizarea, functionarea si atributiile comisiei de disciplina

Art. 14, (1) Comisia de disciplina isi desfasoard activitatea numai in baza unei sesizari, in limitele si
raportat la obiectul acesteia.

(2) Competentele comisiei de discipling se realizeaza prin exercitarea de cdtre membrii comisiilor a
atributiitor care le revin, cu respectarea principiilor independentei, stabilitatii in cadrul comisiei, integritaiji,
obiectivitatii si impartialitatii in analizarea faptelor si luarea deciziilor.

(3) Neindeplinirea, in conditiile legii, a atributiilor care le revin membrilor comisiei de discipling, precum si
persoanelor desemnate din cadrul compartimentului de control s& efectueze cercetarea administrativa
constituie abatere disciplinarg, in conditiile prevazute la art. 492 alin. (2) lit. n) din QUG nr. 57/2019
privind Codul administrative, cu modificarile si completérile ulterioare.

(4) Sesizarea pentru abaterile disciplinare prevazute la alin. (3) se formuleaza de cdtre persoana care are
competenta legald de numire in functia publica si se transmite la comisia de discipling. Prevederile art. 9
alin. (1) lit. e) din prezenta anexa se aplica in mod corespunzator.

Art. 15. - (1) In desfasurarea activitatii si indeplinirea atributiifor, membrii si secretarul comisiei de
disciplind au urmatoarele obligatii:

a) s& asigure prin activitatea desfasuratd respectarea legislatiei in vigoare, precum si aplicarea principiilor
prevazute la art. 14 alin. (1) din prezenta anexd in derularea procedurii administrativ - disciplinare;

b) sa aducd la cunostinta presedintelui comisiei de disciplind orice ingerintd in activitatea lor din partea
unor persoane fizice sau juridice ori a unui grup de interese care ar putea sa le afecteze independenta
sau impariialitatea ori ar putea crea suspiciuni cu privire la acestea;

¢) sa participe fa sedintele de lucru stabilite pentru desfasurarea procedurii administrativ - disciplinare;

d) sa respecte confidentialitatea deliberarilor si a datefor cu caracter personal, Tn conditiile legii;

e} sé nu isi exprime public opinia cu privire ta procedura administrativ - disciplinard desfasuratd in oricare
dintre cauzele aflate in derulare;

f) sa evite orice contact privat cu persoana care a formulat sesizarea si functionarut public a carui faptd a
fost sesizata pe durata procedurii administrativ - disciplinare;

g) sa respecte regimul incompatibilitatilor si al conflictului de interese si sa aplice prevederile legale
privind modalitatile de evitare a conflictului de interese.

(2) Membrii comisiei de disciplin pot absenta din motive obiective de la sedintele de lucru stabilite
potrivit procedurii administrativ - disciplinare, situatiile respective fiind aduse la cunostinta presedintelui
comisiei de discipting, Tn scris, cu cel putin doud zile inaintea sedintei comisiei de discipling, pentru a fi
fnlocuiti de membrii supleanti corespunzatori. In cazul in care in aceasta situatie se afld presedintele
comisiei de discipling, acesta aduce la cunostinta membrului supleant corespunzator, in scris, cu cel pugin



doud zile Inaintea sedintei comisiei de discipling, care 1l Inlocuieste si are calitatea de presedinte al
comisiei de disciplind pentru sedinia respectiva.

Art. 16, - Atributiile comisiei de disciplind sunt:

a) administrative;

b) functionale.

Art. 17. - (1) Comisia de disciplina indeplineste urmatoarele atributii administrative:

a) primeste sesizarile si toate documentele care ii sunt adresate, dupd ce au fost Inregistrate de
secretarul comisiei de discipling;

b) intocmeste procese - verbale, in conditiile prezentei anexe;

¢) Intocmeste rapoarte, In conditiile prezentei anexe;

d) intocmeste recomandari cu caracter general, la finalizarea procedurii de cercetare administrativa;

e) intocmeste orice alte tnscrisuri Tn conditile prevézute de prezenta anexa.

(2) Comisia de discipling are obligatia de a primi, prin secretarul acesteia, orice document care fi este
adresat.

(3) Documentele adresate comisiei de discipling, precum si cele emise de aceasta se nregistreazd intr-un
registru de evident3d.

Art. 18. - Comisia de disciplina indeplineste urmatoarete atributii functionale:

a) desfagsoard procedura administrativ - disciplinard pentru analizarea faptelor sesizate ca abateri
disciplinare prevazute la art. 492 alin. (2) lit. a) - k), m) si n) din QUG nr. 57/2019 privind Codul
administrative, cu modificarile si completarile ullerioare;

b) propune sanctiunea disciplinara aplicabila sau, dupa caz, propune clasarea sesizarii in conditiile
prevazute de prezenta anexa, cu votul majoritatii membrilor comisiei;

C) sesizeaza autoritatea responsabild de asigurarea integritdiii in exercitarea demnitatilor gi functiilor
publice si prevenirea coruptiei institutionale, pentru abaterea disciplinard prevazutd la art. 492 alin. (2) lit.
[} din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea
verificarii si solutiondrii.

Art. 19, - Pregedintele comisiei de disciplina are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste locul, data si ora sedintelor comisiei de discipling;

b) conduce sedintele comisiei de discipling;

¢) coordoneazd activitatea comisiei de discipling si a secretarului acesteia;

d) reprezinta comisia de disciplind in fata oricaror persoane fizice sau juridice.

Art. 20. - Secretarul comisiei de disciplina are urmatoarele atributii principale:

a) primeste si Inregistreaza documentele adresate comisiei de discipling in registrul de evidenta al
comisiei de discipling;

b) convoacd membrii comisiei de discipling, precum si orice altd persoanad, la solicitarea presedintelui
acesteia;

c) redacteaza si semneaza toate documentele emise de comisia de discipling, alaturi de membrii acesteia,
si tine evidenta acestor documente;

d) primeste si transmite corespondenta comisiei de discipling;

e) efectueaza alte lucrari necesare desfasurdrii activitdtii comisiei de discipling, din dispozitia presedintelui
acesteia.

Cap. IV Procedura administrativ — disciplinara

A. Etapele procedurii administrativ — disciplinare

Art. 21. Procedura administrativ - disciplinara cuprinde urmétoarele etape:

a) sesizarea comisiei de discipling;

b) verificarea conflictului de interese in care se pot afla membrii comisiei de discipling, precum si
verificarea admisibilitatii sesizarii;

¢) procedura de cercetare administrativa,

B. Sesizarea comisiei de disciplind




Art. 22. (1) Comisia de discipliné poate fi sesizata:

a) de cétre orice persoana care se considerd vatamata prin fapta unui functionar public;

b) de cétre persoana care, In exercitarea atributiilor, considerd cd s-a produs incalcarea de catre un
functionar public a Tndatoririlor corespunzatoare functiei publice pe care o detine sau/si a normelor de
conduita profesionald si civicd prevazute de lege.

(2) Sesizarea se depune la registratura autoritatii sau institugiel publice In cadrul céreia functionarul
public isi desfdsoara activitatea, respectiv la registratura autoritatii ori institutiei publice la nivelul céreia
este constituita comisia de disciplind competentd potrivit prezentei anexe ori se comunica pe adresa de
posta electronicd a acestora. Sesizarea se transmite secretarului comisiei de discipling n termen de
maximum 3 zile lucratoare de la data inregistrarii la registratura autoritdtii sau institutiei publice.

(3) Sesizarea se inregistreaza de secretarul comisiei de disciplind in registrul de evidenta al comisiei de
discipling si se inainteazd presedintelui comisiei de discipling in termen de maximum 3 zile lucrdtoare de
la data inregistrarii.

(4) Presedintele comisiei de disciplina stabileste, in maximum 3 zile lucratoare de la data primirii
sesizarii, data la care se desfasoara prima gedinta a comisiei de discipling si dispune, prin adresa,
convocarea membrilor.

Art. 23. - (1) Sesizarea se formuleaza in scris si trebuie s cuprindd urmatoarele elemente:

a) numele, prenumele, domiciliul/resedinta, numarul de telefon si adresa de posta electronica sau, dupé
caz, locul de muncad §i functia detinuta de persoana care a formulat sesizarea ori denumirea si sediul
persoanei juridice, numarul de telefon si adresa de posta electronicd ale acesteia, precum si numele,
prenumele si functia reprezentantului legal;

b) numele si prenumele functionarului public a carui faptd este sesizatd ca abatere disciplinara si
denumirea autoritatii sau a institutiei publice in care acesta Tsi desfasoard activitatea;

¢) descrierea faptei care constituie obiectul sesizarii si data savargirii acesteia;

d) prezentarea dovezilor pe care se sprijina sesizarea;

e) adresa de corespondentd, dacd este alta decét cea prevazuta la lit. a);

f) data;

g) semnétura.

(2) Sesizarea se depune in termen de 30 de zile de la data ludrii la cunogtintd de fapta reclamatd, dar
nu mai tarziu de un an si 6 funi de la data savarsirii faptei sesizate ca abatere d|scrphnara st trebuie
insotitd, atunci cénd este posibil, de inscrisurile care o susin.

(3) In situatia in care persoana care formuleazad sesizarea nu cunoaste informatiile prevazute la alin. (1)
lit. b), sesizarea poate sa cuprindd alte elemente de identificare a functionarului public ale carui fapte
sunt sesizate ca abateri disciplinare.

Art. 24. - (1) La prima sedinta a comisiei de disciplind pentru analizarea oricdrei sesizéri adresate
acesteia, membrii comisiei de discipling au obligatia de depunere a declaratiilor pe propria raspundere
prevazute la art. 8 alin, (2) din prezenta anexa din prezenta anexa, pe baza informatiilor privind persoana
care a formulat sesizarea, respectiv privind functionarul public a cdrui fapté este sesizaté ca abatere
disciptinara.

(2) Membrul comisiei de disciplind care se afla in una dintre situatiile prevdzute la art. 8 alin. (1) din
prezenta anexd are obligatia de a solicita suspendarea mandatului, in conditiile prevazute la art. 9 afin,
(3) gi (4) din prezenta anexd.

(3) In situatia Tn care niciunul dintre membrii comisiei de disciplind nu se afld in una dintre situatiile
prevazute la art. 8 alin. (1) din prezenta anexa, in prima sedintd a comisiei de disciplina se procedeaza la:
a) verificarea respectdrii termenului de depunere a sesizarii;

b) identificarea obiectului sesizérii i stabilirea competengei de solutionare;

c) verificarea elementelor constitutive ale sesizarii.

(4) In situatia n care unul/mai mul{i dintre membrii comisiei de disciplind se afl4 in una dintre situatiile
prevazute la art. 8 alin, (1) din prezenta anexa, verificarea elementelor prevazute fa alin. (3) se face la
prima sedintd a comisiei de disciplind desfasuratd ulterior aplicarii dispozitiilor art. 9 alin. (5) si (6) ori,
dupd caz, alin, (7) din prezenta anexa.

Art. 25. - (1) Sesizarea se claseazd In urmatoarele situatii:
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a) nu a fost depusa in termenul prevazut la art. 23 alin, (2) din prezenta anexa;

b) nu contine elementele constitutive prevazute la art. 23 alin. (1) fit. a) - d), ) si @) din prezenta anexa
sau functionarul public nu poate fi identificat pe baza elementelor furnizate Tn conformitate cu art. 23 alin.
(3) din prezenta anexa, iar acestea nu au fost furnizate, In scris, ca urmare a cererii comisiei, in termenul
fixat de aceasta, care nu poate fi mai mic de 3 zile de la data comunicarii solicitarii;

¢) priveste acelasi functionar public si aceeasi fapta savarsité n aceleasi circumstante pentru care s-a
desfasurat procedura administrativ - disciplinara si s-a propus aplicarea unei sanctiuni disciplinare sau
clasarea sesizérii;

d) in termen de 4 luni de la data incetarii raportului de serviciu al functionarutui public In conditiile
prevazute la art. 516 lit. b), ¢) si e) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in masura in care functionarul public a carui faptd a fost cercetata nu
redobAndeste calitatea de functionar public in aceastad perioadd In cadrul aceleiagi autoritati sau institutii
publice;

e) la data incetérii raportului de serviciu al functionarului public Tn conditiile prevazute ta art. 517 alin. (1)
si (3) si art. 520 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) In situatiile prevéizute la alin. (1) comisia de disciplind intocmeste un raport care se comunici
persoanei prin al cdrei act administrativ s-a constituit comisia de discipling si persoanei care a formulat
sesizarea. .

Art. 26, - (1) In situatia In care obiectul sesizarii nu se circumscrie sferei legale de competenta a comisiei
de discipling, aceasta transmite sesizarea comisiei de disciplind competente si comunica persoanei care a
formulat sesizarea declinarea competentei. Comunicarea se face printr-o0 adresad semnatd de presedinte gi
de ceilalti membri ai comisiei de discipling, precum si de secretarul acesteia.

(2) Daca existéd mai multe sesizari cu acelasi obiect, Impotriva aceluiasi functionar public, acestea se
conexeaza.

Art. 27. - (1) Pentru sesizarile carora nu te sunt aplicabile prevederile art. 25 si ale art. 26 alin. (1) din
prezenta anexd, comisia de disciplind Tncepe procedura de cercetare administrativa.

(2) Presedintele comisiei de disciplind stabileste, In maximum 3 zile lucratoare, data si locul desfagurarii
urmatoarei sedinte si dispune convocarea membrilor, a functionarului public a cérui faptd a fost sesizatd,
precum si a persoanei care a formulat sesizarea.

C. Dispozitii generale privind procedura de cercetare adiministrativa

Art. 28. - (1) Procedura de cercetare administrativd este obligatorie pentru aplicarea sanctiunilor
disciplinare prevazute la art. 492 alin. (3) lit. b) - f) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Procedura de cercetare administrativa constd n:

a) audierea persoanei care a formulat sesizarea i a funcionarului public a carui fapta a fost sesizata ca
abatere disciplinard, a altor persoane care pot oferi informatii cu privire la solutionarea cazului sau/si a
membrului/membrilor comisiei de discipling ori a persoanelor din cadrul compartimentului de control,
desemnati sa efectueze cercetarea administrativa,

b) administrarea probelor propuse de parti, precum si, daca este cazul, a celor solicitate de comisia de
discipling;

¢) dezbaterea cazului.

(3) Pe parcursul desfasurarii procedurii de cercetare administrativd, sedintele comisiei de discipling,
respectiv sedintele membrilor comisiei de disciplind/persoanelor din cadrul compartimentului de control,
desemnati s efectueze cercetarea administrativa in conditiile prevazute la art. 34 din prezenta anexa,
sunt publice numai la solicitarea sau cu acordut scris al functionarului public a carui faptd a fost sesizata
ca abatere disciplinara.

(4) Persoana care a formulat sesizarea si functionarul public a carui faptd a fost sesizatd pot participa la
cercetarea administrativd personal sau pot fi asistate ori reprezentate, la cerere, de un avocat sau de un
reprezentant al sindicatului al carui membru este, dupa caz, in conditiile legii.

Art. 29. - (1) Comisia de discipling poate desemna unul sau 2 membri ori, dupd caz, poate solicita
compartimentului de control din autoritatea ori institutia publicd n cadrul careia functionarul public a
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carui faptd a fost sesizatd ca abatere disciplinard isi desfasura activitatea la data savarsirii faptei, dupa
aprobarea prealabild de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice, sa efectueze cercetarea
administrativa potrivit art. 28 alin. (2) lit. a) si b) din prezenta anexa si sa prezinte un raport care sa
cuprinda rezultatele activitétii de cercetare administrativa, precum si documentele care au stat la baza
Tntocmirii raportului.

(2) Persoanele desemnate din cadrul compartimentului de controf au obligatia, Tnainte de a incepe
cercetarea administrativd, de a depune o declaratie pe propria raspundere ¢ nu se afld in niciuna dintre
situatiile prevazute la art. 8 alin. (1) din prezenta anexa.

(3) Se considera conflict de interese prevazut la art. 8 alin. (1) lit. e) din prezenta anexa si situatia in care
persoana desemnatd din cadrul compartimentului de control s3 efectueze cercetarea administrativa intr-o
anumita cauza a sesizat comisia de discipling cu privire la fapte sesizate ca abateri disciplinare ale
functionarului public respectiv. In acest caz, persoana/ persoanele din cadrul compartimentului de control
desemnatd/desemnate s desfégoare cercetarea administrativd este/sunt obligaté/ob!igate sa se abtina
de la desfagurarea procedurii si sd solicite in scris §i motivat inlocuirea saflor Tn cauza respectiva.

(4) In situatia previzuté la alin. (1), comisia de disciplina Tntocmeste un proces - verbal care cuprinde:

a) numarul de Inregistrare at sesizarii pentru care se solicitd efectuarea cercetarii administrative;

b) numele si prenumele persoanei care a formulat sesizarea si numele si prenume|e persoanei impotriva
careia a fost formulatd sesizarea;

¢) membrul/membrii comisiei de disciplind desemnat/ desemnati pentru efectuarea cercetarii
administrative, respectiv compartimentul de control din autoritatea ori institutia publica in cadrul careia
functionarul public a cérui fapta a fost sesizata ca abatere disciplinara fsi desfasura activitatea la data
savarsirii faptei, care urmeaza a efectua cercetarea administrativd;

d) limitele de competentd stabilite pentru efectuarea cercetdrii administrative n conditiile prevazute la lit.
o)

e) termenul stabilit pentru prezentarea raportului cuprinzénd rezultatele activitdtii de cercetare
administrativa, precum si a documentelor care au stat fa baza intocmirii raportului;

f) data;

g) semndtura presedintelui §i a celorialti membri ai comisiei, precum si a secretarului acesteia.

Art. 30, - Lucrarile fiecarei sedinte a comisiei de disciplind se consemneaza intr-un proces - verbal
semnat de pregedintele si de ceilalii membri ai comisiei de discipling, precum si de secretarul acesteia.

D. Convocarea membrilor comisiei de disciplina si a persoanglor care urmeaza a fi audiate
Art. 31. - (1) Convocarea membrilor comisiel de disciplind sau a membruiui/membrilor comisiei de
disciplind desemnat/ desemnati pentru efectuarea cercetdrii administrative, respectiv a persoanelor din
cadrul compartimentului de control din autoritatea ori institutia publica care efectueaza cercetarea
administrativa se face prin adresd, de citre secretarul comisiei de discipling, la solicitarea presedintefui
acesteia.

(2) Comunicarea adresei se face personal, cu semnaturd de primire, prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire sau prin posta electronicé. Dovezile de comunicare se depun [a dosar.

Art. 32. - (1) Convocarea persoanelor care urmeaza a fi audiate, pentru prezentarea in fata comisiei de
discipling sau in fata membrului/membritor comisiei de disciplind desemnat/ desemnati pentru efectuarea
cercetarii administrative, respectiv a persoanelor din cadrul compartimentului de control din autoritatea
ori institutia publicd care efectueaza cercetarea administrativd se face de catre presedintele comisiei de
disciplind, prin citatie.

(2) Citatia este individuald si cuprinde urmatoarele elemente constitutive, sub sanctiunea nulitati:

a) numarul de inregistrare si data emiterii;

b) numele, prenumele, domiciliul/resedinta sau sediul institutiei unde Tsi desfasoara activitatea, functia
celui citat i calitatea avuta prin raportare la sesizarea aflatd pe rolul comisiei de discipling;

c) numarul si data inregistrérii la comisia de disciplind a sesizérii aflate pe rol;

d) locul, data si ora organizarii sedintei;

e) numele, prenumele si semndtura presedintelui comisiei de discipling.

Art, 33. - (1) Comunicarea citatiei i a tuturor actelor de procedurd se face de catre secretarul comisiei
de discipling, personal, cu semnatura de primire, sau, dupa caz, prin scrisoare recomandata cu
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confirmare de primire sau prin posta electronicd cu confirmare de primire/livrare. Dovezile de comunicare
se depun la dosar.

(2) Comunicarea citatiei si a tuturor actelor de procedurd prin scrisoare recomandati se face la domiciliul
sau regedinta celui citat ori la adresa de corespondentd. Schimbarea domiciliului/resedintei uneia dintre
parti pe perioada desfagurdrii procedurii de cercetare administrativé trebuie, sub sanctiunea nelusrii ei in
seama, sa fie adusa la cunostintd comisiei de disciplina.

(3) Daca persoana citatd refuzd sd primeascd citatia sau s8 semneze dovada de primire, se incheie un
proces - verbal de catre secretarul comisiei de discipling.

(4) Citatia se considera comunicatd partilor si in cazul in care destinatarul a refuzat primirea sau nu s-a
prezentat la oficiul pogtal pentru a o ridica, desi existd dovada avizdrii sale.

(5) Sub sanctiunea nulitaiii, citatia va fi comunicatd celui citat cu cel putin 5 zile lucrstoare Tnaintea
termenului stabilit pentru desfasurarea sedintei comisiei de discipling.

(6) Prezenta persoanei citate in fata comisiei de discipling, personal sau prin reprezentant legal sau
conventional, in conditiile art. 28 alin. (4) din prezenta anexd, acoperd orice vicii de procedura.

Art. 34, - (1) Citatia pentru audierea functionarului public a cirui faptd face obiectul sesiz8rii se
comunica fmpreund cu un exemplar al sesizarii, precum si cu copii ale inscrisurilor depuse de catre
persoana care a formulat sesizarea, dacd este cazul.

(2) Dupd primirea citatiei, a sesizarii indreptate impotriva sa si a inscrisurilor depuse de persoana care a
formulat sesizarea, functionarul public poate s& formuleze o intdmpinare, pani la termenul - limit3 la care
comisia de discipling administreazd probele, care si cuprindd réspunsul la toate capetele de fapt si de
drept ale sesizarii, precum si mijloacele de probd prin care Intelege s3 se apere.

(3) In intelesul prezentei anexe, se considera mijloace de proba: inscrisurile si martorii.

Art. 35. - (1) Persoana care a formulat sesizarea si functionarul public a cirui fapts a fost sesizatd pot
cere, in scris, ca procedura de cercetare administrativd s& se desfésoare si in lipss, pe baza actelor de a
dosar, cu exceptia termenelor stabilite pentru audiere.

(2) Suspendarea raportului de serviciu al functionarutui public a carui fapta a fost sesizats ca abatere
disciplinara nu Tmpiedicd desfasurarea cercetérii administrative.

E. Audierea

Art. 36. - (1) Persoana care a formulat sesizarea se audiaza separat de functionarul public a cSrui fapté
a fost sesizatd ca abatere disciplinard. La solicitarea uneia dintre pérti si cu acordul celeilalte, audierea se
poate realiza in prezenta persoanei care a formulat sesizarea si a functionarului public a cirui faptd a fost
sesizata.

(2) Audierea se consemneaza ntr-un proces - verbal de audiere, care contine atat intrebérile formulate
de membrii comisiei de discipling sau de membrul/membrii comisiei de discipling desemnat/desemnatji
pentru efectuarea cercetarii administrative, respectiv de persoanele din compartimentul de control din
autoritatea ori institutia publica care efectueaza cercetarea administrativd, ct si réspunsurile persoanei
audiate.

(3) In timpul audierii, persoana care a formulat sesizarea si functionarul public a cirui faptd este
cercetatd au obligatia de a propune mijloacele de prob3 pe care le considerd necesare.

(4) Daca persoanele audiate nu vor sau nu pot s semneze, se va mentiona acest lucru in procesul -
verbal de audiere.

(5) Refuzul persoanelor legal citate de a se prezenta la audieri se mentioneazs in procesul - verbal de
audiere si nu impiedica desfasurarea cercetérii administrative.

(6) Audierea se inregistreazd si pe suport electronic, care se pastreazé la dosarul cauzei si constituie
anexa la procesul - verbal de audiere.

(7) In procesul - verbal de audiere se stabileste, obligatoriu, termenul pand la care mijloacele de proba
care nu au fost solicitate in timput audierii vor mai putea fi invocate in fata comisiei de disciptinad sau a
membruiui/membrilor comisiei de discipling desemnat/desemnati pentru efectuarea cercetirii
administrative, respectiv a persoanelor din cadrul compartimentului de control din autoritatea ori institutia
publicd care efectueaza cercetarea administrativd, dar nu mai tarziu de termenul - limit3 la care comisia
de discipling administreaza probele.

(8) Procesul - verbal de audiere se semneaza pe fiecare paging de toate persoanele prezente la audieri.
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Addugdrite, stersaturile sau modificérile aduse se semneaza in acelasi mod, sub sanctiunea de a nu fi
luate Tn seama,

F. Administrarea probelor

Art. 37. - Administrarea probelor presupune analizarea probelor propuse in timpul audierii de cétre
persoana care a formulat sesizarea si de catre functionarul public a carui fapta este cercetatd, precum si
a probelor propuse in conditiile art. 36 alin. (7) din prezenta anexa.

Art. 38. - Audierea martorilor se face cu respectarea prevederilor art. 36 din prezenta anexa.

Art, 39. - Comisia de disciplin are obligatia de a asigura accesul neingradit al persoanei care a formulat
sesizarea §i al functionarului public a cirui fapta a fost sesizatd la documentele utilizate n sau rezultate
din activitatea comisiei de disciplind privind fapta sesizata ca abatere disciplinara.

Art. 40. - (1) In cazul in care sunt indicii ¢a functionarul public a carui fapta a fost sesizatd ca abatere
disciplinarad poate influenta cercetarea administrativa, comisia de disciplin are obligatia de a intocmi un
raport privind propunerea de interzicere a accesului acestuia la documentele care pot influenta cercetarea
sau, dupd caz, propunerea de mutare temporara a acestuia in cadrul autoritatii ori institutiei publice ori in
cadrul altei structuri férd personalitate juridica a autoritatii ori institutiei publice, cu aplicarea dispozitfilor
art. 492 alin. (10) si (11) din QUG nr. 57 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Raportul se inainteazd conducatorului autoritatii sau institutiei publice, care are obligatia de a ngstiinta
comisia de discipling, in termen de 10 zile de la data primirii raportului, asupra mésurilor dispuse.

Art. 41, - In cazul in care sunt indicii cd fapta savarsité de functionarul public poate angaja raspunderea
civild, penald sau administrativa contraventionald ori patrimoniald, comisia de discipling are obligatia de a
lua masurile legale ce se impun In vederea sesizdrii organelor abilitate.

G. Dezbaterea cazului

Art. 42, - Dezbaterea cazului se face de cétre comisia de discipling pe baza:

a) proceselor - verbale de sedinta;

b) proceselor - verbale de audiere a persoanei care a formulat sesizarea, a functionarului public a carui
fapta a fost sesizatd ca abatere disciplinard, a martorilor, precum si in situatia aplicarii art. 38 din
prezenta anexa;

¢) probelor administrate;

d) raportului membrului/membrilor comisiei de discipling desemnat/desemnati pentru efectuarea
cercetdrii administrative, respectiv al persoanelor din cadrul compartimentului de control din autoritatea
ori institutia publicd care au efectuat cercetarea administrativd, dacé s-a solicitat ca cercetarea
administrativa sa fie efectuata astfel.

Art. 43. - (1) Comisia de disciplind poate sa propund, in urma dezbaterii cazului:

a) aplicarea uneia dintre sanctiunile disciplinare prevazute la art. 492 alin. (3) din QUG nr. 57 privind
Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, n cazul in care s-a dovedit sévarsirea unei
abateri disciplinare;

b) clasarea sesizdrii, atunci cdnd nu se confirma savarsirea unei abateri disciplinare.

(2) La individualizarea sanctiunii disciplinare aplicabile functionarului public, comisia de disciplina tine
seama de:

a) cauzele care au determinat sévéarsirea abaterii disciplinare;

b) imprejurarile n care aceasta a fost savéarsita;

c) gradul de vinovatie;

d) gravitatea si consecintele abaterii disciplinare;

e) conduita functionarului public;

f) existenta unor sanctiuni disciplinare ale functionarului public, care nu au fost radiate in conditiile
prevazute de lege;

g) existenta unui concurs de abateri disciplinare.

(3) In aplicarea alin. (2) lit. f), presedintele comisiei de discipling solicitéd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici eliberarea cazierului administrativ al funciionarului public aflat in procedura de
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cercetare administrativd, potrivit art. 496 alin. (3) lit. d) din OUG nr. 57 privind Codul administrative, cu
modificarite si completarile ulterioare.

(4) Existd concurs de abateri disciplinare atunci cand:

a) doud sau mai multe abateri disciplinare au fost savarsite de acelasi functionar public, prin actiuni sau
inactiuni distincte, Inainte de a fi sanctionat pentru vreuna dintre ele;

b) una dintre abaterile disciplinare a fost comisa pentru savarsirea sau ascunderea altei abateri
disciplinare;

€) o actiune sau o inactiune savarsita de un functionar public, din cauza imprejurarilor in care a avut loc
sau a urmarilor pe care le-a produs, realizeaza continutul mai multor abateri disciplinare.

(5) In caz de concurs de abateri disciplinare, comisia de disciplind propune, in urma cercetarii
admjnistrative, aplicarea sanctiunii disciplinare aferente abaterii disciplinare celei mai grave.

(6) In cazul in care comisia de disciplina propune aplicarea sanctiunilor disciplinare prevazute la art. 492
alin. (3) lit. b) - ) din OUG nr. 57 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare ,
aceasta va propune si durata acestora si, dupa caz, procentul de diminuare a drepturilor salariale,
respectiv functia publicd pe care urmeaza a se aplica sanctiunea retrogradarii intr-o functie publicd de
nivel inferior,

H. Finalizarea procedurii de cercetare administrativa

Art. 44, - Procedura de cercetare administrativa se finalizeaza:

a) la inchiderea dezbaterii cazului;

b) la data clasarii sesizarii in conditiile prevéazute la art. 25 din prezenta anexa.

Art. 45. - (1) In termen de 5 zile lucrétoare de la data finalizérii procedurii cercetirii administrative
potrivit art. 44 din prezenta anexd, comisia de discipling intocmeste un raport cu privire la sesizarea in
cauz, care trebuie sa contind urmétoarele elemente:

a) numarul si data de inregistrare ale sesizarii;

b) numele si prenumele functionarului public a carui fapta este sesizata ca abatere disciplinara,
denumirea autoritatii sau a institugiei publice, precum si a compartimentului In care acesta isi desfasoarad
activitatea;

¢) numele, prenumele, domicitiul/resedinta sau, dupa caz, locul de munca st functia detinutd de persoana
care a formulat sesizarea ori denumirea si sediul persoanei juridice, precum si numele si functia
reprezentantului legal;

d) prezentarea pe scurt a faptei sesizate si a circumstantelor in care a fost savarsita;

@) probele administrate;

f) propunerea privind sanctiunea disciplinara aplicabild de catre persoana care are competenta legala de
numire sau, dupd caz, propunerea de clasare a sesizarii;

g) motivarea propunerii;

h) numele, prenumele si semnaturile presedintelui si ale celorlalti membri ai comisiei de discipling,
precum si ale secretarului acesteia;

i} data intocmirii raportului.

(2) In cazul n care se propune sanciiunea disciplinara privind destituirea din functia publica, raportul
prevazut la alin. (1) trebuie sa cuprindd identificarea si descrierea consecintelor grave ale abaterii
disciplinare.

(3) Propunerea prevazuta la atin. (1) lit. f) se formuleaza pe baza majoritatii voturifor membrilor comisiei
de disciplind. Membrul comisiei care are o altd parere redacteaza, motiveaza si semneaza opinia separatd,
cu prezentarea considerentelor pe care aceasta se sprijing.

(4) Raportul comisiei de discipling se aduce ta cunostinta persoanei care are competenta legald de numire
in functia publica, persoanei care a formulat sesizarea si functionarului public a carui faptd a fost sesizatd,
in termen de maximum 3 zife lucrdtoare de la data intocmirit acestuia,

(5) In termen de 10 zile calendaristice de la data primirii raportului prevazut la alin. (1), dar nu mai tarziu
de implinirea termenului prevazut la art. 492 alin. (8) din OUG nr. 57 privind Codul administrative, cu
modificdrile si completérile ulterioare, persoana care are competenta legald de numire potrivit legii emite
actul administrativ de sanctionare disciplinara in conditiile prevazute la art. 528 alin. (1) si (2) si art. 532
din QUG nr. 57 privind Codul administrative, cu modificérile si completarile ulterioare.




(6) Functionarul public nemultumit de sanctiunea disciplinard aplicatd o poate contesta in conditiile
prevazute la art. 495 din OUG nr. 57 privind Codul administrative, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Cap V. Dispozitii speciale privind activitatea comisiei de disciplina

Art, 46, - Documentele rezultate in urma desfasurarii procedurii administrativ - disciplinare de cétre
comisia de disciplind au caracter confidential, in situatia in care sedintele comisiei de disciplind nu au avut
caracter public, si se pastreaza de secretarul acesteia.

Art. 47. - Pregedintele comisiei de disciplind intocmegte un raport de activitate anual cu privire la
activitatea comisiei de discipling, pe care 1l inainteazd conducatorului autoritatii sau institutiei publice,
precum si consilierului de eticd, in vederea intocmirii raportului anual prevadzut la art. 401 afin. (4) lit. i)
din QUG nr. 57 privind Codul administrative, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art. 48. - (1) Conducétorul autoritatii sau institutiei publice, precum si conducatorul compartimentului in
care Isi desfasoara activitatea functionarul public a carui fapté a fost sesizata au obligatia de a sprijini
activitatea comisiei de disciplind in vederea solutiondrii cazutui.

(2) Compartimentul de resurse umane din cadrul autoritatii sau institutiei publice este obligat sa
transmita presedintelui comisiei de disciplina toate documentele solicitate, necesare In desfasurarea
procedurii administrativ - disciplinare, potrivit atributiilor comisiilor de discipling.

Art. 49. - (1) Orice activitate care implica prelucrarea datelor cu caracter personal realizata in aplicarea
dispozitiilor prezentei anexe se efectueaza cu respectarea prevederilor legistatiei privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date.

(2) Persoanele care au acces la datele cu caracter personal au obligatia de a pastra confidentialitatea
acestora, in conditiile legii.
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Anexa nr. 2
la Qrdinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul 1ASI
PRIMARUL COMUNE!I VOINESTI
Codul de inregistrare fiscald: 4540208

(‘3»’?\63/
DISPOZITIA o €9/(711.2025

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-na  Elena BALICA

Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art, 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniei, republicats;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeans a autonomiei locale, adoptatii la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢} art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

dy art. 51it. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si ¢), avt. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonania
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa vy 1 la aceasta; ’

¢) art. ! alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. @) — ¢}, art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11 alin, (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile §i completirile ulterioare;

) art. 36 i art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completirile
ulicrioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotirarea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile si completirile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarca activititii de solutionare a petitiilor, aprobata cu modificiiri
$i completir prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea
aclelor normative, republicata, cu modificirile §i completdrile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
mefodologice, organizatorice, termenele §i circulafia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizénd cererea gi declarafia pe propria raspundere inregistrate la ni. 274/vmi/10.11.2025, prin care solicitd acordarea
venifului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Luénd act de faptul ¢i proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenja proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive .

Constatdnd ci sunt indeplinite condifiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la venitol minim de
incluziune pentru d-na  Elena BALICA .

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgend a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozifie.
Arl. 1. - Se aprobi cererea inregistrata Ja 274/vmif10.11.2025 si se stabileste dreptul fa venitul minim de incluziune pentru
dana  Flena BALICA cnpGENENEENED i calitate de titular, cu domiciliul in fapt la adresa: sat Slobozia , str
com Voinesti , judet lasi .
Art, 2. — (1) Cuoantuoial vemitului minim de incluziune este de 1851  lei/lung, pentru un numir de 6 persoane membre ale
familiei, fiind format din urmitoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copit in cuantum de 570 leiflund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 1281 lei/luna;

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordi incepnd cu data de 01.12.2025;

Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificari in componen{a familiei si/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia s
depuni la Primirie, Serviciul public de asistenyd sociald, o declarafie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotit,
dupi caz, de documente doveditoare, 1n termen de maxim 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) in fiecare lund, una dintre persoancle majore apte de munca din familie, pentru care se acordd venitul minim de
incluziune ~ componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta Junar, la solicitarea primarului, activitifi sau luctari de interes
local pentru un numir de 52 ore.,

Att. 4, - Cu ducerea la indeplinire a prezentel dispozitii se obligi compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarvlui general al Comunei Voiniesti  sau al persoanci/persoanclor din cadrut
compartimeniului pentra monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previizut de lege:

a) se Tnregistreaza in Registrul pentru evidenya dispozifiilor autoritdtii executive;

b) se comunica prefectului judefului tasi

¢} se comunicd titularului previizut fa art. 1 in termen de cel mult § zile de Ja data comunicirii oficiale ciitre prefect;

d) seaduce Ja cunostintd publica prin Monitorul oficial local 1a adresa de internet

Semneaza;
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL Comunei Voinegti
ing Gheorghe DOBREANU Fmanuel Dory ARVINTE

. ) Petre BATOAIA
/UMY Y i asum responsabilitatea pentru
- fundamentarea verificarii | corectitudinii

si legalitatii acestui inscris official




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANLA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA nr. 379/14.11.2025,
privind aprobarea misurii de frecventare a Centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip After School
(Centru de Zi) Voinesti si a Planuriior de servicii, in anul 2025-2026, pentrul minorii mentionati
in Art.1 a prezentei Dispozitii

Primarul Comunei Voinesti, Judetul lasi, Ing. Gheorghe DOBREANU,
avand in vedere prevederile:
- Art. 121 alin. (1) si alin.(2) din Constitugia Romaniei, republicatad;
- Art. 7 alin. (2) din Codul Civil- adoptat prin Legea nr. 287/2009;
- Prevederile Legii Nr. 272/2024 privind protectia $i promovarea drepturilor copilului;
- Prevederile Ordinului Nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea planului de servicii i Normele metodologice privind intocmirea planului
individualizat de protectic;
- HG nr. 1438 din 2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor de prevenire a separdrii copilului de familia sa, precum i a celor de protectie speciala
a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor séi;
- Ordin Nr. 27 din 3 lanuarie 2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor;
- Regulamentului de organizare §i functionare a Centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip Afier
School ( Centru de Z1) Voinesti, Art.6 alin.(3);
- Cererile de inscriere minori in cadrul centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip After School
(Centru de Z1) Voinesti, intocmite de parintii/reprezentantii legali ai minorilor;
- In temeiul prevederilor Art. 134 alin. (1) lit. (b), Art 155 si Art 196 alin.(1), lit (b) din OUG NR.
57/2019 privind Codul Administrativ.
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Art. 1. Incepand cu data de 19.11.2025 se aproba misura de frecventare a Centrului de Tngrijire

a Copiilor de Tip After School (Centru de Zi) Voinesti pentru minorii:

1. Odobasa Denisa Elena, nascuta la data de cu domiciliul legal si efectiv In sat.
Lungani, com. Voinesti, jud. Jasi.

2. Pughineanu Robert Andrei, ndscutd la data de , cu domiciliul legal si efectiv in sat.
Lungani, com. Voinesti, jud. lasi.

Art. 2. Incepand cu data de 26.09.2025 sc aprobd Planul de servicii pentru minorii mai sus
mengionati;

Art. 3. Prezenta dispozitie este gratuitd, orice taxd perceputd este nelegald si abuziva,

Art. 4. Secretarul General al comunei Voinests, jud. Yasi, va comunica dispozitia Institutici
Prefectului Judetului Iagi, pentru controlul legalitatii, Primarului comunei Voinesti, jud lagi,
Centrului de Ingrijire a Copiilor de Tip Afler School (Centru de ZI) Voinesti si celor vizagi in

actul administrativ.

Primarul comunei Voinegti Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU-. Secretarul General al Comunei Voinesti

Doru Em?nuei ARVINTE
/ 3




ROMANIA
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DISPOZITIA NR.380 din 20.11.2025

privind convocarea Counsiliului Local al Comunei Voinesti

Avéand in vedere prevederile art. 134,alin.(1), lit.a, litb, art155, art.156 si art.196 alin.1,
lit.b din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

Primarul comunei Voinesti emite prezenta dispozitie:

ziua de JOI, 27.11.2025,0ra 15:00 in Sala de sedinta a Primariei comunei Voinesti-lasi.

Ordine de zi:
1.PHCL Privind aprobarea procesului verbal al sedinfei din data de 30.10.2025.
2.PHCL privind avizarea limitelor propuse pentru Planul de Urbanism General al
comunei Voinestijudetul lasi,ca urmare a finalizarii ctapelor 1 si 1 pentru proiectul de
investitie ,,Servicii actualizare PUG si RLU, Comuna Voinesti ,judetul lasi™.
3.PHCL privind aprobarca acordarii unui ajutor de urgentd-inmormantare, d-nei
Butnaru Elena.
4 PHCL privind aprobarea acordarii unui ajutor de urgentd-inmormantare, d-nei Fotea
Maria.
5. PHCL privind scoaterea din evidenta fiscala a persoanelor fizice, aflate in stare de
insolvabilitate si inregistrarea acestora in afara bilantului,in evidenta separata a UAT
Comuna Voinesti, Jud. lasi /scadere amenzi din evidenta separata.
6.PHCL privind aprobarea achizitiondrii unor servicii juridice de asistenta si reprezentare
pentru apararea intereselor Comunei Voinesti, jud.fasi.
7.1ICL privind suplimentarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe trim 1V, anul
2025.
8. Diverse

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste secretarul general

Comunei Voinesti.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica: -Institutiei Prefectului Judetul lasi, Consilierilor locali.

Primar.
Ing.Gheorghe DOBREANU. Contrasemneaza de legalitate,
™ Seeretarul general U.A.T. Voinesti
Arvinte l)oru/@manuel
A
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Dispozitia nr. Y 1 7 2O 112025
Privind acordarea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru minorul Amdrioarei
Vasile Samir

Avind in vedere;

Cererea nr 2525/SPAS/20.11.2025 a d-lui Amérioarei Mihaela cnp QU (rcprezentant
legal) de acordare a indemnizatiei de bandicap grav  cu asistent personal pentru minorul Amérioarei Vasile
Samir cnp

Certificatul de incadrare in handicap ni 2572/R1/18.11.2025 grad grav , cu asistent personal , valabil
pana Ja implinirea varstei de 18 ani a minorului Amarioarei Vasile Samir cny

Acordul privind plata indemnizatiei  nr 2095/SECC/18.11.2025 pentru minorul Amauoam Vasile
Samir cnp GENGGGGGEGNER. Planul de Abilitare-Reabilitare nr 2572/R1/18.112025 ;

Prevederile  Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanclor cu handicap,
republicatd;

fn baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitafii de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentaniilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului siu legal;

in temeiul prevederifor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din QUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUNE:
Art.] Incepand cu data de 01.12.2025 se mentine  plata indemmizatiei de handicap grav cu asistent personal
pentru minorul , Amdérioarei Vasile Samir , cnp SN in valoare de 2574 lei , pe perioada
determinata cuprinsa in intervalul 01.12.2025-04.08.2031 , avand persoana desemnata in caz de urgenta pe d-na
Amérioarei Mihaela enp GNEEGG_Gu_G__m
Art 2 Se aproba planul de servicii pentru minorul Amarioare Vasile Samir cnp Qg
Art.3 Persoana nemulfumitd se poate adresa autorité@tii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.
Artd in cazul In care persoana in cauzi este nemultumitid de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate
fi atacatd [a Tribunalul lasi — Sectia [I-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii
nr, 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile i completirile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la Tndeplinire a prezentei dispozitii se insircincazi compartimentul financiar contabil, din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.
Art.6Secretarul comunei Voinegti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului Iagi, pentru
verificarea legalititii, persoanci nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti, compartimentului financiar
contabil , compartimenfului resurse umane si compartimentului de asistenta sociala .

Primar, Semneazi pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar
Doru Em/z/huel ARVINTE

Petre BATOAIA

Imj asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial
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Dispozitia nr. "S@t /Qz(’ 11,2025

Privind mentinerea angajarii pe functia de asistent personal pentru d-na PANAINTE Ramona Cristina

Avéand in vedere:

Cererea nr 2531/SPAS/21..11.2025  privind angajarea ca asistent personal a d-nei Panainte Ramona
Cristina cnp QSN ;cniru persoana incadrata in grad grav de handicap cu asistent personal a
minorului Panainte Matei Razvan Inlian cop

Dispozitia de angajare nr 617/24.11.2023- asistent pexsonal a d-nei Panainte Ramona Cristina cnp

W  c porioada determinate cuprinsa in intervalul 01.12.2023-30.11.2025

Certificatul de Incadrare in handicap nr 2654/R1/18.11.2025 grad grav , cu asistent personal , valabil
24 luni.

Acordul privind angajarea de asistent personal nr 2213/18.11.2025 pentru minorul Panainte Matei
Razvan Tulian cnp@NNNNIEENND. Pianul de Abilitare-Reabilitare nr 617/24.11.2023;

Prevederile  Legii 448/2000 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd;

‘Codul muncii — g 53/2003

in baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalititii de plati a indemnizatiei cuvenite paringilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantuiui siu fegal;

in temeiul prevederilor art. 134 atin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

. DISPUNE:
Art.] Incepind cu data de 01.12.202% sc mentine angajearea pe {unctia de asistent personal a d-nei
PANAINTE Ramona Cristina cnp pe perioada determinatd cuprinsd in intervalul

01.12.2025-30.11.2027 , pentru minorul , Panainte Matei Razvan Tulian cnpQUNN_—_Y. 2vind un
salar brut de 4050 lei la care se adaugd sporul de hrand de 347 lei

Art 2 Se aproba planul de servicii pentru minorul Panainte Matei Razvan Julian cnp

Art.3 Persoana nemuliumiti se poate adresa autoritdtii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicitii actului administrativ, In vederea revocirii, in tot sau in patte a acestuia.

Art.4 in cazul in care persoana in cauza este nemulfumiti de modul de solutionare a contestafiei, dispozitia poate
fi atacatd la Tribunalul Tagi — Sectia -a Civild de Contencios Administrativ §i Fiscal, conform prevederilor Legii
nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile i completérile ulterioare.

Art.8 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineaza compartimentul financiar contabil, din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti,

Art.68ecretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institufiei Prefectului Judetului lagi, pentru
verificarea legalitatii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti, compartimentului financiar
contabil , compartimentului resurse umane si compartimentului de asistenta sociala .

Primar, Contrasemneazi pentru legalitate,
Ing. Dobreanu Gheorghe Secretar
Doru Eiranuel ARVINTE

\ Petre Batoaia

w- Imi asum responsabilitatea pentru

/ fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial
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7 049
Dispozitia nr. 59 /?\-5g 11.2025
Privind acordarea tichetului social pe suport electronic pentru nou-nascuti conform QUG
34/2024

Avénd in vedere:
1. Ordonanta de urgenta nr 34/11.04.2024 | privind unele masuri pentrtu stabilirca categoriilor de
cupluri manta- nou ~ nascut
2. Avand in vedere art 3 alin I lit a din QUG 34/2004 ,, mamele care nasc incepénd cu data intririi in
vigoare a prezentei ordonanie de urgentd, dar nu mai tdrziu de trei luni de la nagterea copilului i
carora le este stabilit, prin dispozifie scrisd a primarului, dreptul la oricare din componeniele
venitului minim de incluziune, in baza }ceiinn. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;
3. Dispozitia de acordare a venitului minim garantat nr 435/08.11.2024 pentru titular CARAUSU
Cristina cnp
4. Cerificatul de nastere seria ISN nr 2522535 al minorului Carausu Rares Marian cnp
RN . (1] d-nei Cristina Carausu si Marius Marian Carausu
in temeiul art. 68 alin. (1) si art. 115, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administrajia
publica locald, reactualizatd

DISPUNE:

Art.1 Se acordi tichetul social pe suport electronic pentru nou-nascuti conform QUG 34/2024

pentru minorul Carausu Rares Mauan cnp SN , 2vand reprezentant legal pe d-na Carausu
Cristina cnp SEREGG_G_——;

Art 2 : Motivul acordarii : d-na Carausu Cristina este persoana eligibila in acordarea drepturilor conf
OUG 34/ fiind beneficiard a legii 196/2016 conf dispozitiei nr 435/08.11.2024;

Art.3 Persoana nemultumitd se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, fn tot sau in parte a acestuia.

Art.4in cazul in care persoana in cauzi este nemulumiti de modul de solutionare a contestafiei,
dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Jagi — Sectia II-a Civild de Contencios Administrativ i Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

Art5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se insarcineazd compartimentul financiar
contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lasi, pentru verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. I, primarulvi comunei Voinesti,
AJPIS lasi si compatimentului de asistenta sociala .

Primar, Contrasemmneazd pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar,
Dord)Emanuel ARVINTE
Petre BATOAIA

Imi asum responsabilitatea pentru
fundafnentarea verificarii , corectitudinii
L si legalitatii acestui inscris official
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Anexa nr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritétii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul 1ASI
PRIMARUL COMUNE! VOINESTI
Codul de inregistrare fiscald: 4540208

5
DISPOZITIA ’SC(LJ nr.?‘, 11.2025

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-na  Florentina JANCU

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), at. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si act. 121 alin. (1) si (2) din Constitugia Romaniei, republicats;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeand a autonomiei locale, adoptatit la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. {2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art, 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) §i e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonan{a
de urgents a Guvernului nr. 57/2019 privind Codut administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare, coroborate cu cele ale art,
1 alin. (1) si (2) lit. b) i d) din anexa nr. 1 la aceasta;

¢) art. 1 alin, (1) ~ (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢}, art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) 5i (3) ¢i art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosujui administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare;

f) art. 36 i art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile $i completarile
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hot#rfrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile §i completarile ulterioare;

h) Ordonaniei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activiti{ii de solutionare a petitiilor, aprobata cu modific#ri
si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificdrile ulferioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 2472000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificirile si completirile ulierioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulafia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizand cererea si declarajia pe propria raspundere inregisirate la nr. 280/vmi/17.11.2025, prin care solicitii acordarea
venitului minim de incluziune, precum §i alte documente relevante,

Ludnd act de faptul ci proiectul acestei dispoziii a fost inregistrat in Registrud pentru evidenja proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive .

Constatdnd c¢it sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-na  Fiorentina JANCU .

i temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu moditicirite si completdrile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozifie.
Art, 1, ~ Se aprobii cererea inregistrats la 280/vmi/17.11.2025 si se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru
d-na  Florentina IANCU  cnp GRS i: calitate de titular, cu domiciliul in fapt la adresa: sat Slobozia |, str
com Voinesti , judet lasi .
Art, 2.~ (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 549 lei/luni, pentru un numar de 2 persoanc membre ale familiei,
fiind format din urmitoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 0 Jei/luna,

b) ajutor de incluziune in cuantum de 549 lei/luna;

(2{ Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepind cu data de 01.12.2025;

Art. 3. ~ (1) In situatia in care se produc modificiri in componenta familiei gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia sa
depuni la Primirie, Serviciul public de asistentd sociald, o declaratic pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insolita,
dupi caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucrfitoare de la data la care a intervenit modificarea.

() In ficcare luna, una dintre persoancle majore apte de munci din familie, pentru care se acordd venitul minim de
incluziunc — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitifi sau lucriri de interes
local pentru un numér de 82 ore.

Art. 4. — Cu ducerea Ia indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificirile §i completirile ulterioarc.

Art. 6. — Prezenta dispozifie, prin grija secretarufui general al Comunei Voinesti  san al persoanei/persoanclor din cadrul
comparlimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in fermenul previizut de lege:

a) se nregistreazil tn Registrul pentru evidenfa dispozititlor autoritdfii executive;

b) se comunici prefeciului judefului Tasi

¢) se comunicd titularului prevazut fa art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunostin{i publici prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Semncazi:
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL Comunei Voinesti
ing Gheorghe DOBREANU Emanuvceff Doru ARVINTE
I LS. ] Petre BATOAIA
f ;- Imi asum responsabilitatea pentru

undamentarea verificatii , corectitudinii
st fegalitatii acestui inscris official
H
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Dispozitia nr.9 8 { /237112025

Privind mentinerea acordarii  indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru minorul VULPE Alex-Gabricl

Avand in vedere:

Cererea nr 2548/SPAS/25.11.2025 privind acordarea indemnizatiei pentru persoana incadrata in grad
grav de handicap , cu asistent personal pentru VULPE Alex-Gabriel cnp S

Certificatul de incadrare in handicap nr 2573/R1/18.11.2025, grad grav cu asistent personal , valabil
24 luni,

Dispozitia de acordare a indemnizatiei nr 620/28.11.2023 ptr minorul VULPE Alex-Gabriel cnp

pe perioada determinata cuprinsa in intervalul 01.12.2023-30.11.2025;

Acordul privind acordarea indemnizatiei 2338/SECC/18.11.2025, Planul de Abilitare-Reabilitare nr
2573/R1/18.11.2025 de catre DGASPC lasi prin manager de caz , d-na Nicoleta Anghel ;

Prevederile  Legii 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd;

in baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitdiii de plati a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum s§i a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului siu legal;

in temeiul prevederilor art, 134 alin. (1) Iit. (b) , art 155 si art 196 alin (1}, lit (b) din QUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUNE:

A1 Incepiind cu data de 01.12.2025 se mentine acordarea indemnizatici de handicap grav cu asistent
personal , in valoare de 2574 lei/ lunar , pentru minorul  VULPE Alex-Gabriel cop NSNS
perioada determinata cuprinsa in intervalul 01.12.2025-30.11.2027 , avand reprezentant legal pe d-na Vulpe
Jonela Elena cnpm
Art 2 Se aproba planul de servicii al minorului VULPE Alex-Gabriel cng
Art.2 Persoana nemulfumitd se poate adresa auforitafii publice emitente In termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, In vederea revocirii, in tot sau in parte a acesfuia.
Art.3 In cazul in care persoana n cauzi este nemulfumiti de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate
ft atacats Ja Tribunalul lagi — Sectia l-a Civila de Contencios Administrativ §i Fiscal, conform prevederilor Legii
nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare.
Art4 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se nsércineazd compartimentul financiar contabil,
compartimentul de asistenta sociala si compartimentul de resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Voinesti.
Art.SSecretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institufiei Prefectului Judetului Iagi, pentru
verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art, 1, primarului comunei Voinesti, compartimentului financiar
contabil , compartimentului resurse umane si compartimentului de asistenta sociala .

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar,
Doju Emanuel ARVINTE
Petre BATOAIA

- v ) Imi asum responsabilitatea pentru
_/ fundamentarea vetificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official




_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro
o "~ DISPOZITIA  386/25.11.2025
Privind acordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avéand in vedere :

1- Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3- Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune ;

4- Hotararea nr. 1.154 din 16 septembrie 2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune;

S-Prevederile legii 292/2011- Legea asisten{ei sociale

6- Adresa nr 29406/AJPISIasif06.11.2025 privind clarificari in  urma solicitarii.  UAT Voinesti prin  adresa

2313/SPAS/23.10.2025;

7- Adresa nr 15361/15.10.202 de la Ministerul Muncii si Protectici Sociale prin care se precizeaza ,, insctierea din registrul
agricol este documentul care atesta dreptul prin care sc dovedeste drepriul de folosinta asupra imobilului , potrivit OG 28/2008 ,
‘ registrul agricol constituie documentul oficial de evidenta primara unitara , in care se inscriu date cu privire la gospodariile

populatiei si la societatile/asociatiile agricole , precum si la orice alte personae fizice si /sau juridice care au teren in propietate

/folosinta si /sau animale™, )

8- Analizénd cererife depuse In luna noiembric 2025 | insolite de actele doveditoare privind componenta familifor §i veniturile

acestora, depusit de catre reprezentantii famililor , in vederca acorddrii ajutorului pentru incalzire a focuinfei cu combustibili

solizi(lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolieri si a suplimentului de energic;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b), art 155 si art 196 alin (1}, Jit (b) din OUG nr 57/2019 privind Codul
Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Incepind cu data de 01.11.2025 se acord ajutorul de inciilzire a locuinfei cu combustibili solizi (lemne) , suplimentul
de inclllzire cu combustibili solizi  si a suplimentului de energie electricd , persoanelor trecute in anexa nr 1, pentru sezonul
rece 2025-2026;
Art2 Anexa numarul 1 face parte integranta la prezenta dispozitie ;
Art, 3 Titularul dreptului acordat conform legii 226/2021 , are urmétoarele obligatii :

- s comunice in scris primarului , orice modificare intervenitd cu privire la domiciliu , venituri si la numérul
membriilor familiei Tn termen de 5 zile de la data la care a intervenit aceasta .
Art.4 Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritdfii publice emitente In termen de 30 zile de la data comuniciirii actului
administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.
Art.5 In cazul fn care persoana in cauzi este nemulfumitd de modul de solufionare a contestafici, dispozifia poate fi atacati la
Tribunalul lasi — Sectia 11-a Civila de Contencios Administrativ §i Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.
Art.6 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se insfircineazd compartimentul de  asisten{dl sociald si contabilitate din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.
Art.7 Secretarul comunei Voinegti va comunica copic dupd prezenta Institufiei Prefectului Judetului Jagi, pentru verificarea
legalitéfii, persoanclor nominalizate in anexa numaruf I, primarului comunei Voinesti , AJPIS lasi , compartimentului de
asisten{d sociald si compartimentului contabilitate .

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar

/(i\‘** Doru Enﬁnuel ARVINTE

& 2 i N

Petre BATOAIA

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
v ) - ’ si legalitatii acestui inscris official

W



Anexa la dispozitianr  386/25.11.2025

Nr
crt

Nume Prenume

ACATRINE] PETRONELA

AFLOARE! VASILE

ALEXA MIHAELA

BACENSCHI GEORGETA

BACINSCHI CONSTANTIN

BACINSCH! CONSTANTIN

BACINSCHI CRISTINA IUSTINA

BACINSCHI MARIA

O |00 [ (O |in s W N0 [—

BADARAU NICOLAE

[
=]

BALAUCA MIHAITA

—
s

BALICA ANDREI

]

BALICA CONSTANTIN

st
A

BALICA ELENA

—
BN

BARBA NOUA VASILE

-
“w

BARBU GHEORGHE

—
=3}

BATOAIA CONSTANTIN

—
3

BATOAIA FLORIN

—
(=}

BEJENARU JAN

—
el

BOBOC CATINCA

[\
o

BOROSIANU ELISABETA

297
i~

BUGALETE MIHAI

[$%
N

BUTNARU AGLAIA

o
LS

CALEAVALEA MIHAELA

b
(93

CALEAVALEA MIHAI

j3o3
W

CALEAVALEA PETRONEL EUSEBIU

8
[N

CARAUSU ELENA

354
~1

CARAUSU ELENA

Cnp

Valoare ajutor de incalzire

Valoare supliment

Perioada acordarii

Energie Comb Energie Comb | Supliment | Ajutor

electrica | GAZ | Solizi | electrica | GAZ | Solizi incazire
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 lunj
¢ 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 30 0 20 12 tani 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 tuni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 Juni 5 luni |
0 0 640 0 0 20 12 juni 5 huni
0 0 1600 0 0 20 12 tuni 5 luni
Y 0 1600 30 0 20 12 luni | 5 luni
¢ 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni |
0 0 1600 30 0 20 2uni | 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
¢ 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 tuni
0 0 160 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 160 0 0 20 12 huni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 640 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 Y 20 12 luni 5 lunj
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 0 0 20 12 luni 5 luni




CARAUSU VASILE

CARLAN MANUELA

CHIRIAC ION

CHIRIAC RAMONA NICOLETA

CHIRIAC VASILE

CIOBANU DUMITRU

CIOBANU GABRIEL

CIULIN NATALITA

COJOCARU COSTEL

COSMA CECILIA

COZMA VERONICA

CRIVOI DOREL

CRUP SIMONA

DANGEANU PETRONELA MARIANA

DAVID ALINA

FLOREA MIHAI

FLOREA ZOITA

FOTEA CONSTANTIN

FOTEA CONSTANTIN

FOTEA MARIA

FOTEA MiHAI

FOTEA VALERIA

GANGAL ALEXANDRU

GANGAL ELENA

GANGAL GEORGETA

GANGAL PETRU

GHEORGHITA MARIA

GROSU ALINA

GROSU DUMITRU

HOTIN MITICA

IANCU FLORENTINA

IANCU JANA

IANCU MARIA

0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 Tuni
0 0 1280 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 lunj
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 tuni
0 0 1600 0 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 160 0 0 20 12 Juni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 160 30 Y 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 3 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 Juni
0 Y 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 960 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 160 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 30 0 20 12 lunj S huni
0 0 160 0 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 0 0 20 12 Tuni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
90 0 960 30 0 20 12 luni 5 huni
0 0 1600 30 0 20 12 funi 5 tuni
0 0 160 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1120 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 960 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 funi 5 Juni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni




61 | IFTIME MIHAI

62 | IFTIME MIHA!

63 | JONEASA FLORIN

64 | [RIMIA GEORGETA

65 | [VASCU ALEXANDRU

66 | IVASCU ANA

67 | LACATUSU GHEORGHE
68 | LUNGU VASILE

69 | LUNGU ILEANA

70| LUNGU MARIA

71 | LUNGU MARIA

72 | LUNGU VALERIA

73 | LUNGU VALERIU

74 | LUNGU VASILE

75 | LUPU ROMICA

76 | MANIA [ONELA LENUTA
77 | MARCIUC ELENA

78 | MARCIUC EMILIA

79 | MARCIUC UNGUREANU CONSTANTIN
80 | MARIUTA VASILE

81 | MARIUTA VERONA

82 | MATIESCU MARIA

83 | MERTIC NICOLAE

84 | MERTIC VASILE

85 | MIHAI ALEXANDRU

86 | MIHAI DUMITRU

87 | MIHAI GHEORGHE

88 | MIHAIANU ILIE

89 | MOLDOVANU FILOMINA
90 | MOROSANU ECATERINA
91 | MUNTEANU DUMITRU
92 | NEAGU ELENA

93 | NECHITA ADELA

0 0 1280 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 2luni | 51luni
0 0 320 30 0 20 12 luni 5 Iuni
0 0 160 0 0 20 120uni | 5 funi
0 0 1600 30 0 20 2luni | 5 lumi
0 0 1600 30 0 20 12 funi 5 tuni
0 0 1600 0 0 20 12 Juni 5 tuni
0 0 640 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 160 30 0 20 12 Tuni 5 Juni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 0 0 20 12 luni 5 Iuni
0 0 1600 30 0 20 12 Iuni 5 tuni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 800 0 0 20 12 tunj 5 tuni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 640 30 0 20 12 luni 5 huni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 800 30 0 20 12 luni 5 Tuni
0 0 800 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 tuni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 Iuni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 960 0 0 20 12 funi 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 Juni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 Iuni 5 luni |
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 funi
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni




94 | NECHITA GHEORGHE

95 | NECHITA VASILE

96 | NICHITEL GHEORGHE

97 | NOUR LAZAR

98 | NOUR PETRONEL

99 | OBRIJANU JANA

100 | ODOBASA IOAN

101 | ODOBASA ION

102 | ODOBASA MANUELA MARIA
103 | ODOBASA MIHAI BOGDAN
104 | ODOBASA NECULAI

105 | ODOBASA VIOREL CATALIN
106 | OLTEANU ANICA

107 | PALAGHIA AUGUSTINA

108 | PALAGHIA GHEORGHE

109 | PANAINTE FLORIN CONSTANTIN
110 | PANAINTE GHEORGHE

111 | PANAINTE NECULAI

112 | PANAITE AGNESA

113 | PARVU ANDREEA LOREDANA
114 | PATRASCU ELENA

115 | PLOP IOAN

116 | POPESCU ION

117 | RAILEANU PETRU

118 | SARBU VALERICA

119 | SCRIPCARU ADRIANA

120 | SERGHICIUC VLADIMIR

121 | SIGNEA ANA

122 | SMEREA VASILE

123 | STAN CIPRIAN [OAN

124 | STAN NICHITEL [OAN

125 | STAN NICHITEL VIORICA
126 | STRATIA ELENA

0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 Juni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 Iuni 5 luni
0 0 1600 30 0 0 120mi | 5luni
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 Tuni
0 0 1600 0 0 20 12 Juni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1120 30 0 20 12 luni 5 tuni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 tuni
0 0 960 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 800 30 0 20 12 luni 5 tuni
0 0 160 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1280 30 0 20 12 luni | 5 tuni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 Iuni
0 0 1600 0 0 20 12 Juni 5 funi
0 0 1600 ¢ 0 20 12 luni 5 lunj
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 0 0 20 12 tunj 5 Juni
0 0 1600 30 0 20 12 Juni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 tuni
0 0 160 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 lumi
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 800 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni




TANSANU DORIN

128 | TARNAUCEANU ECATERINA
129 | TEODORESCU MiHAI CRISTIAN
130 | TESCHERE FLOAREA DANIELA
131 | TESCHERE IOAN

132 | TIBULEAC CONSTANTIN

133 | TIUGA CONSTANTIN

134 | TOMA GABRIELA

135 | TOMA MARIA

136 | TOMA MARIA

137 | UNGUREANU CONSTANTIN
133 | UNGUREANU ELENA

139 | UNGUREANU GHEORGHE

140 | UNGUREANU IUSTINA

141 | UNGUREANU MIHAELA

142 | USATIEMILIA

143 | VASILACHE LOREDANA

144 | VASILE PETRE

145 | VIERU PETRONELA RAMONA
146 | VISAN DORINA

147 | VISAN MARCELA

Total

0 0 1600 30 0 20 12 tuni S luni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1120 30 0 20 12 luni 5 tuni |
0 0 1600 0 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 huni
0 0 1280 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 Tuni
0 0 160 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 funi 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 tuni 5 uni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 800 30 0 20 12 tuni 5 luni
0 0 1600 0 ¢ 20 12 luni 5 Juni
0 0 800 30 0 20 12 luni 5 Tuni
0 0 1600 0 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0 0 1600 30 0 20 12 luni 5 luni
0
179680 2640 2946

Petre Bitoaia

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial

A




_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755, Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro
DISPOZITIA
Nr. 387 /25 . 11.2025
Dispozitie comuna privind neacordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avénd in vedere :

1- Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3 Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim garantat.

4. HG 1154/2022 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii 196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

5-Prevederile legii 292/2011- Legea asistentei sociale art 9 , alin 9, Beneficiile de asistentd sociala
finantate din bugetul de stat §i, dupa caz, din bugetele locale se acordd sub rezerva achitiirii de citre beneficiar a
obligatiilor de platd faga de bugetul local.

6. Cererea  insotitd de actele doveditoare privind componenia familei si veniturile acesteia, depusd de
catre reprezentantul familiei , in vederea acordérii ajutorului pentru finclzire a locuinei cu combustibili
solizi(lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolieri si a suplimentului de energie respectiv venit minim de
incluziune ;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din QUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Incepénd cu data de 01.11.2025 neacordarea drepturilor conform legii 226/2021 privind stabilirea mésurilor
de protectie sociald pentru consumatorn] vulnerabil de energic persoanclor nominalizate la anexa nr 1, care au
depus cerere de acordare in luna octombrie si noiembrie 2025 si nu indeplinesc conditiile de eligibilitate. .

Art 2 Motivul neacordarii - pentru fiecare caz in parte va fi trecut in anexanr 1 ;

Art.3 Persoana nemultumiti de prezenta decizie , trecuta in anexa nr 1, se poate adresa autoritétii publice emitente
n termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau fn parte a acestuia.
Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumits de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul lagi — Sectia Il-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile §i completdrile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul de  asistentd sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului lasi, pentru
verificarea legaliti{ii, persoanelor nominalizate in anexa nr 1, primarului comunei Voinesti §i compartimentului de
asistentd sociald .

Primarul Comunei Voinesti, Semneazid pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar
Doru Emanuel ARVINTE

,L Petre BATOAJA
JRTARENS Tthi asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial




Anexa nr I la dispozitia cu numarul 387

din  25,11.2025

Nr ert Nume Prenume Data nasterii Motivul neacordarii
1 Afloarei Costica Doua masini- VW transporter

Mercedes IS 01 AFD conf cert fiscal
2 Alexa Constantin Teren intravilan 3947 mp — conf ad rol , cer fiscal si patrimven
3 Acatrinei Gheorghe Doua masini VW —nr IS24AVO si VW Sahran conf cert fiscal

Trei cladiri rezidentiale- corp principal conf cert fiscal
4 Acatrinei Maria Doua masini- Mercedez si BMW cof cert fiscal
5 Amarioarei Constantin Doua masini VW LT 35 si VW Polo — conf cer fiscal
6 Acatrinei Viorica Teren intravilan 4944 mp conf ad rol
Doua cladiri rezidentiale — conf Cert fiscal

7 Batoaia Lazar Teren intravilan 3900 mp conf ad rol
8 Balica Vasile Doua masini Seat si Ford Galaxy conf cert fiscal
9 Carlan Agripina Doua cladiri rezidentiale — corp principal ~conf cert fiscal
10 Crivoi Elena Teren intravilan 5500 mp conf ad rol
11 Duca Speranta Ioana Doua imobile -1 in Voinesti si 1 in Tasi- conf ad rol si patrimven
12 Gangal Gheorghe Doua cladiri rezidentiale — corp principal - conf Cert fiscal
13 Lungu Mihacla Doua masini 1 dacia si 1 opel conf cert fiscal
14 Moraru Anica Doua cladiri rezidentiale — corp principal - conf Cert fiscal
15 Mania Ion Teren intravilan 2700 mp conf cert fiscal si patrimven
16 Mihai Maria Doua cladiri rezidentiale — corp principal ~conf cert fiscal
17 Nichitel Gheorghe Doua masint VW —ar BC84ELB si BMW — 1831 RAC conf cert fiscal
18 Nechita Alexandru Doua cladiri rezidentiale — corp principal - conf Cert fiscal
19 Popa Vasile Doua vehicule sub 12 T - conf Cert fiscal
20 Palaghia Fanica Patru masini- 1 Iveco Daily , 2 mercedez sprinter, 3 VW LT35,4 VW Lt 35
21 Surdu Joan Doua vehicule sub 12 T - conf Cert fiscal
22 Surdu Dumitru Doua masini 1 Mercedes si 1 BMW conf cert fiscal
23 Sofian D-tru Doua cladiri rezidentiale — corp principal - conf Cert fiscal
24 Tigui Petronela Patru masini- 1 Opel Astra , 2 Citroen, 3 BMW, 4 Opel Corsa
25 Vieru Florica Ramona Doua cladiri rezidentiale — conf cert fiscal

Petre BATOAIA

Imi asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial

i
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ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 - 294755;
COD FISC/ Email: iavoinesti-i

DISPOZITIA Nr. 388/25.11.2025

Privind aprobarea Planului de Servicii pentru persoana vulnerabili, Cristina RUSU, domiciliatii in
satul si comuna Voinesti, judetul Iasi

Gheorghe DOBREANU, primar al comunei Voinesti, judetul Tasi

Avind in vedere prevederile Legii 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
actualizati;

Aviind in vedere prevederile prevederile Legii 219/2015, privind Economia sociali;

Avénd in vedere prevederile Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificirile si completiirile
ulterioare;

Aviind in vedere 1.G.588/2021, privind Strategia nationald pentru ocuparea forfei de munci 2021-
2027,

Avind n vedere Hotardrea nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si tngrijire a copilului cu péArinti plecati la muncii in striiiniitate si a serviciilor de care acestia pot
beneficiar si pentru aprobarea Metodologiei de Jucru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistentd socialdl si protecfia copilului si serviciile publice de asistentii sociald si a modelului standard al
documentelor elaborate de ciitre acestea;

Avand in vedere Ancheta sociali;

fn temeiul prevederilor art, 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b)din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ

DISPUN:

Art. 1. Se aprobi planul de servicii nentru persoana valnerabili,Cristina RUSU, fiica numitilor, tata- Maria si
Vasite PLUGARIU, niscutii Ja data de » domiciliatii pe strada , in satul si comuna Voinesti .

Art.2,(1} Persoana nemulumita se poate adresa autoritafii publice emitente, o termen de 30 de zile, de la data
comunicdrii actului administrativ, fn vederea revocdrii, in tot, sau In parte a acestuia.

(2). In cazut In care persoana n cauzi este nemultumitd de modul de sofufionare a contestaici, dispozitia poate fi
alacatd Ja contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificaite $i
completarile ulterioare,

Art.3.La data emiterii prezentei, se abrogd orice dispozitii contrare.

Art.4, Cu ducerea Ja Indeplinive a prezentei dispozilii s¢ imputerniceste  Compartimentul de Asisten(d Sociala,
reprezentantul legal al minorului in cauza-persoana vulnerabila.

Art. 5.Secretarul General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei Prefectului Judefului lasi, Primarului
Comunei Voinesti, Compartimentului de Asistentd Sociala din cadrul Primirici Comunei Voinesti si persoanclor nominalizate Ja
art. .

SECRETAR GENER ?l; UAT, X
Doru-Emanuel ARVINIE ﬂ

PRIMAK

. | infocmit, Cristina BATOAIA
tmt asum responsabilitatea pentru tundamentarca verificarii,
Corectitudini g legahitdin acestui inseris oficial

.



ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL 1ASI
Comuna¥oinesti, RO - 707600, Judetullasi, ROMANLA;
Tel.: (004) 0232 - 204755, Tel. / Fax.: (004)0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 389/25.11.2025

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

Avénd In vedere prevederile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice;

Avénd in vedere prevederile art.126, art.127 si art.128 din Hotdrarea Guvernului nr.395/2016
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitic publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;
Luiind act de:

-referatul nr.16631 /24.11.2025 intocmit de doamna Dumitru Steliana, consilier in cadrul UAT

Comuna Voinesti prin care solicitd formarea unei comisii de evaluare a ofertelor pentru

atribuirea contractului « EXECUTIE LUCRARI PENTRU INVESTITIA: CONSTRUIRE

TROTUARI IN SAT VOINESTI, COMUNA VOINESTI, JUDETUL IASI —~ ETAPA 11 »;

-HCL nr.28/26.03.2025 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli al UAT

Comuna Voinesti pe anul 2025;

-HCL nr.111/30.10.2025 privind aprobarea proiectului tehnic si a indicatorilor tehnico-

econontici pentru obiectivul de investitii “Construire trotuare in sat Voinesti, Comuna

Voinesti, Judetul lasi —-ctapa 1I”

In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1),lit.h din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

PRIMARUL COMUNE] VOINESTI emite urmitoarea dispozitie:

Art.d. — (1) Se constituie comisia de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractului , EXECUTIE
LUCRARI PENTRU INVESTITIA: CONSTRUIRE TROTUARE IN SAT VOINESTILCOMUNA
VOINESTI, JUDETUL IASI ~ ETAPA II” in urmatoarea componenta:
-Presedinte cu drept de vot: Rusu Cristian — inspector superior Compartiment Urbanism — Constructii;
-Membri: Dumitru Steliana — consilier superior Compartiment achizitii publice, licitatii, contracte si
integrare europeana;

Arvinte  Doru-Emanuel ~ inspector principal Compartiment achizitii publice, licitatii,

contracte si integrare curopeana;

-Membru supleant: ing. Rusu Silviu — inspector superior Compartiment Cadastru ;
(2) — Se desemneazd ca expert cooptat, fard drept de vot, pe langd Comisia de evaluare a ofertelor
pentru atribuirea contractului de achizitie publicd, urmitorul:
~ TUGUI VASILICA - Expert tehnic cooptat

Art.2. — (1) Comisia de evaluare isi va desfagura activitatea cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare: lLegea nr.98/2016 privind achizitiile publice, Hotdrarea Guvernului nr.395/2016 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie  publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, rispunzand
pentru activitatea desfasurata, precum si de respectarea principiilor si conditiilor fegale in domeniul
achizitiilor publice.

(2) Comisia de evaluare si exper{ii cooptati au drepturile si obligatiile stabilite de dispozitiile legale in
vigoare si prin prezenta decizie.



(3) Comisia 1si va desfigura activitatea in perioada: pani la finalizarea procedurii de achizitic.

Art, 3. - Prezenta dispozific se comunica:
~Institutiei Prefectului Judegului lagi, pentru controlul legalitatii.
-Celor viza{i in actul administrativ.

Primar,: Vizat pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOB Seeretar general UAT,
i\ . Doru ARVINTE
I\

W




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI )
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Jasi, ROMANIA;

Tel.: (004) 0232 - 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 390/25.11.2025

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iagi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Aviand in vedere:

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform caruia Actele normative adoptate, in condifiile legii,
de autoritafile si institufitle administrafici publice locale se aplicd numai in raza lor de competentd
teritoriald.;

Referatul cu nr. 16094/12.11.2025 a secretarutui general din cadrul UAT Voinesti;

in temeiul prevederilor art. 155 si art. 196 alin(1) lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmitoarea dispozitie:

Art.1. Incepand cu data de 25.11.2025 se deleaga doamnei  Rusu Simona unele atributii
aferente postului de coordonator Centru de zi ,,Joanid Romanescu” Voinesti.
Perioada pentru care i se deleaga aceste atributii este de 6 luni.
Art.2 Atributiile persoanei nominalizate la art. 1 sunt prevazute in fisa postuluianexa la
prezenta.
Art.3 Prevederile prezentei dispoziii pot fi contestate in termen de 30 de zile de la data
comunicdrii la sectia Contencios a Tribunalului lasi.
Art.4 Sccretarul General al comunei, va comunica prezenta dispozifie Institutiei Prefectului,
Compartimentului Resurse Umane si- persoanei nominalizate la art. 1.

PRIMARUL Comunei Voinesti,

Ing. Gheorghe DOBREANU Contrasemneazi pentru legalitate,

Secretar General U.AT. Voinesti,
Doru Emm.guel—ARVIN’l‘lfi




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANILA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; qel. /CF{L‘(: (004) 0232 294755;
COD FISCAL 4540208; Tmail: contact@primariavotnesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 391 DIN 28.11.2023

Privind aprobarea Statului de personal al Primdriei Comunei Voinest, Judetul lasi, valabil de la

01.11.2025

Primarul comunei Voinesti domnul Ing. Gheorghe DOBREANU,

Avand in vedere:- Referatul initiat de d-na Vatdmanu Alexandra, avind functia de Inspector resurse
umane in cadrul UAT Voinesti, jud.Jasi,

Analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

)
b)

¢)
d)

¢)

art.417 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ

art.159-165 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

Legii nr.273/2006, privind finanele publice locale;

Legii cadru nr.153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Hotardrii de Guvern nr.1506/27.11.2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in platd in cuantum de 4050 lei Tncepéand cu data de ] lanuarie 2025;

0.U.G. nr.53/2024 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene $i pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

Hotiararii Consiliului Local al comunei Voinesti nr.6 din 31.01.2025 privind aprobarea statului de
functii si Organigrama comunei Voinesti,

Ordonanga de urgentd nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i
completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene

art. XV alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

In temeiul prevederilor art.134, alin.i, lith, art.155 si art.196 alin./, litb din OUG . 57/2019
privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Voinest, judetul Tagi

DISPUNE:

Art.1 Se aprobi Statul de personal al Primériei Comunei Voinesti, judetul lasi, prevazut in anexele 1-
7, parte integrantd din prezenta dispozitie, valabil fncepand cu data de 01.11.2025.

Art.2 Cu ducerea fa indeplinire a prezentei dispozitit se numeste domnul primar Dobreanu Gheorghe,
Compartimentul Contabilitate, Buget-finante, Taxe - impozite, Executari silite Evidentd Patrimoniu si
Compartimentul Resurse Umane.

Art.3 Secrctarul general al comunei Voinesti va nainta obligatoriu copii de pe prezenta Institutiei
Prefectului judetului lasi, un exemplar se va depune la dosarul primarului, un exemplar se va comunica
Compartimentului Contabilitate, Buget-finante, Taxe si impozite, Executari silite , Evidenta Patrimoniu si
un exemplar Compartimentului Resurse Umane.

Primarul comunei, Contrasemneaza de legalitate
Ll AL fam 2

Ing. Gheorghe DO

Secretar general VLA T.Voinesti,
Doru-Emanuel ARV H\"]\i{i




ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

ANEXA NR. 1 LA DISPOZITIA NR. 391 DIN DATA DE 28.11.2025
STAT DE PERSONAL - FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

valabil la data de 01.11.2025

Majorare Majorare fonduri
. . . . indemnizatie- | europene 40% cf. Total
Nr. Crt. Nume Prenume Functia Studii 5% O.U.G. | Legii 1412025din|  indemnizatie
nr.115/2023 1.08.2025
DOBREANU GHEORGHE 12,075 lei 4,830 lei 16,905 lei
1 PRIMAR S
) TEODORESCU LIVIU- i 9,660 lei 3,864 lei 13,524 lei
2 | PETRONEL VICEPRIMAR M
TOTAL:
Primarul comunei, Secretarul general al comunei, fntocmit,
Gheorghe' DOBREANU Doru Emanuel ARVINTE Insp. Alexandra v,/&_J;AMANU
% N i v &




~ 1 dat_?_;‘,;'g%RM i

Fllnch'a 5‘5 =
z S: Grag
8tadatia { Saiar de 1‘4'8]'01*3 re
bazz | S¥larpay,
10% ROrma g {Total salariy
UG hrang Yanar(jes
q a]tespemn'
) '{ ——
_JURDie S : 9313 0 9313
¥ g 0
INSPECTOR | FP-execut
! %ecutie 5
: SUPERIOR 3 7857 8605 347 8952
MARCOCHIRINA-ELENA INSPECTOR | FP-executie S SUPERIOR 4 8052 | 8819 347 9166
5 VACA:NT’Y REFERENT SPEC. | FP-executie SSD DEBUTANT 0 0 44886 0 0
6 |VACANT INSPECTOR  |FP - executie S PRINCIPAL 0 0 6452 0 0
7 IBATOAIA CRISTINA INSPECTOR  |FP - executie S SUPERIOR 5 8255 9041 347 9388
s IBATOAIA PETRE INSPECTOR  |FP - executie S SUPERIOR 4 8052 8819 347 9166
9 |COZMA MIHAELA-DANIELA INSPECTOR  |FP - executie ) SUPERIOR 5 8255 9041 347 9388
10 |HERGHELIGIU GICA INSPECTOR  |FP - executie ) SUPERIOR 5 8255 9041 CFP 618 | 9659
11 |GHEORGHITA MARINELA REFERENT FP-executie M SUPERIOR 5 5866 6425 347 6722
12 {VACANT INSPECTOR  [FP - executie S ASISTENT 0 ) 5486 0 0
13 |MACOVE! ELENA-DIANA INSPECTOR  |FP - executie S ASISTENT 1 5384 5897 347 6244
ARMEN- rap.susp.-CIC cf. . 9
14 g;;tfi%f‘s\oﬁgezr:p sushAb @ INSPECTOR | FP-executie s PRINCIPAL 3 | eas0 | 7645 347 7992




ROMANIA
JUDETUL IASI o
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

ANEXA NR. 2 LA DISP. NR. 391 DIN 28.11.2025

) STAT DE PERSONAL

PENTRU PERSONALUL CARE OCUPA FUNCTII PUBLICE CONFORM OUG NR. 57/2019 Privind Codul Administrativ
valabil la data de 01.11.2025

N ‘; § Majorare )
T Nume Prenume Functia ~ i Grad gradatie galar de salar baza norma de TO'a]Asala.m
Crt. & = baza of lunar(lei}
= ] 10% hrana
‘Zr-i e O.U.G.
alte sporuri
P SECRETAR FP-
31 1] 9313
! VACANT GENERAL conducere S ! 0 9313
PR N CONSILIER .
i N - RINCIPAL 4

2 VACANT - - JURIDIC FP-executie ) PRINCIP 0 0 6452 0 0

3 RUSU SILVIU INSPECTOR FP-executie S SUPERIOR 3 7857 8605 347 8952

1 . 3 T

E MARCOCI ERINA-ELENA | INSPECTOR FP-executie S SUPERIOR 4 8052 8819 347 9166
5 |VACANT ~ .. .. . |REFERENT SPEC.| FP-executie $SD DEBUTANT 0 0 4486 0 0

6 VACAN_?‘ L ' INSPECTOR FP - executie 5 PRINCIPAL 0 0 6452 4] 0

vd BATOAIA CRISTINA INSPECTOR FP -~ executie S SUPERIOR 5 8255 9041 347 9388
s |BATOAIA PETRE INSPECTOR FP - executie S SUPERIOR 4 8052 8819 347 9166
9 |COZMA MIHAELA-DANIELA INSPECTOR FP - executie S SUPERIOR 5 8255 9041 347 8388
10 |HERGHELIGIU GICA INSPECTOR FP - executie ) SUPERIOR 5 8255 9041 CFP 618 9659
1 |GH EORGH!‘I’A MARINELA REFERENT FP-executie M SUPERIOR 5 5866 6425 347 6722
12 VACANf . -v.:_', o ' INSPECTOR FP - executie S ASISTENT 0 0 5486 0 0
13 IMACOVEI ELENA-DIANA INSPECTOR FP - executie S ASISTENT 1 5384 5897 347 6244

PANTESCU CARMEN- rap.susp.-CiC cf. ]
14 INSPECTOR FP-executie S PRINCIPAL 3 6450 7645 347 7992

Disp nr. 127/30.04.2025




15 (VACANT. - INSPECTOR  |FP - executie PRINCIPAL 0 6452 0 0
16 |RUSU CRISTIAN-LIVIU INSPECTOR  {FP - executie SUPERIOR 8255 9041 347 9388
17 |[DUMITRU MARINA-STELIANA CONSILIER FP - executie SUPERIOR 8052 8819 347 9166
ACHIZITII
15 |VACANT AUDITOR  |FP - executie ASISTENT 0 5486 0 0
19 [IACOMI VERONICA INSPECTOR  |FP - executie PRINCIPAL 7157 7839 347 8186
ARVINTE DORU- EMANUEL Exercit.temp.
functie conducere SECRETAR GENERAL pe . .
20 | erioada 01.08.2026-31.12.2025/Disp.215 din INSPECTOR  |FP - executie PRINCIPAL 10175 347 10522
31.07.2025
21 [VATAMANU ALEXANDRA INSPECTOR  |FP - executie SUPERIOR 7857 8605 347 8952

Primarul comyner;

Gheorghe DOBR

Secretar general al comunei,

I)oru—Emafi'}Jel ARVINTE

Intocmit,

Insp. Alexandra V4 T-Q,LL\ U




ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

ANEXA NR. 3 LA DISPOZITIA NR. 391 DIN 28.11.2025

STAT DE PERSONAL

valabil la data de 01.11.2025

PENTRU PERSONALUL CU CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA

Secretarul general
Doru-Emanuel

a%comunef,
/

[RVINTE,,

{i

Intocmit,

Grad/ Majorare
Nr. Nume Prenume Funct Clasa | Treapta Gradatie Salariu 10%  {Norma de|Total salariu
Crt. ume b unctia Studii| profesio baza (lef)|O.U.G/rw.| hrana | lunar (lei}
nala 53/2024
1 Administrator public €« 1
2 |Acatrinei Giorgeta Mediator M/G 3 4813 4813 347 5160
3 |Badarau Valeria Mediator M/G 3 4813 4813 347 5160
4 Referent-Agent agric, | M 0 0 4840 0 0
5 lLeonte Mikhacla Administrator cultural S I 3 6572 7198 347 7545
6 [Cozma Vasile Paznic G 1 5 5132 5621 347 5968
7 |Dobreanu Gheorghe Conducétor auto G 1I 4 5903 6452 347 6799
8 lvascu Daniel Sofer G I 5 5504 6028 347 6357
9 iLungu Gheorghe Administrator baze sportive M I 3 5934 6499 347 6846
10 l Muncitor necalificat G I 0 ¢ 4515 G 0
11 |Grecu Marius Teodor Inspector S 1A 0 7857 8640 347 8987
12 Dobreanu Vasile sEF S.V.S.U. M Iz 4 5903 6452 347 6799
13 unou Constatin Muncitor calificat G I 2 4989 5464 347 5811
o
14 {Rusu [onel Muncitor calificat G I 1 4841 5204 347 5551
15 |[Botez Petronela Muncitor G II 5 5132 5610 347 5957
16 |[Bacinschi Dumitru Sofer butdoex. G 11 4 5727 6272 347 6619
17 |{Bacinschi Gruia Sofer buidoex. G I 3 5866 6425 347 6772
Cons. Personal primar II 5 6601 7230 347 7577
Consitier I 2 5096 347 5443

Insp. Alexandra VATAMNANL]




ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

ANEXA NR. 4 LA DISP. NR. 391 DIN DATA DE 28.11.2025
STAT DE PERSONAL CENTRU DE ZI DE TIP AFTER SCHOOL Voinesti

PENTRU PERSONALUL CU CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
valabil la data de 01.11.2025

N Total
L2 . .
s Majorare salariu
Nr. Nume Prenume Functia '9/& Grad/ ’Freap fa Gradatie Salar de 10% O.U.G. Norma Tunar
%, profesionala baza funar nr.53/2024 hrana !
. (lei)
Y,
%
1 |ROMANMADALINA| coordonator centru S I 3 6632 7264 347 7611
2 |TATARUCLAUDIA | educator specializat S I 1 5383 5896 347 6243
DOBREANU MARIA | muncitor calificat-
3  |PETRONELA bucitar G I 5 5504 6028 347 6375
4 1y N nuncitor 4653 5096 347 0

Primarul comunei,
NN
Gheorghe DOBRE

Secretarul general al comuneli,
Doru -Emanuel ARVINTE

)

fntocmit,
Insp. Alexandpa VATAMANU




ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

ANEXA NR. 5 LA DISP. NR. 391 din 28.11.2025

STAT DE PERSONAL CENTRU DE ZI ,,Jloanid Romanescu"
PENTRU PERSONALUL CU CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
valabil la data de 01.11.2025

Nr s Grad / Treapta Salar de a cx=5 Normi de Total
éj lt Nume Prenume Functia E: g fasi nall) Gradatiel = 1% cEs hran salariu

™ (SR protesionaia 2 Qg lunar (lei)
1 |PLESCACIUC ANA-MARIA | Coordonator centru S I 0 5595 6128 347 6475

2 |RUSUSIMONA Invititor s 1 5 6235 6829 347 7176

3 ‘ o ihor S I 0 0 5485 0 0

N IANINA .
4 TARNAUCEANU G Ingrijitoare G II 0 4122 4515 347 4862
11

/" <

Glzeorolze,BOB‘

Secretarul general al comuneli,
Doru-Emanuel, ARVIN TE

j f

I H

Intocmit,
Insp. Alexandr. WMA NU

s




ROMANIA

UAT COMUNA VOINEST!

JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetud Iasi, ROMANIA,
Tel: (004) 0232 — 294755, Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755

COD FISCAL 4540208, Email: <o

THIANIE COTHes i

LT

ANEXA NR. 6 LA DISPOZITIA NR. 391 DIN DATA DE 28.11.2025
PRIVIND STATUL DE PERSONAL AL ASISTENTILOR PERSONALI PENTRU PERSOANA CU HANDICAP GRAV

VALABIL LA DATA DE 01.11.2025

~ Nume §i Prenume | . Lo Indemnizatie de Gradatie/
Nr.ert C.N.P. Total salariu LEI hrana LEI VECHIME
AFLOAREI 4354 R i
1. ADAM 347
ACATRINEL 457 1
2, MARIA 347
ACATRINEI (0 o
3. FLORENTINA #0350 347
ACHIREI
4 ALEXANDRA- 2050 347 0
) ELENA g
= ANEA ELENA 4800 < [
. 347
BURGHELE
p 4050 347 o
) ELENA =
BURLACU sous v
7 PETRONELA - 347
CIOCANACH!I
4050 . 0
8. VASILICA 347




9.

CALEAVALEA

GABRIEL
CALEAVALEA
10. MARICICA
CALEAVALEA
11. CRISTINA
COZMA
12, CAMELIA
DAHOREA
13. GABRIELA
1 DARIE OVIDIU
DESPA MARIA -
15. CATALINA
16 FOTEA MARIA
. FOTEA ALINA
GANGAL
i8. GEORGETA
GANGAL
19. ALEXANDRU
20 HRISCU ZANICA
LUCHIAN
21. CRISTINA
MARADIN
22, CRENGUTA
MARICIUC
23. MIHAI
MERTIC ELENA- |
2. LILIANA

4050 ‘i 0
3=/

4050 wm 0
3=

4371 11
347

SNA2 '

3043 349 \

5043 . %
S

1630 am o
>

4050 0
347

3043 V
347

3030 o 0
LN

4354 s i

4050 o 0
2%

4800 - il
%7

4571
347 i

#0350 . 0
2=

1050 i 0
2=/

4371 it




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTH

JUDETUL IAS!
Comuna Voinest, RO ~ 707600, Judetul Iagi, ROMANLA

Tel’: (004} 0233 - 294755 Tel
COD FISCAL 4540208; Emaif

Fax: (004) 0232 — 294755,

PRIArIaCOTHeSt NG ST

ANEXA nr. 7 LA DISPOZITIA NR. 391 DIN DATA DE 28.11.2025
STAT PERSONAL - INDEMNIZATII DE HANDICAP
VALABIL LA DATA DE 01.11.2025

. ) L drepturi . .
Nr. Crt. Nume si prenume Persoang HANDICAP C.N.P. TOTA(LE:)ep urt Reprez/Pers. desemnati C.N.P, reprez./pers.desemnata
. VASILE(ACATRINEI) ESTERA SILVIA 2574 ACATRINEI ESTERA SILVIA
5 ACATRINE! ADAM 2574 ACATRINEI SILVIA
2574
N AFLOARE( ANGELICA-IRINA AFLOARE! GEORGETA
4 AMARIOARE! VASILE-SAMIR 2574 AMARIOARE! MIHAELA
s AMARIOARE! ANIS-VLADIMIR 2574 AMARIOAREI ADINA
N 2574 .
.. AMARIUTEI ANICA AMARIUTE] ANICA
; AMARIOARE] DAVID-EREMIA 2574 AMARIOARE! MIHAELA
o ANDRONIC MARIA 574 VLAD MARIA
2574
o ASIMIONESEI {ULIA-IRINA ODOBASA MARIA-NICOLETA
BALICA 2574
1o, CA CRINA AFLOAREI ANCUTA
11| BACINSCHI MARIA-CRISTINA 2574 DARABANA IONELA
1> | BADARAU ANDREEA-CODRUTA 2574 BADARAU CRENGUTA
13, | BADARAU ANGELO-ALEX 2574 SURDU REBECA OLIVIA
14, | BADARAU MATEO-NICOLAS . BADARAU COSMIN-ALEXANDRU
BADARAU MIHAI 2574 ADARA
1s. BADARAU GEORGETA




BADARAU PARASCHIVA

2574

PATO! ELENA

16.

17. BARBU ANDREEA-MARIA

18 BALICA MAIA-LUIZA

1. BORDEI DANUT

20. BUGALETE GHEORGHE

51, BROSCOVANU VALERIA

22, BOBOC MARIA

23, BOTAN ADRIANA

24 CALEAVALEA RUXANDA

25, CAPRA VASILE

26. CHIPER DANUT

27 CIOFU DENISA-CLAUDIA

28. CIOFU LENUTA

29 CARAUSU FLORIN JON
CALIN EVA-ERIKA

30.

31 CABALAU EMANUEL

32 CIUBOTARU PETRUTA

33 CIHU! ANDREI-CIPRIAN

s, CIOBANU ELENA-MARIA

35, CRIVO! MATEI-CONSTANTIN

36. DAHOREA GHEORGHE

37, DINU MIHAI-OVIDIU

38, DINU PETRU -MATEO

39. DOBAN CONSTANTIN

2574 BARBU GICUTA MARICICA
2574 BALICA IONELA

2574 MICU MARIANA

2574 IVASCU DANIELA

2574 BLANDU GHEORGHE

2574 BOBOC GAROFITA-DANIELA
2574 BOTAN ION

2574 SANDU ELENA-ROXANA
2574 CAPRA MARIA

2574 CHIPER DANUT

2574 CIOFU ELENA

2574 CIOFU LENUTA

2574 CARAUSU FLORIN ION
2574 CALIN MIHAELA

2574 CABALAU CRISTINA-MARIA
2574 CIUBOTARU FLOAREA
2574 MARCIUC ELENA-IRINA
2574 CIOBANU FLOAREA

2574 CRIVO! NARCIS-CONSTANTIN
2574 DAHOREA MARIA

2574 DINU VICTOR-IONUT

2574 DINU VICTOR-IONUT

2574

CIUHUREANU DANIELA




FERARIU ELENA

2574

FERARIU ELENA {mama)

40.
41, FLOREA MIHAI

42, FOTEA VALERIA

43, FOTEA VERONICA

4. FRUNZA I0AN

45. GANGAL DANIELA

46. GANGAL VASILE

47. GANGAL DORINA

48, GANGAL NADIA

4. GOSMAN DANA

5. HARJETE CATALINA-IOANA
51, IFTIMIE MIHAELA-DANIELA
52, IANCU PETRICA

53, IVASCU ELENA-IRINA

za, IVASCU ORTANSA

55, IVASCU MARIA

c6. LUNGU ELENA

57, LUNGU ELENA

58, LUNGU CONSTANTIN-DORIN
5. MANOLACHE GEORGETA
60. MARCIUC VASILICA

61, NECHITA ANASTASIA-MIRUNA
6. NECHITA DARIA-NARCISA
63. NECHITA MATEI-SILVIU

64 NICHITAL BEATRIS

2574 FLOREA IULIAN-MIHAITA
2574 FOTEA VALERIA

2574 PANAITE ELENA

2574 FRUNZA ELENA

2574 GANGAL DANIELA

2574 GANGAL MARIA

2574 POMANA SIMONA

2574 GANGAL NADIA

2574 GOSMAN DANA

2574 MIHAI LAURA

2574 IFTIME ELENA

2574 JANCU JANA

2574 IVASCU ELENA

2574 IVASCU NICOLETA

2574 MARCIUC DANA-LENUTA
2574 LUNGU ION

2574 LUMGU ANGELICA

2574 LUNGU CONSTANTIN-DORIN
2574 BACIU-MANOLACHE NICOLETA
2574 MARCIUC VASILICA

2574 NECHITA REBECCA

2574 NECHITA REBECCA

2574 NECHITA PAMELA GAROFITA
2574

PINTILIE ELENA




NICHITAL ARMANDO-IONUT

' 2574

PINTILIE ELENA

65.
66. NITICOI CRISTINA

67. NITICOI ANCUTA-LENUTA

6s. | NICHITAL FANICA ALEXANDRU
6. NECHITA LIVIAN-ISRAEL

70. NECHITA VLADUT-AMER

71, NECHITA ELENA

72, ODOBASA EVELINE-MARIA
73, PANAITE MIHAI-DANIEL

74, PANAINTE GHEORGHE

75, PALAGHIA DAVID

%6. PALAGHIA LUCA

77, PANTIRU FLORIN

- PINTILIE GABRIEL

79, POMANA VLADUT-SEBASTIAN
20. POMANA MARICICA

81 RADU iSRAEL MARCO

82, ROMANIUC DAVID-STELIAN
83, SANDU VICRICA

2a. SIGNEA MIHAELA

85, SIGNEA VALENTIN

86. STAN CATINCA

87. SUMULEA BOGDAN-MIHAI
88, SURDU ILIE

89. SURDU MiHAI

2574 NITICOt SOFIA

2574 NITICO! SOFIA

2574 NICHITAL FANICA ALEXANDRU
2574 NECHITA IRINA

2574 NECHITA MIHAELA-ANDREEA
2574 NECHITA NiTA

2574 ODOBASA FLORIN

2574 PANAINTE ELENA

2574 PANAINTE ELENA

2574 PALAGHIA DANIELA

2574 PALAGHIA TEODOR

2574 NICUTA VIOLETA

2574 PINTILIE GABRIEL

2574 POMANA VERONICA

2574 POMANA MONICA

2574 RASU ISAURA

2574 TOMA SIMONA-MIHAELA
2574 SANDU BIANCA-IONELA
2574 SIGNEA DANIEL

2574 APORCARIT! AURICA
2574 BUZILA ELENA

2574 SUMULEA BOGDAN-MIHAI
2574 SURDU LUMINITA

2574

SURDU PARASCHIVA




g0, | SURDU VASILE 2574 SURDU VIORICA
g1, | SURDU AVRAM 2574 SURDU DORINA
gz | TANASUCA VASILE 2574 TANASUCA VASILE
o3 | TIUGA LAVINIA- SUZANA 2574 TIUGA LILIANA
oa | TIUGA FLAVIA-SALOME 2574 TIUGA IONELA-CERASELA
o5, | TOMAIOAN 2574 TOMA ELENA
96, | TOMA GHEORGHE 2574 MARIUTA DOINA
g7, | TURCUMAN ELISABETA 2574 TURCUMAN LORICA
9. | VISAN COSTEL 2574 VISAN COSTEL
2574
oo | VULPE ALEX-GABRIEL VULPE IONELA-ELENA
100, | VIERU ELENA 2574 VIERU ROXANA
2574
101 | VOINESCU ELENA VOINESCU CRISTINEL-VIOREL

TE SECRETAR GENERAL UAT VOINEST!,
Doru-Emanuel AF%V]NTE

Tntocmit,
insp. Alexandra VATAMANU




_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Jasi, ROMANIA;

Tel.: (004) 0232 — 294755, Tel. / Fax : (004) 0232 - 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA
Nr. 392 / 28.11.2025

Privind aprobarea sumelor pentru acordarea ajutorului de incalzire a locuintei si suplimentului de energie pentru una noiembric 2024

1~ Prevederile tegii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectic socialii pentru consumatorul vulnerabil de energic ;
2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.
3- Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune ;
4- Hotararea nr. 1.154 din 16 septembrie 2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune;
5-Prevederile legii 292/2011- Legea asisteniei sociale
6- Adresa nr 29406/AIP1S1asi/06.11.2025  privind  clarificari  in umma  solicitarii  UAT Voinesti prin  adresa
2313/SPAS/23.10.2025;
7- Adresa nr 15361/15,10.202 de la Ministerul Muncii si Protectiei Sociale prin care se precizeaza ,, inscrierca din registrul
agricol este documentul care atesta dreptul prin care se dovedeste dreprtul de folosinta asupra imobikului , potrivit OG 28/2008 ,
registrul agricol constituic documentul oficial de evidenta primara unitara , in care se inscriu date cu privire la gospodariile
populatiei si la societatile/asociatiile agricole , precum si la orice alte personae fizice si /sau juridice care au teren in propietate
/folosinta si /sau animale™.
8- Analizind cererile depuse in luna noiembrie 2025 | insotite de actele doveditoare privind componenta famililor si veniturile
acestora, depusil de catre reprezentantii famililor , in vederea acordarii ajutorului pentru incdlzire a locuingei cu combustibili
solizi(lemne) si lichizi, carbuni, combustibili petrolieri si a suplimentului de energic;

fn temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b}, art 155 si art 196 alin (1), )it (b) din QUG nr 57/2019 privind Codul
Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Se aprobd sumele aferente lunii noiembrie 2025 , beneficiarilor legii 226/2021 privind
stabilirea masurilor de protectic sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie , dupa cum urmeaza:

a- Ajutor incilzire a locuintei cu combustibili solizi in valoare de 3596 lei pentru luna noiembrie

respectiv suma de 179680 lei pentru sezon rece 2025-2026 — 5 luni ;

b- Supliment energetic combustibili solizi luna noiembrie 2025 - suma de platd 2940 lei ;

c- Supliment energetic energie electrica luna noiembrie 2025 - in valoare de 2640 lei ;
Art.2 Prezenta dispozitie se comunic:
- Primarului comunei Voinesti; compartimentului de contabilitate din cadrul UAT Voinesti,
compartimentul de asistentd sociald din cadrul UAT Voinesti si Instituiei Prefectului Judetului Tasi,
pentru controlul legalitatii.

Primar, Semneaza pentru legalitate,

Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar
. Doru Emanuel ARVINTE
Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
/3) [‘J“U‘ * fundamentarea verificarii , corectitudinii
;o si legalitatii acestui inscris official




Anexanr. 2
fa Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA
Judetul IASH

PRIMARUL COMUNEI VOINEST!
Codul de tmregistrare fiscald: 4540208

DISPOZITIA 393 nr. 28.11.2025
privind recuperare suma acordare a venitutui minim de incluziune ~- absente scolare pentru d-nma Agnesa Panaite

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romdéniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carla europeani a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombric 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997,

c) art, 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completiirile ulterioare;

d) art. 5 hit. t), art, 154 alin, (1), art, 155 alin. (1) lit. d) st e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. [ la aceasta;

¢) art. 1 alin. (1) ~ (6), art. 2 alin, (1) lit. a) ~ ¢), art. 4 alin, (1) ~ (3), art. 7 alin. (1) st (3) st art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile i completérile ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr, 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completirite
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodotogice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr, 115472022, cu modificarile i completarile ulterioare;

h) Ordonanfei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solufionare a petifiilor, aprobatd cu modificari
si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulagia proiectelor de dispozifii ale primarulii .

Analizdnd cererea si declaratia pe propria rispundere Inregistrate la nr. 40/vini/20.11.2023, prin care solicitd acordarea
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante,

Luénd act de faptul ¢i proiectu] acestei dispozifii a fost invegistrat In Registrul pentru evidenja proicctelor de dispozifii ale
auloyitdfii executive .

Adresa Nr 31528/AJPIS Tasi /12.11.2025 privind suspiciuni pentru absente scolare si copii care nu apar in evidentele
scolare .

Constatind cit sunt indeplinite conditiile legale privind recuperarea venitul minim de incluziune pentru d-na Agnesa
Panaite .

i temeiul prevederilor art. 196 alin, (1) lit. b) din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.

Art. 1. ~ Se recupereaza suma de 143 let - venitul minim de incluziune —~ componenta ajutor pentru familia cu conii pentru d-na
Agnesa Panaite  cnp in calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Voinesti |,
com Voinesti , judet Jasi .
Art. 2. —Motivul recuperarii sumei de 143 lei — minora Panainte Daniela Andreea a inregistrat 31 de absente ;
Art. 3. ~ (1) In situatia I care se produc modificari in componenta familiei gifsau a veniturilor, titularal dreptului are obligatia si
depund la Primiric, Serviciul public de asistend sociald, o declarajie pe propria rispundere privind modificarile intervenite, tnsotitd,
dupi caz, de documente doveditoare, in fermen de maxim 10 zile Jucritoare de fa data la care a infervenit modificarea.
Ait. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziii se obligh compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atribulii n
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Art. 5. — Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile §i completirile ulterioare.
Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, In termenul previzut de lege:

a) seinregistreazi In Registrul pentru evidenfa dispozifiilor autoritdfii executive;

b) se comunici prefectului judetului lasi

¢) se comunicd titularului previizut la art. 1 n termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;

d) seaduce la cunosting publics prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Semneazi:
Primarul Comunet Voinesti SECRETARUL Comunei Voinesti
Emanue}} Doru éARVINTE
1
LS. : Petre BATOAIA
- Imi asum responsabilitatea pentru
7 Y fuldamentarea verificarii , corectitudinii

st fegalitatii acestui inscris official




Anexanr. 2
fa Ordinul ministrului muncii si solidaritétii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judeful 1AS!
PRIMARUL COMUNE!I VOINESTI
Codul de inregistrare fiscald: 4540208

DISPOZITIA 394 nr. 28.11.2025

privind recuperare suma  acordare a venitului minim de incluziune — absente scolare pentru d-na Mikacla Ungureanu

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

ay art. 1 alin, (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art, 121 alin. (1) i (2) din Constitutia Roménici, republicatd;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombric 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢} art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificirile i completarile ulterioare;

d) art. SLit. 1), art. 154 alin, (1), art. 155 alin, (1) lit. d) §i €}, art. 197 alin. (1), (3) ~ (5), art. 199 si ait. 240 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art.

1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

¢} art 1 alin, (1) ~ (6), art. 2 alin. (1) lit. a)} - ¢), art. 4 alin. (1) ~ (3), art. 7 alin, (1) si (3) si art. 11 alin. (1) 5i (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completdrile ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile §i completarile
ulterioare,

g} art. 40 alin, (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin HotidirArea Guvernutut nr. 1154/2022, cu modificirile i completirile ulterioare;

h) Ordonanfei Guvernului nr, 27/2002 privind reglementarea activitdfii de solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificari
st completdri prin Legea nr. 233/2002, cu modificivile ulterioare;

Tinfind seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativi pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificdrtle si completérile ulterioare, precum st de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele $i circulatia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizdnd cererea si declarafia pe propria rispundere fnregistrate Ia nr, 202/vmi/14.10.2024, prin care solicits acordarea
venitului minim de incluziune, precum gi alte documente relevante.

Ludnd act de faptul c¢a proiectul acestei dispozifii a fost invegistrat \n Registrul pentru evidenfa proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive . .

Adresa Nr 31528/AIPIS lasi /12.11.2025 privind suspiciuni pentru absente scolare si copii care nu apar in evidentele
scolare .

Constatdnd cit sunt indeplinite conditiile legale privind recuperarea  venitul minim de incluziune pentru d-na Mihacla
Ungureanu

in temeiul prevederilor art, 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanja de urgentd a Guvernului ar. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile $i completiirile ulterioare;

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. 1. — Se recupercaza suma de 17 lei - venitul minim de incluziune — componenta ajutor pentru familia cu conii nentrn d-na
Mihaela Ungureanu cnp in calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Voinesti , str
, com Voinesti , judet Iasi .

Att. 2. — Motivul recuperarii sumei de 37 Jei — minora Ungureanu Teodoara a inregistrat 16 de absente ;
Art. 3. ~ (1) In situatia in care se produc modificiri tn componenta familiei gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligaia sa
depuni la Primérie, Serviciul public de asistenyid sociald, o declaratie pe propria rispundere privind modificarile intervenite, insotitd,
dupi caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucrittoare de la data la care a intervenit modificarea.
Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atribufii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederitor Legii contenciosului administrativ nr,
554/2004, cu modificarile §i completarile ulterioare.
Art. 6. — Prezenta dispozifie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se Inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozifiilor auloritdfii executive;

b) se comunica prefectului judetului fasi

¢) se comunici titularului previzut la art. 1 In termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale catre prefect;

d) se aduce la cunostingil public prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Semneaza;
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL Comunei Voinesgti
Emanfel Doru ARVINTE

| Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris official
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI )
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: confact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 395/25.11.2025

Primarul Comunei Voinesti, judetul lasi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Avand n vedere:

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform caruia Actele normative adoptate, in condifiile | legii,
de autoritdfile si institufiile administraiei publice locale se aplicad numai in raza lor de competen(d
teritoriald.;

Referatul cu nr. 16905/28.11.2025 a secretarului general din cadrul UAT Vo;ncs‘u

In temeiul prevederilor art. 155 i art. 196 alin(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmitoarea dispozitie:

Art.1. Incepand cu data de 01.12.2025 se deleaga doamnei  Tataru Claudia Liliana unele
atributii aferente postului de coordonator Centru de tip After School Voinesti.
Perioada pentru care i se deleaga aceste atributii este de 6 luni.
Art.2 Atributiile persoanei nominalizate la art. 1 sunt prevazute in fisa postului,anexa la
prezenta.
Art.3 Prevederile prezentei dispozifii pot fi contestate In termen de 30 de zile de la data
comunicdrii la sectia Contencios a Tribunalului lasi.
Art.4 Secretarul General al comunei, va comunica prezenta dispozifie Institutiei Prefectului,
Compartimentului Resurse Umane si persoanei nominalizate la art. 1.

Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretar General U.AT. Voinesti,
Doru Emanuel-ARVINTE
/




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI )
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

NR. 16905/28.11.2025

APROBAT,
PRIMAR,
EANU

REFERAT DE SPECIALITATE

Avind in vedere:

» Prevederile art. 551,alin. (3) cu trimitere la art.438din OUG nr.57/2019 privin Codul

Administrativ;
> Prevederile Dispozitiei nr. 368/14.11.2025 privind transferal la cerere al salariatei Roman
Madalina;

> Prevederile art. 40,42 si 43 din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu
modificarife si completarile ulterioare;

» Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil conform caruia Actele normative adoptate, in
conditiile legii de autoritatile si institutiile administratiei publice locale se aplica numai in
raza lor de competent teritoriala;

Rog sa binevoiti a emite o dispozitie de delegare atributii Coordonator Centru de tip After
School Voinesti catre doamna Tataru Liliana Claudia.

Intocmit,
Secretar general,
Arvinte Doru Emanuel

i £



ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANILA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

Dispozitia nr 396 / 29. 11.2025

Privind modificarea acordarii VMI pentru familia d-nei  Ramona Nicoleta CHIRIAC

Avéand in vedere temeiurile jurtdice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicatiy;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢} art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile ¢i completirile ulterioare;

d) art. 5 lit. ), art, 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) §i ¢), art. 197 alin. (1), (3) -~ (5), art. 199 §i art. 240 din
Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate
cu cele ale art. 1 alin. (1) si (2) lit. b) i d) din anexa nr. 1 Ja aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a) —¢), art. 4 alin. (1)~ (3), art. 7 alin. (1) 5i (3) si art. [1 alin. (1) $i (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile gi completérile ulterioarc;

f) art. 36 5i art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completirile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile §i completirile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, aprobatd cu
modificiri si completdri prin Legea nr. 233/2002, cu modificdrile ulterioare;

Tindnd scama de prevederile art. 80 ~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului
cuprinzdnd masurile metodologice, organizatorice, termenele §i circulatia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizand cererca §i declaratia pe propria raspundere Inregistrate la nr. 246/vmi/12.05.2025, prin care solicitid
acordarea venitului minim de incluziune, precum §i alte documente prin care se solicita modificarea veniturilor ;

Constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-na Ramona Nicoleta CHHIRIAC

in temeiul prevederilor art. 196 atin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenfi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

PRIMARUL Comunei Yoinesti emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Se mengine acordarca venitului minim de incluziune pentru d-na Ramona Nicoleta CHIRIAC cnp
in calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Lungani, stt Havuzului |, nr 10, com Voinesti, judet lasi .

Motivul modificarii — un copil nu mai frecventeaza cursurile scolare

Art, 2. — (1) Cuantumaul venitului minim de incluziune se stabileste la 452 lei/lund, pentru un numér de 9 persoane
membra a familiei, fiind format din urmitoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 452 lei/luni;

b) ajutor de incluziune In cuantum de 0 lei/lun;

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se modifica incepand cu data de 01.12.2025;

Art. 3. —(1) in situafia in care se produc modificdri in componenta familiei gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are
obligaia sd depuna la Primdrie, Serviciul public de asistentd sociald, o declaraie pe propria raspundere privind modificarile
intervenite, insotita, dupd caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucriitoare de la data la care a intervenit
modificarca,

(2) In fiecare luna, una dintre persoancle majore apte de munci din familie, pentru care se acordi venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta Iunar, la solicitarea primarutui, activitati sau lucréri de
interes local pentru un numdr de 0 ore.

Att. 4. — Cu ducerea la indepiinire a prezentei dispozifii se obligd compartimentele de resort din aparatul de
specialitate cu atribufii n acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanci/persoanelor din
cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a) seinregistreazi in Registrul pentru evidenfa dispozifiilor autoritdfii executive;



b) se comunicd prefectului judetului las
¢) secomunicdt titularului previizut Ja art. 1 in terimen de cel muit S zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;
d) se aduce la cunostinta publicd prin Monitorul eficial Jocal la adresa de internet

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar,

Doruy’Emanuel ARVINTE 3
Petre BATOAIA

Imi asum responsabilitatea pentru
f fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris officiat




- . Anexanr, 2
1a Ordinul ministrului muncii si solidaritétii sociale nr.546./2024

‘ROMANIA

Judetul 1ASI
PRIMARUL COMUNE] VOINESTI
Codul de inregistrare fiscala: 4540208

DISPOZITIA 397 nr. 28. 112025

privind neacordarea venitului minim de inctuziune pentru d-1 Florin C-tin PANAINTE

Avéand tn vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 atin. (1) si art. 121 alin. (1) 5i (2) din Constitujia Romaniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombric 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. 1), art. 154 alin, (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta
de urgenf#t a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completérile ultcrioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

¢) art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) ), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) si (3) ¢i art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. $54/2004, cu modificirile §i completirile ulterioare;

f) art. 36 5i art. 88 din Legea nr. Legea nr, 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile i completarile
ulterioare;

g) art, 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotérdrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile §i completirile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solujionare a petitiilor, aprobats cu modificari
si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile ulterioare;

Tindnd scama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicats, cu modificirile 5i completiirile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele i circulafia proiectelor de dispozitii ale primarului .

Analizénd cererea si declaratia pe propria rispundere fnregistrate fa nr, 276/vmi/10.11.2025, prin care solicitd acordarca
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Ludnd act de faptul c# proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat it Registrid pentru evidenta proiectelor de dispozifii ale
autoritifii executive .

Constatand ¢ nu sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea §i respectiv stabilirea dreptului la venital minim de
incluziune pentru d-1  Florin C-tin PANAINTE.

in temeiul prevedetilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirite si completirile ulterioare,

PRIMARUL Comunci Yoinesti emite prezenta dispozitic.
Art. 1, — Tncepand cu data de 61.12.2025 cererea Inregistratd la nr276/vmi/10,11.2025 a d- lni Florin C-tin PANAINTE cnp

nu se aproba avand in vedere ca nu sunt indeplinite conditiile legate de eligibilitate .

Art 2 Motivul respingerii - venitul pe membru familie depaseste cuantum;
Art 3 ; La data intrarii in vigoare a prezentuhui document dispozitia cu numarul 375/14.11.2025 nu mai produce efecte.
Art. 4. - Cu ducerea Ja Indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Art. 5. — Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatii potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
55412004, cu modificdrile si completirile ulterioare.
Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:

a) se Inregistreazy in Regisirul pentru evidenta dispozifiilor autoritiifii executive;

b} se comunici prefectului judefului Jasi

¢} se comunica titularului previzut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;

d) se aduce fa cunogtinti publici prin Monitorul oficial Jocal Ja adresa de internet

Semneazi:
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL Comunei Voinesti
ing Gheorghe DOBREANU Emandel Dorwy ARVINTE

_ 1mi asutn responsabititatea pentru
o Ny : fupdamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official

!

Pétie BATOK]K“M" st



ROMANIA

COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetut Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294.755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294.755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavonesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 398/28.11.2025

Privind acordarea retroactiva a sporului de vechime aferent gradatiei 4 domnului

DOBREANU VASILE , recalcularea drepturilor salariale a acestuia pe perioada

01,10.2023-30.10.2025 si actualizarea sumelor in platforma electronicd REGES-ONLINE

Avand in vedere:

Dispozitia nr. 481/14.09.2023 prin care se dispune acordarea sporului de
vechime aferent gradatiei 4 domnului Dobreanu Vasile incepand cu data de
01.09.2023;

Eroarea administrativd din statele de platd ale Primariei Voinesti in care domnul
Dobreanu Vasile figureazéd cu gradatia 3 vechime in muncd din data de
01.10.2023;

Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 16853/28.11.2025 de la nivelul
Primariei Voinesti;

Prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii prin art. 159 alin. (2), art. 168 alin.
(1);

Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind privind salarizarea personalului pl&tit
din fonduri publice ;

Decizia Inaltei Curti de Justitie si Casatie cu nr. 242/2025 pronuntatd in sedinta
din 23 junie 2025 prin care s-a stabilit cd majorarile salariale prevézute de Legea-
cadru nr. 153/2017 pot fi acordare retroactiv;

Hotdrarea Consiliului Local Voinesti nr. 98/06.11.2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru functile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voinesti incepand cu data de 01.01.2024;
Prevederile OUG nr. 53/23.05.2024 privind madsuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetard precum si reglementarea
unor aspect organizatorice;

Hotdrarea Consiliului Local Voinesti nr. 6/31.01.2025 privind aprobarea
Organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Voinesti;

In temeiul prevederilor art. 134, alin.(1), lit.b), art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit.
b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ




ROMANIA

COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 ~ 294.755; Tel. / Fax : (004) 0232 -~ 294.755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

Primarul Comunei Voinesti emite urmdtoarea dispozitie:

Art. 1 incepand cu data de 01.11.2025 se aproba recalcularea si acordarea retroactivd a
diferentelor salariale aferente gradatiei 4 vechime in muncd cuvenite salariatului Dobreanu
Vasile avand functia de sef S.V.S.U. in cadrul Primériei Voinesti.

Art. 2 Cu data de 01.11.2025 i se va restitui domnului Dobreanu Vasile suma de 3579
lei ( 411 lei-suma restanta in perioada 01.10.2023-31.12.2024, 720 lei este suma restantd de
plata aferentd perioadei 01.01.2024-31.05.2024 si 2448 lei este suma restants de platd aferent3
perioadei 01.06.2024-31.10.2025).

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul Comunei
Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite si
Evidentd Patrimoniu, secretarul general al comunei si compartimentul Resurse Umane din cadrul
institutiei.

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata la primarul comunei in conditiile art. 37 din
Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, in termen
de 20 zile calendaristice de la luarea la cunostinta.

Art.5 Contestatia la prezenta dispozitie se solutioneaza de primar in termen de 20 zile
calendaristice.

Art.6 Impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.7 Secretarul general al Comunei Voinesti va comunica obligatoriu o copie a
prezentel dispozitii Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului Judetului Iasi,
compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite si Evident3
Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului DOBREANU VASILE.

Primarul comunei Voinesti, Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar General UAT Voinesti,
Doru-Emanuel ﬁRVINTE

&




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariaeoinesti-iasi.ro

Dispozitia nr 399 / 28. 11.2025
Privind modificarea acordarii VMI pentru familia d-nei Loredana VASILACHE

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) $i (2) din Constitufia Romanici, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeanit a autonormniei Jocale, adoptati fa Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997,;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) art. 5 1it. ), art. 154 alin. (1), art. 155 alin, (1) lit. d) si ¢), art. 197 alin. (1), (3) ~ (5), art. 199 si art. 240 din
Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare, coroborate
cu cele ale art. T alin. (1) si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

¢) art. I alin. (1) —(6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) —(3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11 alin, (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile g
completiirife ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solufionare a petitiilor, aprobatd cu
modificari §i completdri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterjoare;

Tindnd scama de prevederile art. 80 ~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativéi pentru
elaborarea actelor normative, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare, precum §i de cele ale Regulamentului
cuprinzdnd mdsurile metodologice, organizatorice, termenele §i circulagia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizind cererea i declaratia pe propria raspundere inregistrate la nr. 269/vmi/f01.10.2025, prin care solicitd
acordarea venitului minim de incluziune, precum §i alte documente prin care se solicita modificarea veniturilor ;

Constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea §i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-na Loredana VASILACHE.

in temeiul prevederilor art. 196 alin, (1) lit. b} din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
adininistrativ, cu modificariie §i completirile ulterioare.

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Sc mentine acordarea venitului minim de incluziune penttn d-na Loredana VASILACHE cnp
in calitate de titular, cu domiciliul la adresa: : sat Voinesti , st com Voinesti , judet lasi .

Motivul modificarii — titularul din luna decembrie 2025 trebuie sa efectuieze ore de prestatic , avand in vedere ca se
incadreaza si la componenta ajutor de incluziune ;

Art. 2. — (1) Cuantumuli venitului minim de incluziune se stabileste la 1919 lei/lund, pentru un mumér de 5 persoane
membra a familiei, {iind format din urmatoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 638 lei/lung;

b) ajutor de inchuziune in cvantum de 1281 lei/lun;

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se modifica incepind cu data de 01.12.2025;

Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificiri in componenta famitiei gi/sau a vepiturilor, titularul dreptului are
obligatia s depuna la Primarie, Serviciul public de asistentd sociald, o declarafic pe propria riispundere privind modificirile
intervenite, insofitd, dupa caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit
modificarca.

(2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de munci din familie, pentru care se acorda venitul minim de
incluziune ~ componenta ajutor de incluziune are obligafia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitaii sau lucrdiri de
interes local pentru un numir de 52 ore, :

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd compartimentele de resort din aparatul de
specialitate cu atribugii in acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art, 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completérile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din
cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:



a) se fnregistreazd in Registrul pentru evidenja dispozifiilor autoritdtii executive;

b) se comunicd prefectului judetului fasi

¢) se¢comunici titularului previizut Ja art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;
d) seaduce la cunostin{d publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU . Secretar,
Doru Emafiuel ARVINTE )
‘ " Petre BATOAIA

mentarea verificarii , corectitudinii
; si legalitatii acestui inscris official

!

< mi asum responsabilitatea pentru
[ ous tund




ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna‘’oinests, RO - 707600, Judetullagi, ROMANIA;
qel: (()04) 0232 — 294755, el / Fax: (’()()f/) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Email: coittact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIE
Nr. 400 din 28.11.2025

Privind constituirea Comisiei de receptie a obiectivului de investitii :
»CONSTRUIRE TROTUARE IN SAT VOINESTI,COMUNA VOINESTI,JUDETUL IAS1”

DOBREANU Gheorghe, Primar Comuna Voinesti, Judetul Iasi;
Avand in vedere:

Referatul domnului Doru ARVINTE nr. 16908/28.11.2025 prin care se propune constituirea comisiei de
receptic a obiectivului de investiti “ CONSTRUIRE TROTUARE IN SAT VOINESTI,COMUNA VOINESTIJUDETUL
1ASI”;

Prevederile contractului de lucrari nr. 7589 din 17.05.2024, incheiat cu S.C. LIVASNEC CONSTRUCT SRL.;
Prevederile Cap.3, din Hotararea Guvernului nr. 273/14 iunie 1994, art. 24 si art. 25 din Regulamentul de
receptic al lucrarilor de constructii si instalatii aferente, aprobat prin HG nr. 343/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1), lith din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - Se constituie Comisia de receptic a obiectivului de investitii : “ CONSTRUIRE TROTUARE IN
SAT VOINESTI,COMUNA VOINESTLJUDETUL IASI”, in urmatoarea componenta:

Presedinte : DI Liviu Petronel TEODORESCU Viceprimar Comuna Voinesti

Membru: DI loan Dragos GURZUN Inspector ISC IASI

Membru:  DI. Silviu RUSU Inspector cadastru Comuna Voinesti
Membru: DI Marian PAVEL Ing. specialist expert cooptat

Membru : DI. Doru-Emanuel ARVINTE Inspector Achizitii publice Comuna Voinesti
Membru — DI. Cristian RUSU Inspector urbanism

Art.2. Secretariatul va fi asigurat de ing. Pesca loan - diriginte de santier ;
Art.3. La receptia lucrarii mai sus mentionate vor fi prezenti in calitate de invitati,urmatorii:
DI. Tanasele Ioan - S.C. SEPRIS S.R.L.
Art4. Receptia la terminarea tucrarilor este programata cu incepere din data de 03.12.2025, ora (9% Ja
sediul Comunei Voinesti,judetul Iasi.
Art.5. Comisia de receptie isi va desfasura activitatea in baza prevederilor legale in vigoare privind

receptia lucrarilor de constructii si instalatiile aferente acestora.

Art.6. Secretarul Comunei Voinesti, judetul lasi, va face publica prezenta dispozitie,o va comunica celor interesati
si la Institutia Prefectului — Judetul lasi, pentru verificarea legalitatii.

Primar,
Ing. DOBREA Secretar general UAT,

Vizat pentru legalitate, {)
Arvinte Doru Emanuel fi



ROMANIA
COMUNA VOINEST!

JUDETUL 1ASI
Comuna¥oinests, R0 - 707600, Judetullasi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755, Tel. /']-"a.\‘,.‘ (’004) 0232 - 294755,
(D FISCAL 4540208; Email> contact@primariavoinest i-iasi o

Nr. 16908/28.11.2025

Avizat,
Primar,
eanu Gheorghe

REFERAT

Avand in vedere prevederile 1.G. nr.373/2017 privind modificarea HG nr. 273/1994 privind
aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora
Regulamentului privind receptia constructiilor;

Avand in vedere Contractul de lucrari nr.7589 data 17.05.2024 incheiat intre COMUNA
VOINESTI si S.C. LIVASNEC CONSTRUCT SRI.

Solicit constituirea comisiei de receptie la terminarea lucrdrilor de constructii pentru
obiectivul ,, CONSTRUIRE TROTUARE IN SAT VOINESTI , COMUNA VOINESTI ,
JUDETUL IASI”.

Inspector,
Arvinte D(I';ru Emanuel



ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comunad/oinesti, RO - 707600, Judetullagi, ROMANIA
Tel.: (004)0232 - 294755, Tel / Fax: (004)0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208, Tanail: contact@primariacoinesti-iasi.ro

DISPOZITIE
Nr. 401 din 28.11.2025
Privind constituirea Comisiei de receptie a obiectivolui de investitii
» Amenajare santuri,accesuri la proprietati si alei pietonale in comuna Voinesti,judetul
lasi”

DOBREANU Gheorghe, Primar Comuna Voinesti, Judetul Iagi;
Avand in vedere:
Referatuf domnului Doru ARVINTE nr. 16909/28.11.2025 prin care se propune constituirea comisiei de

receptic a obiectivului de investiti ¥ Amenajare santuri,accesuri la proprietati si alei pietonale in comuna
Voinesti,judetul lasi”.

Prevederile contractului de lucrari nr, 8387 din 02.07.2025, incheiat cu S.C. LIVASNEC CONSTRUCT SRL.;
Prevederile Cap.3, din Hotararea Guvernului nr. 273/14 iunie 1994, art. 24 si art. 25 din Regulamentul de
receptie al lucrarilor de constructii si instalatii aferente, aprobat prin HG nr. 343/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1), lit.b din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE:

Art.1. - Se constituie Comisia de receptie a obiectivului de investitii :“ Amenajare santuri,accesuri la
proprietati si alei pietonale in comuna Voinesti,judetul lasi”, in urmatoarea componenta:

Presedinte : DI. Liviu Petronel TEODORESCU Viceprimar Comuna Voinesti

Membru: DI loan Dragos GURZUN Inspector ISC 1ASI

Membru: DI Silviu RUSU Inspector cadastru Comuna Voinesti
Membru: DI Marian PAVEL Ing. specialist expert cooptat

Membru : DI. Doru-Emanuel ARVINTE Inspector Achizitii publice Comuna Voinesti
Membru — DI, Cristian RUSU Inspector urbanism

Art.2. Secretariatul va fi asigurat de ing. Pesca loan - diriginte de santier ;

Art.3. La receptia lucrarii mai sus mentionate vor {i prezenti in calitate de invitati,urmatorii:
DI. Calancea Darius - S.C. INFRA PROJECT S.R.L.

Artd4. Receptia la terminarea lucrarilor este programata cu incepere din data de 03.12.2025, ora 10% ]a
sediul Comunei Voinesti,judetul lasi.

Art5. Comisia de receptie isi va desfasura activitatea in baza prevederilor legale in vigoare privind
receptia [ucrarilor de constructii si instalatiile aferente acestora.

Art.6. Secretarul Comunei Voinesti, judetul Tasi, va face publica prezenta dispozitic,0 va comunica celor interesati
si la Institutia‘] tlui — Judetul Tasi, pentru verificarea legalitatii.
&

A A | Vizat pentru legalitate,
REANU Gheorohe Secretar general UAT,
’ Arvinte Doru l'fix}l;fz-muel
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna¥loinesti, RO - 707600, Judetullagi, ROMANIA;
Tel: (004{ )0232 — 294755; Tel. / Fax: ( 00“1) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Psmail: contact@primariavoinesti-isi.ro

Nr. 16909/28.11.2025

Avizat |
_ | Primar,
Ing. Dobreanu Gheorghe

REFERAT

Avand in vedere prevederile H.G. nr.373/2017 privind modificarea HG nr. 273/1994 privind
aprobarea Regulamentului de receptic a lucrarilor de constructii si instalafii aferente acestora
Regulamentului privind receptia constructiilor;

Avand in vedere adresa nr.534348/18.11.2025 transmisa de PRIMARIA VOINESTI catre
Inspectoratul Judetean in Constructii;

Avand in vedere Contractul de lucrari nr.8387 data 02.07.2025 incheiat intre COMUNA
VOINESTI s1 S.C. LIVASNEC CONSTRUCT SRL.

Solicit constituirea comisiei de recepie la terminarea lucrdrilor de constructii pentru
obiectivul ,,Amenajari santuri, accesuri la proprictati si alei pietonale in comuna Voinesti,
judetul Iasi”.

Inspector,

Arvinte l')(Yf,i'u Emanuel
4
¥



_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Jude{ul Jas, ROM[\NIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
A IEmail: contact@primariavoinesti-iasi.ro

NN

DISPOZITIA 402/28.11.2025
Privind incetarea de comun acord a contractului de reprezentare juridica nr.
19743/30.08.2022

Primarul comunei Voinesti,ing. Gheorghe Dobreanuavand in vedere :

Prevederile Legii nr. 51/1995 pentru organizarea §i exercitarea profesiei de avocat si al Statutulu
profesiei de avocat ;

Avand in vedere prevederile H.C.L. nr. 121 din 27.11.2025 privind aprobarea achizitiondrii unor
servicii juridice de asistentd $i reprezentare pentru apirarea intereselor Comunei Voinesti, jud.lasi ;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. {b) , art 155 si art 196 alin {1} , lit {b) din OUG nr
57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 30.11.2025, de comun acord inceteaza contractul de de reprezentare
juridica nr. 19743/30.08.2022 (18/702167/2022).

Art. 2. Prezenta dispozifie este gratuitd, orice taxa perceputd este nelegald si abuzivi;,

Art. 3. Secretarul General al comunei Voinesti, jud. Jagi, va comunica dispozitia Institutiei
Prefectului Judefului lagi, pentru controlul legalitatii, Primarului comunei Voinesti si Prestatorului

contractului sus mentionat.

Primar, Contrasemneazi pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBE Secretar General UAT,
Arvinte Doru Epfanuel
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Anexanr. 10
la Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA
Judetul 1ASI

PRIMARUL COMUNEI! VOINESTI

DISPOZITIA 403 / 28.11.2025
privind incetarea acordiirii venituli minim de incluziune pentru titular Florin BATOAIA

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) arl. 1 alin, (8), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) §i art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniel,
republicat;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997; '

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si ), art. 197 alin, (1), (3) — (8), art. 199 si art. 240 din
Ordonanta de wrgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulierioare,
coroborate cu cele ate art. 1 alin. (1) §i (2) lit. b) si d) din anexa n. | la aceasta;

¢} art. 1 alin. (1) —~ (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) §i (3) si art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare;

£ art. 13% alin. (6), art. 27 alin. (5), art. 27'! alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 alin. (5), art. 69 si
art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile $i completarile ulterioare;

g) art, 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotlirdrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, aprobati cu
modificari §i completdiri prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile ulterioare;

tinfind seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificirile $i completdrile ulterioare, precum si de cele ale
Regulamentului cuprinzdnd mdsurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozifii ale
primarului

Cererea nr 270/vmi/10.10.2025 ad-lui  Florin BATOAIA prin care solicild acordarea VMI 5

Constatdnd ci sunt Tndeplinite conditiile legale pentru incetarea acordirii venitului minim de incluziune,;

<in temeiul prevederilor art. 196 alin, (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.

Art. 1, — Incepand cu data 01.12.2025 se inceteaza dreptul Ja venitul minim de incluziune , acordat prin dispozitia
primarufui  nr.344/16.10.2025, pentru d-l Florin BATOAIA cnp ! in calitate de titular, cu
domiciliul la adresa str sat Voinesti , com Voinesti , judet lasi .
Art. 2. — Motivul pentru care inceteazii dreptul este urmitorul: refuz de a oferi informatii , refuz de a eferctua orele de
prestatic
Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate
cu atributii in acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Art, 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile 5i completarile ulterioare.
Art, 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege: :
se inregistreaza in Regisirul pentru evidenta dispozifiilor autoritdyii executive,
se comunicd prefectului judetului lasi
se comunicd reprezentantufui familiei in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre
prefect; .
d.  seaduce la cunostintd publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet .

ISR

o

PRIMARUIL Comunei Voinesti Semneaza pentru legalitate ;
ing Gheorghe DOBREANU SECRETARUL Comunei Voinesti

Emanuel DorufARVINTE

E ) &

.

t
Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru

Jundamentarea verificarii, corectitudinii L

si legalitatii acestui inscri§ official
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comunatoinestt, RO - 707600, Judetullagi, ROMANLA;
Tel: (001) 0232 ~ 294755;  Tell / Fax: (004)0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Emarly contact@ primariaeoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 404/28.11.2025

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) prevederile Legii nr.82/1991-Legea contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) prevederile Legii nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor,constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici,autoritatilor sau institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luénd act de referatul nr.16854/28.11.2025 intocmit de doamna Alexandra Vatamanu, mspector
Resurse umane in cadrul UAT COMUNA VOINESTI, prin care solicita emiterea unei dispozitii de
numire gestionar in vederea transferului de gestiune pentru materiale,obiecte de inventar si m ijloace
fixe la Centrul de Ingrijire a Copiilor tip After School Voinesti si constituirea garantiei conform art.12
si art.13 din Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor publice .

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonania de urgentd a Guvernului nr.
5772019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmitoarea dispozitie:

Art. 1 Incepand cu data prezentei dispozitii se numeste doamna Tataru Liliana Claudia ca gestionar
pentru materiale,obiecte de inventar si mijloace fixe din cadrul Centrului de Ingrijire a Copiilor tip
After School Voinesti .

Art. 2. (I)Pentru persoana nominalizata la art.] se va constitui o garantie in numerar in suma de un
salariu de baza lunar, conform art.12 si art.13 din Legea nr.22/1969.
(2) Garantia in numerar va fi retinuta de la angajatul Tataru Liliana Claudia, lunar in suma de
1/10 din salariu de baza.
(3) Ratele se vor retine odata cu data platii drepturilor salariale.

Art. 3. Preluarea gestiunilor se va face prin efectuarea inventarului de predare/primire, semnate de
predator/primitor.

Rezultatul inventarului de predare primire vor fi inscrise intr-un proces verbal care va fi
inaintat Comp. Contabilitate, Buget finante, Taxe si impozite si Evidenta Patrimoniu in termen de 7
zile de la finalizarea acestei operatiuni.

Art. 4. Orice persoana care se considera vatamata intr-un drept al sau ori intr-un inters legitim, prin
actul administrativ, se poate adresa instantei de contencios administrativ competente, prin anularea
actului, recunoasterca dreptului pretins sau a interesului legitim si repararea pegubei ce i-a fost cauzata.

Art. 5 Secretarul general al comunei va inainta copii de pe prezenta Institutiei Prefectului judetului
Jasi, pentru controlul de legalitate,un exemplar se va depune la dosarul primarului, un exemplar se va
comunica Compartimentului Contabilitate, buget-finante, taxe — impozite, Evidenta Patrimoniu si celor
vizaji in actul administrativ st se va publica pe pagina de internet a institutiei.

Prima ru I
Ing. Gheorghe DOBRE:

g

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul general al comunei,
Doru-Emanuel ,vaVINTE




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax.: (004)0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

NR. 16854/28.11.2025
APR

"« PRIMAR;
Ing. Gheorghe DOBREAN!

REFERAT DE SPECIALITATE ,
privind necesitatea desemndrii unui gestionar la Centrul de ingrijire a copiilor de tip dftersehicol
din sat Voinesti, comuna Voinesti

Avind in vedere:

» Centrul de ingrijire a copiilor de tip afterschool are ca obiect principal acordarea de
servicii sociale, educationale si de sprijin pentru copiii aflati in situatii de vulnerabilitate;

» Activitatea centrului presupune administrarea unor bunuri materiale, alimentare si
nealimentare, furnituri, echipamente didactice, produse igienico-sanitare, precum si alte
mijloace fixe i obiecte de inventar necesare functiondrii zilnice;

» Gestionarea acestor bunuri presupune cvidentd strictd, integritate si responsabilitate
profesionald, conform reglementérilor aplicabile privind inventarierea, manipularea,
depozitarea si raportarea bunurilor din patrimoniul institutiei;

» Dispozitia nr. 368/14.11.2025 privind transferul la cerere al salariatei ROMAN
MADALINA de pe functia de coordonator centru la centrul de ingrijire al copiilor de tip
afterschool Voinesti pe functia de coordonator cresd in cadrul Cresei Municipiului lasi
SFANTA MARIA” incepand cu data de 01.12.2025;

» Prevederile art. 12 si 13 din Legea nr. 22/1969 privind angajarca gestionarilor,
constituirea de garantii si rdspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autotitatilor sau institutiilor publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;

» Prevederile Legii nr. 82/1991- Legea contabilitétii, actualizatd,

Rog prin prezenta s desemnati prin act administrativ un gestionar pentru buna functionare a
Centrul de ingrijire a copiilor de tip afterschool Voinesti, pentru asigurarea integrititii bunurilor
aflate in patrimoniul institutiei §i pentru respectarea normelor privind controlul intern si
gestiunea materiald incepand cu data de 01.12.2025.

DESEMNARE GESTIONAR

fntoemit,
Inspector resurse umane,
Alexandra VATAMANU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL 1ASI
Comauna Voinesti, RO - 707600, Judeful Tagi, ROMANILA;
Tel.: (004) 0232 — 294755, Tef, / Tax.: (004) 0232 - 294755;
COD FISCAL 4540208, Fmail: contact@primariaeoinesti-Iasi, ro

NR. 16854/28.11.2025

Ing. Gheorghe DOBREANU —

&

REFERAT DE SPECIALITATE
privind necesitatea desemndrii unui gestionar la Centrul de ingrijire a copiilor de tip afterschool
din sat Voinesti, comuna Voinesti

Avind in vedere:

»  Centrul de ingrijire a copiilor de tip afterschool are ca obiect principal acordarea de
servicii sociale, educationale si de sprijin pentru copiii aflati in situatii de vulnerabilitate;

> Activitatea centrului presupune administrarea unor bunuri materiale, alimentare si
nealimentare, furnituri, echipamente didactice, produse igienico-sanitare, precum si alte
mijloace fixe si obiecte de inventar necesare functiondrii zilnice;

» Qestionarea acestor bunuri presupune evidentd strictd, integritate si responsabilitate
profesionald, conform reglementirilor aplicabile privind inventarierea, manipularea,
depozitarea si raportarea bunurilor din patrimoniul institutiei;

> Dispozitia nr. 368/14.11.2025 privind transferul la cerere al salariatei ROMAN
MADALINA de pe functia de coordonator centru la centrul de ingrijire al copiilor de tip
afterschoo! Voinesti pe functia de coordonator cresd in cadrul Cresei Municipiului Iasi
»SFANTA MARIA”’ incepand cu data de 01.12.2025;

» Prevederile art. 12 si 13 din Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si raspunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autotitatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

» Prevederile Legii nr. 82/1991- Legea contabilitdtii, actualizata;

Rog prin prezenta sé desemnati prin act administrativ un gestionar pentru buna functionare a
Centrul de ingrijire a copiilor de tip afterschool Voinesti, pentru asigurarea integritatii bunurilor
aflate In patrimoniul institutiei si pentru respectarea normelor privind controlul intern si
gestiunea materiala Incepand cu data de 01.12.2025.

DESEMNARE GESTIONAR

Intocmit,
Inspector resurse umane,
Alexandra VATAMANU



ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comunat/oinests, RO - 707600, Judetullagi, ROMANIA,
TJel.: (004 ) 0232 - 294755, Tel. / Jax: (()()4_) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Fmail: conlact@ PHIATTICOINeS T -{asi.ro

DISPOZITIA NR. 405/28.11.2025

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) prevederile Legii nr.82/1991-Legea contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) prevederile Legii nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor,constituirea de garantii  si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economiciautoritatilor sau institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luédnd act de referatul nr.16855/28.11.2025 intocmit de doamna Alexandra Vatamanu, inspector
Resurse umane in cadrul UAT COMUNA VOINESTI, prin care solicita emiterea unei dispozitii de
numire gestionar in vederea transferului de gestiune pentru materiale,obiecte de inventar si mijloace
fixe la Centrul de zi ,,Joanid Romanescu” si Dispensar Uman si Centru de Permanenta si constituirea
garantiei conform art.12 si art.13 din Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii i raspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau
institutiilor publice .

In temetul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
37/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmitoarea dispozitie:

Art. 1 Incepand cu data prezentei dispozitii se numeste doamna Rusu Simona ca gestionar pentru
materiale,obiecte de inventar si mijloace fixe din cadrul Centrului de zi ,,Joanid Romanescu” si a
Dispensarului Uman si Centru de Permanenta.

Art. 2. (])Pentru persoana nominalizata la art.] se va constitui o garantie in numerar in cuantum de
un salariu de baza lunar, conform art.12 si art.13 din Legea nr.22/1969.
(2) Garantia in numerar va fi retinuta de la angajatul Rusu Simona, lunar in suma de 1/10 din
salariu de baza.
(3) Ratele se vor retine odata cu data platii drepturilor salariale.

Art. 3. Preluarea gestiunilor se va face prin efectuarea inventarului de predare/primire, semnate de
predator/primitor.

Rezultatul inventarului de predare primire vor fi inscrise intr-un proces verbal care va fi
maintat Comp. Contabilitate, Buget finante, Taxe si impozite si Evidenta Patrimoniu in termen de 7
zile de la finalizarea acestei operatiuni.

Art. 4. Orice persoana care se considera vatamata intr-un drept al sau ori intr-un inters legitim, prin
actul administrativ, se poate adresa instantei de contencios administrativ competente, prin anularea
actului, recunoasterea dreptului pretins sau a interesului legitim si repararea pegubei ce i-a fost cauzata.

Art. 5 Secretarul general al comunei va inainta copii de pe prezenta Institutiei Prefectului judetului
lasi, pentru controlul de legalitate,un exemplar se va depune la dosarul primarului, un exemplar se va
comunica Compartimentului Contabilitate, buget-finante, taxe — impozite, Evidenta Patrimoniu si celor
vizafi in actul administrativ si se va publica pe pagina de internet a institutiei.

Primarul coprung
Ing. Gheorghe D/, BREA ‘

Contrasemneaza pentru legalitate,
Seeretarul general al comunei ,
Doru-Emanuel ARVINTE




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI
JUDETUL IAS!
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 - 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208, Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

NR. 16855/28.11.2025

Ing. G!leorgh(f;

REFERAT DE SPECIALITATE :
privind necesitatea desemndrii unui gestionar la Centrul de zi pentru copii Ioanid Romanescu si
la Dispensarul uman si Centrul de permanentd din sat Voinesti, comuna Voinesti

Avind in vedere:

» Centrul de Zi pentru Copii loanid Romanescu are ca obiect principal acordarea de servicii
sociale, educationale si de sprijin pentru copiii aflati in situatii de vulnerabilitate;

» Activitatea centrului presupune administrarea unor bunuri materiale, alimentare si
nealimentare, furnituri, echipamente didactice, produse igienico-sanitare, precum si alte
mijloace fixe si obiecte de inventar necesare functiondrii zilnice;

» Gestionarea acestor bunuri presupune eviden(d strictd, integritate si responsabilitate
profesionald, conform reglementdrilor aplicabile privind inventarierea, manipularea,
depozitarea gi raportarea bunurilor din patrimoniul institutiei;

» Certificatul medical al doamnei Plescaciuc Ana-Maria seria CCMAU NR. 0740119,
COD 08 aferent lunii noiembrie 2025;

» Prevederile art. 12 si 13 din Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si rdspunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autotitatilor sau institutiilor publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

» Prevederile Legii nr. 82/1991- Legea contabilitatii, actualizata;

Rog prin prezenta sd desemnati prin act administrativ, pe perioada absentdrii doamnei
Plescaciuc Ana-Maria, un gestionar pentru buna functionare a Centrului de zi pentru copii loanid
Romanescu Voinesti si a Dispensarului uman si Centrul de Permanentd Voinesti, pentru
asigurarea integritatii bunurilor aflate in patrimoniul institutiei si pentru respectarea normelor
privind controlul intern si gestiunea materiald incepénd cu data de 01.12.2025.

DESEMNARE GESTIONAR

intocmit,
Inspector resurse umane,
Alexandra VATAMANU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tol. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@prinariavoinesti-iasi.ro

NR. 16855/28.11.2025

REFERAT DE SPECIALITATE

privind necesitatea desemndrii unui gestionar la Centrul de zi pentru copii loanid Romanescu si

‘;.

la Dispensarul uman si Centrul de permanentd din sat Voinesti, comuna Voinesti

Avind in vedere:

Centrul de Zi pentru Copii loanid Romanescu are ca obiect principal acordarea de servicii
sociale, educationale si de sprijin pentru copiii aflati in situatii de vulnerabilitate;
Activitatea centrului presupune administrarea unor bunuri materiale, alimentare si
nealimentare, furnituri, echipamente didactice, produse igienico-sanitare, precum si alte
mijloace fixe si obiecte de inventar necesare functiondrii zilnice;

Gestionarea acestor bunuri presupune evidentd strictd, integritate si responsabilitate
profesionald, conform reglementirilor aplicabile privind inventarierca, manipularea,
depozitarea §i raportarea bunurilor din patrimoniul institutiei;

Certificatul medical al doamnei Plescaciuc Ana-Maria seria CCMAU NR. 0740119,
COD 08 aferent lunii noiembrie 2025;

Prevederile art. 12 si 13 din Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si rdspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autotitatilor sau institutiilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;
Prevederile Legii nr. 82/1991- Legea contabilitatii, actualizata,

Rog prin prezenta sd desemnati prin act administrativ, pe perioada absentdrii doamnei
Plescaciuc Ana-Maria, un gestionar pentru buna functionare a Centrului de zi pentru copii JIoanid
Romanescu Voinesti si a Dispensarului uman si Centrul de Permanentd Voinesti, pentru
asigurarea integritatii bunurilor aflate in patrimoniul institufiei i pentru respectarea normelor
privind controlul intern si gestiunea materiald incepand cu data de 01.12.2025.

DESEMNARE GESTIONAR

Intocmit,
Inspector resurse umane,
Alexandra VATAMANU



ROMANIA

COMUNA VOINESTI
JUDETUL TAST
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Tasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294.755; Tel. / Fax ; (004) 0232 — 294.755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 406/28.11.2025

Privind acordarea gradatiei 2 corespunzatoare transei de vechime in muncd doamnei
MACOVEI ELENA-DIANA avand functia publicd de executie de inspector asistent la

Primaria Voinesti incepand cu data de 01.12,2025

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, ing. Dobreanu Gheorghe,
Avand in vedere:

«# Cererea doamnel Macovei Elena-Diana inregistrata cu nr. 16918/28.11.2025 la

Primdria Voinesti, prin care solicitd acordarea sporului de vechime In muncd
aferent gradatiei 2 incepand cu data de 01.12.2025;

Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 16919/28.11.2025 prin care se
propune acordarea gradatiei 2 doamnei Macovei Elena-Diana cu data de
01.12.2025;

Dispozitia de transfer la cerere a doamnei Macovei Elena-Diana (fostd Borcild)
cu nr. 382/22.06.2023 in cadrul UAT Voinesti ;

Prevederile art. 10 alin. (4) litera b) si ale alin. (5) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice;

Hotdrérea Consiliului Local Voinesti nr. 98/06.11.2023 privind stabilirea
salariilor de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Voinesti incepand cu data de
01.01.2024,;

Hotararea Consiliului Local Voinesti nr. nr. 39/26.04.2024, completarea Anexel
la H.C.L. Voinesti nr. 98/06.11.2023 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Voinesti incepand cu data de 01.01.2024;

Prevederile OUG nr. 53/23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetard precum si
reglementarea unor aspect organizatorice;

Hotdrarea Consiliului Local Voinesti nr. 53/28.06.2024 privind majorarea
salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului
de specialitate al primarului Comunei Voinesti incepand cu data de 1.06.2024;
Dispozitia nr. 255/01.07.2024 pentru majorarea, incepand cu 1 iunie 2024 a
salariilor functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Comunei Voinesti si al Centrelor de zi in
vederea punerii in aplicare a prevederilor Articolului II din Ordonanta de
Urgenta nr. 53/2024;

Hotdrarea Consiliului Local Voinesti nr. 6/31.01.2025 privind aprobarea
Organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Voinesti;



4 Prevederile Ordonantei de Urgentd Nr. 111 din -8 decembrie 2010 privind
concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, modificatd si
completatd prin OUG nr. 55/2017;

In temeiul prevederilor art. 134, alin.(1), lit.b), art. 155, art. 156 si art. 196
alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 01.12.2025 se acordd doamnei Macovei Elena-
Diana, avand functia de inspector asistent, grad profesional asistent de la
compartimentu! Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti gradatia 2
corespunzatoare sporului de vechime in munca de peste 5 ani.

Art.2. Cu data de 01.12.2025 salariul lunar brut al doamnei Macovei Elena-
Diana va fi in suma de 6192 lei in care este inclusa gradatia 2.

Art.3 Cu data de 01.12.2025 se acorda doamnei Macovei Elena-Diana si
indemnizatia de hrand in valoare de 347 lei.

Art.4, Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste
Primarul Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite, Executdri Silite si Evidentd Patrimoniu, secretarul general al comunei si
compartimentul Resurse Umane din cadrul institutiei.

Art.5. Prezenta dispozitie poate fi contestatd la primarul comunei in conditiile
art. 37 din Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, in termen de 20 zile calendaristice de la luarea la cunostintd.

Art.6. Contestatia la prezenta dispozitie se solutioneaza de primar in termen
de 20 zile calendaristice.

Art.7. Impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemultumitd se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecdtoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii
contestatiei,

Art.8. Secretarul general al Comunei Voinesti va comunica obligatoriu o copie
a prezentei dispozitii Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului Judetului
Tasi, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari Silite
si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si doamnei MACOVEI
ELENA-DIANA.

Primarul Comuggi;jg\léinegti, Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU™ . Secretar General,
- E Doru-Emanuel ARVIN/TE

i
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Anexa nt. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritétii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul TASI
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de inregistrare fiscald: 4540208

DISPOZITIA GO¥ din o V. 122025

privind aprobarea ceretii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-na Elena Simina MARCIUC

Avind in vedere temeturile juridice, respectiv prevederile:

a) art. I alin. (8), art. 31 alin. (2), art, 120 alin. (1) ¢i art. 121 alin. (1) $i (2} din Constitutia Roméniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg fa 15 octombric 1985,
ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr, 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificarile $i completiirile ulterioare;

d) art. S t), art, 154 alin. (1), art. 155 alin, (1) lit. d) si ¢), art, 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta
de urgentdt a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 afin. (1) 51 (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (I} lit, a) — ¢), art, 4 alin. (1) ~ (3), art. 7 alin. (1) si (3) st art. 11 alin. (1) §i (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificitrile i completirile ulterioare;

f) arl. 36 5i art. 88 din Legea nr, Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completiriie
ulterioare;

g} art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicate a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind vepitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotirdrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile si completarile ulterioare;

1) Ordonantei Guvernului ar. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, aprobati cu modificiri
si completén prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile ultericare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentry elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulafia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizdnd cererea §i declaratia pe propria raspundere Inregistrate la nr. 282/vymi/05.12.2025, prin care solicitd acordarea
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Ludnd act de faptul ¢a proicetul acestet dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenfa proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive

Constatand ci sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea §i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluzivne pentru d-na Elena Simina MARCIUC.

in temeiul prevederilor art, 196 alin, (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificiirile si complefﬁrile ulterioare,

PRIMARUL Comunci Voinesti enrite prezenta dispozitie.
Art. 1. — Se aprobi cererea inregistratd la nr 282/vmi/05.12.2028 si se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru
d-na Elena Simina MARCIUC cnp in calitate de tiular, cu domiciliul la adresa: sat Voinesti |, str
, com Voinest , judet lasi .
Ast. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 366 lei/lund, pentri un numiér de 1 persoana , fiind format din
urmitoarele componente: .

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 0  Iei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 366 lei/luna; ann

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordi incepdnd cu data de ‘\»‘D‘} . Q-Q U;

Art, 3. — (1) In situatia Tn care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia si
depund la Primirie, Serviciul public de asistenfd sociald, o declaratie pe propria rdspundere privind modificirile intervenite, insotitd,
dupi caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) fn fiecare luni, una dintre persoancle majore apte de munca din familie, pentru care se acords venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activititi sau lucrdri de interes
local pentru un pumar de 14 ore.

Atrt. 4. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obliga compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii n
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. ~ Prezenta dispoziﬁe, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legil contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comune1 Voinesti sau al persoanci/persoanelor din cadeul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:

a) seinregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozifiilor autoritifii executive;

b) se comunica prefectului judetutui Jasi

¢) se comunicy titularului previzut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunostingd publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Semneazi;
Primarul Comunei Voinesti SECRE’I‘?,)RUL Comunei Voinegti
ing Gheorghe DOBREANU Emanfwel Doru ARVINTE
LS. I ; Petre BATOAIA
i * Imi asum responszbilitatea pentru
P fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris official




Anexanr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidarititii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul 1ASI
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de inregistrare fiscald: 4540208

DISPOZITIAn 408 din 05.12.2025
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-na Agnesa PANAITE

Avind In vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) arl. alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) §i art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicati;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul ¢ivil, republicata, cu modificirile i completirile ulterioare;

d) act. S1it. 1), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si ¢), art. 197 alin, (1), (3) — (5), arl. 199 si art. 240 din Ordonanta
de urgentdt a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile st comp}uénlc ulterioare, coroborate cu cele ale art.

1 alin, (1) $i (2} lit. b) st d) din anexa nr. 1 la accasta;

¢) art. 1 alin, (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) ~ ¢), art. 4 alin. (1) ~ (3), art. 7 alin. (1) i (3) si arl. 11 alin. (1) $i (2) din
Legea contenciosului administrativ nr, 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 36 si art, 88 din Legea nr. Legea or, 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile ¢i completirile
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legit nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hot#rdrea Guvernului nr, 1154/2022, cu modificiwile §i completdrile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificari
si completiri prin Legea nr, 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tinand seama de prevederile art. 80 ~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificiirile si completirile ulterioare, precum i de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulapia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizénd cereres $i declaratia pe propria rispundere inregistrate la nr, 281/vmi/05.12,2028, prin care solicitd acordarea
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Luand act de faptul ¢a proicctul acestei dispozifii a fost Taregistrat in Registrul pentru evidena proiectelor de dispozitii ale
autoritifii executive

Constatind cit sunt indeplinite conditiile Jegale privind aprobarea §i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune peotru d-na Agnesa PANAITE.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificiirile si completirile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Atrt. 1. - Se aprobi cererea Twegistrati la nr 281/vmif05,12.2025 si se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru
d-na Agnesa PANAITE enp n calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Voinesti , str
, com Voinesti , judet asi ,
Art, 2. — (1) Cuantunw] venitului minim de incluziune este de 915 lei/lund, pentru un numar de 4 persoane , fiind format din
urmiitoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 0 leiflung;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 915 lei/luni; -

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acordd tncepind.cu data de k. C’i e ¢ L<O
Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificiiri In componenia familiei gifsau a veniturilor, titulara) dreptului are obligafia sa
depund la Primarie, Serviciul public de asistenyd socialii, o declaragie pe propria raspundere privind moditicirile intervenite, fnsotita,
dupi caz, de documente doveditoare, In termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) in fiecare luna, una dintre persoancle majore apte de munca din familie, pentru care se acord# venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, Ja solicirarea primarului, activitafi sau lucrdri de interes
local pentru un numar de 37 ore.

Art, 4. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii T
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si compietirile viterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozifie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanci/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se inregistreaz’ in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritdfii executive;

b) se comunicd prefectului judeqului lasi

¢) secomunici titularului previizut Ja art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul oficial tocal la adresa de internet

Semneazi:
Primarul Comunet Voinesti SECRETARUL, Cowunei Voinesti
ing Gheorghe DOBREANU £m ?}n uel Dﬂo ru ARVINTE
Petre BATOAIA
Imi asum responsabititatea pentru
P fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris official
t
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 - 294755, Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755
COD FISCAL 4540208; Lmail> contact@primariavoimesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR.409/05.12.2025
Privind autorizarea functionarii S.C. VIB GENI S.R.L.

Primarul comunei Voinesti dl. Ing.Dobreanu Gheorghe,
Avand in vedere:

-cererea mregistrata cu nr.16965/02.12.2025 a domnului  Vasilache Vasile. avind C.I. seria
nr domiciliat in localitatea Voinesti , judetul lasi, in

calitate de administrator al firmei S.C.VIB GENI S.R.L., inregistrata sub nr.

J22/862/15.11.2000, CUI 13553525 si a documentelor depuse la dosar,

-Ordonanta nr.21/1992 privind protectia consumatorului, actualizata,

in temeiul prevederilor Art 155 si Art 196 alin.(1), lit (b) din OUG NR. 57/2019 privind

Codul Administrativ.

DISPUNE:

Art.d Se elibercaza ACORDUL TERITORIAL DE FUNCTIONARE pentru S.C. VIB
GENI S.R.L., CUI 13553525, avind ca principal obiect de activitate ,, Comert cu amanuniul
in magazine nespecializate,cu vanzare predominanta de produse alimentare,bauturi si tutun”,
COD CAEN 4711, conform Anexel, parte integranta din dispozitie.

Art2 S.C. VIB GENI S.R.L.are sediul in sat Voinesti, comuna Voinesti, judetul lasi si isi
dasfasoara activitatea in sat Voinesti, comuna Voinesti , judetul Iasi, in baza contractului de
comodat nr.01/30.08.2025.

Art3 S.C. VIB GENI ~ S.R.L. va respecta regulile PSI, normele de sanatate publica,
ordinea publica si Ordonanta 21/1992, actualizata.

Art.4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste S.C. VIB GENI
S.R.L.

Art.S Secretarul comunel Voinesti va inainta copii de pe prezenta Institutiei Prefectului
judetului lasi, pentru controlul de legalitate,un exemplar se va depune la dosarul primarului si
un exemplar se va comunica S.C.VIB GENI S.R.L..

Primar Contrasemneaza de legalitate,
Ing. DOBREANU GHEORGHE Secretar general

ARVINTE DORU EMANUEL

roo.




ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinests, RO - 707600, Judetul Tagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel /Fax: ( 004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-asi.ro

ACORD TERITORIAL DE FUNCTIONARE
Nr.409 din 05.12.2025

Se autorizeaza S.C. VIB GENI S.R.L. , avind CUI 13553525, avand forma
de organizare ,societate comerciala,, cu sediul in sat Voinesti, comuna
Voinesti, judetul lasi, inmatriculata la Oficiul Registrului Comertului cu
nr.J22/862/15.11.2025, reprezentata de domnul Vasilache Vasile, avind CNP

~identificata cu C.I. Seria Nr. domiciliat mn
localitatea Voinesti judetul Jasi,

Activitatea principala: CAEN 4711 -, Comert cu amanuntul in magazine
nespecializate,cu vanzare predominanta de produse alimentare,bauturi si tutun”

Punctul de lucru este situat in judetul lasi, sat Voinesti, comuna Voinesti si
se desfasoara in : spatiul aferent in suprafata de 40 m.p. .

Orarul de functionare : Luni-Duminica 7,00-22,00

Mentiuni: S.C. VIB GENI S.R.L. va indeplini toate conditiile stabilite de lege
in vederea desfasurarii unei activitati civilizate care sa respecte normele de
convetuire sociala, ordine si liniste publica conform prevederilor legale in
vigoare.

Acordul teritorial de functionare este valabil pentru profilul declarat si are
valabilitate 1 an de la data emiterii.

PRIMAR
Ing. DOBREANU GHEORGHE
SECRETAR GENERAL
ARVINTE DORU EMANUEL

/ f
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ROMANIA

Judetul 1AS| COMUNA VOINESTI
EPR!MARIA COMUNEI VOINESTI
‘Codul de inregistrare fiscald (C.I.F.): 4540208

':r\dresa

MODEL 2016 ITL Regim special -

o CHITANTA

; "/ 7

§iD’//¢_/"Az ¥ PENTRU INCASAREA CREANTELOR

ELEMENTE DE IDENTIFICARE A CREDITORULUI

540;!& BUGETELOR LOCALE

P.J. NR. ROL NOMINAL UNIC: 2841

Seria 100219/2025 Nr. 0007041 Data: 02/12/2025

001

Cod unic de inregistrare (C.L.F ) 13553525

ELEMENTE DE IDENTIFICARE A CONTRIBUABILULUI

Numele: S.C. VIB GENI S.R.L.

C.1.F. reprezinta codul de identificare fiscald, atribuit potrivit legii, care
poate fii codul numeric personal, numaru! de identificare fiscald, codul
de inregisiare fiscald sau codul unic de Inregistrare, dupa caz,

Adresa: Judetul iasi, Comuna VOINESTI, Str. PRINCIPALA, Nr. 245

DENUMIREA CREANTE! T CODUL SUMELE INCASATE -lei-
BUGETULUI LOCAL din clasificatia | CREANTE PRINCIPALE | ACCESORI |BONIFICAT!IT TOTAL
bugetara CURENTE *)i RESTANTE"Y)
‘Incasari din alte surse PJ 21.A.18.50.00 10.00| 0.00 0.00 0.00 10.0C
TOTAL 10.00 0.00 0.00| 0.00] 10.0(

'Suma in litere: ==ZECE LEj==

§Observa§%i:

*) Obligafit fiscale principale cu termene de plata in anul curent

1:1

") Obligatii fiscale restante la data de 31 decembrie a anului fiscal precedent

ELEMENTE DE IDENTIFICARE

LEGITIVATIA l
AINCASATORULUI

NR. :

DATA INCASARII: 2 Decembrie 2025 ora 1
7
}e‘fn‘étura)

Marinela Gheorghita
{prenumele si numele)










Referat de admitere, cerere nr. 110360 / 29-05-2025

Oficiui de Cadastru si Publicitate imobiliara IASI 'chf,ffz_gl
Biroul de Cadastru si Publicitate fmobiliara lasi Luna
B Adresa: LOC: 1ASI, STR COSTACHE NEGRI NR. 48 COD POSTAL: 700071 TEL: L Anul_[ 2025
0232/316797
REFERAT DE ADMITERE

(Prima inregistrare imobil)

Domnului/Doamnei VASILACHE VASILE
Domiciliul Jud. lasi, UAT lasi, Loc. lasi, Str BASARABI, Nr. 5A, Bl. U1B1S, Sc. E, Et. 1, Ap. 1

Referitor la cererea inregistratd sub numarul 110360 din data 29-05-2025, v& informam:

In urma solicitarii dumneavoastra privind receptia documentatiei cadastrale de prima inregistrare, va
comunicdm urmatoarele;

Analizand documentatia depusa spre receptie, s-a constatat ca identificarea si localizarea amplasamentului a
fost realizatd cu respectarea prevederilor regulamentelor in vigoare si in consecintd, imobilele au fost
inregistrate provizoriu in evidenta OCP| IASlI cu numerele cadastrale:

1) 63872, Loc. Voinesti, Str PRINCIPALA, Nr. 245, Jud. lasi, T 19, CC 213, A 213/1, UAT Voinesti,
tarlaua 19, parcela 213, nr, titlu de proprietate 171207, tarlaua 19, parcela 213/1, nr, titlu de
proprietate 171207, in suprafaid masuratd de 1144 mp si suprafaid din acte 1144 mp
timobilele au fost inregistrate in planul cadastral intretinut de OCPI.

MENTIUN!:
V& rugam sa atasati acest document la cererea care va fi depusa pentru inscrierea imobilelor in

Cartea Funciara,

Certific ca informatiile din prezéntul extras sunt conforme cu datele din planul cadastral de carte
funciara al OCPI IAS! la data: 12-06-2025.

Situatia prezentata poate face obiectul unor modificari ulterioare, in conditiile Legii cadastrului si a
publicitadtii imobiliare nr. 7/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Inspector
Radu Ciprian Cosmin

Documentul contine date cu caracter personal, protejate de prevederile Legii Nr. 677/2001. Pagina 1 dinl



Extras QG Plan (,,‘adas('ra( de Carte Funciard, imobil nr. (:_adnsf:ra/ 63872 / UAT l/_qmesti
Incadrare in zona
scara 1:500

o

Document care contine date cu caracter personal, protejate de prevederile Legii Nr. 677/2001. Pagina 2 din3




Anexa nr. 10
la Ordinul ministrului muncii si solidaritétii sociale nr.546./2024

ROMANIA
Judetul [ASI
PRIMARUL COMUNE! VOINESTI

DISPOZITI1A 410 / 05.12.2025

privind incetarea acordiirii venitului minim de incluziune pentru titular Lazar NOUR

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin, (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romdniei,
republicatd;

b) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptaté la Strasbourg fa 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile $i completirile
ulterioare;

d) art. 51it. 1), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) §i e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 i art. 240 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului ar, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile gi completarile ulterjoare,
coroborate cu cele ale art. 1 alin, (1) i (2) lit. b) 5i d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e} art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. 8) — ¢), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) i (3) si art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificdrile §i completirile ulterioare;

f) art. 13 alin. (6), art. 27 alin. (5), art. 27'" alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 alin. (5), art. 69 i
art. 88 din Legea nr. Legea nr, 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile $i completérile uiterioare;

g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotéirarea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile si completarile ulterioare;

h) Ordonaniei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, aprobata cu
modificiti si completdri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legisiativi pentru
elaborarec . actelor normative, republicati, cu modificarile i completarife ulterioare, precum si de cele ale
Regulamentului cuprinzdnd mdsurile metodologice, organizatorice, termenele i circulatia proiectelor de dispozitii ale
primarului

Cererea nr 243/vmi/10.04.2025 ad-lui  Lazar NOUR prin care solicitd acordarea VMI

Constaténd ci sunt indeplinite conditiile legale pentru Incetarea acorddrii venitului minim de incluziune,;

-<in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile vlterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Incepénd cu data 01.12.2025 se inceteazd dreptul [a venitul minim de incluziune , acordat prin dispozitia
primarului nr.131/30.04.2025, pentru d-I Lazar NOUR enp 1. ___________ .1« calitate de titular, cu domiciliul
Ja adresa sty ¢ sat Vocotesti , com Voinesti , judet lasi .
Art. 2.~ Motivul pentru care Inceteazi dreptul este urmétorul: refuz de a oferi informatii , nedeclarare membrii
Ast. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate
cu atributii in acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Art. 4. — Prezenta dispozifie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completirile ulterioare.
Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a.  seinregistreazii in Registrul pentru evidenta dispozifiilor autoritdfii executive;

b.  se comunici prefectului judetului lasi '

¢.  se comunicd reprezentantului familiei in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale clitre

prefect;
d. se aduce la cunostingé publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet .
PRIMARUL Comunei Voinesti Semmneazi pentru lepalitate :

ing Gheorghe DOBREANU SECRETARUL Comunei Voinesti
Emanuct Doliu ARVINTE

Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
Jundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris official
H




Anexa nr. 2
la Ordinui ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul 1AS!
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de inregistrare fiscala: 4540208

DISPOZITI!IAnR L‘]’ din Q1 122025
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-na Georgiana Monica DASCALU

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin, (2), art. 120 alin. (I) i art. 121 alin. (1) si (2} din Constitufia Roméniei, republicaty;

b) art. 4 paragrafele [ —~ 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

c} art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificdrile i completirile ulterioare;

d) art. 51it. ), art. 154 alin, (1), art. 155 alin. (1) lit. d) 5i ¢), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta
de urgengd a Guvernului ny. $7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) i (2) lit. b) §i d) din anexa nr. 1 la aceasta; '

e) art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. ) - ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) gi art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosutui administrativ nr. 554/2004, cu modificirile §i completirile ulterioare;

) art. 36 i art. 88 din Legea nr. Legea nr, 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completarile
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
inctuziune, aprobate prin Hotardrea Guvernutui nr. 1154/2022, cu madificarile §i completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd scama de prevederile art, 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea
actelor normative, republicats, cu modificirile i completiivile ulterioare, precum §i de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului |

Analizdnd cererea §i declarajia pe propria riaspundere inregistrate la nr. 283/vmi/09.12.2028, prin care soliciti acordarea
venitului minim de incluziune, precum gi alte documente relevante,

Lufind act dz faptul ci proiectul acestei dispozifii a fost invegistrat in Registrul pentru evidenya proiectelor de dispozitii ale
aultoritdfii executive .

Constatdnd cd sunt indeplinite condifiile legale privind aprobarea $i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-na Georgiana Monica DASCALU.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgengd a Guvernuhui nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu rnodificirile ¢ completiivile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. 1.~ 8¢ aproba cererea foregistrat la nr 283/vini/05.12.2025 §i se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru
d-na Georgiana Monica DASCALU enp in calitate de titular, cu domiciliul 1a adresa: sat Voinesti | str
, com Voinesti , judet lasi .
Ast. 2. — (1) Cuanfumul venitului minim de incluziune este de 286 lei/lund, pentru un numir de 3 persoane , fiind format din
urmitoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de 286 lei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 0 lei/lung;

(2) Dreptul fa venitul minim de incluziune se acordd incepédnd cu data de 01.01.2026;

Art. 3. - (1) In situafia n care se produc modificéri in componen{a familiei si/sau a veniturilor, titularut dreptului are obligatia s3
depunii ta Primivie, Servicinl public de usistenyd sociald, o declarafie pe propria rspundere privind modificiirile intervenite, insofits,
dupa caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea.

' (2) In fiecarc lung, una dintre persoancle majore apte de munca din familie, pentru care se acordi venitul minim de
incluziune - componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitifi sau lucriri de interes
local pentru un numir de 0 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atribufii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art, 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ ar.
55472004, cu modificirile si completirile ulterioare,

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previzut de lege:

a) se fnregistreazd fn Registrul pentru evidenta dispozifiilor autoritdifii executive;

b) se comunicd prefectului judetului Tasi

¢) se comunici titularului previzat la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunostinga publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Semneazii:
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL ,Comunei Voinesgti
ing Gheorghe DOBREANU Emanucl ﬁoru ARVINTE
L.S. ’ 4 Petre BATOAIA
. mi asum responsabilitatea pentru

AR Tha fundathentarea veriticarii , corectitudinii
si fegalitatii acestui inscris official
[




Anexa nr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr.546./2024

ROMANIA
Judetul JASI

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de fnregistrare fiscald: 4540208

DISPOZITIA HemlT 12205

privind recuperare suma  acordare a venitului minim de incluziune — absente scolare pentru d-na Ramena Nicoleta CHIRIAC

Aviind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. I alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) i art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeanii a avtonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin, (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile §i completarile viterioare;

d) art, 51t t), art. 154 alin. (1), art. 155 atin. (1) lit. d) §i e}, art. 197 alin. (1), (3) ~ (5), art, 199 si art. 240 din Ordonania
de urgentit a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) ¢i (2) tit. b) §i d) din anexa nr. | la aceasta;

e) art. 1 alin, (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) - ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 abin. (1) si (3) si art. 11 alin. (1) 5i (2) din
Legea contenciosutui administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completdrile ulterioare;

fy art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

g} art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitu! minim de
incluziune, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificrile si completirile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitiitii de solujionare a petitiilor, aprobati cu modificari
i completéri prin Legea nr. 23372002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd secama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicati, cu modificarile st completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzénd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele i circulagia proiectelor de dispozitii ale primarului .

Analizdnd cererea §i declarafia pe propria rlispundere inregistrate la nr. 246/vmi/12.05.2025, prin care solicita acordarea
venitului minim de incluziune, precun si alte documente relevante.

Lufind act de faptul ¢ proiectud acestei dispozitii a fost invegistrat in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive .

Adresa Nr 31528/AJPIS lasi /12.11.2025 privind suspiciuni pentru absente scolare si copii care au apar in evidentele
scolare .

Constatdnd c& sunt indeplinite condifiile legale privind recuperarea venitul minim de incluziune pentru d-na Ramona
Nicoleta CHHRIAC

in temeiul prevederilor art. 196 alin, (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernuhui nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile i completirile ultericare;

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. 1. — Se recupereaza suma de 234 lei - venitul minim de incluziune —~ componenta ajutor pentru familia cu copii ventru d-na

Ramona Nicoleta CHIRIAC cnp in calitate de titular, cu domicilivl la adresa: sat Lungani , str
, com Voinesti , judet fasi.
Art. 2. — Motivul recuperarii sumei - minorul Chirfac Petruta nu mai frecventeaza cursurile scolare ;
Suma de 354 lei renrezinta diferenta acordata de la 570 lei 1a 452 lei pentru lunile .. octombrie 2025 si noiembrie 2025

, respectiv 118x2=236 fei . .
Ast. 3. ~ (1) In situatia tn care se produc modificari in componenfa familiei si/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia sa
depund fa Primirie, Serviciul public de asistentd sociald, o declaratie pe propria rispundere privind modificarile intervenite, nsotit,
dupi caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea.
Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentet dispozifii se obligi compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atribufii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Att, 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completirile ulterioare.
Art. 6. ~ Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din cadrul
compartimentului peniru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:

a) seinregistreaza in Registrul pentru evidenga dispozifiilor autoritdyii executive;

b) se comunic3 prefectului judefului Iasi

¢) se comunici titularului previzut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comuniciirii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunostin{i publics prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Sempeazi:
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL Comunei Voinesti
ing Gheorghe DOBREANU Eman}i;ei DoruﬁARVINTE
LS. l 4, Petre BATOAIA
‘\ Imi asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official
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i

C.

Dispozitia nr. 715 167 122025
Privind mentinerea acordarii indemnizatiei lunare de handicap grav cu asistent personal
pentru minora Calin Eva Erika

Avind in vedere: )
Cererea  2648/SPAS/{3H2.2025 a dwnei  Calin Mihaela cnp 2950618226751, prin care solicita
acordarea indemnizatiel de handicap grav cu asistent personal pentru minora Calin Eva Erika cnp

Niennsitia de acordare a indemnizatiei nr 641/13.12.2023 pentru minora Calin Eva Erika cnp
, pe perioada determinata cuprinsa in intervalul 01.01.2024-31.12.2025;

Certificatul de Incadrare in grad de bandicap grav cu asistent personal 2809/R1/09.12.2025, valabil 24
luni, acordul nr 2345/09.12.2025 ;

Prevederile art.43 alin, 2 din Legea 448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati;

in baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitatii de plata a indemnizatiei cuvenite périntilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu bandicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului siu legal;

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , Iit (b) din QUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2026 se mentine acordarea indemnizatiei lunare, in valoare de
2574 lei/ lunar pentru minora Calin Eva Erika  cnp . incadrata in grad grav de
handicap cu asistent personal , pe perioada determinata cuprinsa in intervalul 01.01.2025 -
31.12.2027, avand reprezentant legal pe d-na Calin Mihaela cnp
Art 2 . Se aproba planul de servicii pentru minora Calin Eva Erika  cnp
Art.3 Persoana nemultumitd se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, In tot sau in parte a acestuia.
Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumiti de modul de solufionare a contestatiei,
dispozitia poate {1 atacatii la Tribunalul lagi — Sectia 11-a Civila de Contencios Administrativ i Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineazd compartimentul financiar
contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.
Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lagi, pentru verificareca legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti,
compartimentului financiar contabil , compartimentului resurse umane si compartimentului de
asistenta sociala .

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar 7
Doru Emanuel ARV}L%‘ITE fl

/ AT Pitre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
' fundamentarea vetificarii , corectitudinii

si tegalitatii acestui inscris oficial




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755;  Tel./ Fax : (004) 0232 - 294755;

DISPOZITIA NR. 414/09.12.2025
privind actualizarea echipei de implementare a proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum i prin Mecanismul de redresare Si
rezilienfda din cadrul UAT Comuna Voinesti, judetul lasi

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) Ordonanta Guvernului nr.19/2023 pentru modificarea art. 16 din Legea - cadru nr, 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si pentru completarea art. 5
din Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele misuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilien{d necesar Roméaniei pentru accesarea de fonduti externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilient

b) Hotararea Guvernului nr.234/15.03.2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salarialid pentru persoanele previzute
la art. 16 alin. (1) 5i (2) din Legea ~ cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutitlor gi/sau autoritatilor publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienti

¢} prevederile art. 16 din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Ludnd act de referatul Compartimentului Achizitii publice,contracte,licitatii si integrare
europeana nr. 17466 din 09.12.2025.

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmitoarea dispozitie:

Art.1. (1) ~Incepand cu data de 09.12.2025 se numeste echipa de implementare a proiectelor
Jinanfate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si
prin Mecanismul de redresare si rezilientd din cadrul UAT Comuna Voinesti, judetul Iasi,dupa
cum urmeaza .

Pentru proiectele :

1. ,,EXTINDERE RETEA DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE IN COMUNA VOINEST],
JUDETUL IASI” -Valoarea totald a finantdrii nerambursabile este de 49,085,298 lei,
echivalentul a 9.977.700,58 euro, la care se adaugd TVA aferent cheltuielilor eligibile in
valoare de 9.201.910,71 lei



2. TAMPLASARE STATIE INCARCARE IN SAT VOINESTLCOMUNA VOINESTI-2 buc’—
351.023,68 fei;

3. ,, SISTEM DE MONITORIZARE SI SIGURANTA A SPATIULUI PUBLIC IN COMUNA
VOINESTI, JUDETUL IASI”, Contract de finantare nr.6700/18.01.2023- in valoare de:
438.003,63 lei

4., ACHIZITIONARE MICROBUZ NEPOLUANT IN COMUNA VOINESTI,JUDETUL IASI”,
Contract de finantare nr.125. 838/08.11.2022 ,in valoare de : 1464503,25 lei

5. "MODERNIZAREA SISTEMULUI DFE ILUMINAT PUBLIC STRADAL IN COMUNA
VOINESTIL JUDETUL IAST"—1.999. 795 Jei;

Echipa de implementare va avea urmatoarea componenta :

1. ARVINTE Doru Emanuel-Inspector principal- Comp.Achizitii Publice- manager de proiect
2. DUMITRU Steliana Marina-consilier achizitii publice UAT Voinesti-asistent manager /
responsabil achizitii publice

3. HERGHELIGIU Gica- inspector superior Comp. buget-finante, taxe — impozite, executari
silite si Evidenta Patrimoniu- responsabil financiar ;

4. RUSU SILVIU- inspector principal Comp. Cadastru, Agricol si Fond funciar- responsabil
tehnic

Art.2 . Laintrarea in vigoare a prezentei, toate celelalte dispozitii referitoare la componenta
echipei de implementare a proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile si/san
fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilienta din cadrul
UAT Comuna Voinesti, judetul Jasi inceteaza sa aproduca efecte.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii s incredinteaza echipa de implementare
a proiectelor si Compartimentul Contabilitate, buget-finante, taxe — impozite, executari silite si
Evidenta Patrimoniu.

Art. 4. Persoana nemultumita se poate adresa impotriva actului administrativ instantei
competente, in conformitate cu prevederile Legii nr.544/2004.

Art. 5. Secretarul general al comunei va inainta copii de pe prezenta Institutiei Prefectului
Judetului lasi, pentru controlul de legalitate,un exemplar se va depune la dosarul primarului, un
exemplar se va comunica Compartimentului Resurse Umane, Compartimentului Contabilitate,
buget-finante, taxe — impozite, executari silite si Evidenta Patrimoniu si celor vizati in actul
administrativ si se va publica pe pagina de internet a institutiei.

Primarul comunei, Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANE Secretarul general al comunei ,
7” ;i Doru-Emanuel ARVINTE




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judegul fasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR.415 din 12.12.2025

privind convocarea Consiliului Local al Comunei Voinesti

Avand in vedere prevederile art. 134,alin.(1), lit.a, lith, art155, art.156 si art.196 alin.1,
lit.b din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

Primarul comunei Voinesti emite prezenta dispozitie:

Art.1. Convocarea membrilor Consiliului Local Voinesti Tn sedinta cordinard pentru
ziua de JOI, 18.12.2025,0ra 15:00 in Sala de sedinti a Primariei comunei Voinesti-lasi.

Ordine de zi:
[ PHCL Privind aprobarea procesului verbal al sedinfei din data de 27.11.2025.
2. PHCL Privind aprobarea structurii retelei scolare a comunei Voinesti pentru anul
scolar 2026-2027.

Art.2, Cu aducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste secretarul general

Comunei Voinesti.
Art.3. Prezenta dispozitie se comunica: -Institutiei Prefectului Judetul Tasi, Consilierilor locali.

Primar,
Ing.Gheorghe DOBREANU Contrasemneaza de legalitate,
Secretarul general U.A.T. Voinesti

Arvinte Dor;f;manuel

A




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna'lVoinesti, RO - 707600, Judetullagi, ROMANIA;
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DISPOZITIA
Nr.416/12.12.2025

Avind in vedere temeiurilejuridice, respectiv prevederile:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si alin. (2), precum si art. 138 alin.
(4) 51 (5) din Constitutia Roméniet, republicati;

b) art. 3, art. 4 si art. 9 din Carta curopeand a autonomiet locale, adoptatd la Strasbourg
la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009,
republicat, cu modificirile si completirile ulterioare;

d. Prevederile H.C.L. nr.17/24.02.2023 privind aprobarea introducerii in domeniul public
al ComuneiVoinesti, judetul lasi a investitici,,Dispensar uman si centru de permanenta” in sat
Voinesti, comunaVoinesti, judetul lasi;

e. prevederile HCL nr.125/27.11.2025 privind nominalizarea consilierilor locali in cadrul
Comisici de evaluare pentru inchirierca prin licitatic publica, a unor spatii din incinta
Dispensarului uman si centru de permanenta in sat Voinesti , comuna Voinesti, judetul lasi, cu
destinatia de cabinete medicina generala;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de wrgenid a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmdtoarea dispozitie:

Art. 1.Incepand cu data prezentei dispozitii se¢ nominalizeaza ca membrii in cadrul Comisiei de
evaluare pentru inchirierca prin licitatie publica, a unor spatii din incinta Dispensarului uman si
centru de permanenta insat Voinesti, comuna Voinesti, judetul lasi, urmatorii:

1. DUMITRU MARINA STELIANA- consilier superior- secretarul comisiei

2. ARVINTE DORU EMANUEL- inspector principal- membru supleant.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi dusa la indeplinire de persoanele nominalizate la art. 1.
Art.3.Prezenta dispozitie se va comunica prin grija secretarului general U.A.T. catre Institutia
Prefectului lasi, Primarului comunei Voinesti, persoanelor nominalizate la art.1, un exemplar se
va afisa la sediul institutiei.

Primar,
Ing.Dobreanu Gheorgfi Contrasemneaza de legalitate,
' Secretar general U.A.T. Voinesti

i ArvinteyDoryi
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DISPOZITIA Nr. % #

Privind aprobarea Planului de Servicii pentru minora, LUNGU Paula-Andreea,
domiciliatd Tn satul si comuna Voinesti, judetul Iasi.

Gheorghe DOBREANU, primar al comunei Voinesti, judetul Iasi

Avand in vedere Ancheta sociald

Avand in vedere prevederile Legii 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, actualizati;

Avind in vedere Hotiirdrea nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a
modului de crestere i Ingrijire a copilului cu parinti plecati ]a munci in striiniitate si a
serviciilor de care acestia pot beneficiar si pentru aprobarea Metodologiei de Jucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentii socialii si protectia copilului si serviciile
publice de asistenti socialii si a modelului standard al documentelor elaborate de ciitre acestea

in temeiul prevederilor art, 134 alin, (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUN:
Art. 1. Se aproba planul de servicii pentru minora, LUNGU Paula-Andreea, fiica
numitilor, fata- NEAGU Gheorghe-Radul si mama ~-LUNGU Ana, niiscutd la data de
domiciliata In satul si comuna Voinesti, judetul Iasi, pe strada
Art.2.(1) Persoana nemultumita se poate adresa autorititii publlcc emitente, in termen de 30
de zile, de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot, sau in parte a acestuia,
(2). Tn cazul in care persoana in cauzd este ncmuttum;ta de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legit nr.
554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.
Art.3.La data emiterii prezentei, se abrogi orice dispozitii contrare.
Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Compartimentu! de
Asisten{d Sociald, reprezentantu] legal al minorului in cauzi si persoanei in grija circia se afld
minorul, VULPE Elena-Lacrimioara si loan.
Art. 5.Secretarul General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institutici Prefectului
Judetului lasi, Primarului Comunei Voinesti, Compartimentului de Asistentd Sociala din cadrul
Primariei Comunei Voinesti si persoanelor nominalizate la art.1.

Semneazi pentru legalitate,
Secretar,
Doru-Emanuel ARVﬁ\JTF {l

7\/1/\’“’M \ﬁgtocmit, Cristina BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii, corectitudinii
st legalitatii acestui inscris oficial
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7oA 7.
DISPOZITIA Nr.4 73 [ (T

Privind aprobarea Planului de Servicii pentru minorul, Elisabeta-Evelina NECHITA , domiciliati
in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi.

Gheorghe DOBREANU, primar al comunei Voinesti, judetul lasi

Avand in vedere prevederile Legii 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
actualizata;

Aviand in vedere Hotitrirea nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu pirinti plecati la muncii in striinitate si a serviciilor de care acestia pot
beneficiar si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistentd sociald §i protectia copilului §i serviciile publice de asistentd sociali si a modelului standard al
documentelor elaborate de ciitre acestea

Avind in vedere Anchefa sociali

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b),din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUN:

Art. 1. Se aprobi planul de servicii pentru  minora, Elisabeta- Evelina NECHITA, niiscutd in data de
fiica numitilor, tata- Ion NECHITA si mama ~Jana NECHITA, domiciliatd tn satul Slobozia, comuna

Voinesti, judetul 1asi, strada
Art.2.(1) Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritdgii publice emitente, In termen de 30 de zile, de la data

comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot, sau in parte a acestuia,

(2). In cazul in care persoana in cauza este nemulfumita de modul de solutionare a contestatiei, dispozifia poate fi
atacatii Ja contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. $54/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile s1
completirile ulterioare.

Art.3.La data emiterii prezentei, se abrogd orice dispozitii contrare.
Art4. Cu ducerea la Indeplinire a prezentei dispozifii se Imputerniceste  Compartimentul de Asistentd Sociala,

reprezentantul Jegal al minorului in cauza,
Att. 5.Secretarul General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institugici Prefectului Judefului Tasi, Primarulu

Comunei Voinesti, Compartimentului de Asistentia Sociali din cadrul Primariei Comunei Voinesti si persoanelor nominalizate

la art.1.

PRIMAR, / @

Scmneazi pcmrujl‘cgaluatc,
ING. Ghy n;ﬁm ﬁDB

Secretar general UAT, ,-‘ n
Emanuck-Doru ARVINEE L;\
fntocmit, Cristina BATOAIA

Tmi asum rCSp(ms'lbﬂll‘](L,a pentru  fundamentarea verificarii,
Corectitudinii §i legalititii acestui scris oficial
g
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DISPOZITIA NR. 419 /15.12.2025
Privind modificarea bugetului local al comunei Voinesti-lagi ,pe trim. 1V anul 2025
Primarul comunei Voinesti-lagi , domnul Ing.Dobreanu Gheorghe:

Avand In vedere:
» Referatul nr. 17790/15.12.2025 intoemit de doamna HERGHELIGIU GICA, inspector
superior cu atributii financiar-contabile in cadrul UAT Comuna Voinesti, judetul lagi;
Avand in vedere contul de executie venituri si cheltuieli - buget local de la aceasta data ;
Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/29.06.2006 - Legea finantelor publice Jocale
cu modificarile si completarile ulterioare;
Avand in vedere prevederile Legii nr. 9/2025 — a Bugetului de Stat pe anul 2025;
Avand in vedere HCL nr.28 din 26.03.2025 — privind aprobarea bugetului local initial al
comunei Voinesti, jud.lasi;
> Avand in vedere adresa DGRFPlasi nr.44 din 05.12.2025, privind suplimentarea cotelor
TVA pentru finantarea drepturilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav

sau Indemnizatiilor lunare ale persoanelor cu handicap grav in trim.1V anul 2025:

{n temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr
57/2019 privind Codul Administrativ ;

DISPUN:

Modificarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe trim. 1V, anul 2025, dupa cum
urmeaza:

Art.1 - Buget local - SURSA A.
Venituri: total — 130,00 mii lei:
din car
1. Lacap 42.02.34 — subventii pentru acordarea ajutoarclor de incalzire se
suplimenteaza cu suma de 50,00 mii lei ;
2. Lacap.11.02.02 ~ sume defalcate din TVA pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul comunelor se suplimenteaza cu suma de 80,00 mii lei ;



Cheftuteli : total — 130,00 mii lei:

I.La cap. 68.02.05.57 ~ As sociala — cheltuieli ind as personali  se suplimenteaza
suma de 80,00 mii lei pentru plata indemnizatii lunare;

2.Lacap.68.02.15.57 — Asistenta sociala - ajutoare incalzire combustibili solizi se
suplimenteaza suma de 50,00 mij lei;

Art.2 Compartimentul financiar contabil, din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Voinesti-lagi va duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

Art.3 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului
Judetului lagi, pentru verificarea legalititii,primarului comunei Voinesti, compartimentului
financiar contabil din cadrul UAT Comuna Voinesti, judetul lasi.

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar general
Arvinte Doru Emanuel

Primar,
Ing. Gheorghe DO
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COMUNA VOINESTI
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NR. 17790 din 15.12.2025

REFERAT,

Subsemnata, HERGHELIGIU GICA inspector superior cu atributii de
contabil la UAT Comuna Voinesti, judetul Iasi;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/29.06.2006 - Legea
finantelor publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 9/2025 ~ a Bugetului de Stat pe
anul 2025;

Avand in vedere HCL nr.28 din 26.03.2025 - privind aprobarea
bugetului local initial al comunei Voinesti, jud.Iasi;

Avand in vedere adresa DGRFPIasi nr.44 din 05.12.2025, privind
suplimentarea cotelor TVA pentru finantarea drepturilor asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav sau indemnizatiilor lunare ale
persoanelor cu handicap grav in trim.IV anul 2025;

Avand in vedere prevederilor art.129, art.139 si art.196 ,alin(1), lit.a)
din OUG nr.57/03. 07.2019 privind Codul Administrativ, propun Primarului
comunei Voinesti, judetul Iasi, suplimentarea bugetului local de venituri
si cheltuieli pe trim IV, anul 2025, dupa cum urmeaza:

Art.1 - Buget local — SURSA A.

Venituri: total ~ 130,00 mii lei:

din car
1. La cap 42.02.34 - subentii pentru acordarea ajutoarelor de incalzire

se suplimenteaza cu suma de 50,00 mii lei ;
2. La cap.11.02.02 - sume defalcate din TVA pentru finantarea

cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor se suplimenteaza cu

suma de 80,00 mii lei ;

Cheltuieli : total ~ 130,00 mii lei:



1.La cap. 68.02.05.57 — As sociala - cheltuieli ind as personali se

suplimenteaza suma de 80,00 mii lei pentru plata indemnizatii lunare;

2.La cap.68.02.15.57 — Asistenta sociala - ajutoare incalzire combustibili

solizi se suplimenteaza suma de 50,00 mii lei;

SEMNATURA, ('

o]



ROMANIA
PRIMARIA COMUNE! VOINESTI
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DISPOZITIA Nr./f by £5- A1

Privind aprobarea Planului de Servicii pentru minorul, DAVID lon-Mihai ,
domiciliat in fapt in satul si comuna Voinesti, judetul Iasi.

Gheorghe DOBREANU, primar al comunei Voinesti, judetul Iasi

Aviand in vedere Ancheta sociaia

Avand in vedere prevederile Legii 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, actualizati;

Avand in vedere Hotardrea nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a
modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munci in striinatate si a
serviciilor de care acestia pot beneficiar si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociali si protectia copilului si serviciile
publice de asistenti sociali si a modelului standard al documentelor elaborate de citre acestea

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b}, art 155 si art 196 alin (1) , lit (b)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUN:

Art. 1. Se aproba planul de servicii pentru minoral, DAVID Jon-Mihai, fiul numitilor,

tata- DAVID Dragos-loan si mama ~SAMSON Midilina-Andreea, niscut la data de
domiciliat in fapt Tn satul si comuna Voinesti, judetul Iasi, pe strada’

Art.2.(1) Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritatii publice emitente, m termen de 30
de zile, de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot, sau in parte a acestuia.

(2). In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiel, dispozitia poate fi atacatd la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legil nr.
554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.3.La data emiterii prezentei, se abrogd orice dispozitii contrare.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Compartimentul de
Asistenta Sociald, reprezentantul legal al minorului in cauzid si persoanei in grija cireia se afla
minorul, VULPE Elena-Licramioara si loan.

Art. 5.Secretarul General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei Prefectului
Judetului lasi, Primarului Comunei Voinesti, Compartimentului de Asistenta Sociald din cadrul
Primariei Comunei Voinesti si persoanelor nominalizate la art.].

PRIMAR, Semneazi pentru legalitate,
ING. GheorgheDQBREAN U Secretar,
ey MEBNS ( Doru-Emanuel/ARVINTE

/a"

f) Intocmit, Cristina BA’I‘OAIA

T Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii, corectitudinii

s1 legalitatii acestui Inscris-oficial



ROMANIA
PRIMARIA COMUNE!] VOINEST]
JUDETUL IAS]

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 - 294755;
COi) I lSCAL 4540208 , Imall u)mact((ﬁplmmlavomesu ms' o

ey 15
DISPOZITIA Nr.7 <7 | 4T~ A 2 ”‘F

Privind aprobarea Planului de Servicii pentru minorul, SAMSON Joana-
Andreea , domiciliati in fapt in satul si comuna Voinesti, judetul Iasi.

Gheorghe DOBREANU, primar al comunei Voinesti, judetul Iasi

Avind in vedere Ancheta sociali

Aviand in vedere prevederile Legii 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, actualizati;

Avind in vedere Hotiirdrea nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a
modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati ]a munecid in striiinitate si a
serviciilor de care acestia pot beneficiar i pentrn aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentdi sociali si protectia copilului si serviciile
publice de asistenti sociala si 2 modelului standard al documentelor elaborate de ciitre acestea

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUN:

Art. 1. Se aprobi planul de servicii pentru minorul, SAMSON Jloana-Andreca. fiica
numitilor, tata- natural si mama —SAMSON Miidiilina-Andreea, niscutd la data de
domiciliati in fapt in satul si comuna Voinesti, judetul Iasi, pe

Art.2.(1) Persoana nemultumita se poate adresa autorititii publice emitente, in termen de 30
de zile, de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot, sau in parte a acestuia.

(2). In cazul in care persoana in cauzd este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr.
554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.3.La data emiterii prezentei, se abroga orice dispozitii contrare.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Compartimentul de
Asistentd Sociald, reprezentantu] legal al minorului in cauza si persoanei in grija cireia se afls
minorul, VULPE Elena-Licramioara si loan.

Art. 5.Secretarul General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei Prefectului
Judetului lasi, Primarului Comunei Voinesti, Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul
Primiriei Comunei Voinesti si persoanelor nominalizate la art.1.

PRIMAR, Semneazi pentru legalitate,
Secretar,
Doru-Emanuel ARYINTE f

:
N A %mocmit, Cristina BATOAIA
/ Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii, corectitudinii
si legalitdtii acestui inscri(s offcial
Vs -




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul 1asi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 - 294755;

DISPOZITIA Nr.? 22 1 A6 (20

Privind aprobarea Planului de Servicii pentru persoana vulnerabili, Gabriel Rizvan MUNTEANU ,
domiciliat in satul §i comuna Voinesti, judetul lasi

Gheorghe DOBREANU, primar al comunei Voinesti, judetul Iasi

Avind in vedere prevederile Legii 272/2004, privind protectia 5i promovarea drepturilor copilului,
actualizata;

Avind in vedere prevederile prevederile Legii 219/2015, privind Economia sociali;

Avind fn vedere prevederile Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Avénd in vedere H.G.588/2021, privind Strategia nationalii pentru ocuparea fortei de munci 2021-
2027;

Avind Tn vedere Hotdrirea nr, 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
cregtere gi Tngrijive a copilufui cu parinti plecati la munci o strdindtate §i a serviciilor de care acestia pot
beneficiar ¢i pentru aprobarea Metodologiei de lueru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistentdl sociald si protecfia copilului gi serviciile publice de asisten{ii socialii si a modelului standard al
documentelor elaborate de citre acestea; .

Avand in vedere Ancheta sociali;

in temeiul prevederilor art. 134 alin, (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b)din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ

DISPUN:

Art. 1. Se aprobii planul de servicii pentru persoana vulnerabils,Gabriel Riizvan MUNTEANU, fiul
numitilor, tata- Maria-Liliana si Costel MUNTEANU , niiscut Ja data de . domicilia pe strada
) , In satul $i comuna Voinesti .

Art.2.(1) Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritifii publice emitente, in termen de 30 de zile, de la data
comuniclrii actului administrativ, In vederea revocarii, in tot, sau in parte a acestuia.

(2). In cazul in care persoana in cauzi este nemuliumitd de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacat# la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Art.3.La data emiterii prezentei, se abrogi orice dispozitii contrare.

Art4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii sc imputerniceste Compartimentul de Asistenfa Socialz,
reprezentantul legal al minorului In cauzi-persoana vulnerabila.

Art, 5.5ecretaru]l General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei Prefectutui Judepului Iasi, Primarului
Comunei Voinesti, Compartimentului de Asistentd Social din cadrul Primériei Comunei Voinesti si persoanelor nominalizate la
art. 1.

PRIMAR, _: SNLE AN SECRETAR GENI,;T}{AL UAT,
ING. tho;ﬂg N Doru-Emanuel AR;Y]NTE
if i

\ i Intocmit, Cristina BATOAIA
/P Imiasum responsabilitatea pentru  fundamentarea verificiirii,
Corectitudinii si legalitétii acestui nscris oficial




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
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Dispozitia nr. 1 /)% 122025

Privind incetarea acordérii indemnizatiei lunare de handicap grav cu asistent personal pentru d-na Nadia GANGAL

Avand in vedere:
1. Dispozitia de acordare a indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal nr 475/03.12.2024 a d-nei Nadia
GANGAL , pe perioada determinatéicuprinsé o intervalul 01.12.2024-30.11.2025 ;
2 Certificatul de fncadrare in grad de handicap nr. 10562/16.12.2025/27673, cu valabilitate 12 luni, grad GRAV
3.Prevederile legeii 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd;
4.In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalititii de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantifor legali ai copilului cu handicap grav precum §i a aduftului cu handicap grav sau reprezentantului
sau Jegal;

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din QUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:
Art .1 fncepind cu data de 01.12 2025 se finceteazd acordarea indemnizatiei lunare pentru pentru d-na
Nadia GANGAL cnp .
Art 2 ~ Motivul Incet@rii acorddrii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal ~ Tncadrarea inr-un grad
inferior §i anume- GRAV — ( faré asistent personal).
Art. 2 Persoana nemulfumiti se poate adresa autoritdfii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau In parte a acestuia.
Art. 3 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitd de modul de solutionare a contestatici, dispozitia
poate fi atacatd la Tribunalul Tasi -- Sectia II-a Civila de Contencios Administrativ gi Fiscal, conform prevederilor
Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.
Art. 4 Cu aducerea Ja indeplinire a prezentei dispozitii se insdircineazi compartiOmentul financiar contabil,
compartimentul de asistenta sociala si compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Voinesti.
Art5 Sccretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institugiei Prefectului Judetului Jasi, pentru
verificarea legalitatii, persoanei nominalizate Ja art. 1, primarului comunei Voinesti, compartimentului financiar
contabil , compartimentului de asistenta sociala si compartimentului resurse umane.

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar
Doru Emanugl ARVINTE

Petre Batoaia

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legOalitatii acestui inscris official
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Anexa nr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritétii sociate nr.546./2024

ROMANIA

Judetul IASI
PRIMARUL COMUNEI! VOINESTI
Codul de Inregistrare fiscald: 4540208

L/ f; [
DISPOZITIAnq 7% gin ik .12.2025
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune peniru d-na Mihaela SANDU

P

Avénd In vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 afin, (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1} si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitufia Rowméniei, republicat;

b) art. 4 paragrafele T — 4 din Carla europeanil a autonomiei locale, adoptatid ia Strasbourg ja 15 octombric 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997, :

¢} art. 7 alin. {2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificirile i completirile uiterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si ¢), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 i art. 240 din Ordonan{a
de urgentd a Guvernutui ne. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) i (2) lit. b) 5i d) din anexa nr. 1 la accasta;

¢} art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. @) ~ ¢}, art. 4 alin. (1} - (3), art. 7 alin. (1) si (3) i art. 11 alin. (1) si (2) din
legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completirile ulterioare;

f) arl. 36 §i art, 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile $i completirile
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile §i completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitaii de solutionare a petitiilor, aprobati cu modificixi
si completiri prin Legea ur. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 —~ 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativit pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzdnd mésurile
metodologice, organizatorice, termenele i circulafia proiectelor de dispozifii ale primarului .

Analizdnd cererea §i declarafia pe propria rispundere inregistrate la nr. 285/vmif12.12.2025, prin care solicitd acordarea
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Ludnd act de faptul cit proiectul acestei dispozitii a fost turegistrat In Registrul pentru evidenga proiectelor de dispozitif ale
autorildfii executive .

Constatand ci sunt indeplinite condiliile legale privind aprobarea gi respectiv stabilirea dreptului fa venitul minim de
incluziune pentru d-na Mihaela SANDU.

n temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b} din Ordonanta de urgenit a Guvernubui nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile gi completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.
Art. . — Se aproba cererea Inregistrata la nr 285/vmi/12.12.2025 si se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune ventru
d-na Mihaela SANDU cnp in calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Voinesti , str
com Voinesti , judet lasi .
Art. 2, - (1) Cuantumul venitului minim de incluzivne este de 452 lei/tund, peniru un numir de 6 perseane , fiind format din
urmitoarcle componente:

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de ¢ lei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 452 lei/luna;

(2% Dreptut Ia venitul minim de incluziune se acorda tncepind cu data de 01.01.2026;

Art. 3. - (1) In situatia In care se produe modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia si
depund la Primdrie, Serviciul public de asistenyii sociald, o declaratic pe propria rispundere privind modificiriie intervenite, fnsotita,
dupi caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarca.

(2) In fiecare lund, una dintre persoanele majore apte de munci din familie, pentru care se acordi venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitafi sau lucrari de interes
tocal pentru un numér de 0 ore.

Art. 4, — Cu ducerea la indeplinite a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. - Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr,
554/2004, cu modificirile i completarile viterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarulni general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanclor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea proceduriior administrative, in termenul prevazut de lege:

a) se inregistreazi in Registrul pentru evidenta dispozifiilor autoritdyii executive;

b) se comunici prefectului judeului lasi.

¢) se comunica titularului previzut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale citre prefect;

d) se aduce Ia cunogtin{a publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet .

Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL fomunei Voinesti
Emanunel Doru ARWINTE
. Y
i LS. & Petre BATOAIA
I e Irpi asum sesponsabititatea pentru
/N fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris offictal

}




Anexa nr. 10
la Ordinul ministrului muncii si solidaritdtii sociale nr.546./2024

ROMANIA
Judetul |AS]
PRIMARUL. COMUNEI VOINESTI
DISPOZITIA LY /7 } .12.2025
privind incetarea acordiirii venitului minim de incluziune pentru titular Ioan CIOCANACHE

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (§), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin, (1) si (2) din Constitutia Romdniei,
republicatd;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta curopeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin, (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art, 197 alin. (1), (3) - (5), art. 199 si art. 240 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i completdrile ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) §i (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

¢) art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin, (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin, (1) —(3), art. 7 alin. (1) §i (3) i art. 11 alin. (1) i
{2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile st completarile uiterioare;

f) art. 13% alin. (6), art. 27* alin. (5), art. 27'" alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), art. 61 alin. (5), art. 69 si
art, 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile §i completarile ulterioare;

g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotirrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificirile si completirile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr, 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petigiilor, aprobata cu
modificari si completdri prin Legea nr. 233/2002, cu modificérile ulterioare;

findnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modifichrile §i completdirile ulterioare, precun si de cele ale
Regulamentului cuprinzdnd mdsurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozifii ale
primarului

Cererea nr 227/vmi/17.12.2024 ad-lui  Toan CIOCANACHE prin care solicitd acordarea VMI 5

Constatand c# sunt indeplinite conditiile legale pentru Incetarea acorddrii venitului minim de incluziune,;

-in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile i completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozitie.

Att. 1. — Incepand cu data 01.01.2026 se inceteazd dreptul la venitul minim de incluziune , acordat prin dispozitia
primarujui  nr.82.13.03.2025, pentru d-l Joan CIOCANACHE cnp . In calitate de titular, cu
domiciliul Ia adresa str sat Voinesti , com Voinesti , judet lasi .
Art. 2. - Motivul pentru care inceteazi dreptul este urmétorul: refuz de a oferi informatii;
Art. 3. ~ Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate
cu atributii fn acest sens, respectiv: asistenta sociala ;
Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate {i atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completdrile ulterioare.
Att. 5. - Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, In termenul previizut de Jege:

a.  seinregistreazi in Registrul pentry evidenja dispozifiilor autoritdfii executive;

b.  se comunicd prefectului judetului Tasi

c. se comunici reprezentantului familiei In termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale cétre
prefect;
d.  seaduce la cunostind publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet .
PRIMARUL Comunei Voinesti Semneazi pentru legalitate ;
SECRETARUL Comunei Voingsti
Emanuel Doru ARVINTE fi

L.S.

[ ™t Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
Jundamentarea verificarii , corectitudinii
st legalitatii acestut inscris official
1




Anexa nr. 2
fa Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr,546./2024

ROMANIA

Judetul IASI
PRIMARUL COMUNEI VOINESTI
Codul de Inregistrare fiscald: 4540208

>

L1 Bid
DISPOZITIAM 15 ain {b. 122025

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-1 Costache BARBA- Noua

{

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin, (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) 1 (2) din Coustitugia Roméaniei, republicat3;

b) art. 4 paragrafele 1 ~ 4 din Carla europeand a autonomiei locale, adoptatd Ja Strasbourg la 15 octombric 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997, ’

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificirite $i completarile ulterioare;

d) art. 5 1it. t), art. 154 alin. (1), art. 155 atin. (1) lit. d) si e), arl. 197 alin. (1), (3) - (5), art. 199 si art. 240 din Ordonan{a
de urgen(d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art.
1 alin. (1) §i (2) lit. b) 51 d) din anexa nr. | la aceasta;

e) arl. I alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art, 4 alin, (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11 alin. (1) si (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. $54/2004, cu modificairile si completarile ulterioare;

) art. 36 §i art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completarile
ulterioare;

g} art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificarile si completirile ulterioare;

) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, aprobata cu modificiiri
si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarite ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 2472000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicati, cu modificarile i completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzind mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului .

Analizdnd cererea §i declaratia pe propria riispundere fnregistrate la nr. 284/vmi/12.12.2025, prin care solicith acordarea
venitului minim de incluziune, precum i alte documente refevante.

Luand act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrud pentru evidenja proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive .

Constatind ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea i respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
inctuziune pentra d-1 Costache BARBA- Noua.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile §i completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozifie.
Ast, 1. — Se aprobi cererea tnregistrata fa nr 284/vmi/12.12.2025 i se stabileste dreptul fa venitul minim de incluziune pentru
4.1 Costache BARBA- Noua cnp 1n calitate de titular, cu domicilivl la adresa: sat Slobozia, st
com Voinesti , judet Jasi .
Art. 2. ~ (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 549 lei/lund, pentru un numir de 2 persoane , fiind format din
urmitoarele componente;

a) ajutor pentru familia cu copii in cuantum de @ fei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantum de 549 lei/luna;

(2% Dreptul fa venitul minim de incluziune sc acords incepénd cu data de 01.01.2026;

Art. 3, — (1) In situatia In care se produc modificari i componenta familiei gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligafia 3
depund la Primirie, Servicitd public de asistentd sociald, o declarafie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotits,
dupd caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile Jucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

() In fiecare lunk, wna dintre persoancle majore apte de munci din familie, pentru care se acorda venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrdri de interes
local pentru un numér de 0 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligi compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atributii in
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
55472004, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanei/persoanelor din cadrul
compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previizut de lege:

a) sc inregistreaza in Registrud pentru evidenta dispozifiilor autoritlfii executive;

b) se comunicd prefectului judetului Jasi

¢) se comunici titularului previzut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect;

d) se aduce la cunogtingd publics prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Semneazi:
Primarul ngx_g_hl_;pei Voinesti SECRETARUL Comunei {}7 oines '}i
ing G %’Eghéjﬁ REANU Emanuel Doru ARVANTE )
. ‘ % \s
A Petre BATOAIA
% / Tinf asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris officia}

F;
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Anexa nr. 2
la Ordinul ministrului muncii si solidaritéatii sociale nr.546./2024

ROMANIA

Judetul 1ASE
PRIMARUL COMUNE! VOINESTI
Codul de nregistrare fiscald: 4540208

DISPOZITIAnn. 427 din 16.12.2025
privind aprobarea ceretii de acordare a venitului minim de incluziune pentru d-1 RADU D-tru

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) arl. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. [20 alin. (1) ¢i art. 121 alin. (1) $i (2) din Constitutia Roméniei, republicaty;

b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeand a autonomiei Jocale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombric 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢} art. 7 alin, (2) din Legea nr, 287/2009 privind C odtzl civil, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. ©), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e}, art. 197 alin. (1), (3) — (5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu medificirile §i completirile ulterioare, coroborate cu cefe ale art.
1 alin. (1) si (2) 1it. b) si d) din anexa nr. 1 Ja aceasta,

¢} art. 1 alin. (I} — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) ~ ¢), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art. 11 alin. (1) $i (2) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile gi completirile ulterioare;

f) art. 36 i art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minin de incluziune, cu modificarile §i completirite
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, aprobate prin Hotirdrea Guvernului nr, 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

i} Ordonangei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, aprobatd cu modificiri
si completiri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativii pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificirile si completiirile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentudui cuprinzdnd mdsurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulatia profectelor de dispozitii ale primarului .

Analizand cererea si declaratia pe propria riispundere fnregistrate la nr. 286/vmi/12.12.2025, prin care solicitd acordarea
venitului minim de incluziune, precum si alte documente relevante.

Ladnd act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrad pentru evidenfa proiectelor de dispozifii ale
autoritdfii executive .

Constatdnd ¢a sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea $1 respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de
incluziune pentru d-1 RADU D-tru.

in temeiwd prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Voinesti emite prezenta dispozific.
Art. 1. — Se aprobi cererea inregistratit la nr 286/vmi/12.12.2025 si se stabileste dreptul la venitul minim de incluziune pentru
d-1 RADU D-tru cnp 1 calitate de titular, cu domiciliul la adresa: sat Voinesti , st
com Voinesti , judet Jasi .
Art. 2, — (1) Cuanfmul venitului minim de incluziune este de 533 lei/lund, pentru un numir de 1 persoana , fiind format din
urmitoarete componente:

a) ajutor pentru familia cu copii In cuantum de ¢ lei/lund;

b) ajutor de incluziune in cuantumde 533 lei/luni;

(2) Dreptul Ja venitul minim de incluziune se acordd incepind cu data de 01.01.2026;

Art. 3. — (1) In sitvatia in care se produc modificiri in componenta familiei gi/sau a veniturilor, titularul dreptului are obligatia s
depuni [a Primdrie, Serviciul public de asistentd sociald, o declaratic pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotits,
dupa caz, de documente doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare luna, una dintre persoancle majore apte de munca din familie, pentru care se acordd venitul minim de
incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activititi sau lucrdri de interes
local pentru un numidr de 0 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se obligd compartimentele de resort din aparatul de specialitate cu atribufii fn
acest sens, respectiv: asistenta sociala ;

Art. 5. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului admisnistrativ nr.
55472004, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Voinesti sau al persoanci/persoanelor din cadrul
compartimentutui pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul previizut de lege:

a) se Mnregistreaza in Registrul pentry evidenja dispozitiilor autoritiifii executive,

b) se comunics prefectului judeului lasi

c) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale catre prefect;

d) se aduce la cunogtinti publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Semneazi:
Primarul Comunei Voinesti SECRETARUL ? omunei Voinesti
ing Gheorghe DOBREANU Emanuel ﬁ oru ARVINTE
LS. } Petre BATOAIA
/ i asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official

: .




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel, / Fax: (004) 0232 ~ 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-1asi.ro

Dispozitia nr. 428 /16.12.2024
Privind menfinera acordarii indemnizagiei de handicap grav cu asistent personal pentru BARBU Andreea
Matria

Avénd in vedere:
1. Cererea nr 2890/SPAS/16.12.2025 a d-nei Barbu Gicuta Maricica cnp privind acordarea
indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru minora , Barbu Andreea Maria cnp

2. Certificatul de tncadrare in gradul de handicap grav cu asistent personal nr 2912/R1/16.12.2025 , valabil
12 luni , "Acordul privind plata indemmnizatiet nr 2849/16.12.2025.

3. Dispozitia de acordare a indemnizatiei nr 508/20.12.2024 pentru minora Barbu Andreea Maria , pe perioada
cuprinsd In intervalul 01.01,2025-31,12.2025;

4. Prevederile legeii nr. 448/2006, actualizatd, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

5. In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarca modalitiii de platd a indemnizafiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului siu legal;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 atin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:

Art.1 Incepind cu data de 01.01,2026 sc menfine acordarea indemmnizatiei lunare de handicap grav cu
asistent personal, in valoare de 2574 lei, pe perioada determinata cuprinsa in intervalul 01.01.2026-31.12.2026
pentru minora Barbu Andreea Maria enn , avind persoand desemnatd n caz de urgenti
pe d-na Barbu Gicuta Maricica , cnp '

Art. 2 Se aproba planul de servicii pentru minora Barbu Andreea Maria cnp

Art.3 Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritdtii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revociirii, in tot sau in parte a acestuia,

Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumita de modul de solufionare a contestatiei, dispozifia
poate f1 atacatd la Tribunalul Iagi — Sectia II-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor
Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineazd compartimentul financiar contabil ,
compartimentul resurse umane si comparimentul de asistenta sociala.

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului lasi,
pentru verificarea legalitéiii, persoanei nominalizate la art. I, primarului comuneiVoinesti, compartimentului
financiar contabil , compartimentului resurse umane si comparimentului de asistenta sociala .

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar ,
Doru Emangel ARVINTE

Petre BATOAIA

Jmi asum responsabilitatea pentru
findamentarea verificarii , corectitudinii
v si legalitatii acestui inscris official
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 - 294755;  Tel. / Tax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@pritnariavoinesti —iasi.ro

Dispozitianr. 429 / 16.12.2025

Privind incetarea acordarii indemnizatiei funare de handicap grav cu asistent pessonal pentru NECHITA Viddut Amer
Avand in vedere:
2. Dispozitia de acordare a indemnizatiei nr 447/19.11.2024 pentru minorul , NECHITA Viddut Amer cnp

{ pe perioada determinata cuprinsa in intervalul 01.12.2024-30.11.2025;
3 Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 2738/R1/12.11.2024, cu valabilitate 12 luni ;
Acordul ar 2232/05.11.2024
4.Prevederile legeii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd;
5.0n baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalititii de platd a indemnizatiei cuvenite piringilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum §i a 1dultulu1 cu handicap grav sau reprezentantului
sdu legal;
In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019

privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:
Art.1 Incepand cu data de 01.12.2025 se inceteaza acordarea  indemnizatiei lunare pentru persoand
incadratd in grad de handicap grav cu asistent personal a minorujui NECHITA Viadut Amer cnp
Art 2 — Motivul incetarii- expirare incadrare in grad de handicap .
Art3 Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritdfii publice emitente Tn termen de 30 zile de la data
c,omumccun actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau In parte a acestuia.
Art.4in cazul in care persoana in cauza este nemulfumits de modul de solutionare a contestajiei, dispozitia poate
ft atacatd la Tribunalul lagi — Sectia [I-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii
or. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile i completarile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcincazi compartiOmentul financiar contabil,
compartimentul de asistenta sociala si compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarufui comunei Voinesti,
Art6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institutiei Prefectutui Judetului lagi, pentru
verificarea legalitalii, persoanei nominalizate fa art. 1, primarului comunei Voinesti, compartimentului financiar
contabil , compartimentului de asistenta sociala si compartimentului resurse umane.

Data Intocmirii : 19.11.2024

Primar, Semneazi pentru legalitate,
E‘!S};;:cretar

Doru anuel ARVINTE

‘= Petre Batoaia
VA Imi asum responsabilitatea pentru
. fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legOalitatii acestui inscris official




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI
JUDETUL 1ASI
Comuna Yoinesti, RO - 707600, Judetul Tasi, ROMANILI;
Tell: (004) 0232 — 294755; Tel, / Fax: (004) 0232 — 2947575:
COD FISCAL 4540208; Cmail: contact @ primaria coinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 430/18.12.2025
Privind promovarea n grad profesional superior a functionarului public
ARVINTE DORU-EMANUEL de fa compartimentul Achizitii Publice, Contracte, Licitatii si
Integrare Europeand din cadrul U.A.T. Comuna Voinesti, judetul lasi incepand cu data de
01.01.2026

Avand in vedere :
> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;
» Art. 3 5i 4 din Carta Europeani a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Roménici, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat,
cu modificérile si completdrile ulterioare;
» Prevederile art. 476 alin. (2) lit. a), art. 477, art. 502 alin. (1), lit. g), art. 528, art. 530 si
ale art. 534 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;
Prevederile art. 128 alin. 1 din  Anexa nr. 10 la QUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
» Prevederile art. 11 coroborat cu art. 38 alin. (3) lit. ¢) din Legea 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile

A

\,;./

ulterioare;

» Dispozitia nr. 547/28.10.2022 privind promovarea domnului ARVINTE DORU-

Emanuel  incepand cu data de 01.11.2022 pe functia publici de inspector, grad

profesional principal, la compartimentul Achizitii publice, Contracte, Licitatii si Integrare

Europeand din cadrul UAT Comuna Voinesti, jud.lasi;

Dispozitia cu nr. 350/06.11.2025 privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de

solutionare a contestatiilor pentru organizarea examenului de promovare in grad

profesional imediat superior celui detinut din cadrul aparatului de specialitate  al
primarului comunei Voinesti, judetul lasi;

» Raportul final cu nr.17411/09.12.2025 incheiat la finalizarea concursului din data de
05.12.2025  prin care domnul Arvinte Doru-Emanuel a fost declarat admis, acesta
promovand in functia de inspector, grad profesional superior la compartimentul Achizitii
publice, Contracte, Licitatii si Integrare Europeana din cadrul UAT Comuna Voinesti,

‘;’

jud.Jast;
Referatul inspectorului resurse umane nr. 18058/18.12.2025 privind propunerea emiterii
unei dispozitii de promovare In grad superior a domnului Arvinte Doru-Emanuel;

\{;



in temeinl prevederilor art. 155, ale art. 156 siale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta
de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

PRIMARUL COMUNE] VOINESTI EMITE URMATOAREA DISPOZITIE:

Art.1. fncepénd cu data de 01.01.2026, domnul ARVINTE DORU-EMANUEL,
domiciliat In Str. din sat Voinesti, comuna Voinesti, judetul lasi, identificat
cu CNP , avand C.1. seria nt. promoveazi in functia de Inspector,
clasa I, grad profesional superior in caarul compartimentului Achizitii publice, Contracte,
Licitatii si Integrare Europeani.

Art.2. Salariul Junar brut al domnului ARVINTE DORU-EMANUEL va fi in sumai de
9041 lei, suma in care este inclusi gradatia 5.

Art3. Incepind cu data de 01.01.2026 se acordd domnului  ARVINTE DORU-
EMANUEL si indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei.

Artd4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari
Silite si Evidenta Patrimoniu si compartimentul Resurse Umane.

Art.S. Fisa postului domnului Arvinte Doru-Emanuel se va actualiza de citre
compartimentul Resurse Umane.

Art.6. Prezenta dispozitic poate fi contestata la primarul comunei in conditiile art. 37 din
Legea Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, In termen
de 20 zile calendaristice de la luarea la cunostinti.

Art.7. Contestatia la prezenta dispozitic se solutioneazi de primar in termen de 20 zile
calendaristice.

Art.8. Impotriva masurilor dispusc de primar, persoana nemultumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Judecdtoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.9. Secretarul general al Comunei Voinesti va comunica obligatoriu o copie a
prezentei  dispozitii  Primarului Comunei  Voinesti, Institutiei Prefectului Judetului lasi,
compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari Silite si Evidenta
Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului ARVINTE DORU-EMANUEL.

Primarul comunei, Contrasemneazai de legalitate,
Ing. Gheorghe DOBR Secretar General U.AT. ComunaVoinesti,
Doruzﬂ'jil/n’?anuol ARVINTE

o
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL 1ASI
ComunaVoinesti, R0 - 707600, Judetullagi, ROMANIA;
qel: (004) 0232 — 204755; Tel. / Fax.: (004)0232 ~ 294755;
COD FISCAL 4540208; Fmail: contact@piimariacoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 431/18.12.2025

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

- Dispozitia nr. 624/12.12.2022,prin care doamna Roman Madalina este numita gestionar pentru
materiale,obiecte de inventar si miloace ixe din cadrul Centrului de zi de tip After School Voinesti;

- Procesul-verbal de inventariere nr. 17315/08.12.2025;

- Procesul-verbal al Comisiei de inventariere nr. 17875/16.12.2025:

- Legea nr.82/1991-Legea contabilitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 53/2003, Codul muncii;

- Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobare Normelor privind organizarea si cfectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
5772019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdirile ulterioare,

PRIMARUL COMUNEI VOINESTTI emite urmittoarea dispozitic:

Art. I Se imputa suma de 5.715,3 lei doamnei Roman Madalina ca urmare a constatarii lipsei in
gestiune .

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se insarcineaza Compartimentul Contabilitate, B uget
Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Voinesti.

Art. 3. Orice persoana care se considera vatamata intr-un drept al sau ori intr-un infers legitim,
prin actul administrativ, se poate adresa instantei de contencios administrativ competente, prin anularea
actului, recunoasterea dreptului pretins sau a interesului legitim si repararea pegubei ce i-a fost cauzata.

Art. 4 Secretarul general al comunei va inainta copii de pe prezenta Institutiei Prefectului judetului
lasi, pentru controlul de legalitate,un exemplar se va depune la dosarul primarului, un exemplar se va
comunica Compartimentului Contabilitate, Buget Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu ,
celor vizafi in actul administrativ si se va publica pe pagina de internet a institutiei.

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul general al comunei ,
Dox'u-Emal;/guei ARVINTE
/ :




ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANLA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tl / Fax.; (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208, FEmail: contact@primariavoinesti-iasi,ro

DISPOZITIA
Nr. 432 [/ 19.12.2025

Dispozitie comuna privind neacordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avand in vedere :

1- Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3 Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim garantat,

4. HG 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevedertlor legii 196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

5-Prevederile  legii  292/2011- Legea asistenfei sociale art 9 | alin 9, Beneficiile de asistentd sociald
finangate din bugetul de stat si, dupid caz, din bugetele locale se acordit sub rezerva achitiarii de citre beneficiar a
obligatitlor de plata faid de bugetul local.

6. Cererca  Tnsofitd de actele doveditoare privind componenta familei si veniturile acesteia, depusi de
catre reprezentantul familiei  , in vederea acorddrii ajutorului pentru inc@lzire a locuintei cu combustibili
solizi(lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolieri si a suplimentului de energie respectiv venit minim de
incluziune ;

{n temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu data de 01.12.2025 neacordarea drepturilor conform legii 226/2021 privind stabilirea misurilor
de protectie sociald pentru d-1 BALCAN Jon cnp | care au depus cerere nr 196/1g 187/09.12.2625 si
nu indeplineste conditiile de eligibilitate. .
Art2 Motivul neacorddrii — depaseste cuantum

Art.3 Persoana nemuliumitd de prezenta decizie , trecuta in anexa nr 1 , se poate adresa autoritdtii publice
emitente Tn termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot sau n parte a
acestuia.
Art.d In cazul in care persoana in cauzi este nemultumita de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Iasi ~ Sectia II-a Civila de Contencios Administrativ gi Fiscal, conform prevederilor Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentel dispozitii se insdrcineazd compartimentul de  asistentd sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarujui comunei Voinesti.
Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupid prezenta Institutiei Prefectului Judetului lasi, pentru
verificarea legalitétii, persoanelor nominalizate in anexa nr 1, primarului comunei Voinesti si compartimentului de
asistentd sociald .

Primarul Comunei Voinesti, Semneazd pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar f
Doru Emanugl ARVINTE

.
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI

_ JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANLA;
Tel: (004)0232 - 294755;  Tel. / TFax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA
Nr. 433 / 19.12.2025

Dispozitie comuna privind neacordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avéand in vedere :

I- Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea misurilor de proteciie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3 Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim garantat.

4. NG 1154/2022 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii 196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

S-Prevederile legii 292/2011- legea asistenfei sociale art 9 , alin 9, Beneficiile de asistenfd sociala
finanfate din bugetul de stat si, dupd caz, din bugetele locale se acordd sub rezerva achitédrii de citre beneficiar a
obligatiilor de platd fatd de bugetul local.

6. Cererea  Insofitd de actele doveditoare privind componenta familei si veniturile acesteia, depusi de
catre reprezentantul familiei |, in vederea acorddrii ajutorului pentru incilzire a locuintei cu combustibili
solizi{lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolicri si a suplimentului de energie respectiv venit minim de
incluziune ;

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Tneepand cu data de 01.12.2025 neacordarea drepturilor conform legii 226/2021 privind stabilirea masurilor
de protectic sociald pentru d-na CALISTRAT Elena cnp . care au depus ccrere nr 196/lg
226/12.12.2025 si nu indeplineste conditiile de eligibilitate. .

Art2 Motivul neacordirii -interogare patrimven -venituri din instrainarea bunurilor imobile in valoare de 27.054 lei
Art.3 Persoana nemulfumita de prezenta decizie , trecuta in anexa nr 1, se poate adresa autoritatii publice emitente
in termen de 30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia,
Art.4 in cazul in care persoana in cauzi este nemulfumiti de modul de solutionare a contestatici, dispozitia poate fi
atacata la Tribunalul Iasi — Sectia 1I-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile vlterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Insircineazi compartimentul de  asistentd sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.

Art.6 Sccretarul comunel Voinesti va comunica copie dupi prezenta Institutiei Prefectului Judetului Jasi, pentru
verificarea legalititii, persoanclor nominalizate in anexa nr 1 , primarului comunei Voinesti si compartimentului de
asistent# sociald .

Primarul Comunei Voinesti, Semneazd pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar .
Doru Emanuel ARVINTE (|

. , Petre BATOAIA

/%" Imi asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial




ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 - 294755, Tl / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA
Nr. 434 / 19.12.2025

Dispozitie comuna privind neacordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avind in vedere :

I- Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea misurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3 Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim garantat,

4. HG 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii 196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

S-Prevederile legii  292/2011- Legea asistentei sociale art 9 , alin 9, Beneficiile de asistentd sociala
finanfate din bugetul de stat si, dupi caz, din bugetele locale se acordd sub rezerva achitirii de ciitre beneficiar a
obligatiilor de platd fajd de bugetul local.

6. Cererea  insofitd de actele doveditoare privind componenta familei si veniturile acesteia, depusi de
catre reprezentantul familiei  , in vederea acorddrii ajutorului pentru incilzire a locuinfei cu combustibili
solizi(lemne) si Jichizi, carbuni , combustibili petrolieri si a suplimentului de energie respectiv venit minim de
incluziune ;

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b} , art 155 si art 196 alin (1), it (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu data de 01.12.2025 neacordarea drepturilor conform leoii 226/2021 privind stabilirea mésurilor
de protecfie sociald pentru d-na NECHITA Elena  cnp care au depus cerere nr 196/lg
203/19.12.2025 si nu indeplineste conditiile de eligibilitate.

Art2 Motivul neacordarii - doua cladiri rezidentiale — corp principal de 67 mp respectiv 229 mp ;

Art.3 Persoana nemuliumitd de prezenta decizie , trecuta in anexa nr 1 , se poate adresa autoritatii publice
emitente In termen de 30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art4 in cazul in care persoana in cauza este nemultumitd de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Jasi — Sectia Il-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul de  asistentd sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institutiei Prefectului Judetului lasi, pentru
verificarea legalititii, persoanelor nominalizate in anexa nr 1 , primarului comunei Voinesti si compartimentului de
asistentd sociald .

Primarul Comunei Voinesti , Semneazd pentru_legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar

Doru Eman=~! A BvInTE

] Py Petre BATOAIA
/ Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris oﬁ;ciai
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lagi, ROMANIA;
Tel.: (()04) 0232~ 294755, Tel / Fax: ( 004 ) 0232 — 294755,

COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro
DISPOZITIA

Nr. 435 / 19.12.2025

Dispozitie comuna privind neacordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avind n vedere :

I~ Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protecfie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3 Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim garantat.

4. HG 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii 196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

5-Prevederile legii  292/2011- Legea asisteniei sociale art 9 , alin 9, Beneficiile de asistentd sociali
finantate din bugetul de stat i, dupa caz, din bugetele locale se acorda sub rezerva achitirii de citre beneficiar a
obligatiilor de plat3 faid de bugetul local.

6. Cererea  nsofitd de actele doveditoare privind componenta familei si veniturile acesteia, depusé de
catre reprezentantul familiei | in vederea acorddrii ajutorului pentru incilzire a locuintei cu combustibili
solizi(lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolieri si a suplimentului de cnergie respectiv venit minim de
inchuziune ;

fn temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu data de 01.12.2025 neacordarea drepturilor conform leeii 226/2021 privind stabilirea masurilor
de protectie sociald pentru d-na DAHOREA Maria cnp » care au depus cerere nr [85/lg
226/05.12.2025 si nu indeplineste conditiile de eligibilitate. .

Art 2 Motivul neacordirii - doua cladiri rezidentiale — corp principal de 70 mp respectiv 83 mp

Art.3 Persoana nemultumita de prezenta decizie , trecuta in anexa nr 1, se poate adresa autoritatii publice emitente
in termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii , In tof sau in parte a acestuia.
Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitd de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul lasi - Sectia Il-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr,
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul de asistentd sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti. .

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului Jasi, pentru
verificarea legalitatii, persoanelor nominalizate in anexa nr 1 , primarului comunei Voinesti si compartimentului de
asisten{d socialg .

Primarul Comunei Voinesti , Semneazd pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBI} AN Secretar
Fog Doru Emanuel ARV;FNTE 7

Petre BATOAIA

7 Imi asum responsabilitatea pentru
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si legalitatii acestui inscris ofigial



ROMANIA
COMUNA VOINEST!

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (()04 ) 0232~ 294755; Tel / Tax. (0()4) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi ro

DISPOZITIA
Nr. 436 / 19.12.2025

Dispozitie comuna privind neacordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avénd in vedere :

1- Prevederile legii 226/2021 privind stabiliea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3 Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim garantat.

4. HG 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii 196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

5-Prevederile legii 292/2011- Legea asistengei sociale art 9 , alin 9, Beneficiile de asistentd socijal
finanfate din bugetul de stat gi, dupi caz, din bugetele locale se acorda sub rezerva achitirii de citre beneficiar a
obligatiilor de plata fagi de bugetul local.

6. Cererea  insofitd de actele doveditoare privind componenga familei §i veniturile acesteia, depusi de
catre reprezentantul familiei , In vederca acorddrii ajutorului pentru  incalzire a locuintei cu combustibili
solizi(lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolieri si a suplimentului de energie respectiv venit minim de
inchuziune ;

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG ny 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Tncepénd cu data de 01.12.2025 neacordarea drepturilor conform legii 226/2021 privind stabilirea mésurilor
de proteciie sociald pentru d-na NECHITA Mariana cnp » care au depus cerere nr 196/Ig
176/05.12.2025 si nu indeplineste conditiile de eligibilitate. .

Art2 Motivul neacordérii - doua cladiri rezidentiale — corp principal de 300 mp , respectiv 38 mp ;

Art.3 Persoana nemultumitd de prezenta decizie , trecuta in anexa nr 1, se poate adresa autoritdtii publice
emitente in termen de 30 zile de ja data comunicinii actului administrativ, ¥ vederea revocirii, in tot sau in parte a
acestuia.

Artd in cazul in care persoana in cauzi este nemulfumitd de modul de sofutionare a contestatiei, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul Jasi - Sectia II-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr,
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul de asisten{d sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institutiei Prefectului Judetului lasi, pentru
verificarea legalitatii, persoanelor nominalizate in anexa nr 1, primarutui comunei Voinesti si compartimentului de
asistentd sociali .

Primarul Comunei Voinesti , Semneazd pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREAN:. Secretar )
// \ Doru Emanuel ARVINTE ”
Ve [PA\Y :
, Petre BATOAIA
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judepul Tagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 ~ 294755; Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208, Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA
Nr. 437 / 19.12.2025

Dispozitie comuna privind neacordarea drepturilor conform legii 226/2021

Avéand n vedere :

1- Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea miasurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

3 Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim garantat.

4. HG 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii 196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

5-Prevederile legii 292/2011- Legea asisteniei sociale art 9 , alin 9, Beneficiile de asistentdi sociali
finanfate din bugetul de stat i, dupi caz, din bugetele locale se acordd sub rezerva achitirii de citre beneficiar a
obligatiilor de plata fatd de bugetul Jocal.

6. Cererea  insotitd de actele doveditoare privind componenta familei si veniturile acesteia, depusi de
catre reprezentantul familiei , in vederea acorddrii ajutorului pentru fincalzire a locuintei cu combustibili
solizi(lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolicti si a suplimentului de energic respectiv venit minim de
incluziune ;

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Tncepand cu data de 01.12.2025 neacordarca drepturilor conform leeii 226/2021 privind stabilirea masurilor
de protectie sociald pentru d-na PALAGHIA Maria cnp , care au depus cerere nr 196/lg
174/05.12.2025 si nu indeplineste conditiile de eligibilitate. .

Art2 Motivul neacordérii — documente expirate ( carte de identitate ) membrii in dosar ;

Art.3 Persoana nemultumitd de prezenta decizie , trecuta in anexa nr 1, se poate adresa autoritidtii publice
emitente in termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revociril, in tot sau in parte a
acestuia.

Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitd de modul de solutionare a contestatici, dispozitia poate fi
atacatd la Tribunalul lasi ~ Sectia 1I-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insércineazi compartimentul de asistentd sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institutiei Prefectului Judetului Jasi,. pentru
verificarea legalititii, persoanelor nominalizate in anexa nr 1, primarului comunei Voinesti si compartimentului de
asisten{d sociald .

Primarul Comunei Voinesti , Semneazd pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretar .
Doru Emmﬁf‘el ARV]N”ﬂE
o Petre BATOAIA
’ o Imi asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si Jegalitatii acestui inscris oficial
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_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Jude{ul Jasi, ROMANIA;

Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Email 1esti-iasi.ro

438/19.12.2025
Privind acordarea drepturilor conform legii 226/2021

Aviand tn vedere :

I- Prevederile legti 226/2021 privind stabilirea masurilor de proteciie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie ;
2- Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legit 226/2021.
3- Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune ;
4- Hotararea nr. 1.154 din 16 septembrie 2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune;
S-Prevederife legii 292/2011- Legea asisten{ei sociale
6-  Adresa nr o 29406/AJPISIasif06.11.2025  privind  clavificai  in wrma  solicitarii  UAT  Voinesti prin  adresa
2313/8PAS/23.10.2025;
7- Adresa nr 15361/15.10.202 de 1a Ministeru] Muncii si Protectici Sociale prin care se precizeaza ,, inscrierea din registrul
agrico] este documentul care atesta dreptul prin care se dovedeste dreprtul de folosinta asupra imobilului , potrivit OG 28/2008 ,
segistrul agricol constituic documentul oficial de evidenta primara unitara , in care se inscriu date cu privire la gospodariile
populatiei si la societatile/asociatiile agricole , precum si la orice alte personae fizice si /sau juridice care au teren in propietate
/folosinta si /sau animale”,
8- Analizand cererile depuse in luna noiembric 2025, Insofite de actele doveditoare privind componenta famililor st veniturile
acestora, depusd de catre reprezentantii famililor |, In vederea acordarii ajutorului pentru incdlzire a locuintei cu combustibili
solizi(temne) si lichizi, carbuni, combustibili petrolieri si a suplimentului de energie,

In temeiul prevederilor art, 134 alin. (1) it. (b) , act 155 si art 196 alin (1), lit (b) din QUG nr 57/2019 privind Codul
Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Tncepand cu data de 01.12.2025 se acordi ajutorul de Incilzire a locuiniei cu combustibili solizi (lemne) |, suplimentul
de ncalzire cu combustibili solizi i a suplimentului de energie electric , persoanclor trecute in anexa nr 1 » pentru sezonul
rece 2025-2026,
Art 2 Anexa numarul 1 face parte integranta fa prezenta dispozitic ;
Art. 3 Titularuf dreptului acordat conform legii 226/2021 , are urmitoarele obligatii :

- s comunice i scris primarului , orice modificare intervenitd cu privire la domiciliu , venituri st la numirul
membriilor familiei In termen de 5 zile de la data la care a intervenit aceasta .
Art.4 Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritilii publice emitente in termen de 30 zile de la data comunicirii actului
administrativ, in vederca revocirii, in tot sau in parte a acestuia.
Art5 in cazul in care persoana in cauzd este nemulfumitd de modul de solutionare a contestatiei, dispozilia poate fi atacata la
Tribunalul Jasi - Sectia I-a Civild de Contencios Administrativ i Fiscal, conform prevedesilor Legii nr. §54/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.
Art.6 Cu aducerea la Indeplinire a prezentei dispozifii se insarcineaza compartimentul de  asisten(d sociald si contabilitate din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Voinesti.
Art.7 Secretarul comunei Voinesti va comunica copic dupa prezenta Institugiei Prefectutui Judetului Tasi, pentru verificarca
legalitatii, persoanclor nominalizate in anexa numarul 1, primarului comunei Voinesti , AJPIS Tasi , compartimentului de
asisten{dl sociald si compartimentului contabilitate .

Semneaza pentru legalitate,
Secretar[’
Doru Emanuel ARVINTE
. Petre BATOAIA

lmi asum responsabilitatea pentru
runuaiiedrea verificarii, corectitudinii
st fegalitatii acestui inscris officiat




Anexa la dispozitia nr  438/19.12.2025

i\lrl; Nume Prenume Cnp Valoa.re ajutor de incalzire Valoare supliment Perioada acordarii
Energie Comb | Energie Comb | Supliment | Ajutor
electrica | GAZ Solizi | electrica | GAZ Solizi incazire
1 AIGNATOAIE ADRIAN 0 0 128 0 0 20 11 luni 4 luni
2 ANDRONIC DECEBAL 0 0 128 0 0 20 11 luni 4 luni
3 BARBA NOUA COSTACHE 0 0 1280 30 0 20 11 tuni 4 Tuni
4 BAT ECATERINA 0 0 128 0 0 20 11 luni 4 luni
5 BELCIUG ELENA 0 0 128 0 0 20 11 luni 4 luni
6 CARAUSU NICOLAE 0 0 1280 0 0 20 11 luni 4 Tuni
7 CARAUSU ANA 0 0 128 0 0 20 11 luni 4 luni |
8 CARAUSU CATINCA 0 0 896 0 0 20 11 luni 4 luni
9 DANGEANU JANICA 0 0 768 30 0 20 11 luni 4 luni
10 DASCALU GEORGIANA MONICA 0 0 1280 0 0 20 11 luni 4 luni
11 FOTEA CONSTANTIN 0 0 1280 30 0 20 11 funi 4 luni
12 FOTEA MARIA 0 0 128 0 0 20 11 luni 4 {uni
13 FOTEA MARIA 0 0 128 30 0 20 i1 tuni 4 luni |
14 IONESCU TEODORA 0 0 640 0 0 20 11 luni 4 tuni
15 MARCIUC ELENA SIMINA 0 0 1280 0 0 20 11 luni 4 luni
16 MARCIUC MIHAELA LACRAMIOARA 0 0 768 30 ¢ 20 11 luni 4 luni
17 MERTIC GHEORGHE 0 0 640 30 0 20 11 Juni 4 luni
18 NICHITEL GHEORGHE 0 0 1280 0 0 20 11 juni 4 luni
19 SANDU ANA MARIA 0 0 1280 0 0 20 11 luni 4 luni
20 SANDU CONSTANTIN 0 0 1280 0 0 20 11 tuni 4 luni
21 SANDU MIHAELA 0 0 296 0 0 20 11 luni 4 luni
22 SANDU VASILE 0 0 1280 30 0 20 11 funi 4 luni
23 TANASA CONSTANTIN 0 0 128 30 0 20 1 luni 4 luni
Total 0 0 17152 240 0 460

Petre Batoaia
lmi asum responsabilitatea peniru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris oficial I_




_ ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeul lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;

COD FISCAL 4540208, Email: contact@gprimariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA
Nr. 439 / 18.12.2025

Privind aprobarea sumelor pentru acordarea ajutorului de incalzire a locuintei si suplimentului de energie pentru luna decembric 2024

1- Prevederile legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de proteciie sociald peniru consumatorul vulnerabil de energic ;
2~ Prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.
3- Prevederile legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune ;
4- Hotararea nr. 1.154 din 16 septembric 2022 pentru aprobarea normelor metodologice de  aplicare a
prevederilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune;
S-Prevederile legii 292/2011- Legea asistentei sociale
6- Adresa nr 29406/AJPISIasi/06.11.2025  privind  clarificari  in urma  solicitarii UAT  Voinesti prin  adresa
2313/SPAS/23.10.2025;
7~ Adresa nr 15361/15.10.202 de la Ministerul Muncij si Protectiei Sociate prin care se precizeaza ,, inscricrea din registrul
agricol este documentul care atesta dreptul prin care se dovedeste drepriul de folosinta asupra imobilului , potrivit OG 28/2008 ,
registrul agricol constituie documentul oficial de evidenta primara unitata , in care se inseriu date cu privire la gospodariile
populatici si la socictatile/asociatiile agricole , precum si la orice alte personae fizice si /sau Juridice care au teren in propietate
/folosinta si /sau animale”™.
8- Analiziind cererile depuse Tn Juna decembric 2025 |, insotite de actele doveditoare privind componenta famililor si veniturile
acestora, depusd de catre reprezentantii famitilor , Ty vederea acordarii ajutorului pentru Incalzire a locuinjei cu combustibili
solizi(lemne) si lichizi, carbuni , combustibili petrolieri si a suplimentului de energic;

fn temeiu) prevederilor art. 134 alin. (1) §it. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , tit (b} din QUG nr 57/2019 privind Codul
Administrativ .

DISPUN:

Art. 1. Seaprobd sumele aferente lunii decembrie 2025, beneficiarilor legii 226/2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie , dupd cum urmeaza:
a-  Ajutor incilzire a locuingei cu combustibili solizi in valoare de 17152 lei sezon rece 2025-
2026~ 4 luni ;
b- Supliment energetic combustibili solizi cu dosare aprobate in Juna decembrie 2025 - suma de
platd 460 lei + suma aprobata in luna noiembrie 2940 lei = total suma 3400 lei ;
¢- Supliment energetic energie electrici luna decembrie 2025 - in valoare de 240 lei ;
Art.2 Prezenta dispozitie se comunici:
- Primarului comunei Voinesti; compartimentului de contabilitate din cadrul UAT Voinesti ,
compartimentul de asistenta sociald din cadrul UAT Voinesti si Institugiei Prefectului Judegului lasi,
peniru controlul legalitatii.

AN

Primar, fr’ - Semneaza pentru legalitate,
Ing. Gheayghe Secretar
g g
# DorujEmanuel ARVINTE
Petre BATOAIA
Imi asum responsabilitatea pentru
/ 174 I'ujldamemarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris official
I



ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 ~294755;
COD FISCAL 4540208; Email: primariavoinesti@yahoo.com

DISPOZITIA
Nr. 440 /16.12.2025

PRIMARUIL COMUNEI VOINESTI, JUD. 1AS]

Avand in vedere prevederile:

- Constituirea Consiliului Local al Comunei Voinesti in baza incheierii Judeciteriet Jasi nr
2275/23.10.2024

- Incheierea Judecitoriei lagi nr 2101/09.10.2024 privind validarea in functia de primar al
comunei Voinesti;

- Legii Securitaii si Sanitaii in Muncii nr. 319/2006, art. 7, alin. |, lit. ¢;

- Normelor Metodologice de Aplicare a prevederilor Legii Securitatii si Sanititii n Munca,
art.91, alin.l;art.96,alin.1;

- Contract prestari servicii nr.8374/01.07.2025, in temeiul prevederilor nr.134, alin 1, lit b,art

155 start. 196, alin.1, lit b din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ
Primarul Comunei Voinesti, DOBREANU Gheorghe, potrivit drepturiior confecite de loge,
DISPUNE:

Art. 1. fnccpﬁnd cu data prezentei decizii, se desemneazii lucriitorii eare aplica
miasurile de prim ajutor, de stingere a incendiilor si evacuare, la punctul de lucru
Primirie,com. Yoinesti, jud. Iasi, care vor interveni in conformitate cu organizaresa de-
mai jos:

1. Responsabil(i) cu acordarea primului ajutor:

Nr. Nume §i prenume Semnéitura
ert

1. COZMA DANIELA MIHAELA
2. DUMITRU STELIANA MARINA
3. IACOMI VERONICA

2. Responsabil(i) de stingerea incendiilor:

Nr. crt Nume si prenume Sempnditura
L. DOBREANU VASILE T
2. BACINSCHI DUMITRU T
3. BATOAIA PETRE ]

3. Responsabil(i) de evacuarea lucritorilor:

Nr. Nume §i prenume S/c]/.lnnﬁtura

Crt o
I ARVINTE DORU R
2. VATAMANU ALEXANDRA =




Art.2. Incepind cu data prezentei decizii, se desemneazi lucritorii care aplica
misurile de prim ajutor, de stingere a incendiilor si evacuare, la punctul de lucru
CENTRU AFTER SCHOOL,com. Voinesti, jud. Iasi, care vor interveni in conformitate
cu organizarca de mai jos:

1. Responsabil(i) cu acordarea primului ajutor:

Nr. Nume si prenume Semnatura
crt

1. LEONTE MIHAELA

2. TATARU CLAUDIA

2. Responsabil(i) de stingerea incendiilor:

Nr. Nume si prenume Semnitura
| ort '
1. IVASCU DANUT N
2. DOBREANU PETRONELA

3. Responsabil(i) de evacuarea lucrétorilor:

Nr. ' Nume si prenume Semnitura
crt '
1. TATARU CLAUDIA

Art.3. Incepand cu data prezentei decizii, se desemneazd lucratorii care aplica
masurile de prim ajutor, de stingere a incendiiloxr §i evacunare, la punctul de lucru
CENTRU DE ZI ,, IOANID ROMANESCU,,com. Voinesti, jud. Iasi, care vor interveni
in conformitate cu organizarca de mai jos:

1. Responsabil(i) cu acordarea primului ajutor:

Nr. Nume §i prenume Semnitura
crt
1. RUSU SIMONA

2. Responsabil(i) de stingerea incendiilor:

e} NI Nume §i prenume Semnitura
ert
2. TARNAUCEANU GEANINA

3. Responsabil(i) de evacuarea lucrdtorilor:

Nr. Nume §i prenume Semnitura
ert

1. RUSU SIMONA




Art. 4. Lucrétorii desemnafi pentru aplicarea mésurilor de prim ajutor, de stingere a
incendiilor si evacuare a lucritorilor vor lua la cunostin{a despre prevederile prezentel decizii
sub semndtura.

Art. 5. Serviciu Extern S.S.M. va asigura, prin personal abilitat, instruirea lucrétorilor,
planurilor tematice de instruire §i materialul bibliografic.

Art.6. Copii de pe prezenta dispozitie vor fi comunicate prin grija secretarului, primarului
comunei Voinesti, Institutiei Prefectului Judetului lasi, persoanele nominalizate,

PRIMAR,

Ing. GHEORGHE DOBREANU Semneaza pentru legalitate
Secretar,
Doru Emaﬁxﬁ’uel ARVINTE

Petre BATOAIA

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official




