ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI A
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;

COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro
NR. 6060/20.04.2023
ANUNT

Primaria Comunei Voinesti, judetul lasi, avand sediul in satul Voinesti, comuna
Voinesti, judetul lasi, Str. Principala nr. 53, telefon/fax: 0232.294.755, e-mail:
contact@primariavoinesti-iasi.ro, organizeaza in data de 22.05.2023, orele 10.00 la sediul
Primariei Comunei Voinesti, concurs de recrutare pentru ocuparea functiilor publice de
executie vacante de:

» 2 posturi de Inspector, clasa 1, grad profesional asistent (EXECUTOR

FISCAL), compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executiri

Silite si Evidentd Patrimoniu din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Comunei Voinesti, judetul Iasi, necesita studii S;

> 1 post de consilier juridic, clasa 1, grad profesional principal, compartimentul
Juridic si Contencios din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei
Voinesti, judetul lasi, necesitd studii S;

Proba scrisa va avea loc 1n data de 22.05.2023, ora 10.00 la sediul Primiriei Comunei
Voinesti din sat Voinesti, comuna Voinesti, judetul Iasi.
Interviul va avea loc in data de 24.05.2023, ora 12.00 la sediul Primiriei Comunei
Voinesti din sat Voinesti, comuna Voinesti, judetul Iasi.

1. Conditiile generale, asa cum sunt prevazute in art. 465 din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019:

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publicd. Atestarea starii de

sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,

respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitailor

specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
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infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a sdvarsit fapta, prin hotirare judecitoreascd definitivi, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrétor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.
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Conditii specifice previzute in fisa postului:

Pentru cele doud functii publice de inspector, clasa 1, grad profesional asistent
(EXECUTOR FISCAL) din cadrul compartimentului Contabilitate, Buget-Finante,
Taxe si Impozite, Executari Silite si Evidentd Patrimoniu sunt necesare studii
universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenti sau echivalentd in domeniul de
studiu Finante-Banci, ramura Stiinte Economice, cu minim 1 an vechime in
specialitatea studiior;

Executorul fiscal se va ocupa, conform fisei postului de:

- Intocmirea actelor necesare executarii silite (instiintari de platd,somatii ,titluri
executorii), dupd expirarea termenelor scadente de plati conform legii asi gura
transmiterea lor catre contribuabili si terti popriti;

- Obtinerea tuturor informatiilor privitoare la starea fiscali a debitorilor pentru
finalizarea executrii silite prin stingerea datoriilor catre bugetul local,

- Aplicarea unitard a actelor normative pe linia colectirii veniturilor bugetului local, de
la contribuabili persoana fizice si juridice;

- Organizarea, verificarea si desfasurarea activitatii de executare silitd asupra
veniturilor §i bunurilor urmaribile ale debitorilor persoane fizice si juridice, in vederea
realizdrii creantelor fiscale;

- Urmdrirea/ realizarea creantelor fiscale in termenul de prescriptie;

- Excutorul fiscal asigura si raspunde de desfasurarea procedurii de executare siliti
asupra bunurilor si veniturilor debitorilor, urmarite potrivit legii,

- Pe baza datelor detinute, analizeaza si stabileste masurile de executare silita, in asa
fel Incat realizarea creantei sa se faca cu rezultate cat mai avantajoase, tinand seama de
interesul imediat al comunei Voinesti cit si de drepturile si obligatiile debitorului
urmarit;

- Transmite titluri executorii pentru inscrierea in Arhiva Electronica de garantii reale
imobiliare

- Calculeaza cheltuielile de executare silitd sau alte sume, cand cuantumul acestora nu
a fost stabilit in titlul executoriu prin care au fost instituite.

- Prin aplicatia ,,PatrimVen,, se identifici conturile in lei si valuta ale debitorilor,
deschise la unitatile specializate, precum si alte venituri ale debitorilor in vederea
aplicarii procedurilor de executare silita prin poprie asupra disponibilitatilor din
conturi si prin poprire asupra veniturilor debitorilor.

- Executorul fiscal asigurd si raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare
privind infiintarea popririlor pe venituri si disponibilitatile banesti detinute sau
datorate cu orice titlu debitorilor, de catre terfe persoane, urmireste respectarea
popririlor infiinfate asupra terilor popriti, precum si asupra societitilor bancare si
stabileste dupd caz masurile legale pentru executarea acestora.

- Raspunde de evidenta debitorilor insolvabili.
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- Raspunde de verificarea periodica ,conform legii, a contribuabililor inscrisi in
evidenta separatd, in cadrul termenului de prescriptie;
- Asigurd in scris fingtiinfarea béncilor pentru sistarea totali sau partiala a
indisponibilizarii conturilor si retinerilor in situatia in care debitorul face plata in
termenul prevazut in somatie;
- Intocmeste actele necesare aplicarii procedurilor de executare siliti pentru creantele
datorate de persoanele fizice sau juridice, inclusiv aplicarea sechestrelor asupra
bunurilor mobile sau imobile;
- Efectueaza sechestre, atunci cind este cazul, sigileaza bunurile mobile si imobile
sechestrate, precum si depozitarea bunurilor mobile sechestrate:
- Solicita organelor competente Inscrierea in registrele de publicitate, a sechestrelor si
a sechestrelor asiguratorii asupra bunurilor imobile, precum si a procesului verbal de
adjudecare a bunului imobil,in cazul vanzarii cu plata in rate;
- Efectueazi sau solicita evaluarea bunurilor sechestrate:
- Culege informatii suplimentare privind veniturile debitorilor,bunurile mobile s
imobile aflate in proprietatea acestora, precum si a altor elemente folositoare activitatii
de executare silita.
- Examineaza starea fiscald a contribuabililor in condifiile in care nu s-a reusit
recuperarea creanielor fiscale restante prin derularea procedurilor de executare siliti,
intocmeste toata procedura de insolventa si lichidari precum si documentatia necesara
formuldrii cererii de deschide a procedurii insolventei;
- Indosariazi si arhiveaza toate documentele ce au ficut obiectul activitatii desfasurate;
- Asigura si raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din
evidenta privind impozitele si taxele locale;
- Colaboreaza cu organele Ministerului Administraiei si Internelor, organele
Ministerului Justitiei si alte organe ale administratiei publice, in vederea incasarii
creantelor prin executare silita sau alte modalitati;
- Repartizeazd sumele realizate prin executare siliti, potrivit ordinii de preferinti
prevézuta de lege, in cazul in care, la executarea siliti participd mai multi creditori;
- Asigura si raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din
evidenta privind impozitele si taxele locale;
Pentru functia de consilier juridic, clasa 1, grad profesional principal,
compartiment Juridic i Contencios sunt necesare studii universitare de licenta
absolvite cu diplomad de licentd sau echivalentd in domeniul de studiu Stiinte
Juridice, ramura Drept, cu minim 5 ani vechime in specialitatea studiior;
» Consilierul juridic se va ocupa de:

e Consultantd, asistentd, reprezentare institutie si aparare drepturi si interese
legitime ale acesteia in raport cu alte autoritati, institutii de orice natura,
precum si cu orice persoana juridica sau fizic, romana sau straini;

® Organizarea dosarelor repartizate institutiei si buna lor evidenta in registre
speciale;

e Consilierul juridic formuleaza in termen intdmpindri, note scrise, concluzii,
ridicd exceptii pentru buna aparare a institutiei pe care o reprezinta,

* Raspunde de efectuarea in termen a ciilor ordinare si extraordinare de atac si
Inaintarea lor instantelor competente;

 Consilierul juridic tine evidenta proceselor si litigiilor in care institutia este
parte si urmdreste obtinerea titlurilor executorii pentru creantele unitatii in
aceste dosare;
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e Consilierul juridic urmareste valorificarea hotarérilor definitive si irevocabile
obtinute in dosarele in care a asigurat reprezentarea;Tine evidenta taxelor de
timbru achitate si a timbrelor judiciare aplicate;

o Tntocmeste trimestrial rapoarte de analiza privind cauzele solutionarii
nefavorabile a unor dosare;

4 BIBLIOGRAFIA/TEMATICA pentru functiile publice de INSPECTOR
ASISTENT (EXECUTOR FISCAL ):

. Constitutia Romaniei, republicatd, TITLUL II- Drepturile, libertatile si indatoririle

fundamentale- CAPITOLUL II-Drepturile si libertatile fundamentale;

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 pentru prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare,

CAPITOLUL II - Sectiunea I, Sectiunea a II a, Sectiunea a III a, Sectiunea a [V a,

Sectiunea a V a;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, CAPITOLUL II-

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii si

CAPITOLUL III Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la

educatie, la sanatate, la culturd si la informare;

. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019,

cu modificarile si completarile ulterioare, TITLUL I- Dispozitii generale, articolul

368 si TITLUL II- Statutul functionarilor publici, de la articolul 369 pana la

articolul 506 inclusiv;

Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificirile si completirile

ulterioare, TITLUL IX ,”’Impozite si Taxe Locale’”’, Capitolele I-XII, de la

articolul 453 pana la articolul 495 inclusiv;

Hotdrarea Guvernului nr. 1/2016 privind normele metodologice de aplicare a

Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu Capitolele I-XV;

Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si

completdrile ulterioare, cu TITLUL III, V, VI, VII, XI;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si

completdrile ulterioare cu Capitolele I, II, I1I;

Codul de procedura civild din 1 iulie 2010, republicat, cu Cartea a V-a, Titlurile I,

I1, 111,

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA pentru functia publici de CONSILIER

JURIDIC:

I. Constitutia Romaniei, republicata, TITLUL II- Drepturile, libertatile si
indatoririle ~ fundamentale- CAPITOLUL II-Drepturile si libertatile
fundamentale;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 pentru prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, CAPITOLUL II — Sectiunea I, Sectiunea a II a, Sectiunea a III a,
Sectiunea a IV a, Sectiuneaa V a;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, CAPITOLUL
[I- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii si CAPITOLUL III Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce
priveste accesul la educatie, la sanatate, la culturi si la informare;
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10.

11.

Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, TITLUL I- Dispozitii
generale, articolul 368 si TITLUL II- Statutul functionarilor publici, de la
articolul 369 pana la articolul 506 inclusiv;

Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenta decizionald in
administratie publicd, republicata, cu Capitolele 1, II, I1I;

Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activititii de
solutionare a petitiilor, cu Articolele 1-15;

Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild, republicati, cu Cartea
L IE I TV, Ve

Legea nr. 287 din 17 iulie 2009 privind Codul Civil, republicat, cu Cartea I,
1L, IV, V, VI,

Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic, actualizata, cu Capitolele I, II, III;

Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu Capitolele I, 11, I1I;

Legea nr. 18 din 19 februarie 1991 a fondului funciar, republicati, Capitolele
[-VIII;

3. Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

Copiile

formularul de inscriere;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd — numar pagini;

copia adeverinfei care atesta starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

de pe actele previazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs
impreuna cu un dosar sina.

Candidatii pot depunde dosarele de concurs in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe site-
ul institutiei, respectiv in perioada 20.04.2023- 09.05.2023, la sediul Primairiei Voinesti din sat
Voinesti, comuna Voinesti, judetul lasi, biroul Resurse Umane. Persoani de contact: Vitimanu
Alexandra, inspector., telefon/fax: 0232.294.755.




