ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208, Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 95/30.01.2023

Privind stabilirea salariului de bazd al domnului TOMA MARIUS-CONSTANTIN, avand
functia contractuald de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul

Y V VY

Primariei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;

in baza prevederilor:

Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicatd;

Art. 3 si 4 din Carta Europeana a autonomiei localee, adoptata la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotdrarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard
garantat in platad Incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;
Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificarii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primériei Comunei Voinesti;

Hotérarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. lasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat domnului TOMA

MARIUS-CONSTANTIN este in cuantum de 3555 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de
incadrare la care se adauga suma de 555 lei reprezentand gradatia 3 corespunzatoare vechimii in

munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordda domnului TOMA MARIUS-CONSTANTIN
indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumitad se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicérii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si domnului TOMA
MARIUS-CONSTANTIN.

Primarul comunei, Aviza legalitate,
Ing. Gheorghe DOBR’ Secretarul Gengral al comunet,
Liviu TIMOFT

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandra VﬁTA NU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755, Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208, Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 94 /30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazi al doamnei VULPE MARICICA, avénd functia
contractuald de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primiriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;
In baza prevederilor:

> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) §i art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

> Art. 3 si 4 din Carta Europeana a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificati prin Legea nr. 199/1997;

» Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificdrile §i completérile ulterioare;

> Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanfa de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

» Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

> Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificarii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primariei Comunei Voinesti;

» Hotardrea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. Iasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 §i ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de baza acordat doamnei VULPE
MARICICA este in cuantum de 3386 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la
care se adaugd suma de 386 lei reprezentand gradatia 2 corespunzatoare vechimii in munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordd doamnei VULPE MARICICA indemnizatia
de hrana in valoare de 347 lel.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari
Silite si Evidentd Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumiti se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificdrile i completarile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei VULPE

MARICICA.

Primarul comungizmrs, Avizat pentru legalitate,
Ing. Gheorghe DOBREANU Secretaru) eral al comunei,

3.\ Liviu TIM
et
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Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandrf ZV?V TAMANU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 93 /30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazd al doamnei STAN- NICHITEL VIORICA, avand
functia contractuald de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primariei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul lasi;
in baza prevederilor:

» Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

> Art. 3 si 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptata la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

» Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

» Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare;

» Legea nr. 273/2006 privind finanele publice locale;

> Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Hotararea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primériei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Hotédrarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificarii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primariei Comunei Voinesti;

> Hotérarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. lasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat doamnei STAN-
NICHITEL VIORICA este in cuantum de 3386 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de
incadrare la care se adauga suma de 386 lei reprezentand gradatia 2 corespunzitoare vechimii in
munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acorda doamnei STAN- NICHITEL VIORICA
indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executiri
Silite si Evidentd Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumita se poate adresa autoritdtii publice emitente In termen de
30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacata la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunica primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executari Silite, compart. Resurse Umane si doamnei STAN-
NICHITEL VIORICA.

s oY g : .
Primarul comuneiy q207s» "0 Avizat pentru Jegalitate,
Ing. Gheorghe DOB ﬂ]ﬁEf.I)]U“’_{ Secretarul ral al comuneli,
= sl Liviu TIMOF
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Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandra WNU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 92 /30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazi al doamnei PANAINTE MARIA, avand functia
contractuald de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primiriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judeful lasi;

In baza prevederilor:
> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) i art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;

> Art. 3 §i 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

> Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

> Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare;

> Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

» Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

> Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum i pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

> Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificarii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primariei Comunei Voinesti;

> Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. Iasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 1 96 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Y

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazé acordat doamnei PANAINTE
MARIA este in cuantum de 3644 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la care se
adaugd suma de 644 lei reprezentand gradatia 4 corespunzitoare vechimii Tn munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordd doamnei PANAINTE MARIA indemnizatia
de hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executéri
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemulfumitd se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicérii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei PANAINTE

MARIA.

Avizat alitate,
Secretaru 1 comunei,
Liviu TIMQRTE

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,
AlexandrqSV TAMANU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755;  Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iast.ro

DISPOZITIA NR. 91/30.01.2023
Privind stabilirea salariului de baza al doamnei NECHITA REBECCA, avand functia
contractuala de execufie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primdriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;
In baza prevederilor:
» Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) i art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;

> Art. 3 5i 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptati la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

» Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificrile §i completarile ulterioare;

» Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.

(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat

cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare; ;

Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile i completirile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu

modificdrile §i completarile ulterioare;

> Hotardrea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanfa de Urgenfd nr. 168/2022 privind unele mésuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum i pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primdriei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

> Hotérérea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificirii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primiriei Comunei Voinesti;

» Hotérarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. Iasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 siale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

YV V

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat doamnei NECHITA
REBECCA este in cuantum de 3225 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la care
se adaugd suma de 225 lei reprezentand gradatia 1 corespunzitoare vechimii in munci.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordda doamnei NECHITA REBECCA
indemnizatia de hrand in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Tmputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumitd se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului lasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei NECHITA
REBECCA.

entru legalitate,
General al comunei,

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,
Alexandra VATAMANU

Ln\



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 90/ 30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazi al doamnei MERTIC ELENA-LILIANA, avand
functia contractuala de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primiriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;

In baza prevederilor:
> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;,

> Art. 3 si 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

> Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile i completarile ulterioare;

> Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.

(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat

cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile §i completarile ulterioare;

Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile $i completérile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu

modificarile si completarile ulterioare;

» Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bam{i mnﬂm brut pe tard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele mésuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primériei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

> Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificarii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primériei Comunei Voinesti;

» Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. Iasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgengda nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

YV V VY

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de baza acordat doamnei MERTIC
ELENA-LILIANA este in cuantum de 3386 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de
incadrare la care se adauga suma de 386 lei reprezentand gradatia 2 corespunzitoare vechimii in
munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acorda doamnei MERTIC ELENA-LILIANA
indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Tmputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumita se poate adresa autoritatii publice emitente In termen de
30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunica primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei MERTIC
ELENA-LILIANA

Primarul com\m Avizat péngru legalitate,

Ing. Gheoré%@OBREANU Secreta al al comunei,
(o7 /&=, &) Liviu TI
$3 (e 7

intocmit,
Inspector Resurse Umane,
Alexandra VATAMANU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 89 /30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazd al domnului MARICIUC MIHALI, avénd functia
contractuali de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primariei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;
In baza prevederilor:
> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaéniei,

republicatd;

> Art. 3 si 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

> Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

> Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

>  Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile i completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

> Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgen{d nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

> Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificérii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primériei Comunei Voinesti;

> Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. Iasi §i pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Y

DISPUNE:

Art. 2 Incepind cu data de 01.01.2023 salariul de bazd acordat domnului
MARICIUC MIHALI este in cuantum de 3000 lei, gradatie 0.

Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordd domnului MARICIUC MIHAI indemnizatia
de hrand in valoare de 347 lei.



Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executari
Silite si Evidentd Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumiti se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si domnului MARICIUC
MIHAI.

izat pentru legalitate,

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandra VwMANU

Q_/»’/"



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755, Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 88 /30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazi al doamnei LUCHIAN CRISTINA, avand functia
contractuald de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primiriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;

In baza prevederilor:
> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitu{ia Romaniei,

republicatd;

> Art. 3 si 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

> Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare;

> Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile i completérile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

> Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

> Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

> Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificarii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primariei Comunei Voinesti,

» Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. Iagi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Y

DISPUNE:

Art. 2 Incepind cu data de 01.01.2023 salariul de baza acordat doamnei LUCHIAN
CRISTINA este in cuantum de 3386 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la care
se adaugi suma de 386 lei reprezentéind gradatia 2 corespunzitoare vechimii In munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordd doamnei LUCHIAN CRISTINA
indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executdri
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemulfumita se poate adresa autoritdtii publice emitente In termen de
30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocidrii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitid de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lasi, Sectia II-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozifie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei LUCHIAN
CRISTINA.

Primarul comunei, Avizat pentyil itate,
: Secretarul\G&neral al comunei,
Liviu TIMOF

N

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandrv@}iwiNU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 87/30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazi al doamnei HRISCU ZANICA, avéand functia
contractuald de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primdriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;
in baza prevederilor:

> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Roméniei,
republicata;

> Art. 3 si 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

» Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.

(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat

cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;

Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificdrile i completérile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

» Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

> Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificdrii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primariei Comunei Voinesti;

> Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. lasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;
In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

vV VY

DISPUNE:

) Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat doamnei HRISCU
ZANICA este in cuantum de 3555 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la care
se adaugi suma de 555 lei reprezentand gradatia 3 corespunzitoare vechimii In munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acorda doamnei HRISCU ZANICA indemnizatia de
hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Tmputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executiri
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumitd se poate adresa autoritdtii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicdrii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacata la Tribunalul lasi, Sectia II-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunica primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executéri Silite, compart. Resurse Umane §i doamnei HRISCU
ZANICA.

legalitate,

SecretarulnGeneral al comunei,

Liviu TIMOXT
\

Primarul comn@* “/7/46
EAN

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

AlexanerANU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinestt, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 - 294755;  Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 86 /30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazi al doamnei GANGAL GEORGETA, avand functia
contractuala de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primadriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;
In baza prevederilor:
> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,

republicati;

> Art. 3 5i 4 din Carta Europeani a autonomiei localee, adoptata la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

» Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificérile i completarile ulterioare;

» Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;

» Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

» Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

» Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

» Hotararea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgenti nr. 168/2022 privind unele misuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primiriei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

> Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificarii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primiriei Comunei Voinesti;

» Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi i
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. lasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepénd cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 2 incepénd cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat doamnei GANGAL
GEORGETA este in cuantum de 3225 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la
care se adaugd suma de 225 lei reprezentand gradatia 1 corespunzdtoare vechimii in munca.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordi doamnei GANGAL GEORGETA
indemnizatia de hrani in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executiri
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. S Persoana nemulfumiti se poate adresa autoritifii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lagi, Sectia II-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunici primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Tagi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executiri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei GANGAL
GEORGETA

Primarul comunei, Avizat pentri\legalitate,
Secreta eneral al comunei,
Liviu TI TE

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandra VQ’@U



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 85/30.01.2023
Privind stabilirea salariului de baza al doamnei FOTEA MARIA, avand functia contractuald
de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul Primariei Comunei
Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;
In baza prevederilor:

> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicat;

» Art. 3 si 4 din Carta Europeani a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

» Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare;

» Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

> Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare;

» Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

» Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile §i completarile ulterioare;

» Hotdrarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primériei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023,

> Hotérdrea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificirii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primariei Comunei Voinesti;

> Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. lasi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat doamnei FOTEA
MARIA este in cuantum de 3735 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la care se
adaugd suma de 735 lei reprezentand gradatia 5 corespunzitoare vechimii in munci.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordd doamnei FOTEA MARIA indemnizatia de
hrand in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executiri
Silite si Evidentd Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumita se poate adresa autoritétii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicdrii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civilda de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iagi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executari Silite, compart. Resurse Umane si doamnei FOTEA
MARIA.

Primarul comunei, Avizat pentruNegalitate,
Ing. Gheorghe DQB‘@?@}'.‘»\ Secretartl~Gene¥al al comunei,
50 PN Liviu TIMOKTE

\

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandra VATAMANU
My



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 84 /30.01.2023
Privind stabilirea salariului de baza al doamnei FOTEA ALINA, avand functia contractuald
de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul Primériei Comunei
Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;
In baza prevederilor:
» Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;

> Art. 3 si 4 din Carta Europeand a autonomiei localee, adoptatd la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

» Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. ¢) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

> Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile i completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

» Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare;

» Hotarirea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele mésuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

» Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primériei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificérii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primariei Comunei Voinesti;

» Hotirarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de baz si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. lasi §i pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 si ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanfa de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Y

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat doamnei FOTEA
ALINA este in cuantum de 3000 lei, gradatie 0.

Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordd doamnei FOTEA ALINA indemnizatia de
hrana in valoare de 347 lei.



Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executri
Silite si Evidenta Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumiti se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocarii, In tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzi este nemultumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Tasi, Sectia II-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei FOTEA
ALINA.

Avizat peqtru legalitate,

N ;
Secretarul §eneral al comuneli,
Liviu TIMOKIE

Primarul comunei,
Ing. Gheorghe DOBRE

/

—

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Alexandra Vgﬁ?/MANU



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI A
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755, Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 83/30.01.2023
Privind stabilirea salariului de bazi al doamnei COZMA CAMELIA, avand functia
contractuala de executie de asistent personal al persoanei cu handicap grav din cadrul
Primdriei Comunei Voinesti, incepand cu data de 1 ianuarie 2023

Gheorghe DOBREANU, primarul comunei Voinesti, judetul Iasi;

in baza prevederilor:
> Art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaéniei,

republicatd;

» Art. 3 §i 4 din Carta Europeani a autonomiei localee, adoptati la Strasbourg la data de
15.10.1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

> Art. 7 alin (2) din Codul Civil al Roméniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Art. 1 alin. (2), art. 3, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96. Art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) coroborat cu alin. (4) lit.a), raportate la cele ale art. 155 alin. (1) lit. c) combinat
cu alin. (4) lit b) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

>  Art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile i completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

> Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

» Hotdrarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

» Ordonanta de Urgentd nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare, prorogarea unor
termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

> Referatul inspectorului resurse umane cu nr. 5/17.01.2023 privind care se propune stabilirea
salariilor angajatilor din cadrul Primiriei Voinesti incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

> Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 3/27.01.2023 privind aprobarea modificirii
Organigramei si a Statului de functii din cadrul Primériei Comunei Voinesti;

» Hotérarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 4/27.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazi si
a coefiecientilor de ierarhizare pentru functiile publice, pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului propriu de specialitate al Primarului Comunei Voinesti, jud. lagi si pentru
personalul contractual din cadrul centrelor de zi incepand cu data de 1 ianuarie 2023;

In temeiul prevederilor art. 155, ale art. 156 i ale art. 196 alin. (1), lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Y

DISPUNE:

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2023 salariul de bazi acordat doamnei COZMA
CAMELIA este in cuantum de 3735 lei, fiind compus din: 3000 lei salariu de incadrare la care
se adauga suma de 735 lei reprezentind gradatia 5 corespunzitoare vechimii in munci.



Art. 3 Cu data de 01.01.2023 se acordd doamnei COZMA CAMELIA indemnizatia
de hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Imputerniceste Primarul
Comunei Voinesti, compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite, Executiri
Silite si Evidentd Patrimoniu, si compartimentul Resurse Umane.

Art. 5 Persoana nemultumita se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de
30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot sau in parte a
acestuia.

Art. 6 In cazul in care persoana in cauzd este nemultumita de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia II-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 7 Prezenta dispozitie se comunicd primarului comunei Voinesti, secretarului
general U.A.T., Institutiei Prefectului judetului Iasi, compartimentului Contabilitate, Buget-
Finante, Taxe si Impozite, Executdri Silite, compart. Resurse Umane si doamnei COZMA
CAMELIA.

Primarul comunei m £\
Ing. Gheorghe DOBREANU\ 2

O |8 L
lz& G

Avizat pentry legalitate,
Secretarul Ganeral al comunei,
Liviu TIMOF

intocmit,
Inspector Resurse Umane,
Alexandra VATAMANU
A



