ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 - 294755;  Tel. / Fax: (004)0232 — 294755;
COD TISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-ias, ro

DISPOZITIA NR. 258/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului DOBREANU VASILE , avéand functia de sef
SVSU in cadrul Primariei Voinegti, judetul lagi, compartiment SVSU, Protectie Civila si Mediu
incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

% Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de baza pentru personalul contractual platit din fonduri publice incepand cu data de 01
iunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primiriei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

4 Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice;

Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotarirea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de bazi minim brut pe tara garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie

2022;

% Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgenta nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative;

% Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.1 1.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicatd in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenyd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

e

DISPUNE:

Art. 1 incepénd cu data de 01.06.2022 1n conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreaza salariul de bazi al domnului DOBREANU
VASILE avand functia de sef SVSU in cadrul Primiriei Voinesti, de la compartimentul SVSU,

£

Protectie Civila si Mediu si identificat cu CNP —

Art. 2 (01) Incepand cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului Dobreanu Vasile va
fi in suma de 4644 lei, din care 3952 lei este salariul de incadrare la care se adaugi 692 lei gradatia
3 corespunzitoare vechimii in munci.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acorda domnului DOBREANU VASILE si indemnizatia de
hrani in valoare de 347 lei. ~

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartim entul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemulfumiti se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 Tn cazul in care persoana in cauzd este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacati la Tribunalul lagi, Sectia Il-a Civilai de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificirile si completirile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
judetului lagi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului DOBREANU
VASILE.

Primar, . Avizat pentru legalitate,
SégretaiGeneral,

intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Vatdmanu ,7e ndra




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judepul Iasi, ROMANIA;
Tel’: (004) 0232 ~294755;  Tel. /Fax : (004) 0232 — 294755:
COD TISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi. ro

DISPOZITIA NR. 259/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului IVASCU DANIEL, avand functia de sofer in
cadrul Primariei Voinesti, judetul lasi, incepind cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

% Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de baza pentru personalul contractual plitit din fonduri publice Incepand cu data de 01
lunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primdriei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primiriei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

% Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice;

Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotirarea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de baza minim brut pe tari garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie

2022,

4 Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru
modificarea i completarea unor acte normative;

% Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicati in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgentda nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

£

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazi salariul de bazi al domnului IVASCU DANIEL
avand functia de sofer, din cadrul compartimentului ~ Administrativ, identificat cu CNP

Art. 2 (01) fncepﬁnd cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului IVASCU DANIEL
va fi in suma de 4332 lei, din care 3536 lei este salariul de incadrare la care se adaugi 796 lei
gradatia 5 corespunzitoare vechimii in munci.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acordd domnului IVASCU DANIEL si indemnizatia de
hrana in valoare de 347 lei.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Eviden{d Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemul{umitd se poate adresa autorititii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 In cazul in care persoana in cauzd este nemulfumita de modul de solutionare a
contestafiei, dispozifia poate fi atacatdi la Tribunalul lasi, Sectia Il-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificdrile si completirile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Judetului lasi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, T"axe si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului IVASCU DANIEL.

alitate,
he Secretar §enkral,
PRI Timofte 1yivi

Primar, Avizat peiitrud
Ing. Dobreanu Gheor \

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Vétémamm}‘l‘z%ch'a




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax.: (004)0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208, Email: mnta(‘t(«l’p/inuln'.r(,'ol'mz.s'/f- [asL. 1o

DISPOZITIA NR. 260/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului IVASCU VASILE, avand functia de muncitor
in cadrul centrului de zi pentru copii loanid Romanescu, judetul lagi, incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Aviénd in vedere:

< Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de baza pentru personalul contractual platit din fonduri publice incepind cu data de 01
iunie 2022;

+ Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022;

# Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

4 Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

<& Prevederile art. 1 din Hotirdrea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie
2022;

<4 Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonanta de Urgenta nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum s pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

& Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicatd in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreaza salariul de bazd al domnului IVASCU VASILE
avand functia de muncitor, identificat cu CNP

Art. 2 (01) Incepind cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului IVASCU VASILE
va fi in suma de 3506 lei, din carc 2805 lei este salariul de incadrare la care se adaugd 701 lei
gradatia 5 corespunzitoare vechimii in munca.

(02) Cu data de 01.06.2022 se acordi domnului IVASCU VASILE si indemnizatia de
hrand in valoare de 347 lei.

v

~\




Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemul{umiti se poate adresa autorita{ii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 in cazul in care persoana in cauza este nemulfumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lasi, Sectia Il-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificérile i completarile ulterioare. ‘

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunica Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
judetului lasi, secretarului general al comunel, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului IVASCU VASILE.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Ing. Dobreanu Gheorghe Secretar General,
y Timofte L&'&;
/ \. 1
L" L intocmit,

Inspector Resurse Umane,
Vatamanu Alexandra

AL



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iag, ROMANIA;
Tel:: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact @primariavoinesti-iasi. ro

DISPOZITIA NR. 261/ 14.06.2022

Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului Lungu Costel, avind functia de paznic in cadrul

Primariei Voinesti, judetul lasi, incepind cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,

o

Avind in vedere:

Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de bazd pentru personalul contractual platit din fonduri publice incepand cu data de 01
iunie 2022;

Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primiriei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primdriei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022
Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice;

Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din  Hotardrea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie
2022

Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea i completarea unor acte normative;

Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicatd in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si

cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazi salariul de bazi al domnului LUNGU COSTEL

avand

functia de paznic, din cadrul compartimentului Administrativ, identificat cu CNP

CLoSUIZ420576.

Art. 2 (01) Incepand cu data de 01.06.2022 salariul de baza al domnului LUNGU COSTEL

va fi in sumid de 3506 lei, din care 2805 lei este salariul de incadrare la care se adauga 701 lei
gradatia 5 corespunzatoare vechimii in munci.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acordd domnului LUNGU COSTEL si indemnizatia de
hrana in valoare de 347 lei.

Arxt. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu i compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemulfumita se poate adresa autoritdtii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicdrii actului administrativ, in vederea revocitrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 in cazul in care persoana in cauza este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozifia poate fi atacatd la Tribunalul lasi, Sectia II-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
judetului Iagi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe gi
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului LUNGU COSTEL.

Avizat pentru legalitate,
Secr

Tntocmit,
Inspector Resurse Umane,
Vatamanu,Alexandra
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact @primariavoinesti-iast.ro

DISPOZITIA NR. 262/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului Prodan Maricel, avand functia de sofer
buldoexcavator in cadrul Primiriei Voinesti, judetul lasi, incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

% Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de bazi pentru personalul contractual plitit din fonduri publice incepand cu data de 01
iunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primiriei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primiriei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

“ Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice;

Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotararea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de baza minim brut pe fard garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie

2022

“ Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

% Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicati in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

&

DISPUNE:

Art. 1 Incepind cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreaza salariul de bazi al domnului Prodan Maricel
avand functia de sofer buldoexcavator, din cadrul compartimentului Administrativ, identificat cu CNP

Art.2 (01) Incepind cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului Prodan Maricel va
fi in suma de 4420 lei, din carc 3536 lei este salariul de incadrare la care se adaugd 884 lei gradatia
5 corespunzdtoare vechimii in munca.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acordd domnului Prodan Maricel si indemnizatia de hrana
in valoare de 347 lei.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemulfumiti se poate adresa autorititii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 In cazul in care persoana in cauza este nemulfumitd de modul de solutionare a
contestaiei, dispozifia poate fi atacatd la Tribunalul lasi, Sectia II-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile i completarile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozifie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Judetului lagi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidenta Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului  PRODAN
MARICEL.

Primar, Avizat pengru legalitate,
Ing. Dobrean Secretar, Seneral,
Timofté\Liviu

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Vétémanuwmra
i r Z



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel:: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208, Tmail: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 263/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale doamnei TARNAUCEANU GIANINA, avand functia de
ingrijitoare in cadrul centrului de zi Ioanid Romanescu incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

% Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de bazi pentru personalul contractual platit din fonduri publice incepand cu data de 01
iunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primiriei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

% Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice;

Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotardrea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de bazd minim brut pe fard garantat in plati incepand cu data de 1 ianuarie

2022;

% Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgenta nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

“ Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea i completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicati in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

F e

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreaza salariul de bazi al doamnei Tirniuceanu
Gianina avand functia de ingrijitoare la centrul de zi Ioanid Romanescu, identificati cu CNP

Art. 2 (01) Incepand cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului Tarnduceanu
Gianina va fi in sumi de 2805 lei.

(02) Cu data de 01.06.2022 se acordd doamnei Tirniuceanu Gianina si indemﬁiza;ia
de hrand n valoare de 347 lei.



Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemulfumita se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 1n cazul in care persoana in cauzi este nemulfumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lagi, Sectia IlI-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Jjudetului Tagi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului TARNAUCEANU
GIANINA.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Ing. Dobreanu Q}[}ggrllq

F intocmit,
Cep Inspector Resurse Umane,

= 2 ’N
4 Vétémanma
O ,



ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
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DISPOZITIA NR. 264/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale doamnei TURCUMAN MIHALI, avand functia de
muncitor in cadrul centrului de ingrijire pentru copii de tip after school din Voinesti incepind cu data
de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Aviand in vedere:

4 Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de baza pentru personalul contractual platit din fonduri publice incepand cu data de 01
iunie 2022;

4 Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

# Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice;

Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;,

Prevederile art. 1 din Hotdrarea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie

2022;

% Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonanta de Urgenta nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru

EE

modificarea si completarea unor acte normative;

4 Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicata in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Incepind cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazd salariul de baza al doamnei TURCUMAN
MIHAI avand functia de muncitor la centrul after school, identificat cu CNP G _—_—_

Art. 2 (01) incepand cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului TURCUMAN
MIHAI va fi in sumi de 3156 lei, din care 2805 lei reprezinta salariul de incadrare la care se adaugd
gradatia 2 In cuantum de 351 lei.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acordi doamnei TURCUMAN MIHAI si indemnizatia
de hrana in valoare de 347 lei.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziii se imputerniceste compartim entul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemul{umiti se poate adresa autoritd(ii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 In cazul in care persoana in cauza este nemulfumita de modul de solutionare a
contestatiei, dispozifia poate fi atacati la Tribunalul lagi, Sectia Il-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificirile §i completirile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Judefului Iasi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-F inanfe, Taxe gi
Impozite si Eviden{d Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului TURCUMAN
MIHAL

Primar, = Avizat pentru legalitate,
B T
Ing. Dobreanu S}/h_gpr@ﬁbq\;\,\ Secrétar Goperal,
/A~y X : o)
//‘W \& ) Timoft§ Liyiu

‘ intocmit,
4 Inspector Resurse Umane,

Vétémariz‘ ?andra



ROMANIA
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Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
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DISPOZITIA NR.265/14.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul Tasi —Dobreanu Gheorghe ;

Avand in vedere cererea-declaratia pe propria raspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenta
sociala, a d-lui,Tiuga Constantin, domiciliat in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul lasi, pe strada
Viorelelor, nr.28

Avand in vedere Certificatul fiscal cu nr.13215/ 10.05.2022, eliberat de UAT Voinesti pe numele d-lui,
Tiuga C. Constantin , in vederea acordarii drepturilor de ajutor social,a ajutorului de incalzire a locuintei cu
lemne si a suplimentului pentru energie (curent electric si combustibili solizi),in care este specificat la

*Cladire

punctul 1. Adresa Comuna Slobozia, comuna Voinesti, rang IV, zona D, suprafata totala
desfasurata :48.00 mp, din care :

Cladire rezidentiala :-corp principal cu peretii exteriori din lemn, din piatra naturala, din caramida
nearsa, din valatuci sau din orice alte materiale nesupuse unui tratament termic si/sau chimic 48mp

Total valoare impozabila 10670.40 lei, valoare impozabila cladire 10670.40 lei, an constructie 2001
cota parte 100%

Curte

punctul 2 .

Adresa comuna Slobozia,comuna Voinesti, suprafata totala 300 mp. , suprafata construita
48.00.mp. , suprafata libera 252.00mp, rang 1V, zona D, cota parte 100%

Teren intravilan

Punctul 3

Tip teren arabil ,adresa Comuna Slobozia comuna Voinesti, suprafata 700.00 mp. , rang 1V, zona D,
cota parte 100%

Teren extravilan

Punctul 4

Tip :Faneata :adresa Comuna Slobozia, comuna Voinesti, suprafata de 15000mp, rang IV, zona D, cota
parte 100%

Punctul 5

Tip :Teren arabil ,adresa :Comuna Slobozia, comuna Voinesti, suprafata 5000.00mp, rang IV, zona D,
cota parte 100% *

Avand in vedere Adeverinta de rol cu nr.13344/ 10.05.2022, eliberata de U.A.T. Voinesti, in vederea
acordarii drepturilor de ajutor social, a incalzirii locuintei cu lemne si a suplimentului pentru energie (curent
electric si combustibili solizi) pe numele domnului, Tiuga C. Constantin , in care se specifica:

...Impreuna cu membrii de familie Tiuga Silvia-sotie, Nechita C. Maria-fiica,-Tacu Silvia-Florentina-
fiica, Tiuga Beniamin-fiu, Tiuga David —fiu, Tiuga Florin —Fiu, Tiuga Ion- fiu, Tiuga Lidia — fiica, Grosu Daniel-
alte rude, Nechita Elena- Tincuta-alte rude, Tiuga P. Mioara-alte rude, Tiuga Pamela- Maria- alte rude,

Suprafata total cladire locuibila :48,00 mp, suprafata grajduri : 00.00mp.
Suprafata total teren 2.1000 ha din care

.total teren intravilan 0,1000 ha din care :

Curti constructii 0,0300 ha

Arabil : 0,0700 ha

Teren extravilan 2,0000

Arabil 0,5000 ha

Fanat 1,5000 ha

Pasuni natural 0,000ha



Livezi 0,000ha

Vii 0,000ha

Terenuri degradate si neproductive 0,000ha ha

Bovine total Ocapete din care vaci 0 cap.juninci 0 cap,tineret sub 1 an 0 cap

Ovine total 0 capete din care oi fatatoare 0 cap, mioare montate 0 cap, tineret sub 1 an 0 cap

Pasari total 0 capete din care ouatoare 0 capete

Albine 0 familii

Cabaline 0 capete

Caprine 0 capete

Avand in vedere prevederile Legii 416/2001 privind Venitul minim garantat cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Avand in vedere prevederile Legii 266/2021,privind stabilirea misurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie

Avand in vedere prevederile H.G.nr. 1073/04.10.2021, privind normele metodologice de aplicare a Legii
226/2021

Avand in vedere prevederile HOTARARII Nr. 559/2017 din 4 august 2017 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 50/201 1, a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin Hotédrdrea Guvernului nr. 38/201 1

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ;

DISPUN:

Art.1. Mentinerea acordarii dreptului de ajutor social, pentru titularul Tiuga Constantin, CNP -
_, cu domiciliul in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi, strada Viorelelor, nr.28 , familie
ormata din 2 persoane, incepand cu data de 01 .07.2022, in cuantum de 269 lei-luna

Art.2. Mentinerea acordarii dreptului de supliment de energie electrica , _pentru titularul Tiuga
Constantin, CNP Pcu domiciliul in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi, strada
Viorelelor, nr.28 , familie formata din 2 persoane, incepand cu data de 01 .07.2022, in cuantum de 30 lei-luna si
a suplimentului de energie cu combustibili solizi, in cuantum de 20 lei/luna, incepand cu data de 01.07.2022

Art.3. Mentinerea acordarii dreptului de ajutor pentru incalzirea locuintei cu combustibili
solizi,pentru perioada sezonului rece, pentru titularul Tiuga Constantin, CNP G- : domiciliul
in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi, strada Viorelelor, nr.28 , familie formata din 2 persoane,
incepand cu data de 01 .07.2022, in cuantum de 320 lei-luna.

Art.4. Se anuleaza prevederile Dispozitiei cu nr. 247/10.06.2022, pentru titularul, Tiuga Constantin,
CNP_cu domiciliul in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi, strada Viorelelor, nr.28 ,
familie formata din 2 persoane, incepand cu data de 01.07.2022

Art.5.  Motiv-rectificare adeverinta de rol cu nr. 13215/ 10.05.2022 prin adeverinta de rol cu nr.
13344/10.05.2022.

Art.6.(1) Persoana nemultumita se poate adresa autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile, de
la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot, sau in parte a acestuia.

(2)In cazul in care persoana in cauza este nemultumita de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacata la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.7.La data emiterii prezentei, se abroga orice dispozitii contrare.

Art.8. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Compartimentul de Asistenta
Sociala, persoana nominalizata la art.1.

Art.9. Secretarul General al Comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lasi, Primarului Comunei Voinesti, A.J.P.LS. IASI, Compartimentului Financiar Contabil, Compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul Primariei Comunei Voinesti.

SEGRETAR GENERAL UAT,
TI

Tnlocmit, Insp.sup. Bdtoaia Cristina
Imi asum respgnsabilitatea pentru fundamentarea verificarii,
corectitudinii si legalitatii acestui inscris oficial
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DISPOZITIA NR. 266/14.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul lasi —~Dobreanu Gheorghe ;

Avand in vedere cererca si-ancheta sociala cu propunerea de acordare a dreptului de venit minim garantat

Avand in vedere prevederile Hotarari nr. 559/2017 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin Hotirdrea Guvernului nr. 50/2011, a Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerca familici, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului nr. 38/2011,

Avand in vedere prevederile legii 226/2021, privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru_consumatorul vulnerabil de

energie

Avand in vedere prevederile H.G.nr.1073/04.10.2021, privind normele metodologice de aplicare a Legii 226/2021

Avand in vedere prevederile Legii Asistentei Sociale nr 292/2001 1, cu modificarile si completarile ulterioare

Avande in vedere adresa nr. 15362/15.10.2021 a Secretariatului de Stat al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, semnata de
secretar de stat , d-1, Boboc Catalin, privind lamuriri pentru documentele care fac dovada dreptului de folosire a imobilului

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

DISPUN:

Art.1 Mentinerea acordarii dreptului de ajutor social, incepand cu data 01.06.2022 in cuantum de 669 lei/luna, pentru familia
doamnei, VASILACHE LOREDANA , CNP-2850914226771, cu domiciliul pe strada str. Macilor, nr.30, in satul Voinesti, comuna
Voinesti, judetul Iasi, familie formata din 8 persoane;

Nr. crt. Nume si prenume CNP Observatii
1 Vasilache Narcis-Vasile copil
2 Vasilache Denisa-Dumitrita copil
3 Vasilache Andreea-Laura copil
4 Vasilache Crina-Elena copil
5 Vasilache Gabricla-Mariana copil
6 Vasilache Sebastian-Andrei copil
7 Vasilache Cosmin-Nicolae copil

Art.2. Anularea prevederilor articolului nr. 2 din Dispozitia cu nr. 226/26.05.2022, incepand cu data de 01.06.2022, pentru
familia doamnei, VASILACHE LOREDANA |, CNI‘u domiciliul pe strada str. Macilor, nr.30, in satul Voinesti,
comuna Voinesti, judetul Iasi, familie formata din 8 persoanc;

Art.3-Motiv-doamna, Vasilache Loredana nu a efectuat cerere de acordare a dreptului de supliment de energic cu combustibili
solizi.

Art.4.(1) Persoana nemultumita se poate adresa autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile, de la data comunicarii actului
administrativ, in vederea revocarii, in tot, sau in parte a acestuia.

(2)In cazul in care persoana in cauza este nemultumita de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate fi atacata la
contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ , cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.5.La data emiterii prezentei, se abroga orice dispozitii contrare.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Compartimentul de Asistenta Sociala, persoana
nominalizata la art. 1.

Art.7.Secretarul General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei Prefectului Judetului lasi. Primarului Comunei
Voinesti, A.JP.LS. IASI. Compartimentului Financiar Contabil. Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Comunei
Voinesti, persoanei nominalizate la art.1, din prezenta dispozitie.

veneral UAT,
fLIVIU

Primar.

Intocmit, insp.sup..  Batoaia Cristina
Imi asum responsabilitatea pentru - fundamentarea verificarii.
corectitudinii si legalita Stui nseris oficial
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DISPOZITIA Nr.267/14.06.2022

Privind aprobarea Planului de Servicii pentru minora, Palau Marisa-Diana,
domiciliata in fapt in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi.

Dobreanu Gheorghe, primar al comunei Voinesti, judetul Iasi

Avand in vedere prevederile Legii 272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, actualizata;

Avand in vedere prevederile H.G. 1103/2014*

Avand in vedere Hotdrdrea ur. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munci in
striindtate s§i a serviciilor de care acestia pot beneficiar §i pentru aprobarea
Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociali
si protectia copilului i serviciile publice de asistentd sociali si a modelului standard al
documentelor elaborate de ciitre acestea

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administratiy

DISPUN:

. Art. 1. Se aproba planul de servicii pentru minora, Palau Marisa-Diana, fiica
numitilor, tata- Palau Marian-Radu si mama —Covaci Ramona-Palaguta, nascuta la
data de 31.03.2017, domiciliata in fapt, in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi,
la familia Botan Ion si Adriana.

Art.2.(1) Persoana nemultumita se poate adresa autoritatii publice emitente, in
termen de 30 de zile, de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot,
sau in parte a acestuia. .

(2). In cazul in care persoana in cauza este nemultumita de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacata la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii
nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3.La data emiterii prezentei, se abroga orice dispozitii contrare.

Art4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste
Compartimentul de Asistenta Sociala, reprezentantul legal al minorului in cauza si persoanei
in grija careia se afla minora, Botan lon si Adriana.

Art. 5.Secretarul General al comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei
Prefectului Judetului Iasi, Primarului Comunei Voinesti, Compartimentului de Asistenta
Sociala din cadrul Primariei Comunei Voinesti si persoanelor nominalizate la art. 1.

APRIVEAR, SECRETAR GENERAL UAT,

/
mi asum responsabilitatea pentru  fundamentarea’ verificarii,
corectitudinii si legalitatii acestui inscris oficial
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DISPOZITIA NR. 268/ 15.06.2022
privind delegarea temporari de atributii si responsabilititi a doamnei ROMAN MADALINA
in cadrul Primdriei Voinesti, judetul lasi, pe perioada vacantei scolare , in intervalul
14.06.2022-04.09.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Aviand in vedere:

Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 15182/ 10.06.2022 prin care se propune delegarea
temporard de atributii si responsabilitd{i a salariatilor de la centrul de ingrijire de tip after school
Voinesti pe perioada vacantei scolare in cadrul Primariei Voinesti, judetul Iasi;

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform céaruia Actele normative adoptate, in conditiile
legii, de autoritdtile si institutiile administratiei publice locale se aplica numai in raza lor de
competen{d teritoriald.;

in temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

DISPUNE:
ART. 1 incepind cu data de 14.06.2022 si pana pe 04.09.2022 se deleagid doamna Roman Madalina
in cadrul Primiriei Voinesti cu atributii de indosariere si arhivare amenzi contraventionale, atributii ce
se vor regdsi in figa postului, anexa la prezenta dispozitie.
ART. 2 Incepand cu data de 14.06.2022 se revoci prevederile dispozitiei nr. 140/30.03.2022.
ART. 3 Pe durata delegirii, salariatul isi pastreaza functia si toate celelalte drepturi prevdzute in
contractul individual de munci, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insarcineazd compartimentul Resurse
Umane si compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. 5 (1) Persoana nemultumitd de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autoritafii
publice emitente in termen de 30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii
in tot sau in parte a acestuia.

(2) in cazul in care persoana in cauzd este nemultumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lasi- Sectia a Il-a Civildi de Contencios
Administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ART. 6 Prezenta dispozitie se comunicd obligatoriu prin intermediul secretarului general al comunei
Institutiei Prefectului judetului lagi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane
si doamnei ROMAN MADALINA.

Primar, Avizat pentru legalitate,

Ing”DOBREANU GHEORGHE Secretar General,
i TIMO IVIU

Intocmit,
Insp. Resurse Umane,

Vétﬁmant /A!eiandra
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DISPOZITIA NR. 269/ 15.06.2022

privind delegarea temporara de atributii si responsabilitati a doamnei RUSU SIMONA 1in cadrul
Primiriei Voinesti, judetul lasi, la compartimentul Relatii Publice, Registraturd i Arhiva
pe perioada vacantei gcolare , in intervalul 16.06.2022-04.09.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul lasi, ing. Dobreanu Gheorghe,
Avand in vedere:
Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 15182/ 10.06.2022 prin care se propune delegarea
temporara de atributii si responsabilitafi a salariatilor de la centrul de ingrijire de tip after school
Voinesti pe perioada vacantei scolare in cadrul Primariei Voinesti, judetul lasi;
Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform caruia Actele normative adoptate, in condifiile
legii, de autoritdfile i institufiile administratiei publice locale se aplica numai in raza lor de
competentd teritoriald.; '
in temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

DISPUNE:
ART. 1 incepand cu data de 16.06.2022 si pani pe 01.07.2022 se deleagd doamna Rusu Simona in
cadrul Primiriei Voinesti cu atributii de indosariere amenzi.
ART. 2 Cu data de 01.07.2022 si panii pe data de 04.09.2022, se deleagd doamna Rusu Simona la
compartimentul Relatii Publice, Registraturd si Arhiva cu atributii specifice de registratura, atributii
ce se vor regisi in fisa postului, anexi la prezenta dispozitie.
ART. 3 Incepind cu data de 15.06.2022 se revoci prevederile dispozitiei nr. 141/30.03.2022.
ART. 4 Cu data de 01.07.2022 se revoci prevederile dispozitiei nr. 203/03.05.2022.
ART. 5 Pe durata delegirii, salariatul isi pstreazd functia si toate celelalte drepturi prevédzute in
contractul individual de munc, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 6 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineazd compartimentul Resurse
Umane si compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. 7 (1) Persoana nemultumiti de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autoritaii
publice emitente in termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocarii
in tot sau in parte a acestuia.

(2) In cazul in care persoana in cauza este nemulfumita de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lagi- Sectia a Il-a Civila de Contencios
Administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.

ART. 8 Prezenta dispozitie se comunici obligatoriu prin intermediul secretarului general al comunei
Institutiei Prefectului judetului Tasi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane
si persoanelor sus mentionate.

Avizat legalitate,
Secreta “1\§1/'al,
Intocmit TIMOFT\ \IU
Insp. Vﬁlz'lm};ﬂ Alexandra
Vo)
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lagi, ROMANIA;
Tel: (()04) 0232 — 294755; Tel, /‘Fax: (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi, ro

DISPOZITIA NR. 270 / 15.06.2022
privind delegarea temporara a doamnei PLESCACIUC ANA-MARIA avand functia de
coordonator, in cadrul Primariei Comunei Voinesti, judetul lasi, pe perioada vacantei scolare,
respectiv 14.06.2022-04.09.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Aviand in vedere:

Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 15182/ 10.06.2022 prin care se propune delegarea
temporard de atributii si responsabiliti{i a salariatilor de la centrul de ingrijire de tip after school
Voinesti pe perioada vacantei scolare in cadrul Primiriei Voinesti, judetul Iasi;

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform ciruia Actele normative adoptate, in conditiile
legii, de autoritdfile si institufiile administrafiei publice locale se aplica numai in raza lor de
competenfd teritoriald.;

in temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

DISPUNE:
ART. 1 incepind cu data de 14.06.2022 si pand pe 04.09.2022 se deleagd doamna Plescaciuc Ana-
Maria in cadrul Primariei Voinesti Comunei Voinesti, cu atributii de registraturi si indosariere,
atribufii ce se vor regasi in figa postului, anexa la prezenta dispozitie.
ART. 2 Pe durata delegarii, salariatul isi pastreazi functia si toate celelalte drepturi prevazute in
contractul individual de munca, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineaza compartimentul Resurse
Umane §i compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. 4 (1) Persoana nemultumita de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autoritatii publice
emitente in termen de 30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii in tot
sau in parte a acestuia.

(2) In cazul in care persoana in cauza este nemulfumitd de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacata la Tribunalul Iasi- Sectia a II-a Civild de Contencios Administrativ, potrivit
prevederilor Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare.

ART. 5 Prezenta dispozitie se comunicd obligatoriu prin intermediul secretarului general al comunei
Institutiei Prefectului judetului Tasi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane
si domnuLPLESCACIUC ANA-MARIA.

+GOMANN

Pringar, Avizat pentru Jegalitate,

Intocmit,
Insp. Resurse Umane
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 - 294755;  Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 271/ 15.06.2022
privind delegarea temporari a doamnei TARNAUCEANU GIANINA avand functia de
ingrijitoare, in cadrul Primariei Comunei Voinesti, judetul lasi, pe perioada vacantei scolare,
respectiv 14.06.2022-04.09.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Avind in vedere:

Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 15182/ 10.06.2022 prin care se propune delegarea
temporard de atributii si responsabilitati a salariatilor de la centrul de ingrijire de tip after school
Voinesti pe perioada vacantei scolare in cadrul Primariei Voinesti, judetul lasi;

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform ciruia Actele normative adoptate, in conditiile
legii, de autoritatile si institutiile administrafici publice locale se aplicd numai in raza lor de
competenfd teritoriald.,

in temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

DISPUNE:
ART. 1 Incepind cu data de 14.06.2022 si pind pe 04.09.2022 se deleaga doamna Tirniuceanu
Gianina in cadrul Primdriei Voinesti Comunei Voinesti, pe functia de Ingrijitoare , cu atributii ce se
vor regdsi in fisa postului, anexa la prezenta dispozitie.
ART. 2 Pe durata delegdrii, salariatul isi pastreaza functia si toate celelalte drepturi previzute in
contractul individual de munci, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insarcineazi compartimentul Resurse
Umane gi compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. 4 (1) Persoana nemulfumitd de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autorititii publice
emitente in termen de 30 zile de la data comunicidrii actului administrativ, in vederea revocirii in tot
sau in parte a acestuia.

(2) In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumitd de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacata la Tribunalul lagi- Sectia a II-a Civild de Contencios Administrativ, potrivit
prevederilor Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare.

ART. § Prezenta dispozitie se comunici obligatoriu prin intermediul secretarului general al comunei
Institutiei Prefectului judetului Iagi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane
si domnul TARNAUCEANU GIANINA.

Primar, - Avizat pentru legalitate,
Ing. DOBREANU'GHEORGHE

Intocmit,
Insp. Resurse Umane

Vatamanu Alexandra
S




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; TEmail: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 272/ 15.06.2022
privind delegarea temporara de atributii si responsabiliti{i a doamnei DOBREANU MARIA
PETRONELA in cadrul Primériei Voinesti, judetul lasi, pe perioada vacantei scolare , in
intervalul 14.06.2022-04.09.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Aviand in vedere:

Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 15182/ 10.06.2022 prin care se propune delegarea
temporard de atributii si responsabilitd{i a salariatilor de la centrul de ingrijire de tip after school
Voinesti pe perioada vacantei scolare in cadrul Primdriei Voinesti, judetul lasi;

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform caruia Actele normative adoptate, in conditiile
legii, de autoritdfile si institutiile administratiei publice locale se aplicd numai in raza lor de
competen{d teritoriala.;

in temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

DISPUNE:
ART. 1 incepand cu data de 14.06.2022 si pani pe 04.09.2022 se deleaga doamna Dobreanu Maria
Petronela in cadrul Primiriei Voinesti cu atributii de indosariere si arhivare amenzi contraventionale,
atributii ce se vor regisi in fisa postului, anexa la prezenta dispozitie.
ART. 2 Incepind cu data de 14.06.2022 se revoci prevederile dispozitiei nr. 140/30.03.2022.
ART. 3 Pe durata delegarii, salariatul isi pastreaza functia si toate celelalte drepturi previzute in
contractul individual de muncd, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineaza compartimentul Resurse
Umane si compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. 5 (1) Persoana nemulfumitd de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autoritafii
publice emitente in termen de 30 zile de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii
in tot sau in parte a acestuia.

(2) In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacata la Tribunalul lagi- Sectia a II-a Civila de Contencios
Administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

ART. 6 Prezenta dispozitie se comunica obligatoriu prin intermediul secretarului general al comunei
Institutiei Prefectului judetului lasi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane
si doamnei DOBREANU MARIA PETRONELA.

Primar, RN
Ing. DOBREANU GHEORGHE
J o \,\}\

=
6 i\

Intocmit,
Insp. Resurse Umane,

Vétéman;xj\ :@ia




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 —294755; Tel / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 273/ 15.06.2022
privind delegarea temporara a domnului TURCUMAN MIHAI in cadrul Primiriei Comunei
Voinesti, judeful lasi, compartiment Administrativ, cu atributii de ingrijire si reparatii
domeniu public si privat al comunei Voinesti pe perioada vacantei scolare, respectiv
14.06.2022-04.09.2022

Primarul Comunei Voinesti, judeful Iasi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Avind in vedere:

Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 15182/ 10.06.2022 prin care se propune delegarea
temporara de atributii si responsabilitafi a salariatilor de la centrul de ingrijire de tip after school
Voinesti pe perioada vacantei scolare in cadrul Primdriei Voinesti, judetul Jasi;

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform cdruia Actele normative adoptate, in conditiile
legii, de autoritdfile gi institufiile administrafiei publice locale se aplicd numai in raza lor de
competentd teritoriald.;

in temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

DISPUNE:
ART. 1 incepand cu data de 14.06.2022 si pand pe 04.09.2022 se deleagda domnul Turcuman Mihai
in cadrul Primariei Voinesti cu atributii de ingrijire si reparatii pe domeniul public si privat al
Comunei Voinesti, atributii ce se vor regasi in figa postului, anexa la prezenta dispozitie.
ART. 2 Incepand cu data de 14.06.2022 se revocd prevederile dispozitiei nr. 140/30.03.2022.
ART. 3 Pe durata delegirii, salariatul isi pastreazd functia si toate celelalte drepturi previzute in
contractul individual de munci, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 4 Cu ducerea la indeplinite a prezentei dispozitii se insdrcineazi compartimentul Resurse
Umane §i compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. § (1) Persoana nemulfumité de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autorititii publice
emitente in termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocarii in tot
sau n parte a acestuia.

(2) in cazul in care persoana in cauzd este nemulfumitd de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lagi- Sectia a II-a Civila de Cogtencios/Administrativ, potrivit
prevederilor Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cd modificirile si completarile
ulterioare. ) :

ART. 6 Prezenta dispozitie se comunicd obligatoriu prin intermediul secretarului general al comunei
Institutiei Prefectului judetului Iasi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane
si domnul TURCUMAN MIHAL

Primar, = wzt:;\
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANILA;
Tel:: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi. ro

DISPOZITIA NR. 274/ 15.06.2022
privind delegarea temporard a domnului IVASCU VASILE in cadrul Primériei Comunei
Voinesti, judetul lasi, compartiment Administrativ, cu atributii de ingrijire si reparatii
domeniu public si privat al comunei Voinesti pe perioada vacantei scolare, respectiv
14.06.2022-04.09.2022

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, ing. Dobreanu Gheorghe,

Avind in vedere:

Referatul inspectorului de resurse umane cu nr. 15182/ 10.06.2022 prin care se propune delegarea
temporarad de atributii si responsabilititi a salariatilor de la centrul de ingrijire de tip after school
Voinesti pe perioada vacantei scolare in cadrul Primariei Voinesti, judetul lasi;

Prevederile art. 157 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile articolelor 40, 42 si 43 din Legea 53/2003 Codul Muncii, actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prevederile art. 7, alin. 2 din Codul Civil, conform caruia Actele normative adoptate, in conditiile
legii, de autoritdtile si institufiile administratiei publice locale se aplica numai in raza lor de
competen{d teritoriala.;

fn temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin.(1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

DISPUNE:
ART. 1 Incepind cu data de 14.06.2022 si pana pe 04.09.2022 se deleaga domnul Ivascu Vasile in
cadrul Primariei Voinesti cu atributii de ingrijire si reparaii pe domeniul public si privat al Comunei
Voinesti, atributii ce se vor regdsi in fisa postului, anexa la prezenta dispozitie.
ART. 2 Pe durata delegarii, salariatul isi pastreaza functia si toate celelalte drepturi prevdzute in
contractul individual de munca, conform art. 42 alin. (2) din Legea 53/2003 Codul Muncii.
ART. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se insdrcineaza compartimentul Resurse
Umane si compartimentul Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu.
ART. 4 (1) Persoana nemultumita de prevederile prezentei dispozitii se poate adresa autoritatii publice
emitente in termen de 30 zile de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii in tot
sau in parte a acestuia.

(2) In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumitd de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacati la Tribunalul Jasi- Sectia a 1I-a Civila de Contencios Administrativ, potrivit
prevederilor Legii nr. 5§54/2004 privind Contenciosul administrativ, cu modificérile i completirile
ulterioare.

ART. 5 Prezenta dispozitie se comunica obligatoriu prin intermediul secretarului general al comunei
Institutiei Prefectului judetului lasi, Primarului Comunei Voinesti, compartimentului Resurse Umane
si domnul IVASCU VASILE.

] B I\Jf',_zl“\‘:-_\
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Tmail: contact @primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 275/15.06.2022
privind aprobarea Strategiei Anticoruptie 2021-2025, a Planului de Integritate si
desemnarea coordonatorului implementarii acestuia
la nivelul Primariei comunei Voinesti, judetul lasi

Primarul comunei Voinesti, judetul lasi, ing. Dobreanu Gheorghe,
Avand Tn vedere:

- Referatul nr. 15318/ 14.06.2022, intocmit de consilierul de eticd Vatimanu Alexandra,
prin care se propune aprobarea Strategiei Anticoruptie 2021-2025 la nivelul primariei
comunei Voinesti, a Planului de Integritate si desemnarea coordonatorului implement3rii
acestuia;

- Art. 6 alin. 1), alin. 2) si alin. 3) din H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

- Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 544/2004 a contenciosului administrativ;

Tn temeiul prevederilor art. 154, art. 155 alin.(1) lit. a), alin. (5) lit. e) si ale art. 196 alin. (1)

lit.b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile

ulterioare,
DISPUN:

Art. 1 Se aproba Strategia Anticoruptie 2021-2025 si Planul de Integritate la nivelul UAT
Voinesti, judetul lasi conform Anexei ce face parte integranta din prezenta dispozitie;
Art. 2 Se desemneazd coordonatorul implementdrii Planului de integritate la nivelul
Primdriei comunei Voinesti si persoanele responsabile, in urmitoarea componentad:
» Coordonator: Timofte Liviu, cu functia de secretar general in cadrul UAT Voinesti ;
> Responsabil practici anticoruptie: Vatdmanu Alexandra, cu functia de inspector
principal in cadrul UAT Voinesti;
» Responsabil practici anticoruptie: Cozma Mihaela-Daniela, cu functia de inspector
superior n cadrul UAT Voinesti;
Art. 3 Persoanele responsabile de implementarea practicilor anticoruptie vor duce la
indeplinire obiectivele propuse in Strategia Anticoruptie 2021-2025 si Planul de Integritate
la nivelul UAT Voinesti.



Art. 4 Persoanele desemnate cu implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-
2025 la nivelul Primariei comunei Voinesti au urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

j)

k)

colecteaza datele necesare elabordrii listei privind principalele atributii ale institutiei;
identifica vulnerabilitatile si riscurile de coruptie specifice institutiei;
evalueazd/reevalueaza atributiile vulnerabile la coruptie;

elaboreaza raportul de evaluare/reevaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie
si a masurilor de remediere aferente;

elaboreaza/revizuieste planul de integritate in functie de masurile identificate ca
remedii pentru riscurile de coruptie si vulnerabilitdtile institutionale;

implementeaza masurile anticoruptie prevdzute in Planul de integritate, in contextul
SNA 2021- 2025, ce tin de competenta exclusiva a institutiei;

informeaza personalul institutiei cu privire la Strategia Nationald Anticoruptie 2021-
2025, promoveaza etica si integritatea;

sustine si promoveaza implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in
principal, prevenirea coruptiei, cresterea gradului de educatie anticoruptie,
combaterea coruptiei prin masuri administrative;

promoveaza canalele/ mecanismele de avertizare Tn interes public si a politicii privind
protectia avertizorilor de integritate;

colecteaza datele si informatiile necesare monitorizdrii, autoevaludrii si raportarii in
contextul SNA 2021-2025;

elaboreaza si transmite rapoartele, documentele conexe si informatiile conform
conditiilor si termenelor solicitate de Directie de Integritate, mentine relatia cu
institutiile abilitate.

Art.5 Prin grija secretarului general al comunei Voinesti, dispozitia se comunica institutiilor,
autoritatilor si persoanelor interesate si se aduce la cunostinta publicd.

Data: 15.06.2022

Primar, Avizat pentru legalitate,
DOBREANU GHEORGHE SECRE GENERAL
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ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755, Tel./ Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA
Nr. 236 /1§ 06.2022
pentru incetarea dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei

Ing . Dobreanu Gheorghe, Primarul Comunei Voinesti, Judetul Iagi,

Analizand cererea insotita de actele doveditoare privind componenta familiei si veniturile acesteia
depusa de catre reprezentantul familiei d-nei Badarau Alina  , domiciliata in sat Slobozia, str
Papadiei , nr 1 , comuna Voinesti » Judet Iasi , in vederea acordarii dreptului la alocatia pentru
sustinerea familiei, pentru un numar de 5 copii sub 18 ani;

Avand in vedere :

- prevederile Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificirile si completirile
ulterioare;

- prevederile H.G. nr.38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificirile si completirile ulterioare;

- In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b), art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ

DISPUN:
Art. 1. Incetarea dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei incepand cu 01.07.2022 , d-nei
Badarau Alina , cnp domiciliata in Slobozia » str Papadiei,nr 1, Voinesti-Iagi .

Art 2. Motivul incetarii acordarii : nedeclararea modificarilor aparute in termenul legal ;

Art.3 Persoana nemulfumiti se poate adresa autorititii publice emitente in termen de 30 zile de la
data comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art.4 In cazul in care persoana in cauza este nemultumiti de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lagi — Sectia 1I-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile i
completarile ulterioare.

Art.S Prezenta dispozitie se comunic:
-Agentiei Judefene pentru Plafi si Inspectie Sociali Iasi.
-Institutiei Prefectului Judetului lagi, pentru controlul legalititii.

-Celor vizati in_actul administrativ.
: R
Primar,
Ing. Dobre

Petre Batoaia
Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official




. ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA
Nr. 277/ 29.06.2022
Privind incetarea acordarii beneficiilor conform legii 226/2021

Ing. Dobreanu Gheorghe, Primarul Comunei Voinesti, Judetul lasi,

Avand in vedere :

- prevederile legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulnerabil de energie ;

- prevederile HG 1073 din 04.10.202] privind normele metodologice de aplicare a legii
226/2021.

- prevederile legii 416/2001 privind venitul minim garantat cu completarile si modificarile
ulterioare;

- prevederile hotarariiii nr. 50 din 19 ianuarie 2011 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- prevedereile legii 292/2011 legea asistentei sociale ;

- prevederile H.G. nr.38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificirile si completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr
57/2019 privind Codul Administratiy .

DISPUN:

Art. 1. Incetarea acordarii incepand cu data de 01.07.2022 a beneficiilor conform legii 226 privind
stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie , pentru d-1 Ungureanu
Gheorghe cnp*;
Art 2 Incetarea suplimentului de energie cu lemne si electric incepand cu data de 01.07.2022 , conform
legii 226 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie
pentru d-I Ungureanu Gheorghe cnp

Art3 — Motivul incetarii - nedeclararea venitului in termenul prevazut de lege ;

Art. 4 Titularul , are urmatoarele obligatii:

- $a comunice in scris primarului , orice modificare intervenita cu privire la domiciliu , venituri si
la numarul de membriilor familiei in termen de § zile .

Art.5 Prezenta dispozitie se comunica:

- Primarului comunei Voinesti;
-Agentiei Judefene pentru Plifi si Inspectie Sociali Iasi.
-Instituiei Prefectului Judetului lagi, pentru controlul legalitatii.
-Celor vizati in actul administrativ.
Vizat pentru legalitate,

Secretar General UAT ,

Timafte Liviu
Petre Batoaia

Imi asum responsabilitatea pentru
N fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris ofﬁc“\
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ROMANIA

PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful Tagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro
= === DISPOZITIA
Nr. 278/ 29.06.2022
Privind incetarea acordarii beneficiilor conform legii 226/2021

Ing. Dobreanu Gheorghe, Primarul Comunei Voinesti, Judeful lasi,

Avand in vedere :

- prevederile legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil
de energie ;

- prevederile HG 1073 din 04.10.2021 privind normele metodologice de aplicare a legii 226/2021.

- prevederile legii 416/2001 privind venitul minim garantat cu completarile si modificarile ulterioare;

- prevederile hotarariiii nr. 50 din 19 ianuarie 2011 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

- prevederile legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificarile si completirile
ulterioare;

- prevedereile legii 292/2011 legea asistentei sociale ;

- prevederile H.G. nr.38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificirile si completrile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ .

DISPUN:
Art. 1. Incetarea acordarii incepand cu data de 01.07.2022 a beneficiilor conform legii 226 privind

stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie , pentru d-1 Nechita

Gheorghe cnp (G EENNED

Art 2 Incetarea suplimentului de energie cu lemne si electric incepand cu data de 01.07.2022 , conform
legii 226 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie

pentru d-I Nechita Gheorghe cnp (RN

Art3 —Motivul incetarii - nedeclararea venitului in termenul prevazut de lege ;

Art. 4 Titularul , are urmatoarele obligatii:

- sa comunice in scris primarului , orice modificare intervenita cu privire la domiciliu , venituri si
la numarul de membriilor familiei in termen de 5 zile .

Art.5 Prezenta dispozitie se comunica:

- Primarului comunei Voinesti;
-Agentiei Judetene pentru Pliti si Inspectie Sociala lasi.
-Instituiei Prefectului Judefului Iasi, pentru controlul legalitafii.
-Celor vizati in actul i

Ing. Dobre ljf eHrg Secretat General UAT ,

LA Timoft i

Petre Batoaia

Imi asum responsabilitatea pentru

fundamentarea verificarii , corectitudinii
\ si legalitatii acestui inscris offigial




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Email: contactiprimariavoinesti-1asi.ro

DISPOZITIANR. 279 din 29.06.2022
privind convocarea Consiliului Local al Comunei Voinesti

D-1. Dobreanu Gheorghe, Primarul Comunei Voinesti, Judetul lasi.
Avand in vedere: - prevederile art. 134,alin.(1), lit.a, lit.b, art155, art. 156 si art. 196 alin. 1,
lit.b din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUN:
Art.1. Convocarea membrilor Consiliului Local Voinesti in sedinta ,,extraordinara”,
pentru ziua de Luni 04.07.2022, ora 9,00, in Sala de sedinta a Primariei comunei Voinesti.

Ordine de zi:

[ .Proiect de hotarare privind aprobarea actualizarii indicatorilor tehnico-economici ai
obiectivului de investitic ,, CONSTRUIRE CRESA IN SAT VOINESTI, COMUNA VOINESTI,
JUDETUL IASI”,

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Secretarul gen.
U.A.T.Voinesti.
Art.3. Prezenta dispozitie se comunica: -Institutiei Prefectului Judetul lasi, Consilierilor locali

Vizat pentru legalitate,
Secreta neral UA.T.,
g Liviu

Primar,
Ing.Dobreanu




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul lasi, ROMANIA;
Tel: (004)0232 — 294755;  Tel; / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: primariavoinesti@yaloo.com

DISPOZITIA NR. 280 din 29.06.2022
Privind aprobarea Statului de personal al Primariei comunei Voinesti, judetul lasi, valabil de la
01.06.2022
Primarul comunei Voinesti d-ul Ing.Dobreanu Gheorghe,
Aviénd in vedere: - Referatul initiat de d-ul Timofte Liviu, avind functia de secretar general in cadrul
UAT Voinesti, jud.lasi,
Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art.417 din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ
b) art.159-165 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicat, cu modificirile si completarile
ulterioare;
c) Legii nr.273/2006, privind finantele publice locale;
d) Legii —cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completirile ulterioare;

¢) H.G.226/2020 privind unele mésuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte
normative §i prorogarea unor termene;

f) Prevederile art. 1 din Hotararea nr. 1071 din 4.10.2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tara garantat in plata incepand cu data de i ianuarie 2022;

g) Prevederile art. 1 din Ordonanta de Urgenta nr. 130/7.12.2021 privind unele masuri fiscal bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

h) HCL Voinesti nr. 36/26.05.2022 privind aprobarea unor modificari in structura functiilor contractuale
si aprobarea statului de functii din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Voinesti,

judetul Iasi;
i) HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 privind majorarea drepturilor salariale ale personalului contractual din

cadrul Primariei Voinesti, judetul lasi incepand cu data de 01.06.2022;
In temeiul prevederilor art.134, alin. 1, lit.b, art.155 si art. 196 alin. ] , lith din OUG nr.57/2019

privind Codul Administrativ
DISPUNE:

Art.1 Se aproba Statul de personal al Primariei comunei Voinesti, judetul Iasi, prevazut in
anexele 1-7, parte integranta din prezenta dispozitie, valabil incepand cu data de 01.06.2022.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se numeste d-ul primar Dobreanu
Gheorghe, Compartimentul Contabilitate, buget-finante si Compartimentul Resurse Umane

Art.3 Secretarul comunei Voinesti va inainta copii de pe prezenta Institutiei Prefectului
judetului Iasi, pentru controlul de legalitate,un exemplar se va depune la dosarul primarului si un
exemplar se va comunica Compartimentului Contabilitate, buget-finante, taxe - impozite si
Comp.Resurse Umane.

Primar Contrasemneazq de legalitate,
Ing.DOBREANU GHEORGHE

Intocmit,

Insp. Vﬁtématl}gxandra
G




ROMANIA

JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

Anexa nr.1 la Disp.nr. 280 din data de 29.06.2022

STAT DE PERSONAL - FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
valabil la data de 01.06.2022

Coeficient Indemnizatie de Total
Nr. Crt. Nume Prenume Functia Studii de 5 S
; € baza indemnizatie
ierarhizare
DOBREANU GHEORGHE ’ i Y i
] PRI S 5 10.400 lei 10.400 lei
LUNGU MIHAI 8.320 lei 8.320 lei
2 VICEPRIMAR S 4
18.720 lei
SECRETAR GENERAL U.A.T. Voinesti, Intocmit,

TIMOFTE LIVIU Insp. <>;§x>zom>



ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

Anexa nr. 2 la Disp.nr. 280 din data de 29.06.2022

_ STAT DE PERSONAL
PENTRU PERSONALUL CARE OCUPA FUNCTII PUBLICE CONFORM OUG NR. 57/2019 Privind Codul Administrativ

valabil Ia data de 01.06.2022

°
2 = &
E E Z £
Nr. : s z & Grad/ Treapta 5 5 .| salarde Total salariu
Crt. Nume Prenume Functia = > profesionala g m gradatie bt norma de Fusiar{lei)
m 2 @ = hrana
z > Z
v
alte sporuri
SECRETAR
1 |TIMOFTE LIVIU GENERAL FP-conducere S I 3,8 7904 5 7904 347 8251
CONSILIER ;
2 VACANT JURIDIC FP-executie S PRINCIPAL 2,2 4576 0 0 0 0
3 RUSU SILVIU-9 junie INSPECTOR FP-executie S SUPERIOR 27 5616 3 6599 347 6946
4 |MARCOCI IRINA-ELENA | 'NSPECTOR FP-executie S PRINCIPAL 2,2 4576 3 5377 347 5724
5 OCHIU GABRIEL INSPECTOR FP-executie S ASISTENT 1,8 3744 5 4586 347 4933
FLORIN
6 |BATOAIA CRISTINA INSPECTOR FP - executie S SUPERIOR 2,7 5616 5 6909 347 7256
7 |BATOAIA PETRE INSPECTOR FP - executie S PRINCIPAL 2,2 4576 4 5511 347 5858
8 |VACANT INSPECTOR FP - executie S ASISTENT 1,8 3744 0 0 0 0
9 :
VACANT REFERENT FP-executie M DEBUTANT 1,4 2912 0 0 0 0
COZMA MIHAELA ;
10 DANIELA INSPECTOR FP - executie S SUPERIOR 2,7 5616 5 6909 347 7256
11 |HERGHELIGIU GICA INSPECTOR FP - executie S SUPERIOR 2.7 5616 5 6880 |347+688 7915
GHEORGHITA E
1Z b ARINELA REFERENT FP-executie M SUPERIOR 1,8 3744 5 4606 347 4953
13 |VIERIU IONUT-NECULAI INSPECTOR FP - executie S ASISTENT 1,8 3744 1 4025 347 4372
14 |PANTESCU CARMEN INSPECTOR FP-executie S ASISTENT 1,8 3744 2 4212 347 4559




v T T

Secretar general

TIMO

Insp. VATAMAN

15 |ONOFREI FLORIN INSPECTOR FP - executie PRINCIPAL 22 4576 5377 347 5724

16 |RUSU CRISTIAN-LIVIU INSPECTOR FP - executie SUPERIOR 2,7 5616 7020 347 7367
DUMITRU MARINA CONSILIER R

7 |STELIANA ACHIZITII FP - executie SUPERIOR | 27 | 5616 6634 | 347 6981

18 |[VACANT INSPECTOR FP - executie PRINCIPAL 2,5 4576 0 0 0

19 |VACANT AUDITOR FP - executie ASISTENT 1,9 3952 0 0 0

20 {IACOMI VERONICA INSPECTOR FP - executie ASISTENT 1,8 3744 4400 347 4747
ARVINTE DORU

o i !

1 EMANUEL INSPECTOR FP - executie ASISTENT 1,8 3744 4510 347 4857
VATAMANU :

22 ALEXANDRA INSPECTOR FP - executie PRINCIPAL 2i2 4576 5148 347 5495

Intocmit,

[k

LEXANDRA



ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

Anexa nr. 3 la Disp. 280 din data de 29.06.2022

STAT DE PERSONAL )
PENTRU PERSONALUL CU CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
valabil la data de 01.06.2022

mm -
E Grad/ g Salariu de . Total salariu
Nr. 5 ) Treapta ) - . |salariu baza| Norma de
Nume Prenume Functia ~ S = incadrare gradatie £ lunar
Crt. ﬂ mvﬂom.mmuoﬁ M adatia 0 A_.mnv hrana C.muv
= ala o &
&)
. . < -
1 |VACANT ACET o » I E¥ Conf. L.153/2017
public £ =
2 |Acatrinei Giorgeta Mediator M/G 2875 2 3234 347 3581
3 |Badarau Valeria Mediator M/G 2875 3 3378 347 3725
4 |Vacant Referent-Agent M 1,6 3328 0 0 0 0
5 |Vacant Casier M 18 3744 0 0 0 0
6 |Leonte Mihaela 02.05.2022 Administrator S I 2 4160 2 4680 347 5027
7 |Cozma Vasile Paznic G I 1,1 2805 5 3436 347 3783
8 |Dobreanu Gheorghe Conducator auto G I 1.7 3536 3 4155 347 4502
g
9 |Ivascu Daniel Sofer G I 1.7 3536 5 4332 347 4679
10 |[VACANT ADM.SPORTIV G I L7 3536 0 0 0 0
11 |Lungu Costel Paznic G II 11 2805 5 3506 347 3853
12 |Dobreanu Vasile SEF S.V.S.U. M II 19 3952 3 4644 347 4991
13 |Busuioc Georgel Consilier personal primar | M I 22 4576 5 5720 347 6067
U st Muncitor calif. G i} 17 3536 0 0 0 0
15 [Vacant Muncitor calif. G i 17 3536 0 0 0 0
16 |Botez Petronela Muncitor G I 1,1 2805 L 3366 347 3713
17 |Bacinschi Dumitru Sofer buldoex. G I 1.7 3536 3 4155 347 4502
18 |Bacinschi Gruia Sofer buldoex. G II 1,7 3536 4 4243 347 4590
19 |Prodan Maricel Sofer buldoex. G I 1,7 3536 5 4420 347 4767
Consilier
20 | Acatrinei Du T M II 11 2805 1 3156 347 3503
._ imars \ Secretar genera . Voinesti, 5803#.
DOBREA! mmw. mm:ﬂ i ) TIMOFTE Insp. VATAMA LEXANDRA
\ 5 1K A




ROMANIA
JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

Anexa nr. 4 la Disp.nr. 280 din data de 29.06.2022
STAT DE PERSONAL CENTRU DE ZI DE TIP AFTER SCHOOL VOINESTI

PENTRU PERSONALUL CU CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
valabil la data de 01.06.2022

eIl Wowmr ] - S O . .
Nr. Nume Prenume Functia % B w = Hed w® Gradatie -l = d £
T & [profesion k) =59 = g hrana = 5 2 <
i ala @ mE B " i 4 =
1 WW?MWWHHZ A coordonator S I 2 4160 2 4680 347 5027
2 |VACANT educator specializat S I 1,7 3536 0 3536 347 3883
DOBREANU muncitor calificat
3 MARIA S G 11 14 2912 4 3508 347 3855
PETRONELA
TURCUMAN 5
4 MIHAL muncitor G II 1% § 2805 2 3156 347

Secretar general U.A.T. Voinesti, Intocmit,
TIMOFTE LIVIU ~=%.<WHMZ>.~4%@WHN>ZUE
s




ROMANIA

JUDETUL IASI
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI

Anexa nr. 5 la Disp.nr. 280 din 29.06.2022

STAT DE PERSONAL CENTRU DE ZI ,,loanid Romanescu"
PENTRU PERSONALUL CU CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA

valabil la data de 01.06.2022

& 5 8.8 i i
Nr. . Grady IO Sl . | Salar de Sparul nmwg»mw = Total salariu
Nume Prenume Functia Treapta S £l = 2w o |Gradatie afara salariului de .
Crt. : o s o § baza g lunar (lei)
profesionala | T b baza (lei)

1 |PLESCACIUC ANA-MARIA Coord.centru I 2 4160 0 4160 347 4507

2 |RUSU SIMONA Invatator I 1,7 3536 5 4350 347 4697

3 |VACANT Psihopedagog I 17 3536 0 0 0 0

TARNAUCEANU GIANINA
4 Ingrijitoare II 11 2805 0 2805 347 3152
5 |IVASCU VASILE Muncitor

Primar,

DOBREANU GHEORGHE

Intocmit,

Insp. VATAMANU ALEXANDRA

qp




Anexa nr. 6 la Dispozitia nr. 280 din 29.06.2022

STAT DE PERSONAL

PENTRU PERSONALUL INCADRAT CA ASISTENT PERSONAL

valabil la data de 01.06.2022

Nr.Crt | Nume gi Prenume C.N.P. Total Indemnizatie de | Greadatie
salariu hrana LEI VECHIME
LEI
1 ACATRINEI 347 1
GHEORGHE 2778
2 | AFLOAREI ADAM ~2550 347 0
3 ACATRINEI MARIA ﬁ 2560 347 0
4 BOLOCAN = 347 0
FLORENTINA 2560
5 AMARIUTEI 347 11
MIHAELA-DANA 2778
6 | ANEAELENA h 2550 347 I
7 CABALAU CRISTINA 347 11
MARIA - 2656
8 CALEAVALEA 347 1
CRISTINA 2656
9 CALEAVALEA = 347 0
ARIADNA-VASILICA — 2560
10 | CIOBANU FLOAREA 2656 347 11
11 | CIOBANU ANGELA 2903 347 \
12 | COZMA CAMELIA 2903 347 %
13 | FOTEA ALINA 2550 347 0
14 FOTEA MARIA 2840 347 1\%
15 | GANGAL GEORGETA 2560 347 0
16 HRISCU ZANICA 2560 347 1
17 | LUCHIAN CRISTINA 2550 347 0
18 | MERTIC ELENA- y 347 0
LILIANA 2550
19 | NECHITA REBECCA 2550 347 0
20 | PANAINTE MARIA 2840 347 v
21 | STAN NICHITEL 347 11
VIORICA 2656
22 | VULPE MARICICA 2550 347 I
23 | TOMA MARIUS 347 11
CONSTANTIN 2778
24 NICUTA VIOLETA 2550 347 0
TOTAL SALARII ASISTENTI PERSONALI: 63644 LEI
TOTAL INDEMNIZATII HRANA: 8328 LEI
Primar, Secret: eneral Intocmit,
Ing/zf)ciﬁf%é‘ﬁa@hgorghe Timo iviu Vitdmanu . andra
& - = M.x,
¥ =




ROMANIA
COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 —294755; Tel. /Tax.: (004) 0232 — 294755,
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iast. ro

Anexa nr. 7 la Dispozitia nr. 280 din 29.06.2022

STAT DE PERSONAL
BENEFICIARI DE INDEMNIZATII PENTRU PERSOANE CU HANDICAP

Valabil la data de 01.06.2022

Nr.crt Nume si prenume Persoana cu C.N.P. Drepturi | Total
handicap LEI LEI

1. | ACATRINEI GHEORGHE 1524 | 1524
2. | AFLOAREI ANGELICA-IRINA 1524 | 1524
3. | AMARIOAREI MORENA SEFORA 1524 | 1524
4. | AMARIOAREI VASILE-SAMIR 1524 | 1524
5. | BALICA CRINA 1524 | 1524
6. | BACINSCHI MARIA-CRISTINA 1524 | 1524
7. | BACINSCHI RALUCA-DUMITRITA 1524 | 1524
8. | BARBU ANDREEA-MARIA 1524 | 1524
9. | BARBU MITICA-ELISEI 1524 | 1524
10. | BOBOC VASILE-LICA 1524 | 1524
11.| BUGALETE GHEORGHE 1524 | 1524
12.| BURCA PETRU 1524 | 1524
13.| BROSCOVANU VALERIA 1524 | 1524
14.| CALEAVALEA ALEXANDRU-MIHAI 1524 | 1524
15. | CHIPER DANUT 1524 | 1524
16. | CIOCANACHI CONSTANTIN-DANIEL 1524 | 1524
17.| CIOFU DENISA-CLAUDIA 1524 | 1524
18.| CARAUSU FLORIN ION 1524 | 1524
19. | CHIPERI PETRICA 1524 | 1524
20.| CIUBOTARU PETRUTA 1524 | 1524
21.| COCEA MARIA 1524 | 1524
22.| DAHOREA GHEORGHE 1524 | 1524
23.| DASCALU CORNELIA-MANUELA 1524 | 1524
24.| DINU MIHAI-OVIDIU 1524 | 1524
25. | DINU PETRU MATEO 1524 | 1524
26.| DUMBRAVA MARIA 1524 | 1524
27.| FERARIU ELENA e 1524 | 1524
28.| FOTEA MARIA 1524 | 1524
29.| FOTEA DUMITRU mdS24 | 1524
30. | FLOREA MIHAI 1524 | 1524
31.| GANGAL DANIELA 1524 | 1524
32.| HARJETE CATALINA-IOANA 1524 | 1524
33.| IFTIMIE MIHAELA-DANIELA 1524 | 1524
34.| IANCU PETRICA 1524 | 1524




35. | IVASCU ELENA-IRINA 1524 | 1524
36. | IVASCU GHEORGHE 1524 | 1524
37.| IVASCU ORTANSA 1524 | 1524
38.| LUNGU ELENA 1524 | 1524
39.| LUNGU ZOITA 1524 | 1524
40. | MANOLACHE GEORGETA 1524 | 1524
41.| MARADIN MOISE-ALEXANDRU 1524 | 1524
42.| MARCIUC ALEXANDRU 1524 | 1524
43.| MARCIUC GHEORGHE 1524 | 1524
44.| MARCIUC VASILICA 1524 | 1524
45.| MOSNEAGU ELENA 1524 | 1524
46. | NASTASE GABRIEL-SIMON h. 1524 | 1524
47.| NECHITA ANASTASIA-MIRUNA 1524 | 1524
48. | NICHITAL BEATRIS 1524 | 1524
49. | NICHITAL ARMANDO-IONUT 1524 | 1524
50. | NICHITAL FANICA ALEXANDRU 1524 | 1524
51.| NITA CONSTANTIN 1524 | 1524
52.| PANAITE MIHAI-DANIEL 1524 | 1524
53.| PANAINTE GHEORGHE 1524 | 1524
54. | PINTILIE IOANA 1524 | 1524
55. | PINTILIE STEFAN-VASILE 1524 | 1524
56.| POMANA VLADUT-SEBASTIAN 1524 | 1524
57.| RADU ISRAEL MARCO 1524 | 1524
58.| ROMANIUC DAVID-STELIAN 1524 | 1524
59. | SARBU SILVIU-PETRU 1524 | 1524
60. | SANDU VIORICA 1524 | 1524
61.| SANDULACHI MARIA 1524 | 1524
62.| SURDU AVRAM 1524 | 1524
63.| SURDU CLAUDIA- MARIA 1524 | 1524
64.| SURDU MIHAI 1524 | 1524
65.| VISAN COSTEL 1524 | 1524
66. | VOINESCU ELENA 1524 | 1524
67.| TOMA IOAN 1524 | 1524
68.| TOMA GHEORGHE 1524 | 1524

PRIMAR, A . Intocmit,

Insp.Vatdmanu Alexandra
Imi asum responsabilitatea
pentru fundamentarea verificarii, corectitudinii

si lcgalitatiiT st cris oficial
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 - 294755;  Tl, / Fax.: (004) 0232 — 204755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi, ro

f:
Dispozitia nr. 29| din 19 06 .2022
Privind acordarea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Sarbu Silviu
Petru

Primarul Comunei Voinesti, judetut Tasi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

Cererea nr 2033/SPAS/27.06.2022 a d-nei Sarbu Elena cnp 2860123226810 , mama persoanei cu
handicap grav cu asistent personal . Sarbu Silviu Petru cnp 5060531226799 , cu domiciliul in sat
comunaVoinesti, judetul Tasi, prin care solicita acordarea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal.

Dispozitia de acordare a indemnnizatici de handicap grav cu asistent personal nr 212/25.06.2022 .

Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 1326/R1/21.06.2022; valabil pana la implinirea
varstei de 18 ani » respectiv  31.05.2024 Hotirirea cu nr. 1326/1{1/21.06.2022;A001‘dul nr
09/1136/SECC/21.06.2022;

Prevederile art.43 alin.(2) si (3) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicati:

In baza Ordinulu 794/2002 privind aprobarea modalititii de plati a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si adultului cu handicap grav sau
reprezentantului siu legal; ’

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ

DISPUNE:
Art.1 incepﬁnd cu data de 01.07.2022 se acorda indemnizatia de handicap grav cu asistent
personal , in valoare de 1524 lei/lunar pe durata determinata cuprinsa in intervalul
01.07.2022-31.05.2024 , pentru Sarbu Silviu Petru cnpd domiciliat in sat

Voinesti , Com Voinesti , Jud iasi avand reprezentant legal pe d-na Sarbu Elena (mama) cnp

!rt 2 Se aproba planul de servicii pentru minorul Sarbu Silviu Petru cnp TSI

Art.3 Persoana nemultumiti se poate adresa autoritaii publice emitente in termen de 30 zile
de la de}ta comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau 1n parte a acestuia.
Artd In cazul in care persoana in cauzi este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi — Sectia II-a Civiid de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineaza compartimentul financiar contabil,
compartimentul de asistenta sociala si compatimentul resurse umane , din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Voinesti.

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului Tasi, pentru
verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, compartimentului financiar contabil, compartimentului
resurse umane si compatimentului de asistenta sociala .

Prim/gr/iﬁA‘\* Semneaza pentru legalitate,
Ing.-/be reanu Gheoxghe Secretar Generil UA
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Petre Batoaia
Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris officia




