ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
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Dispozitia nr. 241  /08.06.2022
Privind incetarea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Amarioarei
Anis Vladimir

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Certificatul de fncadrare in handicap nr 1491/R1/21.07.2020 grad grav  cu asistent personal :
Diospozitia de acordare a indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal . nr 149/29.03.2021 .

-Legea NR 55 /15.05.2020 » ART 4 , ALIN 5 “ valabilitatea documentelor eliberate de institutiile si
autoritatile publice , precum si entitatile private autorizate conform legii se mentine pe toata perioada starii de
alerta , precum si pentru o perioada de 90 de zile de la incetarea acestei stari.

- HOTARARE nr. 171 din 3 februarie 2022privind prelungirea stirii de alerti pe teritoriul Romaniei
incepind cu data de 7 februarie 2022, pentru o perioada de 30 de zile » precum si stabilirea masurilor care se
aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

-Incetarea starii de alerta incepanmd cu data de 08.03.2022,conform Hotararii nr 16/08.03.2022;
Prevederile legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat;
in baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitétii de platd a indemnizatiei cuvenite piarintilor sau

reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau reprezentantului
sdu legal;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUNE: ‘
Art. Incepand cu data de 08.06.2022 inceteaza acordarea indemnizatiei de handicap grav cu
asistent personal pentru  minorul Amarioarei Anis Vladimir CNP, avand

reprezentant legal pe mama lui, d-na Amarioarei Adina cnp

Art 2 . Motivul incetarii — incetarera starii de alerta si trecerea periodei de 90 de zile conform
legii 55/15.05.2020 art 4 alin 5.

Art.3 Persoana nemulfumiti se poate adresa autoritdfii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicarii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art.4 In cazul in care persoana in cauzd este nemultumiti de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacati la Tribunalul lagi — Sectia II-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul financiar
contabil, compartimentu resurse umane si compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voinesti .

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lagi, pentru verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti,
compartimentului financiar contabil si compartimentului resurse umane si compartimentul de asistenta
sociala .

Primar, Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Dobreanu-Gheorgt Sec General UAT
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Dispozitia nr. 242 / 08.06.2022
Privind incetarea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Gangal Narcis
Primarul Comunei Voinesti, Judetul Iagi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Certificatul de incadrare in handicap nr 993/R1/19.05.2019 grad grav cu asistent personal :
Diospozitia de acordare a indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal . nr 149/29.03.2021 .

-Legea NR 55 /15.05.2020 , ART 4 , ALIN 5 “ valabilitatea documentelor eliberate de institutiile si
autoritatile publice , precum si entitatile private autorizate conform legii se mentine pe toata perioada starii de
alerta , precum sj pentru o perioada de 90 de zile de la incetarea acestei stari.

- HOTARARE nr. 171 din 3 februarie 2022privind prelungirea stiirii de alerti pe teritoriul Romaniei
incepdnd cu data de 7 februarie 2022, pentru o perioada de 30 de zile , precum si stabilirea misurilor care se
aplici pe durata acesteia pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

-Incetarea starii de alerta incepanmd cu data de 08.03.2022,conform Hotararii nr 16/08.03.2022;

Prevederile legii 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata;

In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitiitii de plati a indemnizatiei cuvenite parinilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau reprezentantului
siu legal;

fﬁ temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:
Art.1 Incepand cu data de 08.06.2022 inceteaza acordarea indemnizatiei de handicap grav cu
asistent personal pentru pentru Gangal Narcis cn
Art. 2 Motivul incetarii — incetarera starii de alerta si trecerea periodei de 90 de zile conform
legii 55/15.05.2020 art 4 alin 5. = e
Art.3 Persoana nemulfumiti se poate adresa autoritéfii publice emifente in termen de 30 zile
de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau n parte a acestuia.
Art4 In cazul in care persoana in cauzd este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozifia poate fi atacati la Tribunalul lagi — Sectia II-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se insircineazi compartimentul financiar
contabil, compartimentu resurse umane si compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voinesti .
Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lagi, pentru verificarea legalitatii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti,
compartimentului financiar contabil si compartimentului resurse umane si compartimentul de asistenta
sociala .

Primar, Contrasemneazi pentru legalitate,
Ing. Dobreanu Gheorghe Secretar General UAT ,
WA Timof{e Liviu
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Dispozitia nr. 243 / 08.06.2022

Privind incetarea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Pomana Vladut
Sebastian

Primarul Comunei Voinegti, Judeful lagi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Certificatul de incadrare in handicap nr 514/R1/03.03.2020 grad grav cu asistent personal :
Diospozitia de acordare a indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal . nr 149/29.03.2021 .

-Legea NR 55 /15.05.2020 , ART 4 , ALIN 5 “ valabilitatea documentelor eliberate de institutiile si
autoritatile publice , precum si entitatile private autorizate conform legii se mentine pe toata perioada starii de
alerta , precum si pentru o perioada de 90 de zile de la incetarea acestei stari.

- HOTARARE nr. 171 din 3 februarie 2022privind prelungirea stirii de alerta pe teritoriul Romaniei
incepand cu data de 7 februarie 2022, pentru o perioada de 30 de zile , precum si stabilirea misurilor care se
aplica pe durata acesteia pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

~Incetarea starii de alerta incepanmd cu data de 08.03.2022,conform Hotararii nr 16/08.03.2022;

Prevederile legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati;

In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitiij*de plati a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau reprezentantului
siu legal;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1) , lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:
Art.1  Incepand cu data de 08.06.2022 inceteaza acordarea indemnizatiei de handicap grav cu
asistent personal pentru minorul, Pomaga Viadut Sebastian cnp GNP 2 1d reprezentant
legal pe Pomana Veronica , cnp
Art 2 . Motivul incetarii — incetarera starii de alerta si trecerea periodei de 90 de zile conform
legii 55/15.05.2020 art 4 alin 5.
Art.3 Persoana nemultumiti se poate adresa autoritiii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicdrii actului administrativ, in vederea revocrii, in tot sau in parte a acestuia.
Art.4 in cazul in care persoana in cauzd este nemulfumitd de modul de solutionare a contestatiei,
dispozifia poate fi atacata la Tribunalul Iasi — Sectia II-a Civild de Contencios Administrativ si Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul financiar
contabil, compartimentu resurse umane si compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voinesti .
Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lagi, pentru verificarea legalitdfii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti,
compartimentului financiar contabil si compartimentului resurse umane si compartimentul de asistenta
sociala .

~ Rrimidr; Contrasemneazi pentru legalitate,
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Dispozitia nr. 244 / 08.06.2022
Privind incetarea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Nechita
Giovana Mihaela

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iasi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Certificatul de incadrare in handicap nr 756/R1/18.05.2021 grad grav cu asistent personal :
Diospozitia de acordare a indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal . nr 149/29.03.2021 .

-Legea NR 55 /15.05.2020 » ART 4 , ALIN 5 “ valabilitatea documentelor eliberate de institutiile si
autoritatile publice , precum si entitatile private autorizate conform legii se mentine pe toata perioada starii de
alerta , precum si pentru o perioada de 90 de zile de la incetarea acestei stari.

- HOTARARE nr. 171 din 3 februarie 2022privind prelungirea stirii de alertd pe teritoriul Romaniei
incepénd cu data de 7 februarie 2022, pentru o perioada de 30 de zile » precum si stabilirea misurilor care se
aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

-Incetarea starii de alerta incepanmd cu data de 08.03.2022,conform Hotararii nr 16/08.03.2022;
Prevederile legii 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata;
in baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalititii de plati a indemnizatiei cuvenite périntilor sau

reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap gravsau reprezentantului
sdu legal; LR

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:
Art.1 . Incepand cu data de 08.06.2022 inceteaza acordarea indemnizatiei de handicap grav cu
asistent personal pentru  Nechita Giovana Mihaela CNP vand reprezentant

legal pe mama acesteia , d-na Nechita Maria cnp

Art 2 . Motivul incetarii — incetarera starii de alerta si trecerea periodei de 90 de zile conform
legii 55/15.05.2020 art 4 alin 5.

Art.3 Persoana nemulfumiti se poate adresa autorititii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art.4 in cazul in care persoana in cauzi este nemulfumiti de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacati la Tribunalul lasi — Sectia I1-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul financiar
contabil, compartimentu resurse umane si compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voinesti .

Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupi prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lagi, pentru verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti,
compartimentului financiar contabil si compartimentului resurse umane si compartimentul de asistenta
sociala .
Primar,

mneaza pentru legalitate,
r General UAT ,
\ Timofte\Liviu
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Dispozitia nr. 245 / 08.06.2022
Privind incetarea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Surdu Kevin
Petru

Primarul Comunei Voinesti, judetul Iagi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Certificatul de incadrare in handicap nr 2333/R1/15.12.2020 grad grav cu asistent personal :
Diospozitia de acordare a indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal . nr 149/29.03.2021 .

-Legea NR 55 /15.05.2020 , ART 4 , ALIN § « valabilitatea documentelor eliberate de institutiile si
autoritatile publice , precum si entitatile private autorizate conform legii se mentine pe toata perioada starii de
alerta , precum si pentru o perioada de 90 de zile de la incetarea acestei stari.

- HOTARARE nr. 171 din 3 februarie 2022privind prelungirea stdrii de alertd pe teritoriul Romaniei
incepiind cu data de 7 februarie 2022, pentru o perioada de 30 de zile , precum si stabilirea maisurilor care se
aplicé pe durata acesteia pentru prevenirea $i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

-Incetarea starii de alerta incepanmd cu data de 08.03.2022,conform Hotararii nr 16/08.03.2022;

Prevederile legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati;

In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitifii de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau reprezentantului
sau legal;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr 57/2019
privind Codul Administratiy ;

%+ DISPUNE:
Art.1 Incepand cu data de 08.06.2022 inceteaza acordarea indemnizatiei de handicap grav cu
asistent personal pentru minorul Surdu Kevin Petru CNP avand reprezentant
legal pe d-na Surdu Elena cnp
Art 2 . Motivul incetarii — incetarera starii de alerta si trecerea periodei de 90 de zile conform
legii 55/15.05.2020 art 4 alin 5.
Art.3 Persoana nemulfumiti se poate adresa autorititii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicdrii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.
Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumiti de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacati la Tribunalul lagi — Sectia II-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insarcineazi compartimentul financiar
contabil, compartimentu resurse umane si compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voinesti .
Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lagi, pentru verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti,
compartimentului financiar contabil si compartimentului resurse umane si compartimentul de asistenta
sociala .
Primar, o Contrasemneaza pentru legalitate,
Ing. Dobrea}il:: i(hiheqrgke\ Secretar Gefleral UAT,
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Petre Batoaia
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Dispozitia nr. 246 /08.06.2022

Privind incetarea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Burca Petru
Primarul Comunei Voinegti, Judetul Iagi, Ing. Dobreanu Gheorghe,

Avand in vedere:

Cererea , nr 1917/08.06.2022 a d-nului Burca Petru , enp 1720607221210 (fiul persoanei
incadrate in grad),prin care solicita ince ordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent
personal d-lui Burca Petru cnr& pentru motivul ca acesta si-a schimbat domiciliul
legal/fapt in sat Bogdanesti ,» comuna Horlesti ;

Certificatul de fncadrare in handicap 1308/24:02.2021 grad grav , cu asistent personal
valabil permanent .Acordul de acordare a indennniggi?%i numarul 67/398/25.02.2021

Dispozitia nr 99/01.03.2021 privind‘fgé‘gordarea indemnizatiei de handicap grav cu asistent
personal pentru d-1 Burca Petru . ‘

-Prevederile art.43 alin.(2) si (3) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicat;

-In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitatii de plati a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum $i a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului siu legal; '

In temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr
57/2019 privind Codul Administrativ :

DISPUNE:

Art. Incetarea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu aistent personal, incepand cu data
de 01.07.2022, pentru d-1 Burca Petru cnp ~vederca depunerii documentatiei
de acordare la primaria Horlesti;

Art 2 Motivul incetarii - D-I Burca Petru cnp—si-a schimbat domiciliul
legal/fapt in sat Bogdanesti , comuna Horlesti ;
Art.3 Persoana nemulfumiti se poate adresa autoritifii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicdrii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.
Art4 n cazul in care persoana in cauzi este nemulfumitd de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacati la Tribunalul lagi — Sectia II-a Civili de Contencios Administrativ si Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul financiar
contabil, compartimentu resurse umane si compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voinesti .
Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupd prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lagi, pentru verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, primarului comunei Voinesti,
compartimentului financiar contabil si compartimentului resurse umane si compartimentul de asistenta
sociala .

Primar, -, sl }T_ﬁf;\\\ eazd pentru legalitate,
Ing. Dobreanu Gheo
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Petre Batoaia

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official
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ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI VOINESTI
JUDETUL IASI

Comuna Voinesti, RO - 707600, Judeful Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 —294755; Tel. / Fax : (004) 0232 —294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR.247/10.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, Judetul Iasi ~Dobreanu Gheorghe ;

Avand in vedere cererea-declaratia pe propria raspundere pentru acordarea unor drepturi de asistenta
sociala, a d-lui,Tiuga Constantin, domiciliat in satul Slobozia, comuna Voinesti, judetul Iasi, pe strada
Viorelelor, nr.28

Avand in vedere Certificatul fiscal cu nr.13215/ 10.05.2022, eliberat de UAT Voinesti pe numele d-lui,
Tiuga C. Constantin , in vederea acordarii drepturilor de ajutor social,a ajutorului de incalzire a locuintei cu
lemne si a suplimentului pentru energie (curent electric si combustibili solizi),in care este specificat la

*Cladire e

punctul 1. esa Cbh% Slobozia, comuna Voinesti, rang IV, zona D, suprafata totala
desfasurata :48.00 mp, din'care :

Cladire rezidentiala :-corp principal cu peretii exteriori din lemn, din piatra naturala, din caramida
nearsa, din valatuci sau din orice alte materiale nesupuse unui tratament termic si/sau chimic 48mp

Total valoare impozabila 10670.40 lei, valoare impozabila cladire 10670.40 lei,an constructie 2001 cota
parte 100%

Curte ad

punctul 2 . wt

Adresa comuna Slobozia,comuna Voinesti, suprafata totala 300 mp. , suprafata construita
48.00 mp. , suprafata libera 252.00mp, rang IV, zona D, cota parte 100%

Teren intravilan

Punctul 3

Tip teren arabil ,adresa Comuna Slobozia comuna Voinesti, suprafata 700.00 mp. , rang 1V, zona D,
cota parte 100%

Teren extravilan

Punctul 4

Tip :Faneata :adresa Comuna Slobozia, comuna Voinesti, suprafata de 15000mp, rang IV, zona D, cota
parte 100%

Punctul5

Tip :Teren arabil ,adresa :Comuna Slobozia, comuna Voinesti, suprafata 5000.00mp, rang IV, zona D,
cota parte 100% *

Avand in vedere Adeverinta de rol cu nr.13215/ 10.05.2022, eliberata de U.A.T. Voinesti, in vederea
acordarii drepturilor de ajutor social, a incalzirii locuintei cu lemne si a suplimentului pentru energie (curent
electric si combustibili solizi)adeverinta de rol cu numarul de inregistrare 13215/10.05.2022 pe numele
domnului, Tiuga C. Constantin , in care se specifica:

...Impreuna cu membrii de familie Tiuga Silvia-sotie, Nechita C. Maria-fiica,-Tacu Silvia-Florentina-
fiica, Tiuga Beniamin-fiu, Tiuga David —fiu, Tiuga Florin —Fiu, Tiuga Ion- fiu, Tiuga Lidia — fiica, Grosu Daniel-
alte rude, Nechita Elena+ Tincuta-alte rude, Tiuga P. Mioara-alte rude, Tiuga Pamela- Maria- alte rude,

Suprafata total cladire locuibila :162,00 mp, suprafata grajduri : 37.00mp.
Suprafata total teren 2.2800 ha din care :

.fotal teren intravilan 0,2800 ha din care

Curti constructii 0,0550 ha

Arabil : 0,2250 ha

Teren extravilan 2,0000

Arabil 0,5000 ha

Fanat 1,5000 ha

Pasuni natural 0,000ha



Livezi 0,000ha

Vii 0,000ha

Terenuri degradate si neproductive 0,000ha ha

Bovine total Ocapete din care vaci 0 cap.juninci 0 cap,tineret sub 1 an 0 cap

Ovine total 0 capete din care oi fatatoare 0 cap, mioare montate 0 cap, tineret sub 1 an 0 cap

Pasari total 0 capete din care ouatoare 0 capete

Albine 0 familii

Cabaline 0 capete

Caprine 0 capete

Avand in vedere neconcordanta datelor din adeverinta de rol si certificatul fiscal, documente eliberate
eliberate de UAT Voinesti, pentru titularul, Tiuga Constantin »  heconcordanta celor declarate in cererea si
declaratia pe propria raspundere de catre titular

Avand in vedere Anexa 4 la normele metodologice de aplicare a Legii 416/2001 , cu modificarile si
compretarile ulterioare, privind Lista bunurilor ce conduc la excluderea acordarii ajutorului social, bunuri
imobile

*

punctul 2

Terenuri de fmprejmuire a locuingei si curtea aferenti si alte terenuri intravilane care depisesc
1.000 mp in zona urbani $i 2.000 mp in zona rurali

Avand in vedere art. 8, alin 3, punctul 2 (2), la normele metodologice de aplicare a aLegii 416/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare: in cazul in care familia sau persoana singurd are fn proprietate, inchiriere,
comodat ori altd forma de detinere cel putin unul dintre bunurile cuprinse n lista bunurilor ce conduc la
excluderea acordarii ajutorului social, aceasta nu beneficiaza de ajutor social.

Avand in vedere art.4, alin. (4) n cererea si declaratia pe propria raspundere solicitantul ajutorului
pentru incdlzire si al suplimentului pentru energie previzute la art. 1 are obligatia de a mentiona componenta
familiei, veniturile realizate, elementele de identificare a furnizorului, codul de client si locul de consum,
bunurile aflate in proprictate, inchiriere, concesiune, comodat sau altd forma de detinere, cuprinse in lista
bunurilor ce conduc la excluderea acordarii ajutorului pentru incilzirea locuintei. Persoanele care soliciti
ajutorul pentru energie termica au obligatia de a completa numérul de camere ale locuintei. (5) Lista previizutz la

Legii nr. 226/2021 privind stabilirea misurilor de protectie sociali pentru consumatorul vulnerabil de energie
Avand in vedere art 27 (1) Dupi stabilirea dreptului de ajutor social, titularul ajutorului social are
urmétoarele obligatii:
a) sd comunice primarului, in seris, orice modificare interveniti cu privire la domiciliul, veniturile sila
numdrul membrilor familiei, in termen de | 5 zile de la data la care a intervenit aceasta;
Avand in vedere prevederile art 35.aliniatul(1) Dreptul la ajutorul social, respectiv plata acestuia

veniturile nete lunare ale familiei sau ale persoanei singure depdgesc nivelurile prevazute la art. 4 alin, (1) din
lege, transformate in lei, sau daci familia sau persoana singurd detine cel putin unul din bunurile cuprinse in lista
previzutd la art. 18; aliniatul b) Lista bunurilor care nu sunt considerate de strictd necesitate pentru nevoile
familiale, previzuti in anexa nr, ST

Avand in vedere prevederile Legii 416/2001 privind Venitul minim garantat cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Avand in vedere prevederile Legii 266/2021,privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie

Avand in vedere prevederile H.G.nr. | 073/04.10.2021, privind normele metodologice de aplicare a Legii
22612021

Avand in vedere prevederile HOTARARII Nr. 559/2017 din 4 august 2017 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, aprobate prin Hotirdrea Guvernului nr. 50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 277/2010 privind alocafia pentru susinerea familiei, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 38/201 1

fn temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b), art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ;

DISPUN:



Art.1. Incetarea dreptului de ajutor social, in cuantum de 269 lei-luna incepand cu data de
01.07.2022, pentru titularul, Tiuga Constantin, CNP cu domiciliul in satul Slobozia, comuna
Voinesti, judetul Iasi, strada Viorelelor, nr.28 , familie formata din 2 persoane;

Art. 2 Incetarea dreptului suplimentului de energie pentru curent electric , in cuantum de 30 lei-lunasi
combustibili solizi,in cuantum de 20 lei-luna incepand cu data de 01.07.2022, pentru titularul, Tiuga Constantin,
CNP m domiciliul in satul Slobozia, comuna Voinesti, Jjudetul Iasi, strada Viorelelor, nr. 28,
familie formata din 2 persoane.

Art. 3 Incetarea dreptului de ajutor pentru incalzirea locuintei pe lemne si combustibili solizi, pentru
perioada sezonului rece, in cuantum de 320 lei/luna si combustibili solizi, incepand cu data de 01.07.2022,
pentru titularul, Tiuga Constantin, CNP _u domiciliul in satul Slobozia, comuna Voinesti,
judetul Iasi, strada Viorelelor, nr. 28, familie formata din 2 persoane.

Art.4. Motiv-nu indeplineste conditiile de acordare a drepturilor de ajutor social si a suplimentului
pentru energie(curent electric si combustibili solizi) -neconcordanta intre documentele prezentate

Art.5.(1) Persoana nemultumita se poate adresa autoritatii publice emitente, in termen de 30 de zile, de
la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocarii, in tot, sau in parte a acestuia.

(2)In cazul in care persoana in cauza este nemultumita de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacata la contencios administrativ, potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004, privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6.La data emiterii prezentei, se abroga orice dispozitii contrare.

Art.7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste Compartimentul de Asistenta
Sociala, persoana nominalizata la art. 1.

Art.8.Secretarul General al Comunei Voinesti va comunica prezenta Institutiei Prefectului Judetului
Iasi, Primarului Comunei Voinesti, A.J.P.L.S. IASI, Compartimentului Financiar Contabil, Compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul Primariei Comunei Voinesti.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL UAT,
ING. DOBREANU GHEORGHE TIMORTE LIVIU

Intocmit, Insp.sup. Béfoaia Cristina
ooy Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea verificarii,
N2 b [ corectitudinii si J¢galitatii acestui inscris oficial




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;

Tel: (004) 0232 - 204755;  Tel. / Fax: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-asi.ro

Dispozitia nr. 248 / 14.06.2022
Privind acordarea indemnizatiei de -handicap grav cu asistent personal pentru minora Carausu Maria
Primarul Comunei Voinesti, Judetul lasi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere: il '

Cererea nr 1928/SPAS/14.06.2022 adlui_Carausu Ioan Florin , cn e

tatal minorei Caraus Maria enp

Certificatul de incadrare in handicap 1240/R1/07,06.20222 grad grav cu asistent personal |,
valabil 12 luni a minorei Caraus Maria cm&

-Acordul de acordare a indemnizatiei numarul 09/11 02/SEEC/07.06.2022;
-Prevederile art.43 alin.(2) si (3) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati;

-In"baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitatii de plati a indemnizatiei cuvenite périntilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr
5712019 privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:

Art.1 Se acorda indemnizatia de handicap grav cu asistent personal in valoare de 1524 lei

/lunar , incepand cu data de 01.07.2022 » pana la data de 30.06.2023, minorei Caraus Maria cnp
avand desemnata persoana in caz de urgenta pe tatal acesteia , d-1 Carausu loan

Florin , enp
Art 2 Se aproba planul de servicii al minora Caraus Maria cnp
Art.3 Persoana nemultumiti se poate adresa autoritifii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comuniciirii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.
Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumiti de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate
fi atacatd la Tribunalul lagi — Sectia II-a Civili de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii
nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.
Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul financiar contabil,
compartimentul de asistenta sociala si compatimentul resurse umane , din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Voinesti.
Art.6 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupi prezenta Institutiei Prefectului Judefului Iagi, pentru
verificarea legalitatii, persoanei nominalizate la art. 1, compartimentului financiar contabil, compartimentului
resurs /um‘ape%)mpatimentului de asistenta sociala .

ALY Y PPN
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/ﬂfj.mar:,’,__, Xy \\\% Semneaza pentru legalitate,
ng. Dokp'i;mﬁp Gheorghe Secretar General UAT
0 I L= . L)
\ \P= Timofte Liviu

\ /,
l Z— Petre Batoaia

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official
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ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

Dispozitia nr. 249/14.06.2022
Privind prelungirea acordarii indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru Amariutei
Maria

Primarul Comunei Voinegti, Judetul lasi, Ing. Dobreanu Gheorghe,

Avand in vedere: e

Cererea  nr 1929/SPAS/14.06:2022 a d-nei Botez Petronela , cnp fiica
persoanei incadrate in grad grav cu asistent personal d-na Amariutei Maria cn 52

Certificatul de incadrare in handic¢ap3813/08.06.2022/17167 grad grav , cu asistent personal,
valabil permanent .Acordul de acordare a indemnizatiei numarul 54/1292/09.06.2022.

-Prevederile legii nr 448/2006 privind protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati;

-In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalititii de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor
sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sdu legal;

in temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr
57/2019 privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:

Art.1 Se acorda indemnizatia de handicap grav cu aistent personal incepand in valoare de
1524 lei /lunar incepand cu data de 01.07.2022 , pe perioada valabilitatii certificatului de incadrare in
handicap grav cu asistent personal- permanent , d-nei Amariutei Maria. ~ cnp
avand_desemnata persoana in caz de urgenta pe fiica acesteia , Botez Petronela , enp

Art.2 Pérsoana nemultumiti se poate adresa autorititii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art.3 in cazul in care persoana in cauzi este nemultumitd de modul de solutionare a contestatiei,
dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lasi — Sectia Il-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

Art.4 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi compartimentul financiar
contabil, compartimentul de asistenta sociala si compatimentul resurse umane , din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Voinesti.

Art.5 Secretarul comunei Voinesti va comunica copie dupa prezenta Institutiei Prefectului Judetului
lasi, pentru verificarea legalititii, persoanei nominalizate la art. 1, compartimentului financiar contabil,
compartimentului resurse umane si compatimentului de asistenta sociala .

Primar, e Semneaza pentru legalitate,

Ing. Dobrgggu'ﬁheqyglls Secrotar General UAT
/ 5" " -4’;,\ / imofte Liviu
f [ & )

Petre Batoaia
Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii

si legalitatii acestui inscris ofﬁ&i:i\




ROMANIA
COMUNA VOINESTI
JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755;  Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iast.ro

Dispozitia nr. 250 / 14.06.2022
Privind acordarea indemnizatiei de handicap grav cu asistent personal pentru minorul Nastase
Gabriel Simon

Primarul Comunei Voinegti, Judetul lagi, Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

Cererea  nr 1927/SPAS/14.06.2022 a d-nei Nastase Paraschiva , enp —,
mama minorului Nastase Gabriel Simon cnp 5041105226195;

Certificatul de incadrare in handicap 1223/R1/07.06.2022 grad grav cu asistent personal
valabil pana la implinirea varstei de 18 ani a minorului Nastase Simon Gabriel

.Acordul de acordare a indemnizatiei numarul 11 94/9/07.06.2022;

-Prevederile art.43 alin(2) si (3) din Legeai®48/2006 privind protectia si promovarea

drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd; 4%~ Lt
-In baza Ordinului 794/2002 privind aprobarea modalitagii de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor

sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum si a adultului cu handicap grav sau
reprezentantului sdu legal;

fn temeiul prevederilor art. 134 alin. (1) lit. (b) , art 155 si art 196 alin (1), lit (b) din OUG nr
57/2019 privind Codul Administrativ ;

DISPUNE:

Art.1  Se acorda indemnizatia de handicap grav cu asistent personal in valoare de 1524 lei
/lunar , incepand cu data de 01.07.2022 ana la implinhirea varstei de 18 ani a minorului
Nastase Gabriel Simon cnpd, respectiv 05.11.2022, avand desemnata persoana in
caz de urgenta pe mama acestuia , d-na Nastase Paraschiva , cnp
Art 2 Se aproba planul de servicii al minorului Nastase Gabriel Simon 3
Art.3 Persoana nemulfumitd se poate adresa autorititii publice emitente in termen de 30 zile de la data
comunicdrii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art.4 In cazul in care persoana in cauzi este nemulfumita de modul de solutionare a contestatiei, dispozitia poate
fi atacatd la Tribunalul lagi — Sectia II-a Civila de Contencios Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii
nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.5 Cu aduccrea la indeplinire a prezentei dispozitii se nsircineazi compartimentul financiar contabil,
compartimentul de asistenta sociala si compatimentul resurse umane » din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Voinesti.

Art.6 Sccretarul comunei Voinesti va comunica copie dupi prezenta Institutici Prefectului Judetului Iasi, pentru

verificarea legalitatii, persoanei nominalizate la art. 1, compartimentului financiar contabil, compartimentului
resurse umane si compatimentului de asistenta sociala .

Primar, Semneaza pentru legalitate,
Ing. Dobreanu Gheorghe Secretar General UAT
FEEIEN / Timofte Liviu

Petre Batoaia

Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea verificarii , corectitudinii
si legalitatii acestui inscris official




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel:: (004) 0232 — 294755;  Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD TISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 251/14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului ACATRINEI DUMITRU, avénd functia de
expert local pe problemele romilor in cadrul Primériei Comunei Voinesti, judetul Iasi si acordarea
gradatiei 2 corespunzitoare vechimii in munci incepénd cu data de 01.06.2022 precum si plata
retroactivi a drepturilor salariale in perioada 01.01.2022-01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avand in vedere: :

# Cererea cu nr. 13366/ 11.05.2022 a domnului Acatrinei Dumitru prin care solicita
acordarea gradatiei 2 vechime in munca incepand cu data de 01.06.2022;

4 Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primiriei Comunei Voinesti cu nr.

13440/ 12.05.2022 prin care se propune acordarea gradatiei 2 corespunzatoare trangei

de vechime in muncd domnului Acatrinei Dumitru incepand cu data de 1.06.2022;

Art. 10, alin. (4) lit.b) si alin. (5) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice;

HCL Voinesti nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul

contractual platit din fonduri publice incepand cu data de 01 iunie 2022;

Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotararea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie

2022;

%4 Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021

_w"f-p'ri'\}ind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

# Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicata in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgentda nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

£EE E £

DISPUNE:

Art. 1 Incepind cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazd salariul de baza la care se adauga cota
procentuald de 12,5 % reprezentand trecerea la gradatia 2 a domnului Acatrinei Dumitru avand
functia de expert local pe problemele romilor din cadrul compartimentului Consiliere pe probleme de

romi, identificat cu CNP —C.I. seria @ nr @B, domiciliat in sat Slobozia,

comuna Voinesti, judetul lasi.



Art. 2 Drepturile salariale neacordate in perioada 01.01.2022-01.06.2022, vor fi acordate in
luna iulie 2022 prin grija compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta
Patrimoniu.

Art. 3 (01) incepind cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului Acatrinei Dumitru
va fi de 3156 lei, din care 2805 lei reprezintd salariul de incadrare si suma de 351 lei  reprezinta
gradatia 2 corespunzatoare vechimii in munca.

(02) Cu data de 01.06.2022 se acordd domnului Acatrinei Dumitru gi indemnizatia de
hrana in valoare de 347 lei.

Art. 4 Incepind cu data de 01.06.2022 se revoci prevederile dispozitiei nr. 207/ 11.05.2022.

Art. 5 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 6 Persoana nemul{umiti sc poate adresa autoritatii publice emitente in termen de 30 zile
de 1a data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 7 In cazul in care persoana in cauzd este nemulfumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lasi, Sectia Il-a Civila de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificdrile si completérile ulterioare.

Art. 8 Prezenta dispozitie se comunica Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
judetului lasi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului Acatrinei Dumitru.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Ing. Dobreanu Gheerghe, - :

//

e

Intocmit,
Inspector Resurse Umane,

Vétéman&:\s@andra




ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul ITagi, ROMANIA;
Tel: (004)0232 — 294755;  Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Tmail: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 252/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului BACINSCHI DUMITRU, avand functia de sofer
buldoexcavator in cadrul Primariei Comunei Voinesti, judetul lasi, incepind cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

# Hotardrea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de baza pentru personalul contractual platit din fonduri publice incepand cu data de 01
iunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primiriei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primdriei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

# Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice;

Prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotardrea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati incepand cu data de 1 ianuarie

2022;

% Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonanti de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru

£

modificarea gi completarea unor acte normative;

% Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicata in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Tncepﬁnd cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazi salariul de bazi al domnului Bacinschi
Dumitru  avand functia de sofer buldoexcavator din cadrul compartimentului Administrativ,

identificat cu CNP ( D

Art. 2 (01) incepand cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului Bacinschi Dumitru
va fi in sumd de 4155 lei, din care 3536 lei reprezintd salariul de incadrare si suma de 619 lei o
reprezintd gradatia 3 corespunzitoare vechimii in munca



(02) Cu data de 01.06.2022 se acordi domnului Bacinschi Dumitru si indemnizatia de
hrana in valoare de 347 Jei.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu i compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemulfumita se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 In cazul in care persoana in cauzd este nemultumiti de modul de solutionare a
contestatiei, dispozifia poate fi atacati la Tribunalul Tasi, Sectia ll-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunica Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Jjudetului Iasi, secretaruluj general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-F inante, Taxe si
Impozite si Evident Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului Bacinschi Dumitru.
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iagi, ROMANIA;
Tel: (()()4) 0232 —-294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 253/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului BACINSCHI GRUIA, avand functia de sofer
buldoexcavator in cadrul Primariei Comunei Voinesti, judetul lasi, incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Aviand in vedere:

“ Hotarirea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de bazi pentru personalul contractual platit din fonduri publice Incepand cu data de 01
iunie 2022;

< Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primdriei Voinesti incepind cu data de 1.06.2022

% Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice;

Prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotararea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie

2022,

# Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru

EE

modificarea si completarea unor acte normative;

4 Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicata in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazi salariul de bazi al domnului Bacinschi Gruia
avand functia de sofer buldoexcavator din cadrul compartimentului Administrativ, identificat cu CNP

Art. 2 (01) Incepand cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului Bacinschi Gruia va
fi In sumd de 4243 lei, din care 3536 lei este salariul de incadrare la care se adaugi 707 lei gradatia 4
corespunzdtoare vechimii in munca.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acordi domnului Bacinschi Gruia si indemnizatia de hrani
in valoare de 347 lei.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemultumita se poate adresa autoriti(ii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 In cazul in care persoana in cauzd este nemulfumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dispozifia poate fi atacati la Tribunalul lasi, Sectia Il-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificirile si completarile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicid Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Judetului lagi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidenta Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului Bacinschi Gruia.
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel.: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax : (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Tmail: contact@primariavoinesti-iasi.ro

DISPOZITIA NR. 254/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale doamnei Botez Petronela, avand functia de muncitor in
cadrul Primériei Comunei Voinesti, judetul Tasi incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avand in vedere:

% Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de bazi pentru personalul contractual plitit din fonduri publice Tncepand cu data de 01
iunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primériei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primiriei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

“ Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice;

% Prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

% Prevederile art. 1 din Hotirarea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie
2022;

# Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantd de Urgenta nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative;

4 Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicatdi in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreaza salariul de bazi al doamnei BOTEZ
PETRONELA avand functia de muncitor in cadrul Primiriei Voinesti, identificatdi cu CNP

Art. 2 (01) incepﬁnd cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al doamnei Botez Petronela va
fi in suma de 3366 lei, din care 2805 lei reprezintd salariul de Incadrare la care se adauga 561 lei
gradatia 4 corespunzitoare vechimii in munci.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acordi domnului Botez Petronela si indemnizatia de hrani
in valoare de 347 lei.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu $i compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemultumiti se poate adresa autoritdtii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocdrii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 in cazul in care persoana in cauzd este nemulfumita de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul lagi, Sectia Il-a Civildi de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificdrile i completirile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunici Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Judetului lasi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe Si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului Botez Petronela.
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Tagi, ROMANIA;
Tel:: (004)0232 - 294755;  Tel. / Fax.: (004)0232 — 2947575;
COD TISCAL 4540208, Email: contact@primariavoinesti-iast. ro

DISPOZITIA NR. 255/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului Busuioc Georgel , avand functia de consilier al
primarului Comunei Voinesti, judetul lasi incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avand in vedere:

- Hotirdrea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de bazid pentru personalul contractual plitit din fonduri publice Tncepand cu data de 01
iunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primdriei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

% Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice;

Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Prevederile art. 1 din Hotidrarea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea

salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd incepand cu data de 1 ianuarie

2022,

% Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonantad de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum i pentru

aye

modificarea si completarea unor acte normative;

4 Prevederile 0.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicati in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazi salariul de bazi al doamnei BUSUIOC
GEORGEL avand functia de consilier al primarului, identificat cu CN i

Art. 2 (01) fncepénd cu data de 01.06.2022 salariul de baza al domnului Busuioc Georgel
va fi in suma de 5720 lei, din care 4576 lei este salariul de incadrare la care se adaugd 1144 lei
gradatia 5 corespunzitoare vechimii in munci.

(02) Cu data de 01.06.2022 se acordd domnului Busuioc Georgel si indemnizatia de hrani
in valoare de 347 lei.



Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemul{umitd se poate adresa autoritidtii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicdrii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 in cazul in care persoana in cauzd este nemultumitd de modul de solutionare a
contestatiei, dlspoaua poate fi atacatd la Tribunalul lasi, Sectia Il-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile i completdrile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozifie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Judetului lagi, secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului Busuioc Georgel.
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ROMANIA | =
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Iasi, ROMANIA;
Tel: (()04) 0232 - 294755; Tel. / Fax.: (004)0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: comtactEprinariaconesti-rast. ro

DISPOZITIA NR. 256/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului COZMA VASILE | avand functia de paznic i

—
-

cadrul Primdriei Voinesti, judetul Jasi incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

4 Hotararea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de baza pentru personalul contractual platit din fonduri-publice incepind cu data de 01
iunie 2022;

4 Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Comunel Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primarici Voinesti incepand cu data de 1.06 2022

& Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondur
publice;

+ Prevlederile 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

+ Prevederile art. 1 din Hotdrdrea nr. 1.071 din 4 octombric 2021 pentru stabilirca
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata incepand cu data de 1 ianuaric
2022,

# Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonania de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

4 Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicatd in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNIE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreaza salariul de baza al domnului Cozma Vasile

avand functia de paznic in cadrul Primariei Voinesti, identificat cu NP .

Art. 2 (01) Tncepand cu data de 01.06.2022 salariul de baza al domnului Cozma Vasile va fi
in suma de 3436 lei, din care 2805 lei este salariul de incadrare la care se adaugi 631 lei gradatia 5
corespunzatoare vechimii in munca.

(02) Cu data de 01.06.2022 se acorda domnului Cozma Vasile si indemnizatia de hrani in
valoare de 347 lei




Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se imputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidenta Patrimoniu i compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemulfumita se poate adresa autoritatii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicirii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 in cazul in care persoana in cauza este nemultumita de modul de solutionare a
contestatiei, dispozitia poate fi atacati la Tribunalul lagi. Sectia Il-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile gi completirile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunici Primarului Comunei Voinesti, Institutiei Prefectului
Judetului lasi, secretaruluj general al comunei, compartimentulus Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidenta Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului Cozma Vasile.
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ROMANIA
UAT COMUNA VOINESTI

JUDETUL IASI
Comuna Voinesti, RO - 707600, Judetul Tagi, ROMANIA;
Tel: (004) 0232 — 294755; Tel. / Fax.: (004) 0232 — 294755;
COD FISCAL 4540208; Email: contact@primariavoinest i-iast.ro

DISPOZITIA NR. 257/ 14.06.2022
Privind majorarea drepturilor salariale ale domnului DOBREANU GHEORGHE , avand functia de

sofer microbuz in cadrul Primariei Voinesti, judetul lagi incepand cu data de 01.06.2022

Primarul Comunei Voinesti, d-1 Ing. Dobreanu Gheorghe,
Avind in vedere:

“ Hotdrarea Consiliului Local Voinesti cu nr. 37/ 26.05.2022 privind stabilirea salariilor
de bazid pentru personalul contractual platit din fonduri publice incepand cu data de 01
iunie 2022;

% Referatul inspectorului resurse umane din cadrul Primariei Comunei Voinesti cu nr.
14648/ 31.05.2022 prin care se propune majorarea drepturilor salariale ale
personalului contractual din cadrul Primariei Voinesti incepand cu data de 1.06.2022

% Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

4 Prevlederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

4 Prevederile art. 1 din Hotararea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie
2022;

“ Prevederile art. 1 alin. 1 din Ordonanti de Urgentd nr. 130 din 17 decembrie 2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative;

% Prevederile O.U.G. nr. 79/2017 din 8.11.2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, publicata in M.O. nr. 885/10.11.2017 privind
transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator;

In temeiul prevederilor art. 155, art. 156 si art. 196 alin. 1, lit. b din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.06.2022 in conformitate cu HCL Voinesti nr. 37/26.05.2022 si
cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017 se majoreazi salariul de bazi al domnului DOBREANU
GHEORGHE avand functia de sofer microbuz in cadrul Primariei Voinesti, identificat cu CNP

Art. 2 (01) inccpénd cu data de 01.06.2022 salariul de bazi al domnului Dobreanu
Gheorghe va fi in sumi de 4155 lei, din care 3536 lei este salariul de incadrare la care se adaugi
619 lei gradatia 3 corespunzitoare vechimii in munca.



(02) Cu data de 01.06.2022 se acorda domnului Dobreanu Gheorghe si indemnizatia de
hrand in valoare de 347 lei.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Tmputerniceste compartimentul
Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si Impozite si Evidentd Patrimoniu si compartimentul Resurse
Umane.

Art. 4 Persoana nemultumita se poate adresa autoritdtii publice emitente in termen de 30 zile
de la data comunicarii actului administrativ, in vederea revocirii, in tot sau in parte a acestuia.

Art. 5 in cazul in care persoana in cauzd este nemultumitd de modul de solutionare a
contestafiei, dispozitia poate fi atacatd la Tribunalul Iasi, Sectia Il-a Civili de Contencios
Administrativ si Fiscal, conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunicd Primarului Comunei Voinesti, Institutici Prefectului
judetului Iasx secretarului general al comunei, compartimentului Contabilitate, Buget-Finante, Taxe si
Impozite si Evidentd Patrimoniu, compartimentului Resurse Umane si domnului DOBREANU
GHEORGHE .
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